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Nordisk utbytestjänstgöring 

Nordiska ministerrådet ger i samarbete med de nordiska regeringarna anställda inom den statliga förvaltningen möjlighet till utbytestjänstgöring i ett annat nordiskt land.

Utbytestjänstgöringen mellan de nordiska länderna kom igång 1979. Syftet med utbytet är att förbättra deltagarnas kännedom om förvaltningen och lagstiftningen i andra nordiska länder, samt att öka kontakterna mellan nordiska förvaltningsorgan. Verksamheten finansieras och övervakas av Nordiska ministerrådet. 

Rätt att ansöka om utbytestjänstgöring har samtliga tjänstemän som är i huvudsyssla (minst 55%) vid Ålands landskapsregerings allmänna förvaltning samt underlydande myndigheter (inkl. ÅHS). En deltagande tjänsteman kan under utbytesperioden arbeta vid ett eller flera ämbetsverk i ett eller flera nordiska länder (Danmark, Färöarna, Grönland, Island, Norge, Sverige, Finland, Åland). 

Att söka utbytestjänstgöring

Vissa skillnader i den nationella tillämpningen av de allmänna reglerna förekommer. De landskoordinerande myndigheterna svarar för respektive lands information om verksamheten.
Kontaktperson på Åland är:

Sarah Holmberg
Tel. +358 18 25 192

E-post: sarah.holmberg@regeringen.ax

Ålands landskapsregering

Personalenheten

PB 1060

AX-22111 Mariehamn

www.regeringen.ax

Utbytestjänstgöringen ska planeras på förhand i samråd med den egna arbetsgivaren och mottagarmyndigheten. När alla parter är överens fyller tjänstemannen i en ansökningsblankett och skickar den till personalenheten. Tjänstemannen ska på förhand själv ordna arbetsplats och boende för perioden. Utbytet förutsätter inte något ömsesidigt byte av arbetsplats mellan två anställda.

Tidsperiod

Utbytestjänstgöringen kan omfatta mellan en och tolv månader, helst inom samma kalenderår.

Stipendium och ersättningar

Utbytestjänstgöringen ingår som en del av tjänstgöringen i den egna tjänsten. Det betyder att tjänstemannen är tjänstledig och att arbetsgivaren betalar sedvanlig lön under utbytesperioden. Nordiska ministerrådet ger ett stipendium på 11 000 danska kronor för varje månad tjänstgöringen varar.  Stipendiet betalas i stället för traktamente och boendekostnadsersättning som deltagaren annars är berättigad till. Nordiska ministerrådet betalar även resekostnaderna, till och från tjänstgöringsorten, enligt det billigaste resealternativet.
Om tjänstgöringen varar minst sex månader, kan även resekostnader för medflyttande familjemedlemmar och transport av oundgängliga personliga tillhörigheter ersättas. I sådana fall kan deltagaren och dennes familj även beviljas en besöksresa hem och åter. 

Ansökan 

Ansökan ska innehålla följande uppgifter: 

· Sökandes namn, födelsetid, kontaktuppgifter (såväl till arbetsplatsen som hem) 

· Nuvarande arbetsplats

· Matrikelutdrag och beskrivning av de nuvarande arbetsuppgifterna  

· Mottagarlandet och mottagande myndighet (även på ifrågavarande lands språk) 

· Utbytesplan innehållande önskad tidsperiod samt en utredning över nyttan av utbytet för arbetsplatsen och för egna arbetsuppgifter 

· Ett utlåtande från den egna arbetsgivaren där det framgår att arbetsgivaren anser utbytet nyttigt och understöder utbytesplanen, samt beviljar deltagaren betald tjänsteledighet under utbytesperioden

Om flera ansökningar lämnas in från samma arbetsplats, bör arbetsgivaren i sitt utlåtande ställa de sökande i prioritetsordning. 
Skicka ansökan till: 

Ålands landskapsregering

Personalenheten

PB 1060 

AX-22111 Mariehamn

Ansökningstid
Ansökan kan göras när som helst under året.  

Rapport

Senast två månader efter avslutad tjänstgöring ska en rapport skrivas och skickas till personalenheten. 

Kontakter i de nordiska länderna

Sverige

Petra Göransson
Tel. +46 8 440 1544 

E-post: petra.goransson@krus.nu

Kompetensrådet för utveckling i staten

Box 3601

SE-13 59 Stockholm

www.krus.nu
Danmark

Henrik Bo Nielsen

Tel. +45 33 92 91 58

E-post: hbn@perst.dk

Finansministeriet

Personalestyrelsen

Frederiksholms Kanal 6

DK-1220 København K

www.perst.dk

Färöarna

Rúni Rasmussen

Tel. +298 351041

E-post: runir@tinganes.fo

Lagmandens kontor

Landstyrets forretninger

Postboks 64

FR-110 Tórshavn

Grönland

Karen Lerch
Tel. +299 34 64 30 
E-post: kale@nanoq.gl
Grønlands Hjemmestyre

Personaleadministrationen

Økonomi- og Personalestyrelsen 

Postboks 1039 

GR-3900 Nuuk

www.nanoq.gl
Finland

Ritva Ukkonen

Tel. +358 207 868 521

E-post: ritva.ukkonen@cimo.fi

CIMO

PB 343

FIN-00531 Helsingfors

www.cimo.fi

Island

Ásta Lára Leósdottir

Tel. +354 545 93 40 

E-post: asta.lara.leosdottir@fjr.stjr.is

Fjármálaráðuneytið

Arnarhvoli

IS-150 Reykjavik

www.stjr.is/fjr

Norge

Bushraa Mohammed
Tel. +47 22 45 11 62 

E-post: bm@difi.no

www.difi.no

Direktoratet for forvaltning og IKT (DIFI) 

Postboks 8115 Dep.

NO-0030 Oslo

www.difi.no
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