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1. INTRODUKTION

Landskapsregeringens malprogram bygger pa det forslag till program och handlingsplan som
handikappradet for landskapet Aland lamnat till Alands landskapsregering den 4 december 1995
och de principer och regler som innefattas i FN: s standardregler for att tillforsdkra manniskor
med funktionsnedsittning delaktighet och jamlikhet. Aven social- och halsovardsministeriets
publikation 1996:1 ”“Ett samhalle foér alla”, handikappolitisk program (Riksomfattande
handikapprad) samt landskapets socialvardsplan har varit vagledande vid utformningen av
malprogrammet for handikappolitiken i landskapet Aland. De férandringar som sker i samhéllet
har beaktats da forslag till konkreta atgarder arbetats fram for att avhjalpa brister pa vagen mot ett

gemensamt mal, namligen ett samhélle for alla.

FN:s standardregler

I december 1993 antog FN: s generalférsamling enhélligt ett forslag om internationella regler for
personer med funktionshinder. Tillsammans med FN: s Varldsaktionsprogram for handikappade
ar dessa ”Standardregler for att tillforsakra manniskor med funktionsnedsattning delaktighet och
jamlikhet” av grundldggande betydelse for handikappolitiken i FN: s alla medlemslander.
Reglerna uttrycker tydliga principiella stindpunkter nar det galler rattigheter, mojligheter och

ansvar for funktionshindrade manniskor.

Syftet med reglerna ar att sdkerstdlla att flickor, pojkar, man och kvinnor med
funktionsnedsattning som medborgare har samma rattigheter och skyldigheter som andra

medborgare i samhallet.

Landskapsregeringen arrangerar temadagar om FN: s standardregler, for att
handikapporganisationer, politiker, tjansteman, personer med funktionshinder samt deras
anhdriga, allmanheten och massmedia skatt f4 kannedom om dessa internationella regler.

Pa temadagarna kommer standardreglernas syfte och innehall att behandlas.
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”FN:s standardregel 20: ”Staterna ar ansvariga for fortldpande granskning och utvérdering av
internationella program och tjanster for att tillforsakra manniskor med funktionsnedsattning
delaktighet och jamlikhet.”

Det sker en dvervakning av att standardreglerna efterlevs i respektive medlemsland. FN:s

rapportor for handikappfragor har hand om dvervakningen.

Grundlaggande begrepp inom handikappolitiken

Mot slutet av 1960-talet borjade handikapporganisationerna i nagra lander att formulera ett nytt
handikappbegrepp. Detta nya begrepp antydde det ndra samband mellan den begransning som
manniskor med funktionshinder upplevde i miljéns utformning och beskaffenhet och den attityd
som fanns hos allménheten. Begreppet “funktionsnedséttning” innefattar ett stort antal
funktionshinder p.g.a. fysiska eller psykiska skador eller sjukdomar, syn- eller hrselskador eller
-sjukdomar, medicinska tillstand eller sjukdomar. Sadana skador, tillstand eller sjukdomar kan

vara av bestaende eller 6vergaende natur.

"Handikapp” avser forlust eller begransning av mojligheterna att delta i samhéllslivet pa samma
satt som andra. "Handikapp” beskriver motet mellan manniskor med funktionsnedséttning och
omgivningen. Syftet ar att fasta uppmarksamhet pa brister i miljon och inom olika
samhéllsomraden, exempelvis brister i information, kommunikation och utbildning, som hindrar

manniskor med funktionsnedsattning att delta pa lika villkor.

Anvindningen av de tva begreppen "funktionsnedsattning” och "handikapp” bor ses i ljuset av
den moderna handikapphistorien. Det tidigare sprakbruket speglade en medicins och diagnostisk

instéllning som inte tog hénsyn till bristerna i det omgivande samhallet.

Malprogrammet anvander genomgaende begreppet funktionshindrad alternativt person med

funktionsnedsattning istallet for handikappad.

Handikapprad
Handikappradet pa Aland omfattar alla landska kommuner. Mandattiden &r tvé &r. Radet bestér
av hogst sju ledamoter samt personliga erséttare. Varje handikapporganisation i landskapet

foreslar en representant samt en ersattare till handikappradet. En ledamot av radet samt en
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ersattare utses fran landskapregeringens social- och miljéavdelning. En sekreterare ar anstalld for

handikappradet.

En bland radets uppgifter ar att fungera som radgivande organ i fragor rérande utbildning, arbete,
trafik-, byggnads-, och 6vrig miljoplanering i landskapet. For att fa igang en fortlépande
diskussion samt 6ka medvetenheten vad géller handikapp inom den offentliga férvaltningen kan
representanter for utbildning, byggnadsplanering, trafik och jamstélldhet kallas in som

sakkunniga till radets sammantraden. (Se bilaga 1)

Verksamhet av detta slag har medverkat till en férdjupad demokrati och till att 16sa aktuella
problem. Medborgare med en funktionsnedsattning ar en resurs i samhallet som med sina
kunskaper och erfarenheter kan bidra till framatskridande. Det ar darfor handikappradet

utvecklats till en betydelsefull medarbetare i samhéllsomdaning och samhéllsbygge.

2. ALLMANNA UTGANGSPUNKTER

En viktig utgangspunkt for ett malprogram ar i vilken utstrackning manniskor med
funktionsnedsattning upplever trygghet vad géller utkomst, bostad, utbildning, hélso- och

sjukvard samt socialskydd.

Malprogrammet utgor en grund for utvecklandet av service och annan verksamhet som framjar

funktionshindrades stéllning och méjlighet att delta i samhallslivet.

Manniskor med funktionsnedsattning finns inom alla grupper av befolkningen. Deras livsstil
vaxlar pa samma satt som andra méanniskors, men funktionsnedsattningar, saval psykiska som
fysiska, drabbar oftare manniskor i hogre aldrar. Med det kraftigt 6kande antal aldringar som kan

forutses, maste man rakna med att aven antalet manniskor med funktionsnedséattning okar.

Medborgare med funktionsnedséttning skall ha mojlighet att delta i samhallsgemenskapen och
leva pa ett satt som ar likvardigt med andras (normalisering och integrering). Handikappolitiken
skall stréva till att kompensera handikappet, men inte gynna personer med funktionsnedséttningar
eller pa annat satt skapa formaner, som inte tillkommer andra medborgare.

Delaktighet, jamlikhet och gemenskap i samhallet maste astadkommas genom att miljo och

verksamhet utformas pa ett sadant satt att allt blir tillgangligt ocksd for personer med
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funktionsnedsattningar. Det ar 6nskvért att de ansvariga for varje aktivitet, institution och féretag

beaktar funktionshindrades behov inom ramen for sin ordinarie verksamhet.

Svangningar i samhéllsekonomin far inte drabba manniskor med funktionsnedséattningar hardare

an andra.

3. FUNKTIONSHINDRADES RATTSSAKERHET

Rattssékerhetsbegreppet ar mycket vardeladdat. Det ar ett ménniskorattsorienterat begrepp som i
sin karna ror fragan om respekten for den enskilda manniskan i hennes samspel med andra, och
sérskilt i samspel med offentliga myndigheter. Vanligtvis uppfattas rattssdkerhetsbegreppets
innehall sa att individen har besvarsratt som i sista hand skall garantera att individen kan
forverkliga sina rattigheter. Jamfort med god vard, goda tjanster eller god livsmiljo och goda
levnadsvillkor, har rattssakerheten en sekundar funktion. Begreppet har ocksa en forebyggande

funktion, som &r mycket viktig.

Forbud mot diskriminering
Regel 15:2: All diskriminering av manniskor med funktionsnedséttning maste undanrgjas.
Lagstiftning bor innehalla regler om sanktioner mot krankningar av principen m icke-

diskriminering.”

Till de grundlaggande fri- och rattigheterna hor att ingen far diskrimineras pa grund av kon, alder,
hélsotillstand, handikapp, sprak, nationellt ursprung, religion eller annan 6vertygelse, asikt,
samhaéllelig stallning eller nagot annat motsvarande skal. Var och en har ritt till liv samt
personlig trygghet och integritet. VVar och en som inte formar skaffa sig den trygghet som behovs
for ett manniskovardigt liv har ratt till nddvéandig utkomst och annan omsorg (Regeringsformen,
andring fran 1.8.1995).
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Jamlikhet och likabehandling/rattigheter och skyldigheter

Principen om lika rattigheter innebér att varje individ har lika varde. Det betyder ocksa att
individens behov maste ligga till grund for samhallsplanering och att alla resurser maste anvandas
pa ett sadant satt att varje individ ges lika mojligheter att delta i samhallet. Manniskor med
funktionsnedsattningar har ratt att fa stanna kvar dar de bor. De bor fa det stod de behéver inom

de reguljara systemen for utbildning, hélso- och sjukvard, arbetsmarknad och social service.

Eftersom manniskor med funktionsnedsattning har samma rattigheter som andra har de ocksa
samma skyldigheter som andra. Samhallet kan alltsa stélla férvantningar pa dem. Det bor utredas
vilka atgarder som behover vidtas for att manniskor med funktionsnedséattning verkligen kan ta
sitt ansvar som samhéallsmedborgare och na malet full delaktighet. Réatten till god vard och gott
bemaotande i samband med varden &r i lag stadgat (Lag om patientens stéllning och rattigheter §
3). For att starka patientens réattssakerhet stadgas om patient- och klientombudsman, vars uppgift

ar att ge rad, bistd och informera klienten och patienten. (Se LL Nr 79 och LL Nr 80).

Familjeliv och personlig integritet

Regel 9: ”Staterna bor framja mojligheten for ménniskor med funktionshinder att leva familjeliv.
De bor framja deras rétt till personlig integritet och se till att lagar inte diskriminerar manniskor
med funktionsnedsattning nar det géller sexuella relationer, &ktenskap och foraldraskap.
Manniskor med funktionsnedsattning och deras familjer maste informeras om vad de kan gora
mot sexuella och andra former av 6vergrepp. Dessa manniskor ar speciellt sarbara for dvergrepp
inom familjen, i samhéllet eller pa institutioner.

De behdver darfor kunskap om bade hur de ska undvika évergrepp och ocksa om hur 6vergrepp

skall uppmérksammas och rapporteras.”

Manniskor med funktionsnedsattning har rétt att sjalv valja sitt levnadssatt. De har ratt att bli
sjalvstandiga, att frigora sig fran barndomshemmet och att grunda en egen familj
(Aktenskapslagen(FFS 234/1929, 4. Gm 411/1987)).

Ett sjalvstandigt liv innebar dven formaga att handha ansvaret for sin ekonomi och anvanda sig av

sina medborgerliga réattigheter. En del personer med funktionsnedsattning behéver annan persons
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hjélp i dessa fragor. Det finns behov av en tjansteformyndare som skulle handha dessa uppgifter,

i de fall dar anhoriga eller andra personer inte kan ata sig uppgifterna.

Det finns méjlighet att f& en intressedvervakare. | Statens Ambetshus, Lansstyrelsen pa Aland
finns numera en foredragande tjansteman i formyndararenden som nas via véxeln i Statens
Ambetshus. Intressebevakarfunktionen regleras i Lag om formyndarverksamhet (442/1999).
Syftet med formyndarverksamheten ar att Overvaka sadana personers ratt, som inte sjalva formar

skota sina (framst ekonomiska) angeldgenheter.

Personer med dolda handikapp skall i demokratisk ordning ha ratt att:
-deltaga id den politiska processen
-deltaga i konferenser

-ta del av protokoll

4. OKAD KUNSKAP OM OLIKA FUNKTIONSHINDER

Regel 1: ”Staterna bor aktivt O6ka medvetenheten i samhéllet om maéanniskor med

funktionsnedsattning, om deras réttigheter, behov och méjligheter och vad de kan bidra med.”

genom att intensifiera informationen om 6ka kunskapen om olika funktionshinder kan

fordomar begransas.

- genom att paverka och forandra vérderingarna i sadan riktning att personer med

funktionsnedséttning ses som en naturlig del av samhéllet.

- genom att personer med nedsatt funktionsformaga utifran sin egen formaga aktivt deltar i

samhéllslivet.

- genom att vidta atgarder for att bota eller rehabilitera dar en sjukdom eller skada redan

intraffat.

- tillgodose fortbildning av forebyggande fotvard.
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Alla inom arbetslivet maste ta ett 6kat ansvar vad géller information och utbildning for att
motivera manniskor att folja regler som gjorts for att undvika skador i arbetet, motverka

mobbning, utfrysning och utbrandhet.

Landskapsregeringen skall arrangera temadagar for allménheten om olika funktionshinder
for att 6ka kunskapen och medvetenheten och for att minska fordomarna i anslutning till

funktionshinder.

5. VARD OCH BEHANDLING, HABILITERING OCH
REHABILITERING

Regel 2: "Staterna bor ansvara for att effektiv medicinsk vard och behandling finns tillganglig for

manniskor med funktionsnedséttning.”

All var skall tillgodose patienternas behov av trygghet, vara tillganglig och bygga pa respekt for
patientens sjalvbestimmande och integritet. Patienterna skall fa upplysningar om sitt
hélsotillstand, vardens och behandlingens betydelse, olika vard- och behandlingsalternativ och
deras verkningar samt om andra omstandigheter som har betydelse sa beslut fattas om hur
patienten vardas. Upplysningar skall dock inte ges mot patientens vilja eller om det &r uppenbart
att de skulle medfora allvarlig fara for patientens liv eller hdlsa. Information skall for patienten

vara forstaelig.

Varden skall ha god kvalitet och vara lattillganglig. Tillgangligheten kan betyda att varden
mojliggor for patienten att bo kvar i sin egen miljo ocksa efter det att man fatt en
funktionsnedsattning. | god vard innefattas dven den trygghetsaspekt som det innebér att erhalla
vard nattetid, da behov for sadan foreligger. Behovet at specialister bor tillgodoses pa ett

tillfredsstéallande satt.

For langtidssjukskrivna bor samverkan med kommunernas socialvardsmyndigheter ske sa att
behovet at intellektuell, andlig och fysisk stimulans tillgodoses. Varden skall ges pa ett sadant
satt att manniskans sjalvfortroende och sjalvtillit starks samt att patientens formaga till egenvard

starks.
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Mojligheterna till vard, behandling, rehabilitering samt habilitering bor garanteras for personer
med funktionsnedsattning i alla aldrar sa att de kan uppnd eller behalla storsta mojliga
sjalvstandighet och funktionsférmaga. Planer for vard och rehabilitering uppgors i samrad med

patienten och vid behov &ven med dennes anhoriga.

Manga funktionshinder kan aldrig vardas eller rehabiliteras bort. | sddana fall behdver personen i
fraga redan fran borjan hjalp att acceptera att de har ett funktionshinder. Da insikt om detta finns
hos den funktionshindrade, hos barn, anhériga och andra nérstaende samt hos vardpersonalen,

kan allas resurser battre tillvaratas.

6.SERVICE FOR FUNKTIONSHINDRADE

Malet betraffande resurserna i fragor som berér handikappade p& Aland har varit att samla
resurser, bade materiella och personella pa samma stalle, tillgangligt for personer med

funktionsnedsattning. Med HandiCampen uppnaddes detta mal.

I kommande omstruktureringar av varden beaktas sarskilt de funktionshindrades behov

speciellt med tanke pa tillgéanglighet.

7. EKONOMISK OCH SOCIAL TRYGGHET

Regel 8: ’Staterna ar ansvariga for att manniskor med funktionsnedsattning har social trygghet

och tillrackliga inkomster.”

Regel 8:1: "Staterna bor garantera att manniskor med funktionsnedséattning far tillrackligt stort
ekonomiskt stod om de tillfalligt har forlorat sin inkomst, om de har fatt den reducerad eller om
de inte har ndgon mojlighet alls att ha ett arbete och om detta ar en foljd av funktionsnedséttning.
Staterna bor aven se till att de kostnader som dessa manniskor och deras familjen ofta far till f6ljd

av funktionsnedséttning beaktas nér stod beréknas.”

Regel 8:3: "Staterna bor ocksda se till att manniskor som vardar en person med

funktionsnedsattning far ekonomiskt stod och social trygghet.”
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Grundlaggande for alla dtaganden inom socialforsakringen ar tanken att ersétta inkomstbortfall sa
att ingen generellt skall behova leva pa en samre ekonomisk och social grund till foljd av
sjukdom och funktionshinder. Ekonomisk trygghet garanteras genom socialférsakringen, vilken
bestar av olycksfallsforsakring, sjukforsakring, pensionsforsakring och arbetsloshetsforsakring,
dessutom finns sarskilda stdformer for personer med funktionshinder, avsedda att kompensera

merkostnader p.g.a. funktionsnedsattning.

Arbetspensionsforsakringen bygger pa att ett arbetsforhallande finns eller har funnits. | dagens
situation, dar manga arbetshandikappade inte kan aterga till ett tidigare arbete p.g.a. sin
funktionsnedsattning eller dar man dverhuvudtaget inte har ett arbete, ar det sarskild viktigt att

dessa gruppers ekonomiska och sociala trygghet garanteras.

En utredning éver de funktionshindrades ekonomiska situation pa Aland bér genomféras

pa initiativ av Alands landskapsregering.

Vid faststéllandet av egenavgifter inom halso- och sjukvérd samt socialvérd, pa Aland bor

ett ekonomiskt helhetsperspektiv for de funktionshindrade beaktas.

8. BOENDE OCH FYSISK PLANERING

Regel 5: "Staterna bor inse tillganglighetens betydelse pa alla omraden i utvecklingen mot full
delaktighet." Oavsett vilka eller hur stora funktionshinder manniskor har, skall staten infora
handlingsprogram som gor den fysiska miljon tillganglig for dem och se till att de far tillgang till

information och majlighet till kommunikation.”

Regel 5:1: ”...detta bor innebéra att regler och riktlinjer utvecklas och att det dvervégs att
lagstiftningsvagen sakra tillgangligheten pa olika omraden i samhallet, t.ex. tillgangligheten till
bostader och andra byggnader, kollektivtransporter och andra kommunikationsmedel, gator och

andra miljéer utomhus.”

Regel 5:2: ”Staterna bor se till att arkitekter, byggnadsingenjorer och andra som ar yrkesmassigt
engagerade i utformningen och uppbyggnaden av den yttre miljon far tillracklig information om
handikappolitik och vad som bor goras for tillgangligheten. Krav pa tillganglighet bor stallas fran

bdrjan, nar den yttre miljon utformas och byggs upp.”
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Regel 5:4: "Handikapporganisationerna bor horas nér regler och riktlinjer for tillganglighet
utvecklas. De bor engageras redan pa planeringsstadiet nar offentliga byggnader och

anlaggningar planldaggs lokalt. Detta for att garantera storsta mojliga tillganglighet.”

Regel 14: "De behov och intressen som manniskor med funktionsnedsattning har bor inga i
allménna utvecklingslinjer och inte sarbehandlas. Det faktum att staterna har det yttersta ansvaret
for manniskor med funktionsnedsattning befriar inte andra fran deras ansvar. Alla som é&r
ansvariga for stod och service eller formedling av information i samhéllet bér uppmuntras att se

till att deras verksamheter gors tillgdngliga for ménniskor med funktionsnedséttning.

FN:s standardregler betonar starkt tillgangligheten, d.v.s. tillgang till den yttre miljon samt

tillgang till information och mojlighet till kommunikation.

Vid miljéplanering brukar man sérskilja féljande huvudgrupper av funktionshinder:
Allergier, epilepsi, kortvéxthet, utvecklingsstorning, horselskada, synskada, psoriasis,

rérelsehinder, psykisk funktionsnedsattning samt andra hinder som foranleder sérskilda atgarder.

En miljo for alla bidrar till att ge 6kad frihet att valja bostad, arbete och fritidsverksamheter. Om
inte hansyn tas till olika funktionsnedsattningar blir féljderna isolering, storre behov av olika
serviceinsatser, kategoribostader och institutioner. | enlighet med byggnadslag for landskapet
Aland skall byggnader anpassas till de krav personer med olika funktionshinder, nedsatt

rorelseformaga staller.

Boende och vard i hemmet maéjliggors i forsta hand men dven mellanformer mellan boende i eget

hem och institutionsvard bor skapas i stérre omfattning ar idag.

For vissa personer med funktionsnedsattning spelar olika former av kollektivt boende i liten skala
en viktig roll och kan utgdra den enda verkliga alternativet till institutionsboende t.ex. for
personer med utvecklingsstorning har denna boendeform visat sig vara lyckad. Kollektivt boende
i sma hemliknande miljoer ar bra aven for personer med psykisk funktionsnedsattning. Ett
sjalvstandigt boende kraver for en gravt funktionshindrad person tillgang till personlig hjélpare.

Av sarskild vikt ar att funktionshindrade beviljas rétt till personlig hjalpare samt tillgang till
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anpassad bostad for att tillforsakra funktionshindrade serviceboende da han/hon p.g.a. sitt
handikapp eller sin sjukdom behover sadan service for att klara de funktioner som hor till normal

livsforing.

Samtliga offentliga nybyggnationer bor foljas upp med ett s.k. slutsynsprotokoll, dar man
redovisar vad som gjorts med tanke pa onskemal fran maéanniskor med olika

funktionshinder.

9. STOD OCH SERVICE

Regel 4: Staterna bor garantera utvecklingen av och tillgangen till stod och service, inbegripet
sadana hjalpmedel som bidrar till att personer med funktionsnedsattning kan bli mer oberoende i

det dagliga livet och utdva sina rattigheter.”

Serviceboende

Till serviceboende hor bostad samt sddana tjanster i anslutning till boendet som dr nédvandiga for
invanaren i det dagliga livet. Sddana tjanster som avses kan besta av hjalp med funktioner som
hanfor sig till boendet, sasom mdjligheter att forflytta sig, pakladning, personlig hygien,
mathushallning och stadning av bostaden samt det tjanster som behdvs for framjande av
invanarens halsa, rehabilitering och trivsel. (Handikappserviceférordningen §10-11). For
personer med grava funktionshinder &r serviceboende en subjektiv rattighet, vilket innebar att
kommunerna har sérskild skyldighet att ordna serviceboende for personer med grava
funktionshinder. Handikappservicelagen kompletterar socialvardslagen och forpliktar
myndigheterna att samarbeta och beakta de funktionshindrades behov da bostadsforhallandena,

de allménna servicesystemet och boendemiljon utvecklas.

For att forverkliga serviceboende for personer med gran funktionsnedsattning kan systemet med
personlig hjalpare enligt handikappservicelagen utnyttjas. Av sarskild vikt ar att hjalparen

tillforsakras utbildning och handledning redan da anstallningen inleds.

Boendetraning — att lara sig att bo for sig sjéalv — kan behdvas for dem som nyligen fatt en
funktionsnedsattning och for dem som bor pa anstalt eller skots av anhoriga i hemmet. Genom

boendetraningen forsoker man 6ka den egna aktiviteten och sjalvfortroendet och utveckla de
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fardigheter som behovs i det sociala umgénget. Boendetréning &r en form av anpassningstraning.

Personlig hjalpare

Vid manga funktionshinder och sjukdomar behovs néstan fortlopande hjélp av en annan person.
Om hjélpen uteslutande skots av de anhoriga blir det fortlopande beroendet bade psykiskt och
fysiskt betungande for alla parter. Om man inte far hjalp kan livet bli isolerat och begransat.
Foljden kan ocksa bli onddig placering pa anstalt. Att aviona en personlig hjélpare &r ett satt att

minska och avhjélpa dessa problem och fa den hjalp som behdvs bade i och utanfor hemmet.

Den funktionshindrade ar sjélv arbetsgivare vilket innebér att hon/han skall definiera sitt behov
av hjalp samt innehallet i denna hjalp. En person med grav funktionsnedsattning, som antingen
sjalv eller med hjalp av sina anhoriga, klara sig hemma kan beh6va en personlig hjalpare utanfor
hemmet — for friluftsliv, hobbyverksamhet, arenden o.s.v. Ocksa de som bor in en
serviceboendeenhet bor fa personlig hjalpare om den erbjudna servicen inom boendeenheten inte

récker till. Hemservice kan ytterligare behdvas for att komplettera den personliga hjalpen.

Avldsarservice
Regel 9:1: ”...for familjen som har en medlem med funktionsnedsattning bér det finnas mojlighet

till avlosarservice.”

Med avldsarservice avses hjalp dels till narstaendevardare och dels till den funktionshindrades
anhoriga, i forsta hand i form av avlosning i hemmet, men avldsning kan ocksa ske pa annan
plats. Avldsning kan ges genom stdd/kontaktfamilj, hos vilken den funktionshindrade vistas
kortare eller langre tid. Ytterligare en form av avlosning utgors av vard pa korttidshem eller da

den funktionshindrade tillfalligt vistas pA omsorgshem eller institution.

Stoédpersonsverksamhet

Stodperson &r en frivilligt arbetande person som med hjalp av egna erfarenheter forsoker stdda en
person som fatt en funktionsnedsattning i fragor som ror den forandrade situationen.
Utgangspunkten ar att hjalpa den funktionshindrade att sa snart som mojligt sjalv klara av sina
egna angelagenheter. En stodperson ar framforallt medménniska. Verksamheten skall bygga pa
omsesidig respekt och tillit. Stédpersonsverksamhet for personer med funktionsnedsattning ar en

frivillig och en till dvrig service kompletterande stodform.
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Tolktjanst

Regel 4:1: ”Staterna bor garantera att det finns hjalpmedel och utrustning, personlig assistans och

tolkservice som uppfyller de behov som personer med funktionsnedséttning har.”

Regel 4:6: "Staterna bor stodja utveckling av och tillgang till program for assistans och
tolkservice, speciellt for manniskor med omfattande eller flera funktionsnedsattningar. Sadan
hjéalp kan gora det mojligt for méanniskor med funktionsnedsattning att delta i vardagslivet i

hemmet, i arbetslivet, i skolan och i fritidsaktivteter.”

Svart horselskadad eller horsel- och synskadad person samt person med talskada skall fa
tolktjanst. Till tolktjanst hor tolkning pa teckensprak eller med andra metoder avsedda att
fortydliga kommunikation, da den behdvs p.g.a. arbete, studier, utrattande av arenden, deltagande

I samhéllelig verksamhet eller rekreation.

Lagen om patienters stallning och rattigheter stadgar inte om nagon sarskild skyldighet for
sjukhus och vardanstalter att anordna tolktjanst. | dessa fall tillampas vanligen
handikappservicelagen (L 380/87, F 759/87). Fortsattningsvis bor medel finnas tillgangliga for att
trygga tolktjanster i landskapet och Alands handikappforbund forblir huvudman for
tolktjansterna.
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10. SKOLA OCH UTBILDNING

Regel 6: "Staterna bor erkanna principen om lika majligheter till utbildning pa grundskole-,
gymnasie-, och hogskoleniva for barn, ungdomar och vuxna med funktionsnedséattning. De bor se

till att sadan utbildning ar en integrerad del av utbildningen.”

Grundskola

Regel 6:2: "Uthildning i det ordinarie skolsystemet forutsatter att det finns teckenspraktolkar och
annat lampligt stod. Det bor finnas rutiner for lampligt stéd och lamplig hjalp som gor
utbildningen tillganglig och tillfredsstéller de behov som manniskor med funktionsnedsattning

har.

Regel 6:6: ”Fo6r att mojliggora att manniskor med funktionsnedsattning utbildas i det ordinarie
skolsystemet bor staterna tillata flexibilitet, utbyggnad och anpassning av laroplanen samt se till
att det finns undervisningsmaterial av god kvalitet, fortldpande utbildning av larare samt

stodlarare.”

Varje barn med hemort i landskapet ar laropliktigt. Barn som pa grund av handikapp inte kan fa
undervisning i den nioariga grundskolan blir laropliktigt det ar da det fyller sex ar. Laroplikten
upphor da eleven uppfyllt sin skyldighet, men senast efter tio ar och for ett handikappat barn efter

elva &r (Grundskolelag for landskapet Aland § 21).

Malet ar att undervisningen i grundskolorna skall vara tillganglig for alla laropliktiga barn. Elever
med funktionsnedsattning skall fa tillgang till férundervisning fore skolaldern, undervisning och
utbildning likvardig med andras och sa langt det &r mojligt dven delta i integrerad undervisning
med individuellt hansynstagande. Fritidsverksamhet bor erbjudas utanfor skoltid for barn som gar

i grundskolan eller far undervisning pa annat sétt.

Inom all undervisning moter funktionshindrade svarigheter att fa del av bocker, studiematerial
och andra laromedel. Skolmyndigheter, laromedelsforlag och laromedelscentraler bor samverka
for att trygga tillgangen pa anpassade laromedel. Detta galler &ven anpassade laromedel for s.k.
dolda handikapp, sdsom las- och skrivsvarigheter (dyslexi), dar det idag finns tillgang till

datorprogram som stoder inlarningen.
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For att funktionshindrade elever skall kunna delta i undervisningen och ha méjligheter att fa en
med andra likvardig utbildning skall enligt stadgandena i Handikappservicelagen och
grundskolelagen elevassistenter finnas i tillrackligt utstrackning for gravt rorelsehindrade och
andra elever med svara funktionsnedsattningar. Val av elevassistent skall ske i samrad med
eleven och fordldrarna. Vidare bor elever med funktionsnedsattning tillforsakras extra

stddundervisning.

Elever med funktionsnedsattning skall i sasmma man som andra elever kunna fullgéra sin laroplikt
pa hemorten och darmed ocksa kunna bo kvar i sitt hem under skoltiden. Da den ordinarie
grundskolan inte kan fylla den funktionshindrade elevens behov skall della elever &ven ha rétt till
skolgang pa annan ort an hemkommunen t.ex. dévskola i Sverige, specialskola for sprakstorda

barn i Sverige eller blindskola i riket. Skolan skall vara en for eleven halsoframjande miljo.

Yrkesutbildning

Verksamheten i yrkesskolorna skall utformas sa att studerande med séarskilda behov kan
genomfora sin yrkesutbildning. En arbetsgrupp har utarbetat en strategi for undervisning av
elever med sarskilda behov pa gymnasialstadiet och skrivit en rapport dar malsattningen samt
atgardsforslag indelade i resursrelaterade och systemrelaterade atgarder presenteras. Malgruppen
avgransas i rapporten till i forsta hand: elever som genomgatt grundskolan med anpassad
undervisning (helt eller delvis), elever med las- och skrivsvarigheter/dyslexi, samt elever i
normalklasser med olika typer av inlarningssvarigheter, alltsa svarigheter att tillgodogéra sig

undervisningen i vanlig klass och med gangse undervisningsmetoder.

En handlingsplan (AUS 1997:7) for hur med underlattar skolgang, studier och yrkesutévning for
personer med las- och skrivsvarigheter/dyslexi finns. Den ses som rekommendation for hur
utbildnings- och arbetslivsarrangemangen skall ordnas sd att barn och vuxna, oavsett
forekommande las- och skrivsvarigheter/dyslexi, skall ges mojlighet att forutom en positiv

skolgang och studietid fa uppleva ocksa ett meningsfullt arbetsliv.

Malet ar att tillforsakra elever med funktionsnedsattning majlighet till anpassad yrkesuthildning

och arbetet for att nd det uppstallda malet fortsatter.
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Personalutbildning

Regel 19: "Staterna ar ansvariga for att det pa alla nivaer finns lamplig utbildning for all personal
som deltar i planeringen och genomfdrandet av program och service for manniskor med

funktionsnedséttning.”

Regel 19:3: "Staterna bor utveckla utbildningar i samarbete med handikapporganisationerna.
Personer med funktionsnedsattning bor delta som larare, instruktorer eller radgivare i

personalutbildning.”

Det finns idag ett 6kat behov av kunskap om olika funktionsnedséttningar och hur det &r att leva
med dessa. All personal inom skolvéasendet, halso- och sjukvarden, socialvarden samt
specialomsorgen ar i behov av 6kade kunskaper om funktionsnedsattningar. En systematisk
och kontinuerligt aterkommande fortbildning for ifragavarande personal ar ett sétt att ge trygghet

saval at personal som at funktionshindrade. Ett korrekt bemotande bygger pa 6msesidig kunskap.

Landskapsregeringen stoder méjligheterna att anordna fortbildningen i handikappkunskap

for ifrdgavarande personal inom ramen for Hogskolan pa Aland.

Alands landskapsregering foreslds arbeta fram ett handlingsprogram géallande vilka

utbildningsméjligheter de funktionshindrade kan ta del av i landskapet Aland.

Av handlingsprogrammet bor framkomma vilka utbildningsméjligheter det finns att tillga

idag och vad man gor for de funktionshindrades utbildningsbehov i framtiden.

Dessutom bor en kartlaggning genomféras géllande vilka problemomraden de

funktionshindrade moter nar de skall in i de olika utbildningarna.

En viktig utbildning som boér prioriteras ar utbildning for personlig hjalpare som kunde
genomforas vid Alands Vardinstitut. Har foreligger ett stort behov av personal och
tillhandahallande av utbildning skulle aven bidra till nyrekrytering samt hoja statusen pa
jobbet.

11. ARBETE OCH SYSSELSATTNING
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Regel 7: ”Staterna bor erkdnna principen att forutsattningar skapas for manniskor med
funktionsnedsattning sa att de skall kunna utnyttja sina manskliga rattigheter, sarskilt ratten till

arbete.”

Regel 7:1: ” Lagar och regler pa arbetsomradet for inte diskriminera méanniskor med

funktionsnedsattning och inte heller hindra deras anstallning.”

Malet for arbetsmarknadspolitiken bor vara att bereda alla manniskor arbete. Utvecklingen pa
arbetsmarknaden idag ar att kravet pa effektivitet och snabba anpassning for en alltmer
framskjuten plats. Dartill har arbetsuppgifterna férandrats, enkla rutinuppgifter skots nu vanligen
med hjélp av datorer. Samtidigt som vissa arbetsuppgifter blivit lattare med hjélp av ny teknik,
kan personer med funktionsnedséttning fa nya svarigheter att skota uppgifter via den nya
tekniken. Vi far nya grupper av personer med funktionshinder. Positiva drag i utvecklingen ut den
arbetshandikappades synvinkel dar flexibla arbetstider, effektiviserat arbetarskydd samt

forbattrade arbetshygieniska och sociala forhallanden pa arbetsplatsen.

En manniskas funktionsnedsattning behover inte sdga nagonting om hennes arbetsformaga. Med
hjalp av specialatgarder och individuell anpassning kan dven arbetshandikappade delta i
produktionen. Detta forutsdtter dock att personalen vid arbetsférmedlingen har tillrackliga
resurser och kunskaper om olika funktionshinder och kan kontakta och informera arbetsgivare.
Det har visat sig att intensifierade formedlingsinsatser for funktionshindrade betydligt har

forbéttrat placeringsresultaten.

Inom specialomsorgen p& Aland finns en dagcenterverksamhet, avsedd enbart for personer med
utvecklingsstorning. Dértill bedriver Alands omsorgsférbund k.f. olika projekt, vars syfte &r att sa
langt som mojligt integrera personer med utvecklingsstérning i samhallet. Skyddad
arbetsverksamhet bedrivs idag av Alands handikappforbund vid Fixtjanst i Mariehamn for i forsta
hand psykiskt funktionshindrade, men &ven for personer med fysiskt och socialt funktionshinder.
Arbetsuppgifterna inom den skyddade arbetsverksamheten anpassas individuellt efter varje

arbetstagares sérskilda behov.

Skyddat arbete bor komma ifraga forst da alla mojligheter att fa arbete pa den allmanna

arbetsmarknaden ar uteslutna. Malet for den skyddade arbetsverksamheten skall dock standigt
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vara en placering av arbetstagaren pa den 6ppna arbetsmarknaden. All rekrytering av arbetstagare
till den skyddade arbetsverksamheten skall ske genom arbetsférmedlingen. Skyddat arbete avser
aven personer vilka har delinvalid/invalidpension men som vill komplettera pensionsinkomsterna

med inkomster fran deltidsarbete.

Mer integration in i det alandska naringslivet, dar man anpassar arbetsplatser till de
funktionshindrade, samt anpassar arbetstider och arbetsmoment for de funktionshindrade
ar onskvart. Att man &an hogre prioriterar och koordinerar en andamalsenlig
arbetssituation via foretagshalsovarden och 6vriga instansanser som kommer i kontakt med

de funktionshindrade.

12. KULTUR, REKREATION OCH IDROTT

Regel 10: "Staterna skall se till att manniskor med funktionsnedsattning kan delta i kulturlivet pa

lika villkor.”

Regel 10:2: "Staterna bor framja tillgangligheten for personer med funktionsnedséttning till

lokaler for kulturutbud som teatrar, museer, biografer, och bibliotek.”

Regel 11: "Staterna skall vidta atgarder for att tillforsakra manniskor med funktionsnedséttning

samma mojligheter till rekreation och idrott som andra.”

Alla manniskor behover levande kulturkontakter och mojligheter till rekreation. Det &r darfor
viktigt att de tekniska problem som ett funktionshinder medfor Gvervinns for att ge ocksa

personer med funktionsnedsattning mojlighet att aktivt delta i kulturlivet.

Funktionshindrade kan formedla kunskap om sin situation till medmanniskor genom litteratur,
teater, idrott och massmedia. Fordomar kan inte bekdmpas enbart med hjélp av information, lika
vasentligt ar att astadkomma dialog mellan personer med funktionsnedsattning och icke
funktionshindrade for att information och kunskap skall kunna tillagnas och bearbetas. Ansvaret
for att en dialog uppstar ar 6msesidigt.

En viktig princip nar det galler att 6ppna kulturutbudet for funktionshindrade &r att ansvaret
harfor ligger pa de kulturinriktade institutionerna sjalva inom ramen for deras ordinarie

verksamhet. Lamplig teknik, typ horselslinga m.m. skall finnas i offentliga byggnader.
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Samhaéllet skall for personer med funktionsnedséttning framja deltagandet i olika former av
idrotts- och motionsverksamhet. Detta skall sa langt som mojligt ske inom ramen for den
ordinarie verksamheten. Vidare skall samarbetet mellan handikapporganisationerna och
idrottsorganisationerna utvecklas for att mojliggora funktionshindrades deltagande i
verksamheten. Savida sarskilda hjalpmedel behdvs for att personer med funktionsnedséattning

skall kunna utéva motion och idrott skall organisationerna ansvara for att detta finns tillgangliga.

De funktionshindrade p& Aland skall kunna deltaga i kultur, rekreation och idrott pa lika

villkor, samt i samband med resor utanfor Aland.

13. RELIGION

Regel 12: "Staterna skall uppmuntra atgarder som syftar till att skapa jamlika majligheter for

manniskor med funktionsnedséttning att utdva sin religion.”

Mojligheten att utva sin religion tillkommer alla pa grund av manniskans andliga, sjalsliga och
kroppsliga behov. Detta forutsatter att forsamlingarna och institutionerna uppmarksammas pa att
gudstjanster och andra sammankomster &ven ar tillgangliga for alla funktionshindrade, inte enbart
for personer med rorelsehinder, utan t.ex. gravt horselskadade och dova behover fa tillgang till

teckentolkning i samband med kyrkliga sammankomster.

Vidare bor forsamlingarna uppmarksammas pa behovet av gudstjanster och andakter som ar
utformade pa ett sadant satt att aven personer med utvecklingsstorning kan ta del av innehallet
exempelvis genom anvandning av bilder eller dramatisering av hdndelser som gor budskapet mer

konkret och lattare att forsta.

Individuell sjalavard ar synnerligen viktigt for personer med psykisk funktionsnedsattning. Dessa

personers behov bor tillgodoses.

Kyrko- och férsamlingshem och dess byggnader anpassas till de funktionshindrades olika

behov vid om- och tillbyggnader.

14. KONSUMENTPOLITIK
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Regel 5:9: ”Staterna bor se till att nya datoriserade informations- och servicesystem som erbjuds
allmanheten ar tillgangliga eller anpassas sa att de blir tillgangliga for méanniskor med

funktionsnedséttning.”

Det pagar en snabb utbyggnad av teknikstyrd service, t.ex. minibanker, kosystem och betalkort av
olika slag. Personer med funktionsnedsattning stoter ofta pa problem i sin egenskap av
konsument. Handikappaspekter pa konsumentfragor ar fysisk tillganglighet till butiker, banker,
bankautomater, postkontor, d.v.s. komma in i, orientera sig i och rora sig i lokalen, tillgang till
sittplatser 0.s.v. En annan aspekt ar utformningen av varor och tjanster, sa att de kan anvandas av
personer med funktionsnedséattning och sa att handikapp inte uppstar. Hit hor bl.a. allergiproblem
och biverkningar av lakemedel. En tredje handikappaspekt utgér utformning av reklam, varufakta
och annan information, t.ex. kosystem, elektronisk betalningsformedling och olika

teledatatjénster.

Den teknikstyrda servicen — om &n forbattrad — far inte helt ersétta personlig betjaning. Detta
anses an mer viktigt an tidigare. Manga manniskor med funktionsnedsattning behdéver i framtiden

denna mgjlighet.

15.KOMMUNIKATIONER

Regel 5: "Staterna bor inse tillganglighetens betydelse pa alla omraden i utvecklingen mot full
delaktighet.”

Regel 5:1: ”Staterna bor ta initiativ till atgarder i den yttre miljon for att undanrdja hinder med
tillganglighet. Detta bor innebéra att regler och riktlinjer utvecklas och att det dvervégs att
lagstiftningsvagen sékra tillgangligheten pa olika omraden i samhallet t.ex. tillgangligheten till
bostader och andra byggnader, kollektivtransporter och andra kommunikationsmedel, gator och
andra miljéer utomhus.”

Den tekniska utvecklingen har 6kat mojlighen till snabba forflyttningar, men har har ofta de
speciella behov som personer med funktionsnedsattning har, forbisetts. En allmén princip &r att
personer med funktionsnedsattning inte far isoleras fran annan befolkning utan deras mojligheter
att rora sig inom ramen for det normala kollektivtrafiknatet maste sa langt det & mojligt
tillgodoses. Den tekniska utvecklingen har lett till att det idag finns l16sningar pa problemet med

hojdskillnader mellan fordon och omgivningen t.ex. i form av s.k. laggolvbussar. Princip som bor
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tillampas: "tillganglighet for alla”, miljoaspekten”, en hallbar utveckling.”

Fardtjanst och ledsagare

Fardtjansten ar ett komplement till de allmanna fa&rdmedlen. Handikappservicelagen 8 8 stadgar
om kommunal skyldighet att ordna fardtjanst och ledsagarservice till gravt funktionshindrade.
Om den som anvénder fardtjanst behdver hjalp av en annan person pa resan maste en ledsagare
ordnas, savida inte en personlig hjalpare finns att tillga eller taxichaufforen bistar. Om den
funktionshindrade har svarigheter med att gestalta sin omgivning eller att orientera sig i en
fraimmande milj6, kan man istéllet for fardtjanst utnyttja allmanna fortskaffningsmedel och

ledsagare.

Ett fardtjanstsystem med uppgift att ge sarskild transportservice at personer med
funktionsnedsattning maste bibehallas. Aven sedan kollektivtrafiken anpassats till behovet hos
personer med funktionsnedsattning kommer det att behdvas specialfordon. For den skull bor
samhallsstod finnas for anskaffning av specialfordon. Det ar ett angeldget jamlikhetskrav att
uppbyggnaden av fardtjansten fortsatter, sa att denna service star till forfogande i tillracklig

omfattning for personer med funktionsnedséttning dverallt i landskapet.

Telekommunikationer
Installation av texttelefoner hos ddva och personer med talskador samt deras anhdriga bor
utvecklas. Innehavaren av texttelefon eller pa annat satt anpassad telefon bor ha ratt till samma

avgifter som 6vriga abonnenter.

Ett behov foreligger att texta utsanda TV-program som distribueras via Alands Radio och TV och

via Smedshodle.
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Information och kommunikation

For personer med funktionsnedséttningar bor olika metoder for att gora information och
dokumentation tillganglig utvecklas t.ex. punktskrift, kassetter, stor stil samt lattlast text. Pa
liknande satt bor lamplig teknik anvandas for att ge ménniskor med synskador eller

inlarningssvarigheter tillgang till muntlig information.

Princip som bor tillampas: "tillganglighet for alla”, “miljéaspekten” och “en hallbar

utveckling”.

16. SAMARBETE

Handikapporganisationer
Regel 22: ” Staterna bér uppmuntra och stodja utbyte av kunskaper och erfarenheter mellan

frivilligorganisationer som arbetar med handikappfragor.”

Handikapporganisationernas roll &r bl.a. att identifiera behov och prioriteringar och att delta i
planering, genomférande och utvérdering av stdd och service till personer med
funktionsnedséattningar. Organisationerna har ocksa ett ansvar att 6ka allmanhetens medvetenhet
rérande handikappfragor liksom att foresla nodvandiga forandringar. All samhéllsplanering bor

bygga pa en 6msesidig dialog mellan handikapporganisationerna och myndigheterna.

Nordiskt och internationellt samarbete

Ett litet samhalle som Aland bor ha goda kontakter utdt. Detta galler ocksd inom
handikappomradet. De viktigaste samarbetsomradena ar riket och Norden, dar det finns naturliga
forutsattningar for ett ndara och fortroendefullt samarbete. Kanalerna till andra lander for utbyte av
erfarenheter och service for personer med funktionsnedsattning kan delas in i flera grupper:
politiker, personer med funktionsnedséttning samt handikapporganisationer. Nordiska

Ministerradet ar samarbetsforum for de nordiska regeringarna.
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Nordiska Radets verksamhet har inneburit att parlamentariker for de nordiska landerna har fatt
mojlighet att regelbundet samarbeta kring nordiska uppgifter. Héri ligger en viktig mojlighet att
Overfdra och sprida kunskap om t.ex. hur ett visst handikapproblem har 16sts i andra nordiska
lander, samtidigt som det frivilliga samarbetet ger manga nya idéer att arbeta vidare pa och
anpassa till de lokala behoven. | Nordiska samarbetsorganet for handikappfragor (NSH) har
landskapet Aland en representant som har rétt att delta pa styrelsemotena med yttrande- och
forslagsratt men ej ratt att delta i beslut. | Nordiska Handikappolitiska Radet (NHR) har Aland en

representant.

Handikapprorelsen i de nordiska landerna har ocksa ett betydande utbyte, dels inom ramen for
Handikapporganisationernas Nordiska Rad (HNR), dels genom de valutvecklade kontakterna
mellan handikappforbunden inom en gemensam grupp. De aldndska handikapporganisationernas

mojligheter att delta i det nordiska samarbetet bor tryggas.

Internationellt samarbete

Trots sin litenhet behover landskapet Aland halla sig informerad och uppdaterad om utvecklingen

internationellt och inom EU: s olika program som ber6r personer med funktionshinder.

All samhallsplanering  bor bygga pa en Omsesidig dialog mellan handikapp-

organisationerna och myndigheterna.

17. FORSKNING

Regel 13: ”Staterna tar det yttersta ansvaret for att kunskap om levnadsvillkoren for ménniskor
med funktionsnedséattning samlas in och sprids och ocksa for att stod ges till forskning pa alla

omraden.”

Regel 13:3: ”Staterna bor ta initiativ till och stddja forskningsprogram om hur manniskor med
funktionsnedséttning och deras familjer paverkas i sin livsféring av sociala och ekonomiska

forhallanden.”
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En fortlépande analys av levnadsbetingelserna for personer med funktionsnedsattning &r en
forutsattning for atgarder inom handikappolitiken. Underlag fér en sadan analys &r en
regelbundet insamlad statistik. I synnerhet inom rehabilitering bor statistik, enligt kén, samlas in

och finnas tillganglig.

Det ar viktigt att man far igdng nagot eller nagra forskningsprojekt om de

funktionshindrades levnadsvillkor pa Aland.
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18. BILAGOR
Bilaga 1

REGLEMENTE FOR HANDIKAPPRADET FOR LANDSKAPET ALAND

§1.  Alands landskapsstyrelse tillsatter Handikappréadet for landskapet Aland.

§ 2. Handikappradet skall verka for att de handikappades intressen tillgodoses genom

e att folja med utvecklingen inom handikappomradet, gora framstallningar om att

e tainitiativ till atgarder som ger majlighet for handikappade till storre delaktighet och jam-
stalldhet i samhallslivet,

e att vara radgivande organ i fragor rérande utbildning, arbete, trafik-, byggnads-, och dvrig
miljoplanering i landskapet pa alla nivaer,

e att uppgora forslag till ett rullande malprogram for handikappfragor i landskapet och

o att framja samarbetet mellan de handikappade och deras organisationer.

§ 3. | handikappradet ar ledaméternas mandattid tva ar. Radet bestar av hogst sju ledamoter
jamte personliga erséttare. Varje registrerad handikapporganisation i landskapet foreslar en
representant jamte ersattare till handikappradet. En ledamot av radet jamte ersattare utses fran
landskapsstyrelsens social- och halsovardsavdelning. Handikappradet utser inom sig ord-
forande och vice ordforande.

§ 4. Handikappradet har mojlighet att inom sig tillsatta tillfalliga arbetsgrupper.

§ 5. Handikappradet har en sekreterare. Sekreteraren har forutom motesarvode ratt att lyfta
arvode for forberedelse och verkstéllande av handikappradets beslut, i enlighet med av
landskapsstyrelsen faststéallda grunder.

§ 6. Handikappradet sammantrader pa kallelse av ordférande, och vid forhinder for denne,
vice ordforande, eller da landskapsstyrelsens representant eller minst tva av de dvriga
ledamoterna i radet begér det.

| 6vrigt galler betraffande handikappradet i tillampliga delar vad i landskapets allméanna
kommittéreglemente anges.



28 (28)
Bilaga 2.

ORGANISATIONSSCHEMA FOR HANDIKAPPRADET | LANDSKAPET ALAND

ALANDS LANDSKAPSTYRELSE
Social- och miljéavdelningen

HANDIKAPPRADET | LANDSKAPET ALAND

De utvecklingsstordas Val pa Aland r.f.
Demensféreningen pa Aland r.f.
Alands Invalider r.f.

Alands Synskadade r-f.

Alands Horselskadade r.f.

Alands Lungskadeférening r.f.

Alands Hjarta r.f.

Reseda r.f.

Alands Reumafdrening r.f.

Alands Cancerforening r.f.

Alands landskapsstyrelse
(Social- och miljoavdelningen)
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