VALIDERING
- ERKANNANDE AV KUNNANDE

Kunskap inhamtas inte bara fran skolan.
Kunskap far vi genom larande. Larande
sker hela tiden och dverallt.

Om du har varit kassor i ung-
domsféreningen, skott ekonomin,
redovisningar och bokféring under
manga ar sa kan du redovisningens
och bokféringens grunder. Da ska du
inte behdva ldsa dessa pa nytt nar du
t.ex. studerar till merkonom.

Om du ar utbildad sjukskotare i Uz-
bekistan och flyttar till Aland s& ska
du dven kunna ta med dig ditt kun-
nande. Ditt kunnande ska varderas.
Som mattstock anvands det forvan-
tade kunnande som ar uppstallt for
vardutbildningarna. Du ska bara
behova komplettera med det som
du inte redan kan.

Projektet Validering pa Aland har
startats for att skapa forutsattningar
for att 16sa sadana har fragor. Valide-
ring betyder att erkdnna en persons
kunskap och kompetens genom

att synliggora, dokumentera och
beddma den. Landskapsregeringen
ar projektagare och Europeiska soci-
alfonden medfinansiar.

Syftet ar att 6ka individens mojlig-
heter att fa ett jobb samt att kom-
primera studietiden fér vuxna med
tidigare arbets- eller andra erfaren-
heter.

Tre faser

Valideringen indelas vanligen i olika
faser, dar kartlaggningen av en
persons kunskap, kompetens och
yrkeserfarenhet kommer forst. Daref-
ter foljer en utvardering som leder
till att deltagaren fa ett intyg over i
vilken grad han eller hon beharskar
aktuella yrkeskrav. | detta skede
faststalls aven behovet av komplet-
terande utbildning. | den sista fasen
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beddms en persons kunskap och
kompetens i forhallande till fast-
stallda bransch- och utbildningskrav.
Resultatet kan vara betyg eller certi-
fikat av olika slag.
Valideringsprojektet ska i slutet

av 2010 ha resulterat i system och
rutiner for validering pa Aland. Det
betyder att yrkesutbildningarna

och hogskolan ska ha fungerande
verktyg for bedémning av tidigare
larande, bade infér antagning och
for tillgodordknande av kurser.
Foreningar och organisationer ska
ha metoder for att dokumentera det
kunnande foreningsarbetet ger.
Dartill efterstravas ett validerings-
system for arbetsmarknaden, dar
kdrnan utgors av en yrkesbedom-
ningsfunktion. AMS, vuxenutbild-
ningsenheten och andra aktorer ska
kunna bestélla bedomning av en
persons yrkeskunskap. Kriterierna for
beddmningen bor fastslas av olika
bransch- och yrkesrad. Yrkesbedom-
ning kan vara till stor hjdlp bl.a. i
integrationen av inflyttade.

Langsiktighet

De verktyg som utvecklas maste
fungera dven efter att projektet ar
slut. Valideringen kan inte vara en
separat och sjalvstandig verksamhet
utan ska hdanga ndra samman med
vuxenutbildning, arbetskraftsrekry-
tering och arbetsmarknadspolitiska
insatser. Valideringsfunktionerna ska
integreras i befintliga verksamheter.
Resonemanget utgar fran att den
planerade vuxenutbildningsrefor-
men dr genomford ar 2010 samt att
gymnasiereformen dven tar valide-

rings- och vuxenutbildningsfragorna
i beaktande.

Vad kostar det?

- Vad kostar det d3, ar en vanlig
fraga. Svaret ar inte enkelt. Natur-
ligtvis kostar nya funktioner dven
om man integrerar dem med annan
verksamhet.

Validering kostar och nagon ska
betala. Vem som ska betala behéver
annu regleras. Ar det den som blir
validerad, ar det samhallet eller &r
det bada? Ska alla ha réatt till valide-
ring eller maste man uppfylla vissa
kriterier? Losningarna ser olika ut i
olika lander. P4 Aland maste vi hitta
en egen l6sning, lampligen i sam-
band med att den nya vuxenutbild-
ningsstrukturen regleras.

Vilka ar vinsterna?

- Ja, men vad kostar det egentligen.
Svart att sdga, men vi kan se ndrma-
re pa de ekonomiska vinsterna med
validering.

De funktioner som vuxenutbild-
ningsreformen och validerings-
projektet ska leda till medfor
naturligtvis kostnader i form av
strukturomvandling, 6kade larar-
resurser, 16n till vdgledningspersonal
samt arvoden till yrkesbedomare.
En fungerande vuxenutbildning och
en effektiv valideringsverksamhet
bidrar & andra sidan till 6kad anstall-
ningsbarhet, 6kad livskvalitet och
forhoppningsvis dven till minskad
kriminalitet, minskat svartarbete,
minskat drogmissbruk och mins-
kat socialt utanférskap. Genom att
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forbattra matchningen pa arbets-
marknaden, tillvarata kompetens,
underldtta omstallningar, forkorta
utbildningstider och stodja indi-
viders livslanga larande kan stora
samhills- och foretagsekonomiska
vinster goras.
Vuxenutbildningsreformen och
valideringsfunktionerna kan leda till
minskade kostnader for vuxenutbild-
ning utanfor Aland, arbetsldshets-
understodd, utkomststod, halso- och
sjukvard, kriminalvard, socialvard,
missbrukarvard, integration av
nyinflyttade (bidragstiden forkortas)
samt studiestod (utbildningstiden
forkortas).

Vuxenutbildning och validering ger
vinst i form genom 6kade skatte-
intakter fran I6ntagare och foretag
samt stimulans till ndringslivet,

som kan forbattra sitt resultat tack
vare 6kad tillgang till kvalificerad
arbetskraft. Det I6nar sig alltsa. Vux-
enutbildning och validering skulle
fortjana en central plats i landskaps-
regeringens stimulanspaket for den
alandska ekonomin.

Las mer om valideringsprojektet pa
www.regeringen.ax/validering

Robert Jansson
Projektledare
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B ALanos
LANDSK APSREGERING

MILJO-
NOTIS

Det nybildade bolaget Blekinge
Offshore vill bygga véarldens i sar-
klass storsta vindkraftspark till havs
utanfér Hané i Ostersjon. Gar allt
vdgen blir det 500 stycken gigan-
tiska vindkraftverk pa en yta av 225
kvadratkilometer.

Vi borjar planera for 50 verk men om
hela planen pa 500 verk fullfoljs far
vindkraftsanldaggningen en effekt pa
2,5 GW och en arsproduktion pa 10
TWh, sdger Bengt Simmingskald.
Det motsvarar drygt den elproduk-
tion som de tva nedlagda reakto-
rerna Barsebdck levererade per ar.
Blekinge Offshore planerar for 5 MW-
turbiner. Det ar stora bjdssar som
annu inte finns till havs. Det pagar
forsok, bland annat pa Borkum Riff

i Ostersjén och utanfér Skottland,
men dnnu har ingen tillverkare bor-
jat sdlja sa stora havsturbiner.

- Men om fem ar nar vi ar redo for
att borja bygga, sa finns det troligen
sa stora verk. Annars vantar vi, sager
Bengt Simmingskold.

Bengt Simmingskold uppmanar ABB,
Saab och SKF att ga samman for att
forbattra dagens 5 MW-turbiner sa
att de tal att sattas ut i havet.
Kostnaden for ett 5 MW-verk &r
minst 50 miljoner kronor. Sedan
kommer alla kringkostnader som
kablar och annat.

Totalkostnaden for 2 500 MW skulle
alltsa bli minst 25 miljarder kronor,
kanske @nda upp till 50 miljarder
kronor.

Det kan jamféras med den nya 1 700
MW-reaktorn i finska karnkraftver-
ket Olkiluoto dar kostnaderna nu ar
uppe i ndrmare 60 miljarder kronor.

Kalla: Ny Teknik

Susanne Vavare
Utredare
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