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1)	Lr framst. nr 4/2009-2010
	 Lu bet. nr 11/2009-2010
2)	Rådets direktiv 2000/43/EG, EGT nr L 180, 19.7. 2000, s. 22

  I enlighet med lagtingets beslut1) ändras 
2 § 1, 2 och 4 mom. landskapslagen (2005:67) 
om diskrimineringsombudsmannen, sådant 
2 § 4 mom. lyder i landskapslag 2006/62, som 
följer2):

2 §
Organisation och personal

  Diskrimineringsombudsmannen är en obe-
roende myndighet administrativt underställd 
landskapsregeringen.
  Landskapsregeringen inrättar en tjänst som 
diskrimineringsombudsman. Behörighetskrav 
för tjänsten är en vid universitet eller högskola, 
som är erkänd av nationell utbildningsmyndig-
het, avlagd examen med för tjänsten lämplig 
inriktning som motsvarar minst fyra års hel-
tidsstudier samt förtrogenhet med de uppgifter 
som hör till tjänsten. Beslut i fråga om tjänsten 
som diskrimineringsombudsman ska fattas av 
landskapsregeringen.
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  Beslut om förflyttning eller omplacering av 
en tjänsteman inom myndigheten fattas av dis-
krimineringsombudsmannen, medan beslut om 
förflyttning eller omplacering av en tjänsteman 
till och från en annan landskapsmyndighet el-
ler -inrättning samt om permittering fattas 
av landskapsregeringen. En förflyttning eller 
omplacering av en tjänsteman till och från en 
annan landskapsmyndighet eller -inrättning 
kräver samtycke av diskrimineringsombuds-
mannen. I fråga om förflyttning och omplace-
ring av diskrimineringsombudsmannen gäller 
vad som föreskrivs i 2 mom.

_________

  Denna lag träder i kraft den 1 maj 2010.
_________
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