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Nr 9 

Extern representation i samband med avslutning 1 i 

ansökningsprocessen till grit:lab. 

ÅLR 2022/1926 

 

Beslut 

Beslöts om extern representation i samband med avslutning 1 i ansökningsprocessen till 

grit:lab för mat och dryck för ca 100 personer till en uppskattad kostnad om ca 4.000 euro 

inklusive moms. Kostnaderna belastar budgetmoment 60010. 

 

Bakgrund 

Ålands landskapsregering gav Paf uppdraget att starta upp och driva en tech utbildning 

för 50 stycken blivande it-utvecklare. Satsningen ska ge de åländska it-företagen ett 

välbehövligt tillskott av it-kunnig personal framöver. Utbildningen är en form av 

kodarskola som bygger på franska 01 edu plattformens pedagogik. Utbildningen är helt 

projektbaserad, saknar lärare och lektioner samt följer en poängbaserad tvåårig 

inlärningsprocess. Behovet av tech-kunniga personer är stort både på Åland och i hela 

Norden.   

 

Utbildningen sker i Pafs huvudkontor på Åland vilket kommer att ge de studerande en 

närhet till den senaste tekniken och en tech inspirerad campusmiljö. Namnet på 

utbildningsprogrammet är grit:lab, en syftning till den kämparanda som krävs för att bli 

en bra it-utvecklare. 

 

Utbildningen har sin grund i Frankrike och det finns numera liknande utbildningar i 40 

olika länder världen över. För att bli antagen till utbildningen så behövs ingen tidigare 

baskunskap om kodning eller it. Ansökningen, i form av ett onlinetest, öppnade vid 

årsskiftet 2021/2022. Baserat på testet går 150 personer vidare till nästa steg i 

ansökningsprocessen under april och maj, slutligen är det 50 personer som får påbörja sin 

kostnadsfria utbildning på grit:lab i augusti 2022. 
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Nr 10 

Begäran om utlåtande om regeringens proposition till 

riksdagen med förslag till lag om ändring av 

utlänningslagen. 

ÅLR 2022/1430 

57 N1 

 

Beslut 

Landskapsregeringen understöder genomförande av förslaget i enlighet med det i 

propositionen presenterade innehållet. 

 

Landskapets behörighet  

Det område som förslaget omfattar hör till rikets lagstiftningsbehörighet enligt 27 § 1 

mom. 2 punkten om rätt att vistas i landet och 21 punkten om arbetsrätt enligt 

självstyrelselagen för Åland (ÅFS 1991:71).  

 

Landskapets behörighet gäller främjande av sysselsättningen enligt 18 § 1 mom. 23 

punkten i självstyrelselagen. 

 

Enligt Republikens presidents förordning (ÅFS 2010:71) om skötseln i landskapet Åland av 

de uppgifter som i stöd av utlänningslagen föreskrivs för arbets- och näringsbyråerna (FFS 

809/2010): 

1 §. De uppgifter som i stöd av utlänningslagen (301/2004) föreskrivs för arbets- och 

näringsbyråerna sköts i landskapet Åland av Ålands arbetsmarknads- och 

studieservicemyndighet, om arbetet helt eller huvudsakligen utförs i landskapet Åland. 

Ålands arbetsmarknads- och studieservicemyndighet sköter de uppgifter som avses i 1 

mom. även när en huvudsaklig plats för att utföra arbetet inte kan anges, om 

arbetsgivarens verksamhetsställe finns i landskapet Åland. 

 

I fråga om rikslagar som har särskild betydelse för landskapet skall utlåtande inhämtas av 

landskapet innan lagen stiftas (28 § 2 mom. självstyrelselagen). 

 

Förslagets innehåll 

I propositionen föreslås ändringar i utlänningslagen med nya bestämmelser om 

beviljande av visering för längre vistelse, ett så kallat nationellt visum, till sådana 

tredjelandsmedborgare som har beviljats uppehållstillstånd för studerande eller forskare 

eller uppehållstillstånd på grund av att de är arbetstagare hos en certifierad arbetsgivare 

eller personer i ledande ställning i företag samt till sådana personers familjemedlemmar 

som har beviljats uppehållstillstånd på grund av familjeband. En visering för längre 

vistelse bidrar till en snabbare inresa för dem som har fått uppehållstillstånd. 

 

Det föreslås också att det till utlänningslagen fogas en bestämmelse om beviljande av 

visering för längre vistelse för inresa för en innehavare av uppehållstillstånd som vistas 

utomlands, om innehavaren har förlorat sitt uppehållstillståndskort. Den reglering om 

visering för längre vistelse som nu föreslås baserar sig på konventionen om tillämpning av 

Schengenavtalet. En visering för längre vistelse avses ha en giltighetstid på 100 dagar. 
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Dessutom föreslås det att utlänningslagen ändras så att utrikesministeriet beviljar tillfälligt 

uppehållstillstånd för avkomlingar i rakt nedstigande led i åldern 18–20 år till en medlem 

av personalen som utsänts till Finland för att tjänstgöra vid främmande makters 

diplomatiska och konsulära beskickningar samt för makens motsvarande avkomlingar 

som flyttar med familjen.  

 

Lagen avses träda i kraft den 1 januari 2023. Bestämmelsen om beviljande av visering för 

längre vistelse föreslås träda i kraft 1 april 2023. 

 

 


