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I enlighet med lagtingets beslut! féreskrivs:

1§
Lagens tillimpningsomrade

Vid skotseln av de uppgifter Alands arbets-
marknads- och studieservicemyndighet har
enligt landskapslagen (2006:8) om arbets-
marknadspolitisk verksamhet tillimpas 13 och
14 kap. ilagen om ordnande av arbetskraftsser-
vice (FFS 380/2023, arbetskraftsservicelagen)
da i arbetskraftsservicelagen avsedda uppgif-
ter behandlas och informationssystemtjéanster
anvands av myndigheten, om inte annat f6ljer
av denna lag.

Vid arbetsmarknads- och studieservice-
myndighetens skotsel av de uppgifter som av-
ses 1 1 mom. ska dven lagen om offentlighet 1
myndigheternas verksamhet (FFS 621/1999)
iakttas i tillampliga delar. Vid behandlingen
av personuppgifter géller det som foreskrivs
i Europaparlamentets och radets forordning
(EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd
for fysiska personer med avseende pa behand-
ling av personuppgifter och om det fria flodet
av sadana uppgifter och om upphéivande av
direktiv 95/46/EG och dataskyddslagen (FFS
1050/2018).

Andringar av 13 och 14 kap. i arbetskrafts-
servicelagen ska gélla pa Aland fran tidpunk-
ten for deras ikrafttriddande i riket, om inte
annat foljer av denna lag.

1 LF 26/2023-2024
FNU bet. nr 19/2023-2024

2§
Forvaltning

Arbetsmarknads- och studieservicemyndig-
heten

1) ar personuppgiftsansvarig foér behand-
lingen av de uppgifter som avsesi 13 kap. 114 §
1 arbetskraftsservicelagen,

2) ansvarar for den registrering, radering
och arkivering av uppgifter som avses i 13 kap.
121 och 122 §§ i arbetskraftsservicelagen,

3) anvander informationssystemtjéansterna i
enlighet med de anvéndarrattigheter myndig-
heten eller dess tjdnstemén beviljas av ansva-
rig riksmyndighet enligt 13 kap. 124-126 §§ 1
arbetskraftsservicelagen,

4) ldimnar ut de uppgifter som behovs for att
tillsdtta en plats pa det sdtt som foreskrivs i
13 kap. 118 § i arbetskraftsservicelagen, samt

5) dr personuppgiftsansvarig for informa-
tionsresursen och 6vervakar anvidndningen av
serviceplattformen i enlighet med 14 kap. 130
och 131 §§ i arbetskraftsservicelagen.

I informationssystemtjansterna skoter ar-
betsmarknads- och studieservicemyndigheten
ocksa andra 4ni 1 mom. ndmnda férvaltnings-
uppgifter som myndigheten erhillit ratt att
utféra av behorig riksmyndighet enligt 13 och
14 kap. 1 arbetskraftsservicelagen.

3§
Hanvisningar till rikslagstiftning
Héanvisas i 13 och 14 kap. 1 arbetskraftsser-
vicelagen till bestimmelseririkslagstiftningen
vilka dger motsvarighet 1 landskapslagstift-
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ningen ska hinvisningarna avse bestdmmel-
sernailandskapslagstiftningen, om inte annat
foljer av denna lag.

4§
Tillsyn
Tillsynen éver tillampningen av denna lag
i fraga om angeldgenheter som faller under
landskapets behorighet utévas av landskaps-
regeringen.

Mariehamn den 30 december 2024

5§
Ikrafttradande
Denna lag triader i kraft den 1 januari 2025.
Genom denna lag upphévs landskapslagen
(2022:63) om tillimpning pa Aland av 13 och
13 a kap. 1 lagen om offentlig arbetskrafts- och
foretagsservice.

KATRIN SJOGREN
lantrad

Jesper Josefsson
foredragande minister
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