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Nr 22.

LANDSKAPSLAG

om tjanstekollektivavtal.

Foredragen f6r Republikens President den 7 april 1978.
Utfardad i Mariehamn den 19 aprii 1978.

I enlighet med landstingets beslut!) stad-
gas:

1 kap.

Lagens tillimpningsomrade.

18.

For faststdllande av villkoren i anstall-
ningsforhéllandet for landskapets och kom-
munernas tjansteinnehavare genom tjanste-
kollektivavtal och for tryggande av arbets-
freden férhandlas p& sitt i denna lag stad-
gas.

S&som landskapets tjdnsteinnehavare an-
ses forutom tjanstemin Aven personer som
stdr i sddant med tjanstefdrhallande jim-
forligt anstéllningsforhallande som #r hu-
vudsyssla.

S&som kommunala tjdnsteinnehavare an-
ses personer i kommunal tjdnst eller i sa-
dant tillfdlligt offentligtréttsligt anstéllnings-
forhallande till kommun som avses i 85 §
landskapslagen om kommunalfdrvaltning i
landskommunerns i landskapet Aland (16/56)
och i 69 § landskapslagen om kommunalfor-
valtning i Mariehamns stad (4/61).

Vad i denna lag ar stadgat om kommun
eller om tjdnsteinnehavare i kommun #ger
motsvarande tillimpning pa sammanslutning
av kommuner samt pa tjdnsteinnehavare
déri,

') Ls framst. nr 10/1977—178.
Lu. bet. nr 12/1977—"78.
Stu. bet. nr 14/1977—18.

2 §.

Angdende villkoren i tjdnsteinnehavares
anstadllningsforhallande giller, uatan hinder
av vad i lag &r stadgat, vad dirom bestidm-
mes genom tjianstekollektivavtal. Tjdnstein-
nehavare atnjuter likval minst de f6rméner,
betraffande vilka enligt lag s@mre villkor for
hans vidkommande icke far avtalas.

Till  villkoren 1 anstéllningsforhillande
hanfors icke grunderna for landskapets eller
kommunernas &mbetsverks och inréttningars
organisation eller annan reglering av de-
samma, ej heller inrdttande eller indragning
av tjinst, myndighets aligganden eller inre
arbetsfordelning, arbetsledningen, arbetsme-
toderna eller uppkomsten av tjdnstefOrhéal-
lande eller diarmed jamforligt anstédllnings-
forhéllande eller grunderna for deras upp-
horande.

Avtal far ej ingds om

1) kompetensvillkoren for tjdnst, beford-
ringsgrunder, tjansteinnehavares skyldig-
heter, disciplin eller tjanstledighet p& annan
grund &n sjukdom. eller havandeskap och
barnsbord;

2) pensioner, familjepensioner eller dér-
med jadmforliga andra fOorméner, hyran for
bostad som innehas p& grundval av tjdnste-
forhallande eller nyttjande av landskapet
eller kommunen tillhdrig annan egendom;
ej heller om
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3) de fragor, betriaffande vilka for arbets-
tagarnas del dverenskommelse icke kan traf-
fas genom arbetskollektivavtal.

Betridffande angeldgenhet som icke regle-
rats genom tjanstekollektivavtal samt be-
triaffande 1 3 mom. avsedda angeldgenheter
galler vad darom &r sirskilt stadgat eller
foreskrivet eller utdver tjanstekollektivavta-
let i enskilt fall overenskommet med tjanste-
innehavare som atnjuter avtalslon.

Sadan bestdmmelse i tjdnstekollektivavtal
som stadr i strid med 1, 2, 3 eller 4 mom. ar
ogiltig.

2 lfap.
Tjianstekollektivavtal.
38.

Forhandlings- och avtalsparter &r:

1) p& landskapets végnar, landskapsstyrel-
sen,

2) pad kommunernas vignar, kommunala

avtalsdelegationen,

3) pa landskapets tjansteinnehavares viag-
nar, sadan registrerad iftrening, till vars
egentliga indamal det hor att bevaka tjdnste-
minnens intressen 1 tjdnsteforhallanden
(tjinstemannafdrening) och med vilken
landskapsstyrelsen efter att vid behov ha
hort berdrda organisationer provar &nda-
maélsenligt att ingd avtal,

4) pa4 kommunala tjdnsteinnehavares vig-
nar, saddan registrerad {Orening, till vars
egentliga dndamal hor att bevaka tjdnstein-
nehavarnas intressen i kommunala anstéll-
ningsforhéllanden (tjansteinnehavarfor-
ening) och med vilken avtalsdelegationen ef-
ter att vid behov ha hort berdrda organisa-
tioner provar dndamaélsenligt ingd tjdnste-
kollektivavtal.

I angeldgenhet vari &verenskommelse far
triaffas genom tjanstekollektivavtal kan
kommunala avtalsdelegationen bemyndiga
kommun eller kommunalférbund att for
egen del ingd tjinstekollektivavtal inom de
gringer avtalsdelegationen bestdmmer.

Angdende kommunala avtalsdelegationens
organisation och verksamhet stadgas i land-
skapslagen om kommunala avtalsdelegatio-
nen (24/78).

Angéende forhandlingsproceduren samt om
forfarandet for iryggande av arbetsfreden
eller om annat sddant forfarande kan sérskilt
avtal (huvudavtal) ingds. Om detta avtal gél-

ler vad om tjdnstekollektivavtal 4r stadgat,
saframt ej annat foljer av 6 § 1 mom.

4 8.

Tjanstekollektivavtal skall ingds skriftli-
gen. Avtal kan ingds dven salunda, att avta-
lets innehall uppges i det vid forhandling-
arna mellan forhandlingsparterna forda pro-
tokollet, vilket styrkes pa& Overenskommet
satt.

Medfor tjanstekollektivavtal merutgifter
for landskapet, for vilkas godkdnnande er-
fordras beslut av landstinget, skall avtalet
understéllas landstinget for godkinnande
sdsom dérom Ar sdrskilt stadgat.

5 8.
Bundna av tjdnstekollektivavtal ar:
1) landskapet,

2) kommuner och kommunalférbund samt
kommunala avtalsdelegationen,

3) de tjdnstemanna- och tjinsteinnehavar-
foreningar som ing#tt tjinstekollextivavtal
eller som efterdt med samtycke av tidigare
parter i avtalet skriftligen bitrdtt detsamma,

4) de registrerade fOreningar som direkt
eller genom mellanled &r eller under avta-
lets giltighetstid varit underftreningar av i 3
punkten avsedda tjinsteinnehavarfdreningar,
och

5) de tjdnsteinnehavare som &r eller un-
der avtalets giltighetstid varit medlemmar i
av avtalet bunden forening.

Landskapet, kommun eller kommunalfor-
bund far, med undantag av ovan i 2 § 4 mom,
avsedda enskilda fall, ej inom tjdnstekollek-
tivavtals tillimpningsomrade bestdmma eller
dverenskomma om sédana villkor i anstéll-
ningsforhéllandet fOr tjdnsteinnehavare, som
stdr utanfor tjdnstekollektivavtalet men ut-
for 1 avtalet avsett arbete, att de strider
mot tjdnstekollektivavtalet.

Vad i 1 och 2 mom. dr stadgat skall iaktta-
gas endast forsévitt landskapet, kommun,
tjansteinnehavarfdrening eller tjénsteinne-
havare icke dr bunden av tidigare, p& andra
villkor ingénget tjdnstekollektivavtal eller
saframt den krets tjinstekollektivavialet
binder icke ar begrinsad i avtalet.

6 8.

Tjanstekollektivavtal som icke ingltts for
viss tid kan av den som &r part i avtalet
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uppségas, varvid uppségningstiden &ar tre
mainader, sivida ej annat Overenskommits.
Tjanstekollektivavtal som slutits for ldngre
tid dn fyra ar giller efter forloppet av fyra
ar s&som tjinstekollektivavtal vars giltig-
hetstid icke &Ar bestdmd. Vad hir ar sagt
giller Aven huvudavtal, Uppsédgningstiden for
dess vidkommande #r likvdl sex ménader.

Samma uppségningstid som part i avtalet
har i 5 § 1 mom. 4 punkten avsedd forening,
om den upphort att vara underfbrening av
fOrening som &r part i avtalet. Underf6rening
ar likvdl bunden av tjdnstekollektivavtal
under samma tid som ovan avsedd forening
vilken ir part i avtalet.

Uppsiagning skall ske skriftligen.

7 8.

Aven om tjanstekollektivavtal upphort att
gélla, skall diari upptagna villkor £f6r anstall-
ningsforhallande fortfarande iakttagas intill
dess nytt avtal ingétts och tréatt i kraft, sa-
framt ej annat Overenskommits eller foljer
av 2 § 4 mom.

3 kap.
Arbetsfred och arbetstvister.
8 8.

Annan stridsitgird, som angdr gillande
anstéllningsforhillande, in lockout eller
strejk fir ej vidtagas. Aven dessa ar for-
bjudna, om syftet med dem &ar att pdverka
andra angeldgenheter &n sidana, som enligt
2 § kan vara foremal for avtal, eller om sé
ar sarskilt stadgat i lag.

Med lockout avses av landskapet, kom-
mun eller kommunalforbund foranstaltad
och med strejk av tjidnsteinnehavarfor-
ening mot landskapet, kommun eller kom-
munalforbund riktad arbetsinstdllelse, som
har till &ndaméil att utgdra pltryckning pa
motparten i arbetstvisten genom att avbryta
utforandet av de av arbetsinstdllelsen om-
fattade tjdnsteinnehavarnas samtliga tjdnste-
dligganden med nedan stadgade begriansning-
ar.

Landskapsstyrelsen eller kommunala av-
talsdelegationen besluter f0r landskapets
respektive kommuns och kommunalforbunds
vidkommande om inledande av lockout.

Tjansteinnehavare far deltaga i strejk en-
dast med stod av beslut av tjansteinnehavar-
forening som utlyst strejken.

Nr 22. 89

9 §.

Av tjanstekollektivavtal bunden f3r icke
medan avtalet giller vidtaga stridsitgird
som angir avtalets giltighet, bestdnd eller
ritta innebdrd eller for avgdrande gv tvist
med anledning av ett p& avtalet grundat an-
sprak, for #dndring av gillande avtal eller
for Astadkommande av nytt avtal. )

I 1 mom. avsedd forpliktelse till arbets-
fred kan utvidgas i tjinstekollektivavtal. For-
pliktelsen till arbetsfred giller dven fOrening,
vars i 5 § 1 mom. 4 punkten ndmnda under-
forening med foreningens samtycke ingtt
tjanstekollektivavtal. Forefintligheten av
ovan 1 3 § 4 mom. avsett avtal eller annat
avtal, som ingétts uteslutande fOr reglering
av specialfrdgor, hindrar icke att stridsatgér-
der inledes f0r &stadkommande av nytt av.
tal angéende andra frlgor, sdframt ej an-
nat &r avtalat.

10 §.

Tjanstemanna- och tjansteinnehavarfor-
eningar ar skyldiga att overvaka att underly-
dande foreningar och tjdnsteinnehavare av-
héller sig frén i 8 § forbjudna stridsatgidrder.

Av tjdnstekollektivavtal bunden {6rening
ar skyldig att tillse, att underlydande for-
eningar och tjansteinnehavare som berdrs
av avtalet icke bryter mot den fOrpliktelse
till arbetsfred varom stadgas i 9 § eller mot
bestdmmelserny i avtalet.

Forening enligt 1 eller 2 mom. avilande
skyldighet innebdr &aven att fOreningen icke
far stodja eller fr@mja forbjudna stridsat-
garder eller p& annat sdtt medverka till sa-
dana &tgidrder utan Ar pliktig att soka av-
veckla dem.

11 8.

Kommunala avtalsdelegationen  aligger
att Overvaka, att kommunerna och korrmu-
nalfdrbunden iakttager stadgandena 1 denna
lag och bestimmelserna i tjdnstekollektivav-
tal. Anglende Overvakningsskyldigheten gil-
ler p&4 motsvarande sitt vad i 10 § ir stadgat
om tjdnsteinnehavarfdrenings skyldighet att
overvaka underlydande fOreningar.

12 §.

Tjansteinnehavare ar icke skyldig att ut-
fora 4ligganden vilka berors av tillaten lock-
out eller strejk eller av sddan blockad som
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géller angeldgenheter vilka enligt 2 § kan va-
ra foremal £0r avtal, Tjdnsteinnehavare som
icke omfattas av arbetsstrid skall fullgora
sina sedvaniiga tjansteplikter, varjimte han
ir skyldig att utfora skyddsarbete, Vad i 8 §
2 mom. ir stadgat hindrar icke tjédnsteinne-
havare som omfattas av arbetsstrid att ut-
fora skyddsarbete.

Med skyddsarbete avses arbete som
vid arbetsstrid Ar oundgidngligt £6r forhind-
rande av fara for medborgarnas liv eller hil-
sa eller f6r skyddande av s&dan egendom,
som sirskilt utsittes for fara till f6ljd av
arbetsstriden.

4 kap.

Pafoljder av brott mot tjinstekollektivavtal
och stadgandena i denna lag.

13 §.

Av tjanstekollektivavtal bunden, som med-
vetet Overtrider bestdmmelserna i avtalet,
kan av arbetsdomstolen &domas plikt.

Forfar landskapet, kommunala avtalsdele-
gationen, kommun eller kommunalférbund
i strid med stadgandena i 8 eller 9 § eller
underlater att iakttaga vad i 11 § &r stadgat,
skall den felande om ej annat &4r foreskri-
vet i tjdnstekollektivavtal, i stdllet for skade-
stdnd betala plikt., Detsamma giller, om
tjinstemanna. eller tjinsteinnehavarforening
forfar i strid med stadgandena i 8 eller 9 §
eller underlater att iakttaga vad i 10 § &ar
stadgat. Stadgandena i detta moment skall
dock ej tillimpas p& fo6rening som lamnat
19 § avsett samtycke.

Plikt f&r for landskapet, kommunala av-
talsdelegationen, kommun, kommunalfor-
bund eller fOrening uppgid till hogst 50.000
mark och for tjansteinnehavare till hogst
200 mark,

14 §.

D4 plikt Addmes, skall hdnsyn tagas till alla
foreliggande  omstédndigheter, i synnerhet
till skadans storlek och graden av skuld.
Har i 13 § avsett forfarande varit av ringa
betydelse eller har det #gt rum under for-
mildrande omstidndigheter, behover plikt icke
4domas.

Plikt tilldomes, savida ej annat ar fore-
skrivet i tjanstekollektivavtalet, den som li-
dit skada eller, om ingen skada uppkommit,
den part pd vars yrkande domen givits. Finns

det flera till plikten beréttigade parter, skall
i domen, med beaktande av storleken av
den skada som drabbat envar av dem och
deras medlemmar och dem som de fbretri-
der, bestdmmas hur det utddmda beloppet
skall fordelas mellan parterna.

15 §.

Har bestdmmelserna i tjdnstekollektivav-
tal s vésentligt asidosatts, att det icke rim-
ligtvis kan fordras, att de Gvriga av avtalet
bundna skall kvarstd i avtalsforhallandet,
kan arbetsdomstolen forklara avtalet ome-
delbart hivt.

Har avtal pd talan mot ndgon tjdnsteman-
na- eller tjansteinnehavarforening forklarats
hévt, kan avtalet inom tva veckor uppsigas
jamvail gentemot Ovriga foreningar.

Har avtal p& f0renings talan forklarats
hévt, dger dven annan fOrening, som &r part
i avtalet eller som har uppsfgningsriatt en-
ligt 6 § 2 mom., ritt att inom tvad veckor
uppsiga avtalet.

Salunda uppsagt avtal upphor omedelbart
att gélla.

16 §.
Tjansteinnehavares deltagande i en av
tjadnsteinnehavarforening vidtagen strids-

atgdrd med stdd av foreningens beslut skall
icke anses som brott i tjansten, ej heller
som sédan handling, som kan bestraffas i
disciplindr vag.

5 kap.
Sarskilda stadganden.
17 §.

Tjdnsteinnehavare far icke utan synnerli-
gen tvingande sk&l hindras att i egenskap av
foretradare fOor tjAnsteinnehavarfOrening
deltaga i forhandlingar som avses i denna
lag.

18 §.

Till tjdnsteinnehavare som omfattas av ar-
betsstrid erldgges icke avloning eller andra
ekonomiska forméaner £6r den tid arbetet &r
installt till f6ljd av stridsdtgdrd mot land-
skapet, kommun eller kommunalforbund.
Sédana forméner utgir ej heller till tjanste-
innehavare som omfattas av lockout som ut-
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lysts av landskapet, kommun eller kommu-
nalforbund. Tjidnsteinnehavare dger likvil
ritt att nyttja tjinstebostad medan arbets-
strid pagér.

19 §.

Tjansteinnehavare fir icke genom besvir
sOka Andring i myndighets beslut i &drende
som avses i 2 § eller bringa det till hand-
laggning genom anspriak pé rdttelse eller sa-
som  forvaltningstvistemal, om han eller
tjansteinnehavarforening &ger rdtt att an-
héngiggbra drendet vid arbetsdomstolen.

20 8.

P4 de terminer som avses i denna lag till-
lampas stadgandena i lagen om berdknande
av laga tid (FFS 150/30).

Mariehamn den 25 januari 1978.
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21 §.
Landskapsstyrelsen och  koramunala av-
talsdelegationen skall inom en mdnad efter
det tjanstekollektivavtal underiecknats over-
sinda avskrift dirav till riksfOrlikningsmaon-
nabyran.

22 8.

Narmare stadganden om verkstilligheten
och tillimpningen av denna lag utfirdas vid
behov genom landskapsforordning.

23 §.
Denna lag triader i kraft den 1 juli 1978.
Av verkstalligheten av lagen forutsatta at-

gdrder kan vidtagas innan lagen trader 1
kraft.

Pa landstingets vagnar:

FOLKE WOIVALIN
talman

Nils Dahlman
vicetalman

Viktor Arvidsson
vicetalman
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