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HUVUDAVTAL OM PROCEDUREN FOR FORHANDLINGAR OM LANDSKAPETS
TJANSTEKOLLEKTIVAVTAL

Alands landskapsstyrelse 4 ena sidan och
Akava-Aland r f., FOA:s Alands samorganisati-
on, FOA-A r.f. samt TOC:s Tjinstemannaorga-
nisationer pa Aland, TOC-TA r.f. benimnda fore-
ningar & andra sidan har i stéd av 3 § 4 mom.
landskapslagen om tjénstekollektivavtal, den 21
oktober 1981 dverenskommit om foljande avtal:

Forhandlingar om tjinstekollektivavtal

18.

Férhandlingar om ing&ende, dndrande och for-
nyande av tjdnstekollektivavtal fors mellan
Alands landskapsstyrelse & ena sidan och Akava-
Alandr f., FOA:s Alands samorganisation, FOA-
A rf. samt TOC:s Tjidnstemannaorganisationer
pa Aland, TOC-TA r.f. bendmnda féreningar &
andra sidan p4 egna och sina underforeningars
vagnar.

Vederborande i riket gdllande tjénstekollektiv-
avtal skall ligga till grund for forhandlingarna.

Forhandlingarna ar samfallda eller separata,
beroende pa vad drendenas beskaffenhet kraver.

Landskapsstyrelsen och i 1 mom. nidmnd
tjanstemannaorganisation kan sérskilt over-
enskomma, att underférening driver forhand-
lingar pa egna végnar.

2 8.

Begéran om forhandling skall goras skriftligen
och samtidigt skall i huvuddrag anforas de dren-
den, om vilka man skall férhandla. Forhandling-
arna skall inledas utan drojsmal, dock senast
inom tva veckor efter det att begdran om for-
handling blivit framstdlld. Forhandlings-
parterna sammankallas av landskapsstyrelsen,

Uppséges tjanstekollektivavtal, huvudavtal el-

ler annat med dessa jamforbart avtal, skall den
uppsdgande parten samtidigt gora forslag i
huvuddrag till nytt avtal.

Over tjdnstekollektivavtalsférhandlingar fors
vid behov protokoll, som justeras pa satt varom
forhandlingsparterna dverenskommit,

Forhandlingsprocedur for biliggande av tvister
om tolkning och tilliimpning

38

Uppstar meningsskiljaktighet om tolkning el-
ler tillampning av tjdnstekollektivavtal, skall
tjansteman, eller fortroendeman, som represen-
terar denne, genom direkt verliggning med led-
ningen for vederbirande verk eller inrittning el-
ler dess lonekontor forstka bildgga menings-
skiljaktigheterna.

Kan fragan inte utredas pa det sdtt som avses i
1 mom., kan den hénskjutas till férhandlingar i
den ordning som stadgas i 4—7 §.

Om tjdnsteménnens fortroendemannasystem
overenskommes medelst sérskilt avtal.

48§.

Nas inte 10sning genom overldggning, som av-
ses i3 § 1 mom., kan landskapsstyrelsen ochi1§
1 mom. avsedd tjénstemannaorganisation brin-
ga drendet till behandling vid férhandlingar,
som fors mellan landskapsstyrelsen och berdrda
tjanstemannaorganisation (centralférhandling-
ar).

Yrkande pa centralférhandlingar skall vid
dventyr av talans forlust goras inom tre
manader efter det att de i 3 § 1 mom. avsedda
Overlaggningarna har avslutats.
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5 §.

Beroende péa tvistens beskaffenhet eller pa
andra sérskilda skil kan landskapsstyrelsen och
i1§ 1 mom. avsedd tjinstemannaorganisation
bringa meningsskiljaktighet om tolkning eller
tillampning av tjénstekollektivavtal direkt till
handlaggning vid centralférhandlingar.

6 §.

Centralforhandlingar skall inledas inom tre
veckor fran den tidpunkt, d& motparten tillstillts
skriftligt yrkande, i vilket de drenden som skall
bli foremal for forhandlingar namns, savida
parterna inte dverenskommit om en léngre ter-
min.

7 8.

Forhandlingar anses avslutade den dag, da
forhandlingsparterna gemensamt sa Kkonsta-
terar, eller da nagon av forhandlingsparterna
skriftligen meddelat, att parten for sin del anser
forhandlingarna avslutade.

Vid 6verldggningar enligt 3 § 1 mom. och
centralforhandlingar férs protokoll, som juste-
ras pa sitt varom forhandlingsparterna overens-
kommit.

Preskription av forhandlingsritt och av riitt
till talan

8 8.

Ror tvist skyldighet till prestation p& grund av
tjanstekollektivavtal och har yrkande om
forhandlingar inte framforts inom ett &r riaknat
fran den dag, da prestationen borde ha fullgjorts,
har ritten till prestationen gatt forlorad.

9 8.

Talan far inte anhingiggoras vid arbetsdom-
stolen forran centralforhandlingar forts i det syf-
te som avses i detta avtal.

Talan vid arbetsdomstol skall vid &ventyr av
talans forlust anhéngiggoras inom fyra manader
efter det att centralférhandlingarna har avslu-
tats.

Anvindningen av ritt till arbetsstrid
10 §.

Underforening far inte skrida till stridsatgar-
der mot beslut, som har fattats av tjanstemanna-
organisation, som ndmns i 1 § 1 mom.
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Procedur vid hot om samhillsfarlig arbetsstrid
11 §.

Anser landskapsstyrelsen eller i 1 § ndmnd
tjainstemannaorganisation, att stridsatgérd
kan fororsaka allvarlig storning i viktiga sam-
hallsfunktioner och har genom forhandlingar
enighet inte kunnat nas om att avsta fran eller
begrinsa stridsatgérden, &#ger landskaps-
styrelsen eller tjanstemannaorganisationen rétt
att inom tre dygn fran det att meddelande enligt
7 § lagen den 27 juli 1962 om medling i arbets-
tvister (FFS 420/62) har ingéatt, skriftligen an-
mala till riksforlikningsmannabyran, att saken
kommer att hdnskjutas till behandling vid land-
skapets tjanstetvistndmnd.

Finner landskapsstyrelsen eller tjdnste-
mannaorganisation under pagaende arbets-
strid, att stridsatgédrd hotar att bli samhaills-
farlig pa det sétt som avses i 1 mom., kan den
omedelbart hdnskjuta saken till behandling i
tjanstetvistndmnden.

12 §.

Tjéanstetvistndmnden bestdr av sex medlem-
mar. Av medlemmarna utses tre av landskaps-
styrelsen och en av envar av undertecknade
tjinstemannaorganisationer for tva kalenderar i
sdnder. For varje medlem utses enligt samma
grunder en personlig ersittare.

Avgar eller avlider medlem eller ersittare un-
der pagaende mandatperiod, utses i hans stélle
ny medlem eller ersittare for den aterstaende
mandattiden.

Ar medlem franvarande, d4 drende behandlas,
och star inte ersattare till buds, kallar ordféran-
de lamplig person att 1 stallet foretrada
ifragavarande part.

13 §.

Tjanstetvistnamnden sammankommer pé kal-
lelse av riksforlikningsmannen eller av honom
dartill forordnad person for att under hans ord-
forandeskap inom sig vilja ordforande och vice-
ordftrande.

Niamndens utgifter bestrides med landskapets
medel.

14 §.

Sasom tjanstetvistndmndens beslut i sak, som
angar stridsatgédrds samhallsfarlighet, giller
flertalets asikt. Medlem av ndmnden far hirvid
inte avhalla sig fran att rosta.

1 6vriga dn i 1 mom. ndmnda drenden avgor
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vid lika rostetal ordforandens rost, utom vid val,
da lotten avgor.

Niamnden dr beslutfor endast nir den ar full-
talig.

15 §.

Tjanstetvistnamnden skall avgora #rende
angaende arbetsstrids sambhéllsfarlighet inom
sju dygn, raknat i fall som avses i 11 § 1 mom.
fran det att meddelande om att arbetsstrid in-
letts eller utvidgats inkommit till motparten och
i fall som avses i 11 § 2 mom. fran det att saken
hénskjutits till tjanstetvistndmnden for behand-
ling. Tjdnstetvistndmnden skall meddela parter-
na i tvisten samt riksforlikningsmannabyran sitt
beslut i saken.

16 §.

Har tjanstetvistndmnden funnit, att tilldmnad
eller inledd stridsatgdard eller utvidgning av
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stridsatgiard dr samhallsfarlig sdsom i 11 § &r
sagt, skall ndmnden i sitt beslut uppmana part-
erna att avsta fran stridsatgérden eller begréansa
den sa, att den inte ldngre &n samhaillsfarlig. I
intet fall far stridsatgdrd, som hanskjuts till
ndmndens provning, vidtas tidigare 4n tva vec-
kor fran den ursprungligen uppgivna tidpunkten
for stridsatgardens bérjan eller utvidgning eller,
om social- och hilsovardsministeriet for viss tid
forbjudit vidtagande eller utvidning av strids-
atgard, fran utgangen av denna tid.

Sirskilda bestimmelser
17 §.

Detta avtal triader i kraft den 1 november 1981.
Uppséger nagon part avtalet, géller uppsédgning-
en samtliga parter, dock s& att 3—7 § dven efter
uppsdgningstidens utgang skall tillimpas mel-
lan parter, som ar bundna av tjénstekollektivav-
tal.

ALANDS LANDSKAPSSTYRELSE
AKAVA-ALAND r.f,
FOA:s ALANDS SAMORGANISATION, FOA-A r.f.
TOC:s TIANSTEMANNAORGANISATIONER PA ALAND, TOC-TA r.f.




220

Nr 70, utgiven fran tryckeriet den 19 november 1981
Mariehamn 1981 — Alands Tidnings-Tryckeri Ab




