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I enlighet med lagtingets beslut? stadgas:

1 kap.
Allménna bestimmelser

18
. Malsdttning
Vid Alands musikinstitut ges grundldggan-
de undervisning i musik. Institutet har dven
till uppgift att ge forberedande undervisning
for blivande yrkesmusiker. Dessutom kan vid
institutet ordnas vuxenutbildning och kurs-
verksamhet i musik samt dansundervisning.
Vid institutet kan dven forekomma annan
verksamhet i syfte att utveckla musikkulturen
och intresset for musik.

28
. Huvudmannaskap
Alands musikinstitut uppritthalls av land-
skapet och stdr under landskapsstyrelsens
gverinseende.

2 kap.
Forvaltning

38
Direktion

For forvaltningen av Alands musikinstitut
tillsdtter landskapsstyrelsen en direktion for
fyra kalenderar i sinder.

Direktionen bestéar av sex mediemmar. I di-
rektionen skall finnas en representant for 14-
rarna och en for eleverna. Representanten for
eleverna utses for en mandattid om ett &r.
Bland direktionens medlemmar utser land-
skapsstyrelsen ordfésrande och vice ordfsran-
de. For varje medlem utses dven en erséttare.
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Ku bet. nr 4/1994-95

Institutets rektor ér foredragande och sekre-
terare i direktionen. Direktionen kan dock utse
annan foredragande nér drendet ror rektorn.

Landskapsstyrelsen bestdammer direktions-
medlemmarnas arvoden.

4§
Direktionsméte

Direktionen sammankallas av ordfésranden
eller vid forfall for ordfésranden av vice ordfo-
randen. Direktionen skall sammankallas for
behandling av visst drende da rektor eller minst
tre av direktionens medlemmar det kréver.

Direktionen dr beslutfor dé ordfésranden eller
vice ordforanden och minst halften av de 6vriga
medlemmarna &dr nérvarande. Beslut fattas
med enkel réstmajoritet. Faller résterna lika
avgor ordfrandens rost, utom vid personval d&
lotten avgér. Vid direktionens méten fors proto-
koll som undertecknas av ordfsranden och se-
kreteraren samt justeras pa det séitt som direk-
tionen bestammer.

538
Direktionens uppgifter

Direktionen behandlar fragor som giller in-
stitutets allménna forvaltning, skétseln av
dess egendom och ekonomi, undervisning och
annan verksamhet vid institutet. Vidare fast-
stéller direktionen kursplanerna samt behand-
lar dvriga drenden som enligt reglementet an-

kommer pa direktionen.

6§
Rektors uppgifter
Rektor skall leda, 6vervaka och utveckla un-
dervisningen och den 6vriga verksamheten vid
institutet samt fullgéra Gvriga uppgifter som
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hanfor sig till ledningen och 6vervakningen av
institutet. Pa rektor ankommer dven att bereda
och foredra de drenden som behandlas vid di-
rektionens sammantriden samt tillse att dessa
verkstills.

7§
Lararkollegium

Till 1ararkollegiet hor rektor och institutets
samtliga ldrare. Lirarkollegiet sammankallas
av rektor som ér kollegiets ordforande.

Kollegiet dr beslutfort da rektor och minst
halften av 6vriga medlemmar dr ndrvarande.
Vid omréstning skall bestimmelserna i 4 §
2 mom. iakttas.

Lirarkollegiet skall planera, frimja och ut-
veckla undervisningen och den 6vriga verk-
samheten vid institutet samt behandla évriga
drenden som ankommer pa ldrarkollegiet.

8§
Lérares skyldigheter

Forutom skyldigheten att undervisa ankom-
mer det pa lirare att utfora uppgifter som hor
till institutets verksamhet i enlighet med rek-
tors anvisningar eller vad som foreskrivs i reg-
lementet eller 6verenskommits i tjéinstekollek-
tivavtal.

9§
. Reglemente

For Alands musikinstitut skall finnas ett
reglemente. Direktionen skall uppgbra ett for-
slag till reglemente som skall understéllas
landskapsstyrelsen for faststéllelse. Regle-
mentet skall innehélla bestdmmelser om

1) lasdrets ldngd och antalet arbetsdagar
under liasaret,

2) val av lirarmedlem samt elevmedlem till
direktionen,

3) rektors, ldrares och Ovriga tjdnsteméns
arbetsuppgifter,

4) beviljande av tjanstledighet at rektor, 14-
rare och dvrig personal,

5) intagning, speciella intraddesfordringar,
bedémning av elever, dimission samt utfidrdan-
de av sdrskilda kursintyg samt

6) ovriga angeldgenheter vilka med stod av
denna lageller sédrskilda foreskrifter skall inga
i reglementet.

Andring av reglemente skall understéllas
landskapsstyrelsen for faststéllelse.

3 kap.
Undervisning

10§
Ldroplaner och dvrig undervisning
Landskapsstyrelsen faststiller grunderna
for ldroplanen for utbildningen vid institutet.
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Vuxenutbildning och kursverksamhet kan
ordnas vid institutet med landskapsstyrelsens
tillstand.

118
Avgifter for verksamheten

For verksamheten vid institutet uppbérs av-
gifter i enlighet med vad landskapsstyrelsen
bestdmmer.

Undervisning som bedrivs vid institutet
inom ramen for den utbildning som eleverna
fullgér vid landskapets gymnasium, Alands
folkhogskola eller vid ndgon av landskapets
yrkesutbildningsanstalter &r avgiftsfri for
eleverna.

4 kap.
Eleverna

12 §
Elevernas skyldigheter
Eleverna skall folja institutets ordningsreg-
ler samt rektors och larares anvisningar.
Elev som inte later sig tillrédttavisas kan av
direktionen avstingas for viss tid, dock hogst
ett ar.

13§
Ledighet
Rektor kan av s#rskild orsak bevilja elev
ledighet fran institutet.

14 §
Elevrad
Vid musikintitutet utgér eleverna en elev-
kar. Elevkaren kan utse ett elevrad som kan
framstilla forslag och avge utldtanden i fragor
som ror institutet.

5 kap.
Personal

15§
. Tjanster

Vid Alands musikinstitut skall det finnas en
rektor samt erforderligt antal ldrare. Vid behov
kan timldrare och annan personal anstéllas.
Landskapsstyrelsen kan, efter att ha hort di-
rektionen och ldrarkollegiet, utse en prorektor
bland ldrarna. Prorektor dr stallforetradare for
rektor.

Tjanst lediganslas av direktionen att stkas
inom en tid av minst 14 och hégst 30 dagar.
Direktionen avger utlatande dver sskanden vil-
ket tillsammans med ansdkningshandlingarna
tillstalls landskapsstyrelsen. Tjansteman ut-
nidmns av landskapsstyrelsen.

Timlédrare och ovriga tillfdlliga tjansteméan
forordnas av landskapsstyrelsen efter det att
direktionen horts.
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Direktionen anstiller och avskedar personal
1 privatriittsligt anstéllningsforhallande.

Vikarie kan i bradskande fall forordnas av
rektor for hogst en ménads tjanstgéring.

16 §
Kompetenskrav

Kompetenskrav for tjanstemédn och ovrig
personal vid musikinstitutet bestdms i regle-
mentet.

Landskapsstyrelsen kan av sarskilda skal
bevilja dispens fran faststdllda kompetens-
krav.

. 17 §
Ovriga bestéimmelser

Angéende undervisningsskyldighet och avls-
ning samt ovriga erséttningar for ldarare och
andra tjanstemén giller vad d4rom Gverens-
kommits i tjanstekollektivavtal.

Angaende ldrare och dvriga tjéinstemén vid
institutet géller forutom vad i denna lag stad-
gas vad om landskapets tjinstemin dr sarskilt
foreskrivet.

Mariehamn den 12 september 1995
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6 kap.
Sdarskilda bestimmelser

. 18 §
Andringssokande
I beslut som direktionen eller landskapssty-
relsen fattat med stéd av denna lag far dndring
sbkas genom besvér i enlighet med vad som
stadgas i 25 § sjdlvstyrelselagen.

19§
Landskapsforordning
Nérmare bestdmmelser om verkstélligheten
och tillimpligheten av denna lag kan utfdrdas
genom landskapsforordning.

20§

Ikrafttradelse- och dvergdngsbestdmmelse

Denna lag trader i kraft den 1 oktober 1995.

Direktion enligt bestimmelserna i denna lag
utses forsta gdngen for en mandattid som in-
leds den 1 januari 1996.

Atgérder som verkstilligheten av denna lag
forutsétter far vidtas innan den tréder i kraft.

LARS-AKE WIKLOF
landskapsstyrelseledamot

Lars Karlsson
foredragande
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Nr 80, utgiven fran tryckeriet den 29 september 1995.
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