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Utfär

Utfärdad i Mariehamn den 4 juni 1998

Med stöd av landskapslagen om avbytarverk-
samhet för lantbrukare (57/98) stadgas:

1 §
Uträknande av timnorm

En icke landskapsanställd lantbruksavbyta-
res arbetstid räknas ut enligt följande schema.

Antal djurenheter Max antal
på gården ersättnings-

berättigade
avbytartimmar
per dag

4-12 4,0
>12-18 5,0
>18-30 6,0
>30 6,5

Anser en lantbrukare att ovanstående tim-
norm inte är tillämplig på dennes gård kan
lantbrukaren hos semesternämndens sekrete-
rare begära att en utredning över den faktiska
tidsåtgången görs på gården.

 Timnormen kan tillfälligt justeras om andra
oförutsedda uppgifter eller förhållanden kom-
mer fram under perioden. Lantbruksavbytaren
skall då genast underrätta semesternämndens
sekreterare som gör en individuell prövning av
varje enskilt fall.

2 §
Rätt till vikariehjälp

En lantbrukare som uppfyller villkoren i av-
bytarlagen har rätt att få vikariehjälp

1) på grund av sjukdom eller olycksfall som
drabbat honom, för högst sju dagar utan läkar-
intyg och därefter för den tid som arbetsoförmå-
gan enligt intyget varar, dock endast fram till
den tidpunkt då invalidpension beviljats ho-
nom,

2) på grund av rehabilitering, för den tid som
rehabiliteringen enligt läkarordination eller
lag förutsätter,

3) på grund av sjukdom hos ett barn som inte
har fyllt 10 år, för högst sju dagar,

4) på grund av sådan vård eller på lag grundad
rehabilitering av ett sjukt barn som inte har
fyllt 16 år vid en sådan sjukvårdsenhet som
avses i lagen om specialiserad sjukvård
(1062/89), för högst den tid som specialvårds-
penning betalas till lantbrukaren enligt sjuk-
försäkringslagen (364/63),

5) på grund av graviditet och förlossning un-
der den tid lantbrukaren har rätt till moder-
skaps- eller föräldrapenning enligt sjukförsäk-
ringslagen,

6) på grund faderskapsledighet under den tid
lantbrukaren har rätt till faderskapspenning
enligt sjukförsäkringslagen,

7) på grund av vård av adoptivbarn som inte
har fyllt sex år, räknat från den tidpunkt då
barnet tas om hand under den tid föräldrapen-
ning enligt sjukförsäkringslagen betalas till
lantbrukaren,

8) på grund av deltagande i vuxenutbildning
för 15 dagar per kalenderår eller längre tid efter
speciell ansökan,

9) på grund av eget bröllop och egen 50- och 60-
årsdag,
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10) på grund av en anhörigs död och begrav-
ning, vardera för en dag, samt

11) på grund av annan tillfällig orsak som är
jämförbar med ovan nämnda orsaker, för den
tid det har visats att vikariehjälp behövs.

En lantbrukare som drabbats av sjukdom
eller olycksfall har rätt till vikariehjälp i högst
365 dagar på grund av arbetsoförmåga som
fortgått oavbrutet eller med små avbrott. Vika-
riehjälp kan även ges för tiden mellan ansökan
om och beviljandet av invalidpension om ansö-
kan om invalidpension lämnats in innan vika-
riehjälpen pågått i 365 dagar.

Utan hinder av vad som annars stadgas i
denna förordning ges vikariehjälp på grund av
arrangemang som krävs för fortsatt företags-
verksamhet eller avslutande av företagsverk-
samhet då en lantbrukare har beviljats invalid-
pension tills vidare eller om behovet av vikarie-
hjälp beror på lantbrukarens död. Vikariehjälp
ges härvid för högst 60 dagar under de sex
månader som följer efter det att semester-
nämnden fått del av beslutet om den beviljade
invalidpensionen eller kännedom om dödsfal-
let.

Under den tid en lantbrukare har blivit bevil-
jad vikariehjälp är han inte berättigad till se-
mester.

3 §
Timtaxan för vikariehjälp

Timtaxan för vikariehjälp är sex mark plus
en femtusendedel av lantbrukarens pensions-
grundande inkomst enligt lagen om pension för
lantbruksföretagare (FFS 468/1969). Timtax-
an beräknas på den pensionsgrundande in-
komst som lantbrukaren har omedelbart innan
vikariehjälpen inleds. Om lantbrukaren inte
har gällande försäkring enligt lagen om pension
för lantbruksföretagare då vikariehjälpen in-
leds, skall den årliga arbetsinkomst som i til-
lämpliga delar uppskattats enligt grunderna i
nämnda lag tas som grund för avgiften.

Om anledningen till vikariehjälp är gravidi-
tet och förlossning, är timtaxan för vikariehjälp
under moderskapspenningperioden enligt
sjukförsäkringslagen (FFS 364/1963) 50 %
av timtaxan för annan typ av vikariehjälp.

Om den som får vikariehjälp eller en företrä-
dare för denne visar att den arbetsinkomst som
utgör grunden för dagpenningen som enligt
sjukförsäkringslagen beviljats företagaren är
minst 20 % mindre än lantbrukarens arbetsin-
komst  kan skillnaden på lantbrukarens begä-
ran dras av från den arbetsinkomst som utgjort
grunden för vikariehjälpsavgiften till den del
vikariehjälp av samma orsak har getts i mer än
90 avbytartimmar.

4 §
Timtaxan för veckoledighet

För veckoledighet tas en avgift ut på 30 mark
per påbörjad avbytartimme. Tid som går åt till
resor till och från lantbruket, till tvättning eller
måltider räknas inte in i lantbruksavbytarens
arbetstid.

5 §
Full kostnadstäckning för lantbruksavbytare
Den timavgift som lantbrukaren skall betala

enligt 10 § 2 mom. och 15 § avbytarlagen är lika
med timlönen för den lantbruksavbytare som
utfört tjänsten ökad med 30 %. Lantbrukaren
skall även ersätta landskapsstyrelsen för lant-
bruksavbytarens faktiska resekostnader.

6 §
Semesternämnden

Semesternämndens arbets- och sammanträ-
desformer framgår av reglemente för landska-
pets avbytarverksamhet.

7 §
Lantbrukarens åtgärder före avbytartjänsten
Lantbrukaren skall i god tid innan semestern

eller veckoledigheten inleds informera lant-
bruksavbytaren om de speciella förhållan-
den som råder på gården, instruera honom i
användningen av de maskiner som behöver an-
vändas samt meddela lantbruksavbytaren var
denne kan nå honom eller en företrädare för
honom under ledigheten. Lantbrukaren skall
också se till att de maskiner och anordningar
som lantbruksavbytaren kan komma att an-
vända är i sådant skick som arbetarskyddet
kräver samt sörja för att foder och övriga för-
brukningsartiklar finns i tillräcklig mängd.

Ovanstående bestämmelser skall i möjligas-
te mån även tillämpas på vikariehjälp.

8 §
Ersättning till icke landskapsanställda

lantbruksavbytare
Landskapet betalar ersättning för lantbruk-

savbytare som är egna företagare eller anställ-
da av ett privat avbytarföretag enligt timnor-
men med det belopp som motsvarar den högsta
grundlönen för en landskapsanställd lantbruk-
savbytare ökad med två erfarenhetstillägg och
80 %.

Om lantbruksavbytaren är anställd av lant-
brukaren betalas ersättning till lantbrukaren
enligt timnormen med det belopp som motsva-
rar den lägsta grundlönen för en landskapsan-
ställd lantbruksavbytare ökad med 30 %. För
avgiftsbelagd avbytarverksamhet enligt 3 och 4
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§§ minskas ersättningsbeloppet med den avgift
som lantbrukaren skall betala enligt nämnda
paragrafer. Semesternämndens sekreterare
har rätt att kontrollera att lön betalats ut till en
av lantbrukaren anställd lantbruksavbytare.

En lantbrukare som underlåtit att betala ut
ersättning till en lantbruksavbytare eller inte
betalat avgifter till landskapet för avbytar-
hjälp är inte berättigad till semester eller veck-
oledighet innan lantbrukaren fullgjort sina
åligganden.

9 §
Typ av lantbruksavbytare och sparande av

semester
I ansökan som lämnas in enligt 9 § avbytar-

lagen skall anges vilken typ av lantbruks-
avbytare som önskas (landskapets, privat före-
tagare eller egen anställd lantbruksavbytare).
Lantbrukaren kan sedan inte utan giltigt skäl
byta typ av lantbruksavbytare under semester-
året.

Lantbrukaren har rätt att under vissa om-
ständigheter enligt 12 § 5 mom. avbytarlagen
spara maximalt 22 dagar av årets semester till
nästkommande semesterår.

10 §
Utbetalningsintervall

Ersättningen till lantbrukare och privata
avbytarföretag betalas ut en gång i månaden.
Sedan avbytartjänsten har upphört skall lant-
brukaren eller avbytarföretaget tillställa se-
mesternämndens sekreterare en av lantbruk-
savbytaren undertecknad utredning över att
avbytartjänsten har genomförts. Rör avbytar-
tjänsten vikariehjälp som varar längre tid än en
månad kan utredningen företes också under
den tid som vikariehjälpen ges.

____________

Denna förordning träder i kraft den 1 juli
1998.

Mariehamn den 4 juni 1998

ROGER JANSSON
 lantråd

A n d e r s  E r i k s s o n
föredragande ledamot
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