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LANDSKAPSLAG

om laroavtalsutbildning
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Utfardad i Mariehamn den 4 juni 1998

I enlighet med lagtingets beslut? stadgas:

1 kap.
Allmanna bestammelser

18
Lagens tillampningsomrade
| denna lag finns bestammelser om laroav-
talsutbildning, de villkor som galler for laroav-
tal samt om de myndigheter som beslutar i de
fragor som hor till lagens tillampningsomrade.

28§
Definitioner

I denna lag forstas med

laroavtal: ett med stéd avdennalag skriftligt
ing&nget arbetsavtal, enligt vilket den ena par-
ten, larlingen, forbinder sig att at den andra
parten, arbetsgivaren, under dennes ledning,
uppsikt och handledning utféra arbete mot er-
sattning for att erhalla yrkeskunnighet i ett
visst yrke eller inom ett delomréade av ett yrke,

laroavtalsutbildning: laroavtalsbaserad
yrkesundervisning i arbetslivet i samband med
praktiska arbetsuppgifter kombinerad med
teoretisk undervisning.

2 kap.
Utbildningen

3§
Allmént
Laroavtalsutbildningen kan ordnas som grund-
utbildning, kompletteringsutbildning, vidare-
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utbildning eller fortbildning. Laroavtalsutbild-
ningen ar éppenfor allapersoner som har fyllt 15
ar och som har genomgatt grundskolan eller
inhamtat motsvarande undervisning pa annat
satt.

Landskapsstyrelsen kan av séarskilda skal
bevilja person som har fyllt 15 ar men som inte
genomgatt grundskola eller inhamtat motsva-
rande undervisning ratt att inga laroavtal.

48
Malsattning
Malsattningen for laroavtalsutbildningen ar
attge larlingen sddana teoretiskaoch praktiska
kunskaper som kréavs for att kvalificera sig for
uppgifter i arbetslivet och som motsvarar kra-
vet pa utbildad arbetskraft inom respektive
yrkessektor samt att storsta delen av utbild-
ningen kan erhallas pa en arbetsplats.
Utbildningen leder till examen pa gymnasial-
stadieniva inom ett visst yrke eller inom ett
delomrade av ett yrke eller annan examen med
angivenyrkesinriktning.

58§
Undervisning

Den teoretiska undervisningen handhas av
landskapets skolor eller av nagon annan av
larlingsndmnden godkand utbildningsanord-
nare.

Den praktiska undervisningen handhas av
deneller de arbetsgivare som genom laroavtalet
godkants att utbilda larlingar. Om flera arbets-
givare tillsammans patar sig ett utbildningsan-
svar skall detta framga av laroavtalet. Av laro-
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avtaletskall &ven framgavem av arbetsgivarna
som ar huvudansvarig for undervisningen.

Laroplansgrunder, laroplanen fér karnam-
nen och laroplanerna for de yrkesinriktade ut-
bildningsprogrammen som faststallts med
stdd av landskapslagen om utbildning efter
grundskolan (52/97) skall i tillampliga delar
iakttas vid utformningen av utbildningen enligt
denna lag.

68
Undervisningssprak

Undervisningsspraket ar svenska.

Vid sprakundervisning kan respektive sprak
anvandas som undervisningssprak. Vid tillfal-
ligundervisning kring visst tema kan undervis-
ningssprak som anknyter till temat anvandas.

I enlighet med landskapsstyrelsens tillstand
far aven annat sprak an svenska anvandas som
undervisningssprak.

3 kap.
Forvaltning

78
Allmant

Den hdgsta ledningen av och tillsynen éver
laroavtalsutbildningen ankommer pa land-
skapsstyrelsen. Landskapsstyrelsen bitrads
av en larlingsndmnd som ansvarar for den 16-
pande verksamheten och dess koordinering.

Narmare bestammelser om forvaltningen av
laroavtalsutbildningen kan vid behov intas i
landskapsférordning.

88
Larlingsndmnden

Larlingsnamnden tillsatts av landskapssty-
relsen for fyra kalenderar i sander. Larlings-
namnden bestar av hogst sex medlemmar. Fler-
talet av medlemmarna i namnden skall inneha
sakkunskap om arbetslivet inom de
yrkesomraden dar de flesta larlingar finns i
landskapet. Bland namndens medlemmar ut-
ser landskapsstyrelsen ordférande och vice ord-
férande. For varje medlem utses en personlig
ersattare, for vilken i tillampliga delar bestéam-
melserna om medlemmarna galler.

En av landskapsstyrelsen utsedd tjanste-
man fungerar som féredragande och sekreterare
i larlingsndmnden.

Landskapsstyrelsen far entledigaen medlem
fran uppdraget innan mandattiden har gatt ut.
Om en medlem entledigas eller avlider skall en
ny medlem tillsattas for den aterstaende tiden.

Landskapsstyrelsen bestdmmer arvoden och
andra ersattningar till medlemmarna i lar-
lingsnAmnden.
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Narmare bestdmmelser om namndens upp-
gifter och andra omstandigheter av betydelse
for namndens verksamhet kan utfardas i land-
skapsforordning.

98
Motesbestammelser

Larlingsnéamnden sammankallas av ordfo-
randen eller vid forfall for ordféranden av vice
ordféranden. Larlingsndmnden skall samman-
kallas for behandling av visst arende d&a minst
tre av larlingsnamndens medlemmar det kra-
ver.

Larlingsnamnden ar beslutfor da ordféran-
den eller vice ordféranden och minst hélften av
de 6vriga medlemmarna ar nérvarande. Beslut
fattas med enkel majoritet. Faller résterna lika
avgor ordférandens rost, utom vid personval da
lotten avgor.

Vid behandling av arende skall de i 16 §
landskapslagen om Alands landskapsstyrelse
(42/71) ingdende bestammelserna om jav iakt-
tas i tillampliga delar. Har fragan om jav upp-
kommit skall frdgan omedelbart avgéras. Den
som javet galler skall delta i avgérandet av
frdgan om jav. Om jav ansetts foreligga skall
den javige avlagsna sig fran motet for den tid
arendet behandlas.

Vid larlingsndmndens moten férs protokoll
som undertecknas av ordféranden och sekrete-
raren samt justeras pa det satt som satt lar-
lingsnamnden bestammer.

108
Reglemente
Larlingsnamnden kan anta ett reglemente.
Reglementet skall faststéllas av landskaps-
styrelsen.

4 kap.
Laroavtalet. Arbetsgivarensoch larling-
ensrattigheter och skyldigheter

118
Godkannande av laroavtal

Laroavtalet skall godkéannas av larlings-
namnden for att trada i kraft.

Laroavtalsforhallandet skall félja en indivi-
duell studieplan som faststalls av larlings-
namnden i samband med godk&nnandet av
laroavtalet. Studieplanen skall bifogas laroav-
talet.

Landskapsstyrelsen kan genom landskaps-
férordning utfarda narmare bestdmmelser om
avtalets innehall, form och villkor fér godkan-
nande samt om studieplanen.
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128
Larlingen

Larlingen har ratttill undervisning och hand-
ledningientryggundervisnings- och arbetsmil-
jo. Larlingens sammanlagda arbets- och skoltid
per dag skall inte dverskrida den dagliga ar-
betstid som galler for arbetstagare inom det
yrkesomrade dar larlingen fullgér sin utbild-
ning.

Larlingen skall utféra sina uppgifter
omsorgsfullt, gérasigfortrogen med de kravsom
galler for att kunna utféra kvalificerade uppgif-
ter i arbetslivet med framgang samt aktivt
delta i planerad undervisning.

13§
Arbetsgivaren

Arbetsgivaren skall se till att larlingen har
mojlighet att utféra arbetsuppgifter under den
handledningoch évervakning som forutsatts for
att honeller han skall ndyrkesskicklighet samt
att larlingen bereds mdjlighet att delta i den
teoretiska undervisningen.

Arbetsgivaren skall delta vid utarbetandet
avdenindividuellastudieplan som bifogas laro-
avtalet.

For varje enskild larling skall arbetsgivaren
utse en ansvarig handledare. Landskapsstyrel-
sen kan genom landskapsférordning utfarda
narmare bestammelser om vilka krav som skall
stallas pa handledaren.

Om larlingsférhallandet utvecklar sig pa ett
sadant satt att det inte ar mojligt att ge larlin-
gen en tillfredstallande undervisning skall ar-
betsgivaren underréatta landskapsstyrelsen om
detta.

148
Beddmning

Efter avslutad eller avbruten utbildning er-
héller larlingen ett betyg. Ett slutbetyg tillde-
las larling som har fullgjort laroavtalsutbild-
ningen, medan ett skiljebetyg tilldelas larling
som har avbrutit utbildningen.

Beddmningen av den praktiska undervis-
ningen utférsav arbetsgivaren enligt de bedém-
ningsgrunder landskapsstyrelsen faststallt.
Vid skolanseller annan utbildningsanordnares
bedémning av den teoretiska undervisningen
tillampas de beddmningsgrunder som anvands
inom motsvarande skolbunden undervisning.

Slutbetyg och skiljebetyg utfardas av lar-
lingsndmnden. Narmare bestammelser om be-
tyg kan utfardas i landskapsférordning.

158§
Rattelse avbedémning

Larlingen har ratt att f4 veta hur bedom-
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ningsgrunderna tillampats pa henne eller ho-
nom.

Enl&rling som &r missnéjd med beddmningen
av sin studieprestation kan skriftligen eller
muntligen begara rattelse av den som utfort
beddmningen inom 14 dagar fran det att larlin-
gen fatt del av bedémningen. Ar larlingen miss-
ndjd &ven med rattelsen skall &rendet hanskju-
tas till landskapsstyrelsen som kan alagga la-
raren eller arbetsgivaren att féreta ny bedém-
ning eller besluta vilket vitsord larlingen skall
erhalla.

16 8
Arbetstid, semester och arbetsskydd
Pa laroavtal tillampas vad som i frdga om
arbetstagare ar foreskrivet om arbetstid, se-
mester, arbetsskydd och annat skydd for ar-
betstagaren.

5 kap.
Foérandringarilaroavtalet

17 §
Byte av larlingsplats

Om arbetsgivaren upphdr med sin rorelse,
forsattsikonkurseller dor, inte langre uppfyller
villkoren som utbildare eller larlingsnamnden
finner att undervisningen inte skots pa ett till-
fredsstallande satt skall larlingsnamnden
medverka till att skaffa en ny larlingsplats for
resten av larotiden. Den nya arbetsgivaren tra-
derinilaroavtaletidentidigare arbetsgivarens
stalle. Larotiden med den nya arbetsgivaren
kan med larlingsndmndens samtycke férlangas
med upp till ett &r om den undervisning larlin-
gen fatt varit bristfallig.

18 §
Laroavtalets giltighetstid
Laroavtalet upphér att gallavid avtalstidens
utgéng eller da avtalet har upphéavts.

198
Havning av laroavtal

Ar avtalsparterna eniga om att hava laroav-
talet kan avtalet havas efter att larlingsnamn-
den underrattats skriftligen av arbetsgivaren.

Laroavtalet kan havas av larlingsnamnden
om undervisningen inte skéts i enlighet med
denna lag eller de bestammelser som utfardats
med stdd av den.

Om larlingen &r minderarig har vardnadsha-
varen rattatt hdvalaroavtaletom havningen ar
nodvandig pa grund av larlingens uppfostran,
utveckling eller héalsa.

Utover vad som foreskrivs i 3, 43 och 44 §8§
lagen om arbetsavtal (FFS 320/1970) samt
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3a §, 49 och 50 §§ sjémanslagen (FFS 423/1978)
kan laroavtalet upphéavas ensidigt, om arbets-
givaren upphor med sin rérelse, forsatts i kon-
kurs eller dor.

6 kap.
Kostnader

20 §
Studiesociala formaner

Den teoretiska undervisningen ar avgiftsfri
for larlingen.

Larlingen har under den tid hon eller han
deltar i den teoretiska undervisningen ratt till
motsvarande studiesociala formaner som de
studerande har vid landskapets skolor. Omden
teoretiskaundervisningen erhalls hosenannan
utbildningsanordnare &n landskapet finansie-
ras undervisningen och med den sammanhéang-
ande formaner av landskapet i enlighet med vad
som narmare anges i den individuella studie-
planen.

Larlingen har under den tid hon eller han
deltar i den teoretiska undervisningen ratt till
studiestdd i enlighet med vad som ar sérskilt
foreskrivet om studiestdd for studerande vid en
skola pad motsvarande niva.

218
Utbildningserséattning

Arbetsgivaren har ratt till utbildningsersatt-
ning. En éverenskommelse om storleken pa er-
sattningen skall traffas mellan arbetsgivaren
och larlingsndmnden innan ett laroavtal god-
kanns.

Narmare bestammelser om utbildningser-
sattning kan utfardas i landskapsférordning.

Mariehamn den4 juni 1998.
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7 kap.
Sarskilda bestammelser

22§
Tillampning av lagen om arbetsavtal och
sjdémanslagen

Om inte annat ar foreskrivetidennalageller
i ndgon bestammelse som utfardats med stod
av den skall pa laroavtal tillampas vad 7, 8, 15-
19, 22-34, 34a-34c, 349, 34h, 35,51,52 0ch 54 §§
lagen om arbetsavtal samt motsvarande be-
stammelser i sjomanslagen foreskriver om
arbetsavtal.

23§
Andringssokande
Beslut som landskapsstyrelsen fattat med
stoéd av denna lag kan éverklagas hos hogsta
forvaltningsdomstolen i enlighet med vad dar-
om i rikslagstiftningen ar foreskrivet.

24 8
Landskapsfoérordning
N&armare bestdmmelser om verkstalligheten
och tillAmpningen av denna lag kan utféardas
genom landskapsforordning.

258
Ikrafttradande
Denna lag trader i kraft den 1 juli 1998.
Genom denna lag upphavs, savitt galler gil-
tigheten i landskapet Aland, lagen om laroav-
talsutbildning (FFS 1605/1992) jAmte &ndring-
ar som tillkommit fére den 1 januari 1997.

ROGER JANSSON
lantrad

Harriet Lindeman
féredragande ledamot
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