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I enlighet med lagtingets beslut® foreskrivs:

1 kap.
Allméinna bestimmelser

18
Lagens syfte

Syftet med denna lag ar att stodja och framja
invandrarkvinnors och invandrarméns samt
invandrarflickors och invandrarpojkars ut-
bildning, sysselsdttning och annan integration
samt deras mojligheter att aktivt delta i sam-
héllet. Lagens syfte dr dessutom att framja
jamlikhet och likabehandling och en positiv
véixelverkan mellan olika befolkningsgrupper.

28
Tillampningsomrade
. Denna lag tillampas p& den som flyttat till
Aland och har ett giltigt uppehéllstillstand i
Finland enligt utlénningslagen (FFS301/2004).
Lagen tilldimpas dven pa den som flyttat till

Y Lr LF nr 11/2011-2012
LKU bet. nr 6/2011-2012

Aland och vars uppehéllsritt har registrerats
eller for vilken har beviljats ett uppehallskort
i enlighet med utldnningslagen.

38
Definitioner

I denna lag avses med

1) integration invandrarens och samhéllets
interaktiva utveckling med mélet att ge in-
vandraren de kunskaper och fardigheter som
behovs i samhillet och arbetslivet samtidigt
som invandrarens mdjligheter att uppréatthalla
sitt eget sprak och sin egen kultur stods,

2) integrationsframjande sektorsovergri-
pande framjande och stodjande av integration
med hjédlp av myndigheters och andra aktorers
atgarder och tjéanster, i

3) invandrare en person som flyttat till Aland
och som vistas i landet med ett tillstdnd som
beviljats fér annat d4n turism eller ddrmed jam-
forbar kortvarig vistelse eller vars uppehalls-
ratt har registrerats eller som har beviljats
uppehallskort,
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4) stirkande av invandrarens sociala iden-
titet till invandrare riktade atgirder for att
forbattra hans eller hennes livskunskap och
for att férhindra utslagning,

5) sektorsovergripande samarbete ett sam-
arbete mellan myndigheter som representerar
olika forvaltningsgrenar och andra aktorer
samt

6) en person i behov av sdrskilda atgdrder
en invandrare som behover intensifierade in-
tegrationsframjande atgérder i synnerhet pa
grund av nedsatt funktionsférmaga till foljd
av sjukdom eller skada eller av ndgon annan
orsak eller pa grund av alder, familjesituation
eller analfabetism eller av ndgon annan mot-
svarande orsak.

48§
Tillimpning av lagen pd barn

Nér denna lag tillampas pa personer under
18 &r, ska sérskild uppmérksamhet fastas vid
barnets bésta och vid barnets utveckling. Vid
bedomningen av barnets basta ska beaktas vad
som foreskrivs i 4 § i barnskyddslagen (FFS
417/2007) som &ger tillampning pa Aland en-
ligt landskapslagen (2008:97) om tillimpning i
landskapet Aland av barnskyddslagen.

Vid genomforandet av atgiarder och tjanster
enligt dennalag ska barnets 6nskemal och asik-
ter utredas och beaktas enligt barnets alder och
utvecklingsniva. Ett barn som har fyllt 12 ar
ska ges tillfille att, i enlighet med 28 § i for-
valtningslagen (2008:9) for landskapet Aland,
bli hort i ett drende som géller barnet sjélvt.
Barnets asikter bor utredas och barnet horas
pa ett sprak som barnet forstar.

Endast i det fall att utredningen skulle d4ven-
tyra barnets hélsa eller utveckling eller det i
ovrigt dr uppenbart onddigt behover barnets
asikter inte utredas.

5§
Tolkning
En myndighets skyldighet att ordna tolkning
i ett drende som avses i denna lag regleras i
forvaltningslagen for landskapet Aland.

. 2 kap.
Atgirder som friamjar invandrares
integration

68
Ordnande av dtgdrder som framjar
integration
Atgérder och tjanster som framjar integra-
tion ordnas som en del av kommunernas och
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landskapets basservice samt i form av andra
atgéarder som framjar integration.

78
Basinformation om det dldndska samhdllet
Landskapsregeringen ska ta fram och publi-
cera information om det aldndska samhéllet.

88§
Viigledning och radgivning
Kommunala myndigheter och landskapets
myndigheter ska ge invandrare lamplig véigled-
ning och radgivning om integrationsframjande
atgarder och tjanster samt om arbetslivet.

938
Inledande kartlaggning

Vid en inledande kartldggning ska det go-
ras en prelimindr bedémning av invandrarens
forutsattningar for sysselsattning, studier och
annan integration samt av behoven av sprak-
utbildning och andra integrationsframjande
atgérder och tjanster. I den inledande kartlédgg-
ningen utredsidetta syfteibehovlig omfattning
invandrarens tidigare utbildning, arbetshisto-
ria, sprakkunskaper och vid behov andra om-
standigheter som paverkar sysselsédttning och
integration.

Landskapsregeringen kan genom en land-
skapsforordning utfirda ndrmare bestdmmel-
ser om inledande kartlaggning och arrange-
mang for inledande kartldggning.

10§
Arrangemang for den inledande
kartliggningen

Alands arbetsmarknads- och studieservice-
myndighet, nedan Ams, ska pabérja den inle-
dande kartlédggningen for en invandrare som ar
arbetslés och dr registrerad som arbetssckande
vid Ams enligt landskapslagen (2006:8) om ar-
betsmarknadspolitisk verksamhet, om det inte
ar uppenbart onddigt. Kommunen ska paborja
den inledande kartldggningen for en invandra-
re, som annat an tillfalligt far utkomststod en-
ligt landskapslagen (1998:66) om tillimpning i
landskapet Aland av lagen om utkomststod, om
det inte dr uppenbart onodigt. Ams eller kom-
munen kan pabérja en inledande kartlaggning
dven for en annan invandrare, om han eller hon
begar det och anses vara i behov av det. Den
inledande kartldggningen ska paboérjas inom
tvd manader fran det att klientrelationen inled-
des eller begidran om inledande kartlaggning
lamnades in.
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Den myndighet som har ordnat den inle-
dande kartldggningen ska vid behov hinvisa
invandraren till tjinster som ordnas av nagon
annan myndighet eller anordnare av tjanster.
Hénvisandet ska ske i samarbete med den som
anordnar tjansterna.

Utifran den inledande kartldggningen be-
domer Ams eller kommunen om invandraren
behéver en sddan integrationsplan som avses
i 11 §. Vid bedémningen av behovet av en inte-
grationsplan ska uppmérksamhet fastas vid om
invandraren behéver integrationsutbildning
eller andra atgirder som avses i detta kapitel
till stod for sin integration.

11§
Integrationsplan

Integrationsplanen &r en personlig plan for
invandraren i fraga om de atgirder och tjans-
ter vars syfte ar att stodja invandrarens moj-
ligheter att inhémta tillrdackliga kunskaper i
svenska och andra kunskaper och fardighe-
ter som behovs i samhillet och arbetslivet och
frédmja invandrarens mgjligheter att delta som
en likviardig medlem i samhéllsverksamheten.

Utover studier i svenska kan i integrations-
planen 6verenskommas om wundervisning i
invandrarens eget modersmal, samhallsori-
enterad undervisning, lds- och skrivundervis-
ning samt undervisning som kompletterar den
grundldggande utbildningen, integrationsut-
bildningen och andra individuella atgdrder som
framjar integrationen.

12 §
Ratt till integrationsplan och integrations-
planens varaktighet

En invandrare har ratt till en integrations-
plan, om han eller hon ar arbetslés och &r
registrerad som arbetssékande vid Ams enligt
landskapslagen om arbetsmarknadspolitisk
verksamhet eller om invandraren annat an till-
falligt far utkomststod enligt landskapslagen
om tillimpning i landskapet Aland av lagen om
utkomststod. En integrationsplan kan utarbe-
tas dven for en annan invandrare, om han eller
hon med st6d av den inledande kartlaggningen
bedoms vara i behov av en plan for att integra-
tionen ska fréamjas.

Den forsta integrationsplanen ska goras upp
senast inom tre ar fran det att det forsta up-
pehallstillstandet eller uppehallskortet bevil-
jades eller uppehallsratten registrerades. Den
forsta integrationsplanen uppgors for hogst ett
ar.

Varaktigheten avinvandrarens integrations-
plan bestdms individuellt utifran hans eller
hennes egna mal, arbets- och utbildningshisto-
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ria och de atgédrder som planerats och tillhan-
dahallits for honom eller henne. Den tid som
beréttigar till en integrationsplan &r dock hogst
tre ar fran det att den forsta integrationsplanen
undertecknades.

Den tid som avsesi3 mom. kan férldngas med
hogst tva ar, om det 4r motiverat pa grund av
att invandraren behover siarskilda atgarder for
att integreras. Om integrationsplanen tillf4l-
ligt inte har kunnat genomféras pa grund av
skada, sjukdom, moderskaps-, faderskaps-eller
foraldraledighet eller av nagon annan jamfor-
bar orsak, kan den maximala tid som beréttigar
till en integrationsplan forldngas pa motsva-
rande satt.

13§
Utarbetande av en integrationsplan

Ams och kommunen gor upp en integrations-
plan tillsammans med invandraren. Av grun-
dad anledning kan planen dock géras upp av
Ams och invandraren eller av kommunen och
invandraren.

Ams eller kommunen inleder utifran den in-
ledande kartldggningen utarbetandet av inte-
grationsplanen inom tva veckor fran det att den
inledande kartldggningen har gjorts.

I arbetet med integrationsplanen tas héansyn
till invandrarens egna integrationsframjande
mal. Integrationsplanen och andra relevanta
planer som utarbetats for invandraren ska
samordnas. Atgédrder enligt integrationspla-
nen genomfors vid behov genom sektorséver-
gripande samarbete.

14 §
Uppgifter for den myndighet som utarbetar
integrationsplanen

Ams ska i integrationsplanen tillsammans
med invandraren komma G6verens om utbild-
ning, jobbsdkning och dess mal samt om atgér-
der och tjanster som stoder jobbsokningen och
framjar sysselsdttningen.

Kommunen skaiintegrationsplanen tillsam-
mans med invandraren komma Gverens om
kommunala tjanster eller andra atgéarder som
framjar integration och sysselsdttning, om in-
vandraren pa grund av hélsotillstand, alder el-
ler familjeskél eller av jamforbara orsaker inte
kan delta i arbetsmarknadspolitiska atgarder
som stoder integrationen.

Invandraren ska anvisas att soka sig till en
utbildning som motsvarar hans eller hennes
individuella behov eller till nagon annan inte-
grations- och sysselsattningsframjande atgérd,
inom en manad fran det att integrationsplanen
undertecknades.
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15§
Integrationsplan for en minderdrig

Kommunen utarbetar tillsammans med en
minderariginvandrare en integrationsplan, om
det pa grund av den minderarigas individuella
omstandigheter finns behov av en sadan. For
minderariga som anlidnder utan vardnadsha-
vare och som fatt uppehallstillstdnd utarbetas
alltid en integrationsplan.

Nar behovet av en plan bedoms och planen
utarbetas ska den minderarigas 6nskemal och
dsikter utredas och beaktas enligt vad som
foreskrivsi4 §. Planen samordnas med integra-
tionsplanen for familjen och andra relevanta
planer som utarbetas fér den minderariga.

Integrationsplanen utarbetas tillsammans
med barnet eller den unga personen och hans
eller hennes vardnadshavare eller foretradare.
Véardnadshavaren eller foretrddaren for den
minderarigas talan enligt vad som foreskrivs
nédrmare i forvaltningslagen for landskapet
Aland.

16 §
Integrationsplan for en familj

Kommunen utarbetar en integrationsplan
for en familj, om familjens helhetssituation
forutsatter det.

Vid bedomningen av behovet av en plan ska
séarskild uppmérksamhet fistas vid foraldrar-
nas forutséttningar att stodja och vigleda bar-
nets eller den unga personens utveckling och
vid fordldrarnas behov av stéd och utbildning.

Integrationsplanen for en familj ska utarbe-
tas genom sektorsovergripande samarbete och
samordnas med de personliga integrationspla-
nerna och andra relevanta planer som utarbe-
tats for familjemedlemmarna.

17§
Skyldigheter som foljer av integrationsplanen
och utarbetandet av den

Den myndighet som tillsammans med in-
vandraren utarbetar en integrationsplan
ska skriftligen och pa invandrarens begiran
muntligen, redogora for vilka rittigheter och
skyldigheter som féljer av planen och de an-
knytande atgidrderna. Redogorelsen ska ges sa
att invandraren forstar vilka rattigheter och
skyldigheter han eller hon har.

Den myndighet som utarbetat integrations-
planen ska aktivt tillhandahéalla invandraren
de atgérder och tjanster som ingér i hans eller
hennes integrationsplan inom ramen for anvi-
sade anslag.

Invandraren ska iaktta sin plan och soka sig
till och regelbundet delta i den undervisning i
svenska som ingar i integrationsplanen och i
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andra atgérder och tjanster som Gverenskom-
mits i planen.

Om invandraren utan giltig orsak viagrar del-
taiarbetet med en integrationsplan, 6versynen
av planen eller i en specifik 6verenskommen
atgédrdiintegrationsplanen, kan hanseller hen-
nes rétt till en forman som betalas som integra-
tionsstod begriansas enligt vad som foreskrivs
i landskapslagen (2003:71) om tillimpning i
landskapet Aland av lagen om utkomstskydd
for arbetslosa eller sdnkas enligt vad som fore-
skrivs i landskapslagen om tillimpning i land-
skapet Aland av lagen om utkomststod.

18 §
Uppfoljning och éversyn av integrationsplanen

Ams och kommunen ska folja genomférandet
av integrationsplanen.

Ams ska se Over integrationsplanen pa det
sétt som foreskrivs i 30 § landskapslagen om
arbetsmarknadspolitisk verksamhet. Kom-
munen ska se over integrationsplanen enligt
invandrarens behov av tjédnster eller minst en
gang om é&ret. Planen kan dven ses 6ver om
parterna begér detta sérskilt.

19§
Integrationsstod

Syftet med integrationsstodet dr att trygga
invandrarens forsorjning under den tid han
eller hon deltar i atgéarder enligt integrations-
planen.

Integrationsstodet betalas som arbetsmark-
nadsstod eller utkomststod. Réatten till inte-
grationsstéd i form av arbetsmarknadsstod
bestdms i enlighet med landskapslagen om
tillampning i landskapet Aland av lagen om
utkomstskydd for arbetslosa. Rétten till inte-
grationsstod i form av utkomststod bestams i
enlighet med landskapslagen om tillimpning
i landskapet Aland av lagen om utkomststod.

20 §
Integrationsutbildning

Som integrationsutbildning fér invandrare
som passerat laropliktsaldern ordnas undervis-
ning i svenska och vid behov lds- och skrivun-
dervisning samt annan undervisning som fram-
jar tilltrade till arbetslivet och vidareutbild-
ning samt fardigheter i samhallsliv, kultur och
livskompetens. I integrationsutbildningen kan
aven inga identifiering av tidigare inhdmtad
kompetens och erkiénnande av examen samt
yrkesplanering och yrkesvégledning.

Landskapsregeringen ska gora upp en léaro-
plan for integrationsutbildningen.
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Det sprakliga malet i integrationsutbild-
ningen &r att invandraren ska fa fungerande
elementéra sprakfiardigheter i svenska.

21§
Arrangemang for integrationsutbildning och
anvisande av invandrare till utbildning

Integrationsutbildningen genomférs i re-
gel som sysselsédttningsframjande utbildning
enligt vad som foreskrivs i landskapslagen
(1988:39) om sysselsédttningsframjande utbild-
ning. Ams ska anvisa invandraren till inte-
grationsutbildning som ordnas som sysselsétt-
ningsframjande utbildning.

Kommunen kan bade ordna integrationsut-
bildning och anvisa invandraren att soka sig
antingen till kommunens integrationsutbild-
ning eller till frivilliga studier som ordnas av
nagon annan aktor.

22 §
Ovriga étgirder och tjinster som stioder och
framjar integration
Utover vad som foreskrivs ovan kan som
atgarder och tjdnster som framjar och stéder
integration ordnas till exempel
1) atgérder och tjanster som framjar integra-
tion av invandrarbarn och unga invandrare,
2) atgarder och tjénster inom barnskyddets
eftervard for minderariga invandrare som an-
lant utan vardnadshavare och fatt uppehalls-
tillstand,
3) tjanster och stodatgirder for dem som ar i
behov av sirskilda atgiarder samt
4) andra atgéirder och tjédnster som uppmunt-
rar invandrare att pd egen hand skaffa sig
de kunskaper och fiardigheter som behévs i
samhallet.

3 kap.
Integrationsfriamjande pa lokal niva

23 §
De allmdnna mdlen for integrationsframjande
pa lokal niva

Malet for kommunens och de andra lokala
myndigheternas integrationsfrimjande 4r att
lokalt eller regionalt stodja internationalism,
jamlikhet och likabehandling samt framja en
positiv viaxelverkan mellan olika befolknings-
grupper. Malet dr dessutom att frdmja goda
etniska relationer och en dialog mellan olika
kulturer och delaktighet for invandrargrupper
samt att stodja deras mdjligheter att bevara
sitt eget sprak och sin egen kultur.

Invandrarbefolkningens behov och framjan-
det av integrationen ska beaktas i kommunens
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och de andra lokala myndigheternas allmidnna
planering, verksamhet och uppféljning.

24 §
Kommunens uppgifter

Kommunen ar allmént ansvarig och sam-
ordningsansvarig for utvecklandet av invand-
rarnas integration samt for planeringen och
uppfoljningen av integrationen pa lokal niva.

Kommunen ska se till att de kommunala
tjansterna aven ldmpar sig for invandrare.
Kommunen ska dessutom se till att de atgéarder
och tjanster for invandrare som avses i denna
lag ordnas sa att de till innehall och omfattning
dr sddana som behovetikommunen forutsitter.

Kommunen ska se till att den egna perso-
nalens kompetens i fraga om integration ut-
vecklas.

Atgérder och tjanster avsedda for invandrare
far ocksa ordnas i samarbete mellan kommu-
nerna.

25 §
Sektorsovergripande samarbete pd lokal niva

De lokala myndigheterna ska utveckla inte-
grationen som ett sektors-dvergripande samar-
bete. I samarbetet deltar kommunen, Alands
hélso- och sjukvard, Ams och polisen samt orga-
nisationer, féreningar och sammanslutningar
som anordnar integrationsframjande atgérder
och tjanster.

Kommunen eller flera kommuner tillsam-
mans kan i samarbete med lokala arbetsmark-
nads-, foretagar- och frivilligorganisationer
tillsétta en delegation pa lokal niva for ut-
vecklande av planeringen och genomférandet
av integrationen samt framjande av etniska
relationer.

Kommunen och Ams svarar tillsammans
for anordnandet av integrationsframjande och
stodjande atgérder och tjadnster samt anvisan-
det till och uppféljningen av dessa. De kan
dessutom gora upp lokala eller regionala sam-
arbetsavtal om anordnandet av atgérder och
tjanster inom sitt omréade.

26 §
Kommunens program for
integrationsframjande

Kommunen eller flera kommuner tillsam-
mans ska for att framja integrationen och
starka det sektorsovergripande samarbetet
gora upp ett program for integrationsframjande
som godkénns i respektive kommuns kommun-
fullméktige och ses 6ver minst vart fjarde ar.
Programmet ska beaktas nir en budget och en

ekonomiplan gors upp i kommunen.
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Ams, Folkpensionsanstalten och 6vriga myn-
digheter pd kommunens omrade ska inom sitt
eget ansvarsomrade pa kommunens initiativ
delta i utarbetandet och genomforandet av pro-
grammet och i uppféljningen av dess verkstél-
lighet. Invandrar-, frivillig-, arbetstagar- och
arbetsgivarorganisationer och religiosa sam-
fund kan i behovlig omfattning delta i utarbe-
tandet och genomforandet av programmet samt
i uppfoljningen av dess verkstallighet.

27 §
Innehallet i kommunens program for
integrationsframjande

Kommunens program for integrationsfram-
jande kan innehélla

1) en redogorelse for hur programmet har
samband med den strategiska planeringen och
uppféljningen i kommunen,

2) en plan for hur kommunens allminna
tjanster utfors sa att de lampar sig for invand-
rare och en plan i synnerhet for integrations-
framjande och stédjande atgarder,

3) information om vilken kommunal myndig-
het som ansvarar for samordningen av integra-
tionsframjandet samt aktorer som svarar for
olika atgarder,

4) en plan for hur barns och unga personers
integration ska framjas och deras sociala iden-
titet starkas,

5) en plan for hur integrationen ska framjas
och den sociala identiteten starkas bland grup-
per som star utanfor arbetsmarknaden,

6) en plan for fraimjande av goda etniska rela-
tioner och en dialog mellan olika kulturer samt

7) en plan for uppfoljning och uppdatering
av kommunens program for integrationsfram-
jande.

I kommunens program for integrationsfram-
jande kan dessutom samarbetsformerna mel-
lan kommunen och det civila samhéllet slés
fast.

4 kap.
Landskapets integrationsframjande
atgiarder

28 §
Landskapets program for
integrationsframjande

Landskapsregeringen beslutar om utveck-
landet av integrationen i landskapet genom
att for fyra ar i sédnder utarbeta ett program
for integrationsframjande. I programmet upp-
ges malen och atgirderna for framjandet av
integrationen.
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29 §
Landskapsregeringens uppgifter

Landskapsregeringen svarar for

1) den allménna utvecklingen, planeringen
och styrningen av integrationspolitiken,

2) utvarderingen och uppféljningen av inte-
grationspolitiken,

3) stodet till kommunerna och radgivningen
i fragor som géller framjande av integrationen,

4) styrningen, radgivningen och stodet till
Ams och utvecklingen av personalens kompe-
tens i arbetet med att framja integrationen och
sysselsdttningen samt

5) planeringen, upphandlingen och tillsy-
nen i fradga om integrationsutbildningen for
en invandrare som &r registrerad som arbets-
sokande vid Ams enligt landskapslagen om ar-
betsmarknadspolitisk verksamhet.

30§
Ams uppgifter

Ams svarar for att arbetsmarknadsservicen,
forutom den sysselsdttningsfrédmjande utbild-
ningen, och andra atgiarder som framjar och
stoder invandrares sysselsédttning och integra-
tion ordnas for invandrare som har anmélt sig
som arbetssokande. Ams skoter dven ovriga
uppgifter som anvisas myndighetenidennalag.

Ams ska se till att dess tjanster ldmpar sig
aven for invandrare.

5 kap.
Sarskilda bestammelser

31§
Sokande av dndring

Besvir over lagligheten av landskapsreger-
ingens beslut far anforas hos hogsta forvalt-
ningsdomstolen.

Bestdmmelser om sokande av dndring i Ams
beslut enligt landskapslagen om arbetsmark-
nadspolitisk verksamhet finns i 13 kap. land-
skapslagen om arbetsmarknadspolitisk verk-
samhet.

Bestammelser om sokande av dndring i be-
slut om arbetsmarknadsstod i form av inte-
grationsstod finns i 13 § i landskapslagen om
utkomstskydd for arbetslosa.

Bestdmmelser om sokande av dndring i be-
slut om utkomststod i form av integrationsstod
finns i 7 kap. i socialvardslagen.

328
Besvdrsforbud

I en integrationsplan som avsesi 11 - 18 §§ 1
denna lag far dndring inte sékas genom besvar.
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33§
Ratt att fa uppgifter

Ams och kommunala myndigheter har trots
sekretessbestimmelserna ratt att av varandra
avgiftsfritt fa den information som &r nédvan-
dig for att utfora uppgifterna enligt 2 kap. i
denna lag.

Den som tillhandahaller atgarder och tjans-
ter som stoder integration och som en invandra-
re hdnvisas till som kund har trots sekretessbe-
stammelserna ratt att av Ams och kommunala
myndigheter avgiftsfritt f& den information

Mariehamn den 5 december 2012
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som dr nédvandig for att ordna atgirder och
tjanster enligt 2 kap. i denna lag. Den som har
fatt kdnnedom om en sekretessbelagd uppgift
med stéd av denna bestdmmelse har tystnads-
plikt i fraga om uppgiften.

6 kap.
Ikrafttridande

34§
Ikrafttridande

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2013.

CAMILLA GUNELL
lantrad

Gun-Mari Lindholm
foredragande minister



234

Nr 74, utgiven fran tryckeriet den 28 december 2012.
Mariehamns Tryckeri 2012



