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I enlighet med lagtingets beslut!

andras 44 § 2 punkten och 61 § 2 mom.
landskapslagen (2006:8) om arbetsmarknads-
politisk verksamhet, sadana de lyder i land-
skapslagen 2011/31, samt

fogas till 40 §, sadan paragrafen lyder i
landskapslagen 2015/57, temporart ett nytt
4 mom., till 43 § temporirt ett nytt 4 mom., till
44 §, sadan paragrafen lyder i landskapslagen
2011/31, temporéart nya 2-4 mom., till lagens
62 §, sddan paragrafen lyder i landskapslagen
2011/31, temporart ett nytt 2 mom. samt till
lagen en ny temporar 62a § som foljer:

40 §
Syftet med de stodinriktade dtgdrderna

Aven andra arbetslosa arbetssokande #n de
som avses i 2 mom. forsta och andra meningen
kan stodas med hjilp av sysselsattningsstod
for anstédllning under den tidsperiod som av-
ses i landskapslagen (2020:96) om temporirt
tillaggsstod till arbetsgivare som har beviljats
sysselsdttningsstod for anstdllning inom né-
ringslivet.

43§
Sdrskilda forutsditiningar for
beviljande av stod

Bestdmmelsen i 2 mom. ska inte tillampas
nér det dr fraga om arbetslosa arbetssokanden

! LF nr 35/2019-2020
FNU bet. nr 22/2019-2020

som arbetsgivaren avser att dteranstélla eller
atertaiarbete med hjilp av sysselséttningsstod
for anstédllning inom néringslivet.

44 §
Begrdnsande faktorer som utesluter
beviljande av stod

Sysselsattningsstod for anstillning kan inte
beviljas

2) om arbetsgivaren under de tolv mana-
derna nirmast innan ansokan inldmnades,
av produktionsméssiga eller ekonomiska skél
har sagt upp eller permitterat arbetstagare
i samma eller likadana uppgifter alternativt
forkortat deras arbetstid. Sysselsédttningsstod
for anstdllning kan dock beviljas om arbetsgi-
varen fore ansokan om sysselsédttningsstod for
anstdllning har ldmnats in har ateranstallt de
arbetstagare som sagts upp, har meddelat alla
permitterade att arbetet aterupptas eller har
aterstallt deras arbetstid,

Bestdmmelsen i 1 mom. 2 punkten ska inte
iakttas under den tidsperiod som avses i land-
skapslagen om temporart tillaggsstod till ar-
betsgivare som har beviljats sysselsdttnings-
stod for anstdllning inom néringslivet och déar
sysselsédttningsstod for anstallning beviljas i
form av stod enligt kommissionens férordning
(EU) nr 1407/2013 om tillampningen av ar-
tiklarna 107 och 108 i férdraget om Europe-
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iska unionens funktionssatt pa stéd av mindre
betydelse. Under ndmnda tidsperiod kan sys-
selséttningsstod for anstédllning daremot inte
beviljas om arbetsgivaren under de tre ma-
naderna narmast innan ansoékan inldamnades,
av produktionsméssiga eller ekonomiska skal
har sagt upp eller permitterat arbetstagare
i samma eller likadana uppgifter alternativt
forkortat deras arbetstid. Sysselsédttningsstod
for anstéallning kan dock beviljas om arbetsgi-
varen fore ansokan om sysselséttningsstod for
anstéllning har ldmnats in har ateranstallt de
arbetstagare som sagts upp, har meddelat alla
permitterade att arbetet aterupptas eller har
aterstillt deras arbetstid,

Bestdmmelsen i 1 mom. 4 punkten ska inte
tillampas nér det ar fraga om arbetslésa arbets-
sokanden som arbetsgivaren avser att aterta
i arbete med hjilp av sysselsédttningsstod for
anstillning inom néringslivet.

Ett temporart tilldggsstod som beviljas med
stod av landskapslagen om temporért tillaggs-
stod till arbetsgivare som har beviljats syssel-
séattningsstod for anstédllning inom naringslivet
skainte anses vara ett sddant annatlandskaps-
stod som avses i 1 mom. 6 punkten.

61§
Allmédnna forutsdttningar for
beviljande av stod

Sysselsattningsstod for start av foretags-
verksamhet beviljas i form av stod enligt kom-
missionens forordning (EU) nr 1407/2013 om
tillampningen av artiklarna 107 och 108 i for-
draget om Europeiska unionens funktionssétt
pa stod av mindre betydelse.

62 §
Sdrskilda forutsdtiningar for
beviljande av stod

Ett temporart tilldggsstod som beviljas med
stod avlandskapslagen (2020:97) om temporéirt
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tillaggsstod till arbetslésa for start av foretags-
verksamhet ska inte anses vara ett sddant land-
skapsunderstod som avses i 1 mom. 4 punkten.

62a §
Begrdnsande faktorer som utesluter
beviljande av stod

Sysselsattningsstod for start av foretagsverk-
samhet kan inte beviljas tillsammans med det
temporéara tilliggsstodet och under den tids-
period som avses i landskapslagen om tem-
porart tilldggsstod till arbetslésa for start av
foretagsverksamhet om den arbetssokande un-
der de tre manaderna narmast innan ansékan
inldmnades, av produktionsméissiga eller eko-
nomiska skél har sagts upp eller permitterats
i samma eller likadana uppgifter alternativt
fatt forkortat arbetstid. Sysselséttningsstod for
start av foretagsverksamhet kan dock beviljas
om den arbetssokande fore ansokan om syssel-
séttningsstod har ldmnats in har ateranstéllt
de arbetstagare som sagts upp, har meddelat
alla permitterade att arbetet aterupptas eller
har aterstallt deras arbetstid.

Lagtinget bemyndigar landskapsregeringen
att bestimma att denna lag helt eller delvis ska
tréda i kraft i den ordning som foreskrivs i 20 §
3 mom. sjdlvstyrelselagen (1991:71) for Aland.

Denna lag trader i kraft den 19 oktober 2020.

Bestdmmelserna i 40 § 4 mom., 43 § 4 mom.,
44 § 2 - 4 mom., 62 § 2 mom. och 62a § i denna
lag géller till och med den 30 juni 2021.

Bestdmmelserna i 44 § 1 mom. 2 punkten i
denna lag ska tillampas péa sysselsattningsstod
for anstéillning som beviljas fran och med den
1 juli 2021.

VERONICA THORNROOS

lantrad

Fredrik Karlstrom
foredragande minister
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