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I enlighet med lagtingets beslut!

andras 61§ 2mom. landskapslagen (2006:8)
om arbetsmarknadspolitisk verksamhet, sa-
dant det lyder i landskapslagen 2020/98, samt

fogas till 40 §, sadan paragrafen lyder i
landskapslag 2015/57, ett nytt 4 mom., till
42a§,sadandenlyderilandskapslagen2015/57,
ett nytt 3 mom., till 43 § ett nytt 4 mom., till
44 §, sddan paragrafen lyder i landskapslagen
2011/31, nya 2-4 mom., till lagens 62 §, sadan
paragrafen lyder i landskapslagen 2011/31, ett
nytt 2 mom. samt till lagen en ny 62a § som
foljer:

40 §
Syftet med de stodinriktade atgirderna

Aven andra arbetslosa arbetssokande dn de
som avses i 2 mom. forsta och andra meningen
kan stodas med hjilp av sysselsédttningsstod
for anstallning, under férutséttning att de har
varit arbetslosa i sammanlagt 90 dagar under
de 12 senaste manaderna fore anstdllningen,
under den tidsperiod som avses i landskaps-
lagen (2020:96) om temporért tillaggsstod till
arbetsgivare som harbeviljats sysselsittnings-
stod for anstallning inom néringslivet.

42a §
Beviljande av stod till arbetsgivare
som bedriver ndringsverksamhet

Vid beviljande av sysselsédttningsstod for
anstéllning iakttas &ven vad som bestdms i
kommissionens meddelande om tillfallig ram

! LF nr 21/2020-2021
FNU bet.nr 15/2020-2012

for statliga stodatgirder till stod for ekono-
min under det pagéende utbrottet av covid-19,
C(2020) 1863, avsnitt 3.1.

43 §
Sdrskilda forutsdttningar
for beviljande av stod

Bestdmmelsen i 2 mom. ska inte tillampas
nér det dr fraga om arbetslosa arbetssékanden
som arbetsgivaren avser att ateranstélla eller
aterta i arbete med hjédlp av sysselsattnings-
stod for anstédllning inom néringslivet.

44 §
Begrdnsande faktorer som
utesluter beviljande av stod

Bestdmmelsen i 1 mom. 2 punkten ska
inte iakttas under den tidsperiod som avses i
landskapslagen om temporért tillaggsstod till
arbetsgivare som harbeviljats sysselsattnings-
stod for anstdllning inom néringslivet och dar
sysselsattningsstod for anstéllning beviljas i
form av stod enligt kommissionens férordning
(EU) nr 1407/2013 om tillampningen av ar-
tiklarna 107 och 108 i fordraget om Europe-
iska unionens funktionsséatt pa stod av mindre
betydelse och kommissionens meddelande om
tillfallig ram for statliga stodatgarder till stod
for ekonomin under det pagéende utbrottet
av covid-19, C(2020) 1863, avsnitt 3.1. Under
nidmnda tidsperiod kan sysselsdttningsstod for
anstéllning ddremot inte beviljas om arbetsgi-
varen under de tre manaderna nidrmast innan
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ansokan inldmnades, av produktionsméssiga
eller ekonomiska skél har sagt upp eller per-
mitterat arbetstagare i samma eller likadana
uppgifter alternativt forkortat deras arbetstid.
Sysselséattningsstod for anstédllning kan dock
beviljas om arbetsgivaren fére ansokan om
sysselsattningsstod for anstédllning har 1am-
nats in har ateranstillt de arbetstagare som
sagts upp, har meddelat alla permitterade att
arbetet aterupptas eller har aterstallt deras
arbetstid.

Ett temporart tilliggsstod som beviljas
med stod av landskapslagen om temporart till-
laggsstod till arbetsgivare som har beviljats
sysselsédttningsstod for anstdllning inom né-
ringslivet ska inte anses vara ett sddant annat
landskapsstod som avses i 1 mom. 6 punkten.

61§
Allmanna forutsattningar
for beviljande av stod

Sysselsattningsstod for start av foretags-
verksamhet beviljas i form av stod enligt kom-
missionens férordning (EU) nr 1407/2013 om
tillimpningen av artiklarna 107 och 108 i for-
draget om Europeiska unionens funktionssétt
pa stod av mindre betydelse och kommissio-
nens meddelande om tillfallig ram for statliga
stodatgarder till stod for ekonomin under det
pagéende utbrottet av covid-19, C(2020) 1863,
avsnitt 3.1.

62§
Sdrskilda forutsdttningar
for beviljande av stod
Ett temporart tilliggsstod som beviljas
med stod av landskapslagen (2020:97) om tem-
porart tillaggsstod till arbetslosa for start av
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foretagsverksamhet ska inte anses vara ett
sadant landskapsunderstod som avsesi 1 mom.
4 punkten.

62a §
Begrdnsande faktorer som
utesluter beviljande av stod

Sysselsattningsstod for start av foretags-
verksamhet kan inte beviljas tillsammans
med det temporidra tilldggsstodet och under
den tidsperiod som avses i landskapslagen om
temporart tillaggsstod till arbetslosa for start
av foretagsverksamhet om den arbetssokande
under de tre manaderna ndrmast innan ansé-
kan inldmnades, av produktionsméssiga eller
ekonomiska skil har sagts upp eller permitte-
rats i samma eller likadana uppgifter alterna-
tivt fatt forkortad arbetstid. Sysselsattnings-
stod for start av foretagsverksamhet kan dock
beviljas om den arbetssokande fére ansokan om
sysselséttningsstod har ldmnats in har ateran-
stéllt de arbetstagare som sagts upp, har med-
delat alla permitterade att arbetet aterupptas
eller har aterstallt deras arbetstid.

Lagtinget bemyndigar landskapsregering-
en att bestimma att denna lag helt eller delvis
ska trdda i kraft i den ordning som foreskrivs
i 20 § 3 mom. sjdlvstyrelselagen (1991:71) for
Aland.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2021 och
géller till och med den 31 maj 2022.

HARRY JANSSON
vicelantrad

Fredrik Karlstrom
foredragande minister
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