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LANDSKAPSFORORDNING

om dndring av landskapsférordningen tillimpning pa Aland
av riksforfattningar om alkohol

Utfdrdad i Mariehamn den 9 september 2021

Med stod av 3, 6, 12, 15 och 17 §§ landskaps-
lagen (2021:140) om tillimpning pa Aland av
alkohollagen

upphiivs bilagan till landskapsférordning-
en (2013:59) om tillampning pa Aland av riks-
forfattningar om alkohol, om forutséittningar
for forlingd serveringstid, sddan den lyder i
landskapsforordningen 2020/40,

andras forordningens 1, 2a-2c¢ §§, varav 2a-
2c §§ sddana de lyder i landskapsférordningen
2020/40, samt

fogas till forordningen nya 4 och 5 §§ som
foljer:

18
Syfte och tillampningsomrade

I syfte att genom styrning av alkoholkon-
sumtionen forebygga de samhilleliga, sociala
och medicinska skadeverkningarna av alko-
holdrycker ska inom landskapets behorighet
till den del de innehaller bestimmelser om
tillstand till servering av alkoholdrycker och
med de avvikelser som f6ljer av denna forord-
ning i landskapet tillaimpas

1) social- och hilsovardsministeriets for-
ordning om tillsynen over alkohollagen (FFS
158/2018) samt

2) statsradets forordning om verkstéllighe-
ten av alkohollagen (FFS 151/2018).

De i 1 mom. avsedda bestimmelserna ska
tillimpas pa Aland sadana de lyder nér denna
forordning trader i kraft. Sker darefter and-
ringar i bestdmmelserna ska dndringarna till-
lampas i landskapet fran tidpunkten for deras
ikrafttradande i riket. Andringar av bestam-
melser betrdffande vilka i denna forordning

foreskrivits avvikelser ska dock inte tillampas
pa Aland.

2a 8
Utbildningar som uppfyller kravet pa kunska-
per om alkohollagstiftningen

Med avvikelse fran bestimmelserna i 6-8 §§
social- och halsovardsministeriets forordning
om tillsynen Gver alkohollagen géller fér upp-
fyllande av kravet pa kunskaper om alkohollag-
stiftningen bestammelserna i denna paragraf.

Om en skola som avses 17 § landskapslagen
(2021:140) om tillampning pa Aland av alkohol-
lagen ordnar ett prov som bedémer kunskaper
om alkohollagstiftningen sa ska fragorna at-
minstone behandla de bestdmmelser i land-
skapslagen som ror

1) serveringsforbud,

2) den 6vervakning och uppréatthallandet av
ordning som personalen ansvarar for,

3) serveringsomréadet och

4) serveringstiderna.

Ett prov ska anses vara godkdnt om den
som avlidgger provet fir minst 75 procent av
det maximala antalet poing.

En utbildning anses, med avvikelse fran
7 § social- och hilsovardsministeriets férord-
ning om tillsynen 6ver alkohollagen, uppfylla
kraven pa avlagt prov for kunskaper om al-
kohollagstiftningen om utbildningen omfattar
kunnande i de &mnesomraden som behandlas
i provet och avser

1) gymnasieexamen med yrkesinriktning
inom restaurangbranschen eller annat lamp-
ligt omrade som avses i 26 § landskapslagen
(2011:13) om gymnasieutbildning,
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2) vidareutbildning inom restaurangbran-
schen enligt 10 § landskapslagen om gymna-
sieutbildning eller

3) yrkeshogskoleexamen inom turism- och
kosthallsbranschen enligt 58 § 1 mom. alko-
hollagen (FF'S 1102/2017), nedan kallad rikets
lag, eller hogskoleexamen inom annat lampligt
omrade.

Ett intyg over kunskaper om bestdmmel-
serna om servering av alkoholdrycker som har
utfdrdats av en skola enligt 58 § 1 mom. el-
ler 57 § 2 mom. rikets alkohollag ska anses
uppfylla de krav pa ett intyg som avses i 16
och 17 §§ landskapslagen om tillimpning av
riksforfattningar om alkohol.

2b §
Innehdllet i ansokan om serveringstillstand
och godkdnnande av serveringsomrdade

Utéver var som foreskrivs i 8 § 1 mom. stats-
radets forordning om verkstilligheten av al-
kohollagen ska till en ansokan om serverings-
tillstand fogas serveringsstillets alkohol- och
drogpolicy som avses i 6 § landskapslagen om
tillampning av riksforfattningar om alkohol,
om en sadan krévs for tillstandet.

Utover vad som foreskrivsi 12 § statsradets
férordning om verkstélligheten av alkoholla-
gen ska till en anmélan om tillstallning fo-
gas ett avtal eller en utredning 6ver vem som
ansvarar for 6vervakningen av serverings-
omradet.

2¢ §
Serveringstider

Servering av alkoholdrycker ar tillaten mel-
lan klockan 9 och 1.30. Serveringen far dock
fortsétta till klockan 3 natten mot nyarsdagen,
foérsta maj och midsommardagen.

Servering som avses i 1 mom. kan efter
klockan 1.30 forlédngas till langst klockan 3.30.
En anmélan om forlangd serveringstid ska
lamnas till tillstandsmyndigheten minst fyra
veckor innan den forlingda serveringstiden ar
planerad att inforas.

Servering av alkoholdrycker far under
den tid som avses i 2 mom. fortsédtta ut-
omhus medan serveringen far inledas tidi-
gast klockan 7, om tillstandsmyndigheten
har beviljat tillstand for detta (tillstand till
forlangd tid). Tillstand far inte beviljas for
servering av alkoholdrycker pa ett utomhus-
omrade om serveringen kan leda till en sa-
nitér oldgenhet i boendemiljon. Tillstdnd att
paborja servering av alkoholdrycker tidigast
klockan 7 far beviljas bara for frukostserve-
ringen i tillstdndshavarens inkvarterings-
verksamhet.
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Fortaring av serverade alkoholdrycker ar
tillatenien timme efter det att serveringstiden
gatt ut.

Bestdmmelserna i 1 mom. tillampas inte
pa alkoholdrycker som innehéller hogst 2,8
volymprocent etylalkohol.

4§
Alkohol- och drogpolicy

Tillstandshavaren ansvarar for att en al-
kohol- och drogpolicy, enligt 6 § landskapsla-
gen om tillampning pa Aland av alkohollagen,
sammanstélls och fortlopande uppratthalls.
Tillstdndshavaren kan 6verfora detta ansvar
till den ansvariga forestandaren eller till en
annan person som tillstdndshavaren har ut-
sett for uppgiften. Policyn ska upprattas och
uppratthallas i samverkan med serverings-
stallets medarbetare. Av en alkohol- och drog-
policy ska dtminstone framga

1) serveringsstéllets namn,

2) serveringsstéllets adress,

3) tillstdndshavarens namn och kontakt-
uppgifter,

4) ansvarig forestandares namn och kon-
taktuppgifter,

5) datum for alkohol- och drogpolicyns upp-
rattande och uppdatering,

6) alkohol- och drogpolicyns mal och syfte,

7) vilka regler som géaller for bruk av alkohol
eller droger under arbetstid, vid representa-
tion eller pa personaltillstallningar vid vilka
deltagande ar frivilligt,

8) en plan for hur tillstandshavaren eller en
annan ansvarsperson bemoter en medarbetare
som visar tecken pa alkohol- eller drogproblem,
och utreder behov av stodatgérder samt

9) hur en anstélld ska ga tillviga om en
medarbetare visar tecken pa alkohol- eller
drogproblem.

En alkohol- och drogpolicy kan dessutom
innehalla exempelvis

1) en beskrivning av samarbetet med fore-
tagshélsovarden vid ett uppmirksammat
alkohol- och drogproblem hos en medarbetare,

2) namn pa medarbetare som har atagit sig
att vara stodpersoner och deras ansvarsom-
raden,

3) strukturer for att i arbetsgemenskapen
stotta medarbetarens rehabilitering.

58
Egenkontroll
Utover vad som avses i 1, 3 och 4 §§ so-
cial- och hélsovardsministeriets foérordning
om tillsynen éver alkohollagen ska en plan for
egenkontroll omfatta
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1) hur tillstandshavaren sdkerstaller att
personalen har tillgang till aktuell kunskap
om metoder om hantering av de risker som
beskrivs i 56 § rikets alkohollag,

2) hur verksamheten ordnas vid franvaro av
en ansvarig férestandare eller annan person
som har utsetts for uppgiften enligt 10 § 1 el-
ler 2 mom. landskapslagen om tilldmpning pa
Aland av alkohollagen,

3) rutiner for att sidkerstélla att kraven pa
personalens kompetens enligt 16 § i landskaps-
lagen om tillimpning pa Aland av alkohollagen
uppfylls, om det vid olika tidpunkter serveras
alkoholdrycker som innehaller mer dn 22 volym-
procent etylalkohol och alkoholdrycker som inne-
haller hogst 22 volymprocent etylalkohol,
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4) vilka typer av alkoholfria drycker som i
enlighet med 7 § 4 mom. landskapslagen om
tillampning pa Aland av alkohollagen erbjuds,
och

5) som bilaga serveringsstéllets alkohol- och
drogpolicy enligt 4 § denna forordning, om
en sadan krévs enligt 6 § landskapslagen om
tillimpning pa Aland av alkohollagen, samt
uppgifter om var policyn finns tillgdnglig for
serveringsstéllets personal och datum for nar
policyn senast uppdaterats.

Denna férordning triaderikraft den 1 novems-
ber 2021.

HARRY JANSSON
vicelantrad

Annette Holmberg-Jansson
féredragande minister
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