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Riktlinjer för inlämnande av förslag till en lokal 

utvecklingsstrategi för genomförandet av Leader-

metoden på Åland perioden 2023-2027 

Ålands landskapsregering har inom ramen för CAP-strategiplanen för Finland under perioden 2023-2027 

föreslagit genomförandet av Leader för Åland. Leader-metoden regleras i Rådets förordning (EU) nr 

1060/2021 och i Rådets förordning (EU) nr 2115/2021. Leader-metoden skall fungera som 

sektorsövergripande och regionalt anpassat verktyg för hållbar landsbygdsutveckling. Utvecklandet av 

landsbygden skall komma från ett starkt lokalt engagemang, lokala initiativ, samarbete, ungdomsarbete och 

entreprenörskap. Målsättningen med genomförande av åtgärden är att förbättra landsbygdens 

livsbetingelser och därigenom göra landsbygden på Åland attraktivare som boendeort samtidigt som 

entreprenörskap stimuleras. I arbetet med landsbygdsutveckling är det viktigt att alla som bor och verkar på 

landsbygden samarbetar för att driva på utvecklingen.   

 

För landsbygdens utveckling är det viktigt att landsbygdens aktörer kan inhämta kunskap och utbyta 

erfarenheter. Avsikten är att främja företagsverksamheten på landsbygden och stimulera en breddning av 

näringslivet. Åtgärden skall stimulera tillväxt inom mikroföretag genom kunskapsstöd inför nyanställningar 

och investeringar. Åtgärderna skall även ha positiv effekt på miljön, jämställdhet, integrationsarbete, 

samverkan för ekonomisk tillväxt och sysselsättning samt ungdomars möjligheter till företagande och arbete 

på landsbygden.  

 

Exempel på projekt som kan ingå är: 

-samarbetsprojekt som bidrar till förbättrat genomförande av den lokala strategin, som förbättrar lokala 

tjänster och service samt miljöförhållanden 

- utbildnings- och informationsprojekt som ökar aktörernas kompetens och medvetenhet om lokala 

möjligheter 

- paraplyprojekt som genomförs i den lokala aktionsgruppens regi för att öka möjligheter för 

marginaliserade gruppers möjligheter att ingå och genomföra eller delta i utvecklingsprojekt 

Genom leader-metoden kan också lokalsamhället initiera nya innovativa metoder för utveckling som baseras 

på den lokala efterfråga som kan identifieras.  

 

Inom ramen för Leader på Åland beviljas inga direkta kommersiella företagsstöd och därmed finns inte heller 

risk för samordningsproblem eller överlappningar gentemot övrig företagsfinansiering. 

 

Finlands CAP-strategiplan där interventionen Leader för Åland ingår godkändes av Europeiska kommissionen 

den 31 augusti och strategiplanen kan börja implementeras från den 1.1.2023. Den åländska leaderåtgärden 



  

består av tre delåtgärder; åtgärder för som genomför den lokala utvecklingsstrategin, verksamhetsbidraget 

för genomförande och ett förberedande stöd för uppbyggnaden av genomförandeorganisationen. 

 

Ålands landskapsregering inbjuder nu intressenter att lämna förslag till en lokal utvecklingsstrategi för 

genomförandet av Leader-metoden på Åland under perioden 2023-2027. Förslaget till utvecklingsstrategi 

skall lämnas till landskapsregeringen senast den 10 februari 2023. Strategin skall ha inriktningen och 

innehållet i enlighet med beskrivningen som fastställts i CAP-strategiplanen enligt följande: 

 

• Innehålla en beskrivning över den lokala aktionsgruppens organisation och förankring samt förmåga 

att genomföra den föreslagna strategin 

innehålla mål och prioriteringar vilket inbegriper en beskrivning av på vilket sätt strategin är 

integrerad och innovativ samt innehålla mätbara mål för utfall och resultat. När det gäller utfall och 

resultat skall målen uttryckas kvantitativt och kvalitativt.  Strategin skall vara förenlig med 

målsättningarna i Cap-strategiplanen. 

• vara inriktad på lokala samhällen som täcker hela landskapet Åland och innehålla uppgifter om 

området och befolkningen som omfattas av strategin  

• utformas med hänsyn till lokala behov och innehålla en analys av områdets utvecklingsbehov och 

möjligheter, inklusive en analys av starka och svaga sidor, möjligheter och hot 

• innehålla en beskrivning av hur lokalsamhället varit delaktigt i utvecklingen av strategin  

• innehålla en handlingsplan som visar hur målen omsätts i åtgärder  

• innehålla en budget för den lokala aktionsgruppens löpande utgifter (drift) uppdelat på 

administration och informationsinsatser fördelat per kalenderår och totalt  

• innehålla en beskrivning av stödmottagare och en budget för de insatser som genomförs 

med Leader-metoden samt beskrivning hur finansiering från jordbruksfonden, Ålands 

landskapsregering, annan offentlig finansiering (tex kommunal finansiering) och privatfinansiering 

kommer att fördelas  

• innehålla mål och en indikativ handlingsplan med förslag på teman inom ramen för interregionalt 

och transnationellt samarbete  

• innehålla en kommunikationsplan  

• innehålla en beskrivning av förvaltnings- och övervakningsbestämmelser för strategin, som visar att 

den lokala aktionsgruppen har kapacitet att genomföra strategin som innehåller en beskrivning av   

• hur den främjar de lokala aktörernas kapacitet att utveckla och genomföra insatser, även genom att 

främja deras kapacitet att administrera projekt  

• hur den förbereder och offentliggör inbjudningar att lämna förslag eller ett förfarande för att 

kontinuerligt lämna in ansökningar  

• hur den genomför ett icke-diskriminerande och öppet urvalsförfarande och objektiva kriterier för 

urval av insatser, som inte leder till intressekonflikter, som säkerställer att minst 50 % av rösterna i 

urvalsbesluten avges av parter som inte är offentliga myndigheter och som gör det möjligt att 

genomföra urval med ett skriftligt förfarande  

• urvalskriterier för insatser som genomförs med Leader-metoden innefattande en metod för viktning 

och poängsättning för bedömning av kriterierna.  

• urvalskriterier för interregionalt och transnationellt samarbete.  



  

• hur den därefter tar emot och bedömer ansökningar om stöd i enlighet med godkända 

urvalskriterier, väljer ut insatser så att den säkrar överensstämmelsen med den lokalt ledda 

utvecklingsstrategin vid urvalet av insatser genom att prioritera dessa insatser efter hur väl de bidrar 

till att uppnå målen för strategin, fastställer stödbeloppet och lägger fram förslaget till Ålands 

landskapsregering som är ansvarigt för att slutkontrollen av stödberättigande innan de godkänns  

• hur den övervakar genomförandet av den lokalt ledda utvecklingsstrategin och de insatser som får 

stöd samt genomför särskilda utvärderingar kopplade till den strategin  

• processen för en eventuell revidering av strategin 

 

Ålands landskapsregering bedömer förslagen till utvecklingsstrategi med utgångspunkt i:  

• hur väl strategin bedöms vara förankrad i lokalsamhället (underifrånperspektivet)  

• hur väl den lokala utvecklingsstrategin utgår från resultaten i Cap-strategins 

övergripande behovsanalys och identifierade behov samt överensstämmer med strategins 

målsättningar  

• graden av innovativ inriktning som visar på nya möjligheter att vända eller förstärka utvecklingen i 

området och som lyfter fram nya arbetssätt och samverkansformer  

• hur väl innehållet i den lokala utvecklingsstrategin och de föreslagna åtgärderna tar hänsyn till 

miljön  

• hur väl de uppfyller övriga delar som strategin bör innehålla.  

 

Den inlämnade strategin föreslås uppgöras och sammanfattas enligt nedanstående struktur i ett dokument 

på högst 20 sidor. Till strategin som en bilaga ges också ett förslag till urvalskriterier för finansierade projekt: 

 

1. Inledning, övergripande målsättning sammanfattning av Leader-gruppens uppgifter och roll som lokal 

utvecklare   

2.    Sammanfattning    av strategiförberedelseprocessen   

3.   Beskrivning av verksamhetsområdet och lägesanalys   

4.  Behovsanalys med utgångspunkt från lägesanalysen och exempelvis med hjälp av en SWOT  

5.  Definiering av valda utvecklingsprioriteringar och utvecklingsmål 

6.  Ekonomisk plan   

7.  Beskrivning av genomförandet (inkl. aktivering, samarbete och nätverkande, kommunikation, styrning)  

8.   Övervakning och utvärdering  

 

Förberedande-stöd kan sökas för arbetet i Hyrräsystemet på adressen Logga in | Hyrrä (ruokavirasto.fi) 

åtgärd Leader-förberedande Åland. 

 

Beslut om antagande av den lokala utvecklingsstrategin fattas efter att en ny landskapslag om finansiering av 

landsbygdsnäringar trätt i kraft 

 

Ytterligare information ges av Sölve Högman, tel. 25 275 eller solve.hogman@regeringen.ax 
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