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 I enlighet med lagtingets beslut1

 upphävs 55 § 3 mom. tjänstemannalagen 
(1987:61) för landskapet Åland,
 ändras 55 § 1 mom. samt
 fogas till lagen en ny 2a § och till 9 § ett nytt 
3 mom. som följer:

2a §
 En tjänsteman kan anställas för viss tid
 a) på egen begäran,
 b) om det bestäms särskilt i lag eller förord-
ning för en viss tjänst om anställning för viss 
tid eller
 c) om arbetets art, ett vikariat, ordnande av 
skötseln av de uppgifter som hör till ett ledigt 
tjänsteförhållande eller någon annan jämför-
bar orsak som ansluter sig till arbetsgivarens 
verksamhet förutsätter ett tjänsteförhållande 
för viss tid.
 En tjänsteman får inte anställas för viss 
tid upprepade gånger efter varandra om an-
talet visstidsanställningar, den sammanlagda 
anställningstiden eller den helhet som anställ-
ningarna bildar visar att arbetsgivarens behov 
av arbetskraft är bestående. Förbudet omfattar 
inte de tjänster för vilka bestäms särskilt i lag 
eller förordning om anställning på viss tid.
 Av förordnandet för en tjänsteman som med 
stöd av 1 mom. anställs för viss tid ska framgå 
varför anställningen är för viss tid.

 En tjänsteman som har anställts för viss 
tid i strid med bestämmelserna i 1 och 2 mom., 
har när tjänsteförhållandet upphör rätt att få 
en ersättning som motsvarar minst sex och 
högst 24 månaders lön. Yrkande på ersättning 
ska framställas inom sex månader från det att 
tjänsteförhållandet upphörde. Yrkanden på er-
sättningar behandlas vid Ålands förvaltnings-
domstol som förvaltningstvistemål.

9 §
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 Då en interimistisk handhavare av en tjänst 
eller en vikarie anställs ska bestämmelserna i 
2a § följas.

55 §
 Landskapsregeringen kan vid behov an-
ställa tillfälliga tjänstemän. Då en tillfällig 
tjänsteman anställs ska bestämmelserna i 2a § 
följas.
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 Denna lag träder i kraft den 1 januari 2024.
 Bestämmelserna tillämpas inte på visstids-
anställningar som gjorts före lagens ikraftträ-
dande.
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