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Alands Naringsliv, en medlemsférening for foretag, kommer under aren 2016-2020 genom projekt “Utveckla framtidens
foretag - fran idé till export” att skapa en samlande enhet for radgivning och affarsstod for de alandska féretagen. 03 Oka
Malgrupperna for projektet ar entreprenérer med nya idéer samt etablerade foretag som vill expandera. Projektets syfte &r att konkurrenskraften hos
e et i - tillsammans med samverkanspartners lokalt och internationellt langsiktigt lyfta entreprencrer och befintliga foretag till nasta 067 Néringslivsutveckling for sma och [ sma och medelstora
ALR 2015/7780 Alands Néringsliv rf frén ide till export 01.01.2016 28.02.2021 50,00 % 883 478,91 € niva, genom att erbjuda dem ett fullstandigt radgivningskoncept. Foretagen far hjalp med att utveckla och expandera sin 22100 Finland medelstora foretag, stod till foretagande foretag, inom
verksamhet, dven internationellt, pa ett och samma stélle. | projektet genomfors bl.a. mentorskapsprogram, natverk mellan och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
foretag lokalt och internationellt, affarsutveckling, ungt entreprenérskap, sommarlovsentreprenérskap samt en foretagarskola. samt inom fiske och
Med proaktiva atgarder far projektet stérre genomslag och nar nya malgrupper t.ex. kvinnor, inflyttade, ungdomar och mindre vattenbruk (for EHFF).
gynnade samhallsgrupper.
Under 2015-2021 genomférs projektet Business Lab Aland som med en ny metod for Aland syftar till att framja nyforetagande 01 Att stirka
och férkorta tiden fran idé till kommersialisering for framférallt unga nya féretagare. Mélsattningen &r att framja 067 Naringslivsutveckling for sma och forskning, teknisk
ALR 2015/936 Hégskolan pa Aland Business Lab Aland 01.02.2015 31.12.2021 50,00 % 345 350,00 € afférsutveckling, tillvaxt och innovationer genom att etablera en positiv syn pa entreprenrskap bland studerande vid 22100 Finland medelstora foretag, stod till foretagande '
Hégskolan pa Aland och andra, samt aktivt ge foretagare verktyg att starta sina féretag. Huvudman fér projektet ar Hgskolan och foretagskuvoser ul.\/eckllng och
pa Aland och drivs i samarbete med Alands Naringsliv r.f,, Alands Utvecklings Ab och Alands landskapsregering. innovation
Hégskolan pa Aland kommer under &ren 2016-2018 att driva ett tvarvetenskapligt projekt, Aland Sailing Robots, som knyter I "
. . . . . p . " 062 Teknikéverforing och samarbete 01 Att starka
samman bland annat maskinteknik, sjéfart, elektroteknik och informationsteknik. Seglande robotar har potential att bli ett N . . . ) )
ALR 2015/7783 Hagskolan pa Aland Aland Sailing robot 01012016 31032019 50,00 % 349 516,06 € kostnadseffektivt och miljvanligt alternativ for havsforskning, dvervakning och vissa transporter. | projektet ska en mobil 22100 Finland EERREEEEEEVEEDG || (R EES
" B . " . . . ) forsta hand gynnar sma och medelstora utveckling och
plattform, som ar autonom och anvénder vind- och solenergi, utvecklas i samarbete med forskningsexpertis och foretagare. | foretag innovation
projektet ingar att involvera &landska foretagare inom relevanta branscher, och att forstarka det internationella samarbetet.
Alands Teknologi- och energicentrum bedriver under 2016-2017 ett utvecklingsprojekt med fokus pa att forstéarka
konkurrenskraften hos den breda basen av SMF. Malet ar ett gynnsamt féretagsklimat dar uppkomsten av nya féretag och
affarsprojekt framjas och dar dven redan etablerade féretag utvecklas utifran den karnkompetens som finns i féretaget eller
regionen. 03 Oka
Projektet fokuserar pa att utveckla energiradgivningstjanster och informationskanaler genom att anvéanda modellen och
N i N . . . - . JASRTU konkurrenskraften hos
arbetssattet fran de 450 energikontor somaﬁnns runt om i Europa. Projektet ska producera information och tJan‘s(?r for 069 Stod till miljévanliga <m3 och medelstora
ALR 2016/6476 Alands \andskapsregerlr\g/ Alands Energismart Aland 01102016 31122017 50,00 % 79 683,00 € forétag, r\jynfilgheter, f?r?n\ngar och hushall sarr‘n med\{erka till att forverkliga kl\fnatstrate}gm i praknkﬂen. Den .p?gaende 22100 Finland prodxfk‘nansproacesser och foretag, inom
teknologi- och energicentrum energiomstallningen berdr i praktiken alla. Ny teknik medfér kompetensbehov varfér utbildningspaket pa olika nivaer ska tas resurseffektivitet i sma och medelstora jordbruket (for Ejflu)
fram. foretag . .
4 2 P . - P samt inom fiske och
Projektet fokuserar &ven pa Aland som testomréade fér smarta energisystem. Tonvikt laggs pa att introducera smarta vattenbruk (f6r EHFF).
teknologier fér lagring av energi med hjélp av dubbelriktad laddning genom att bygga vidare pa kompetenshéjande
klustersamarbete inom det aldndska néringslivet och samarbeten med forskningsinstitut och teknologiindustri. Projektet ska
aven arbeta med majligheterna att anvanda fiskrens som fordonsbrénsle samt granska méjligheterna till att infora transport-
och logistisksystem.
Finansieringsinstrumentet som erbjuds ar dgarkapital eller Ian som motsvarar dgarkapital och riktas sig till sm& och medelstora
tillvaxtféretag med hemort pa Aland vilka &r i en sddd-, start eller expansionsfas av foretagets livscykel och mogna sma féretag
med nyutveckling. Atgérden ska stéda strategin fér smart specialisering, vilket innebér att kdrnkompetensen pa Aland, de
utvecklingsbara kringeffekterna och spin-off potentialen bearbetas och tillvaratas. Féretagens férmaga till fornyelse av
produkter och marknader starks och fler produkter och tjanster kommersialiseras. & Ao e
31.12.2021 Syftet ar att hjélpa foretag att utveckla mer innovativa produkter, processer, och tjanster inklusive marknadsféring samt 067 Naringslivsutveckling fér sméa och et (il
ALR 2015/6504 Alands Utvecklings Ab Offentligt riskkapital 822015 (férvaltningsperiod 50,00 % 1449 099,13 € diversifiera den regionala ekonomin genom nya verksamheter med hdg tillvéxt. Med innovation avses férnyelse i vid 22100 Finland medelstora foretag, stod till foretagande '
1.1.2022-31.12.2027) bemérkelse. Projekt som innehaller produkt- och/eller processinnovationer, som stéder innovationsstrategin for smart och féretagskuvéser ul.veckllng och
specialisering pa Aland kan erhlla finansiering. Produktinnovationer omfattar materiella varor och/eller immateriella tjanster. innovation
Processinnovationer kan vara teknologiska och/eller organisatoriska sétt att producera varor och tjanster. Innovationer &r inte
bara den slutliga produkten utan det omfattar ocksa sjélva innovationsprocessen som kan besta av tillverkningsmetoder,
affarsidéer och annat icke-materiellt. Aven idéer som det inte skulle kunna ga att “skyddsmarka” alternativt patentera kan
utgéra innovationer.
117 Starka lika tillgang till livslangt {10 Att investera i
larande for alla aldersgrupper i formella, utbildning,
. R R N : ) ; o ) icke-formella och informella vidareutbildning och i
ALR 2018/4426 Energi- och Miljstekniska Féreningen Kompe_tf“hola"de och 292018 20122019 50,00 % 301 428,00 € Syftet med projektet ar att hdja kompetensen pa anstllda inom de olika medlemsfdretagen. Sakerhet och miljosakerhet ar 22100 Finland sammanhang, héja arbetskraftens yrkesutb"dninggfar
miljobesparing nyckelord. kunskaper, fardigheter och kompetens  [kompetens och
och framja flexibla utbildningsvagar livslangt larande
inklusive agenom vrkesvialedning och
08 Att framja hallbar
102 Tillgang till anstallning for el Vel fiiny
Malsattningen &r att integrera langtidsarbetslosa pa arbetsmarknaden. Detta ska géras genom kompetensutveckling, arbetssékande och icke- sysselsiittning och
individuellt stéd och praktiskt arbete. Den direkta malsattningen ar att deltagarna ska fa jobb eller utbildningsplats efter att ha forvarvsarbetande, inklusive AR
ALR 2015/7788 Emmaus Aland rf. Emmaus returcafé 1.1.2016 31.12.2018 50,00 % 973 376,60 € deltagit i projektet. P& sa satt minskas &ven risken for utanforskap. Malsattningen &r ven att hitta system och arbetsmetoder 22100 Finland langtidsarbetslésa och personer langt rérlighet
for att fanga upp inaktiva (icke arbetssékande) utanfér de nuvarande systemen eftersom det idag finns en grupp personer som fran arbetsmarknaden, aven genom
varken har jobb, utbildning eller &r arbetss6kande. lokala sysselsattningsinitiativ och stod till
arbetskraftens rorlighet
- o L 09 Att framja social
Emmaus Alands nya projekt ska saledes ta erfarenheterna fran projekten “Emmaus returcafé”, "Gardens och Possibilities” och 10:::12’|:rk‘:l:?;;In:;izl:lzz:z:z\:tatl delaktighet, bekampa
ALR 2018/5016 Emmaus Aland rf. Vaxtkraft 112019 31122020 50,00 % 309 937,60 € “Framjande av psykisk hélsa bland aldre pa Aland" fér att skapa hallbara metoder och verksamheter med syfte att oka 22100 Finland U | 9 forbs fattigdom, och
delaktigheten bland marginaliserade grupper pa Aland. de taga,"d? samt forbattra diskriminering
anstallningsbarheten
- o o 09 Att framja social
Vi kan konstatera att arbetsmarknadsldget idag ser annorlunda ut och att gruppen arbetslésa och utsatta ékat betydligt pa 1Oz:r:}:I:::I?:;;';S;:Zfzz:::ﬁita“ delaktighet, bekampa
ALR 2020/10020 Emmaus Aland rf. Vaxtkraft 2.0 1.1.2021 31.12.2022 50,00 % 300 000,40 € kort tid. Coronalaget och dess restriktioner ger en synbar negativ effekt pa vara deltagares psykiska och fysiska halsa. Extremt 22100 Finland A —-— fattigdom, och
viktiga faktorer for att bibehalla god hélsa &r social gemenskap, meningsfulla aktiviteter, fysisk aktivitet och goda matvanor. 9 . diskriminering
anstéliningsbarheten
117 Starka lika tillgang till livslangt |10 Att investera i
larande for alla aldersgrupper i formella, | utbildning,
Projektet "Skargardsakademin” baserar sig pa forprojektet “Skuta” som pagick 2008-2009. Projektet skall fortbilda foretagare icke-formella och informella vidareutbildning och i
ALR 2016/4152 Foretagsam Skiirgard f Skirgérdsakademin 172016 3112.2020 5000% 38191040 € (och eventuellt kommunalt anstallda) inom framst IKT. Fortbildningen sker genom gemensamma seminarier. Tanken &r att 22710 Fintand sammanhang, hoja arbetskraftens  |yrkesutbildning for

utbildningen skall vara skraddarsydd fér var och en deltagares behov och forutsattningar och ske framférallt i form av
personlig handledning vid den larandes egen utrustning

kunskaper, fardigheter och kompetens
och framja flexibla utbildningsvagar

inklusive genom yrkesvégledning och
validering av férvarvad kompetens

kompetens och
livslangt larande




Kompetensutveckling Inpex

Syftet med projektet ar att tillgodose befintliga kundkrav, men ocksa kvalificera Inpex hos fler nya kunder. Dessutom ska en del

117 Starka lika tillgang till livslangt
larande for alla aldersgrupper i formella,
icke-formella och informella
sammanhang, hoja arbetskraftens

10 Att investera i
utbildning,
vidareutbildning och i
yrkesutbildning for
kompetens och

ALR 2017/2912 Inpex ab 172017 31.12.2020 50,00 % 400197 € e ! € ' AnCray, mer I . c 22100 Finland o livslangt larande
2017-2020 av arbetstiden i framtiden alltid dedikeras till standigt larande. Kvalitetssakring och hallbart tankande ar nyckelord. kunskaper, fardigheter och kompetens
och framja flexibla utbildningsvagar
inklusive genom yrkesvagledning och
validering av férvarvad kompetens
09 Att framja social
Projektet skall forverkliga ett kurssystembygge som bestér av ett flexibelt studiematerial for undervisning i svenska for 109 Aktiv inkludering, inklusive for att delékt\ghel, bekdmpa
ALR 2015/7756 Medborgarinstitutet. Flex-In, en ﬂex"\be\ vég till 1112015 3192019 50,00 % 634 002,60 € \’nvﬂy((ade dar material om Aland och det élzinds.ka savlﬁh'allel ingérf samt gem.)m fijrelésning.ama oka dmses.'\d'\g forstaelse for 22100 Finland framja lika majligheter och aktivt ::z?:"?lri‘cgh
inklusion olika kulturer. Detta system skall underlatta studiemojligheter speciellt fér de inflyttade for vilka de redan existerande kurserna deltagande samt forbattra
inte lampar sig eller till vilka inflyttade inte har majlighet att fa delta. anstéliningsbarheten
09 Att framja social
109 Aktiv inkludering, inklusive for att delaktighet, bekampa
ALR 2015/7784 Alands Miljbservice ki R 382015 3132016 50,00 % 970000 € Mise vill undersoka mbjhgheten till ett "Re}urhus". Relurhusef |nnel?'ar en‘ byggnad (som Mise hyr). déivr det finns mottagning, 22100 Finland framja lika mbjllghele[ och aktivt fattigdom, och
verkstad och butik. Det kan ocksa finnas utrymme for café, utstallningar, konferens-/utbildningsutrymme. deltagande samt forbattra diskriminering
anstéliningsbarheten
09 Att framja social
Projektet bygger pé en forstudie utford 2016 vilken syftade till att underséka majligheten till ett “Returhus”. Det nu ansokta 109 Aktiv inkludering, inklusive for att delékt'\ghel, bekdmpa
” . I huvudprojektet bygger vidare pa det och nu skapas en returfunktion for textil genom samordning av och pé sa satt minska . framja lika mojligheter och aktivt fattigdom, och
ALR 2016/5184 Alands Miljsservice kf. Mise textilprojekt 162017 306.2018 50,00 % 56 546,00 € 9 o ) 22100 Finland diskriminering
andelen textil i den brannbara fraktionen. Samtidigt skapas synergieffekter genom att skapa arbetsuppgifter for deltagande samt forbattra
marginaliserade grupper. anstéliningsbarheten
10 Att investera i
utbildning,
118 Férbattra utbildningens relevans for vidareutbildning och i
arbetsmarknaden, underlatta yrkesutbildning for
6vergangen fran utbildning till arbete, |kompetens och
férstérka yrkesutbildningssystemen och |livslangt larande
i o gkl Tekniken finns idag for att undervisa pa distans, men det finns ett ulvecklingsbeho‘v nar det galler att hitta metoder och deras kvalitet, inklusive genom
ALR 2015/7786 Alands landskapsregering UKA skiirgardsmiljd 1.8.2015 31.10.2017 50,00 % 166 000,00 € arbetssatt, och som ocksa tar i beaktande elevernas behov av sociala sammanhang. Aven inom andra undervisningssektorer 22100 Finland mekanismer for att forutse
finns behov av utvecklade arbetssatt och -metoder och de kan dra nytta av resultaten fran detta projekt. kompetensbehoven, anpassning av
kursplaner och inréattande och utveckling
av arbetsbaserade system for larande,
inbegripet system med bade teori och
praktik och larlingssystem
08 Att framja hallbar
och kvalitativ
Syftet med projektet &r att verka for att arbetsmarknaden blir mer tillganglig fér unga NEETs och fér 6vriga langtidsarbetslosa sysselsattning och
med behov av stod. Detta genom att i projektet arbeta med ett flexibelt och intensivt stod till den enskilde i vardagen for att arbetskraftens
£n samordnad pa sa satt ge sa goda forutsattningar som majligt att préva pé ett passande arbete/praktik/sysselsattning. Vi méter personer 102 Tillgang till anstallning for rérlighet
ALR 2018/5055 Ung Resurs rf L 1.7.2018 31.12.2020 50,00 % 294 683,00 € med skiftande behov och férut-séttningar. En del stér lite langre fran arbetsmarknaden, medan andra har férutsattningar att 22100 Finland arbetssokande och icke-
sysselsattningsenhet klara av ett arbete, men med lite stod. Pa langre sikt minskas stodet i takt med att personen blir mer saker och sjélvstandig. Vi forvarvsarbetande
stravar till att arbeta bade i hem- och narmiljén samt pa arbetsplatsen, med olika och individuellt utformade insatser, med
syfte att langsiktigt, hallbart och samhéllsekonomiskt gynnsamt fé ut fler personer i arbete eller studier.
117 Stérka lika tillgang till livslangt 10 Att investera i
larande for alla aldersgrupper i formella, [ utbildning,
. . . . L " N o icke-formella och informella vidareutbildning och i
ALR 2015/2663 Alands Centralandelslag Hallbar utveckling 172015 3132017 50,00 % 5417320 € Syt et el ik e et ament (e St i e 9 el ol fraEgeb el et 22100 Finland sammanhang, haja arbetskraftens yrkesutbildninggfér
(BTt kunskaper, fardigheter och kompetens |kompetens och
och framja flexibla utbildningsvagar |livslangt larande
inklusive genom yrkesvégledning och
TT7 StrKa Tka (Mgamg wrvstange | s oo
Iérand.e for alla é\dersgr%lpper i formella, utbildning,
ALR 2015/7782 Alands Naringsliv Valkommen in 172015 3062017 50,00 % 362 526,0000 € Skapa markbart 8kad kompetens om kundservice och férsiljning i branscherna 22100 Finland icke-formella och informella vidareutbildning och i
sammanhang, hoja arbetskraftens I
% yrkesutbildning for
kunskaper, fardigheter och kompetens
R R kompetens och
10 Att investera i
118 Forbattra utbildningens relevans for utbildning,
arbetsmarknaden, underlatta vidareutbildning och i
Projektet HAY strévar efter att bidra till att Alands yrkesgymnasium utvecklas till en skola i tiden dar nya satt att utveckla f:ver‘gangen frén _Utbl,ldnmg dleisey yrkesutbildning for
kompetensen hos de studerande gynnar det livslanga larandet. Projektet syftar till en flexibel men bestdende ny forstarka yrkes.utbl\.dnlng.ssystemen och kompetens och
e . L o y o . ) . . . deras kvalitet, inklusive genom livslangt lirande
ALR 2015/7787 /¥ GRS HAY, Helhetsunderwvsnmg vid 112017 2922020 50,00 % 231000,00 € utblldnlngsanfats dar dlgl(a|? utbl\dmn‘gsver&tyg, ett entrepﬂrencinellt ténkande och ?rbetsllvets medverkan i utl?\!dnlngen ar 22100 Finland mekanismer for att forutse
Aland gymnasium centrala framgangsfaktorer. Signalerna till utbildningsarrangérer &r tydliga. Skolan méste samarbeta mer med néringslivet och e T
det &r viktigt med en dialog om undervisningens utveckling. Genom detta projekt ges det majlighet till larare, studerande och . .
e e s Gl S kursplaner och inrattande och. utveckhng
av arbetsbaserade system for larande,
inbegripet system med bade teori och
praktik och larlingssystem
10 Att investera i
Projektets huvudsakliga mal ar att erbjuda deltagarna en ny examensgivande kurshelhet inom mathantverk. Deltagarna ska 117 Stérka lika tillgang till livslangt | utbildning,
utbildas for att hoja kunskapsnivan inom livsmedelsféradling, produktutveckling och féretagsamhet. Utbildningen ska utveckla larande for alla aldersgrupper i formella, vidareutbildning och i
ett narproducerat och tillgangligt produktutbud som kannetecknas av smak, kvalitet och identitet. Det handlar om produktion icke-formella och informella yrkesutbildning fér
ALR 2015/7781 Alands gymnasium Kustens Mat 182015 31122019 50,00 % 447 603,00 € via naturliga pfocvesser och révaror med sikte pé‘en héll?ar, mﬂi\jéﬂmved\{eten verk.samhel, [Vlan ulgér fran traditioner, som 22100 Finland sammanh‘ang hoja arbetskraftens k.om“peten‘s och
utvecklas och forfinas med hjélp av kunskap och innovation. Pa sa vis tillmotesgas efterfragan pa lokala produkter som ar kunskaper, fardigheter och kompetens livslangt larande
framtagna och utvecklade utan onédiga tillsatsamnen. Att kunna ge marknaden kvalitet co produkter med ett tydligt ursprung och framja flexibla utbildningsvégar
och som haller hég standard. Deltagarna far dven kunskaper i marknadsféring och vikten av att forpacka produkterna pa ett inklusive genom yrkesvégledning och
saljbart satt. validering av forvéarvad kompetens
117 Stérka lika tillgéng till livslangt 10 Att investera i
Projektet har till syfte att utveckla hallbara strukturer fér det livsldnga larandet dar arbetet med att jobba kundorienterat larande fér alla aldersgrupper i formella, | utbildning,
genomsyrar verksamheten. De barande tankarna i utvecklingen av vuxenutbildningen ar att den enskilde individens icke-formella och informella vidareutbildning och i
ALR 2015/7757 T VAG - Vuxenutbildning i Alands L 5 SAT 5000 % 51388400 € forutsattningar tillsammans med arbetsmarknadens kompetenskrav ska vara styrande for utbud och planering. BT p— sammanhang, hoja arbetskraftens  |yrkesutbildning for

Yrkesgymnasium

Vuxenutbildningen ska ha en gransoverskridande roll som en del av utbildnings-, arbetsmarknads-, naringslivs-, social-, kultur-,
och integrationspolitiken. En samsyn och en samverkan mellan myndigheter, naringsliv, organisationer bor efterstravas for att
forverkliga larande och kompetensutvecklingen.

kunskaper, fardigheter och kompetens
och framja flexibla utbildningsvagar

inklusive genom yrkesvégledning och
validering av forvarvad kompetens

kompetens och
livslangt larande




Alands landskapsregering/Utbildnings-

Syftet med projektet &r att alla invénare pa Aland ska stodas i det livslanga larandet for att i férlangningen ha den kompetens

118 Forbattra utbildningens relevans for
arbetsmarknaden, underlatta
overgangen fran utbildning till arbete,
forstarka yrkesutbildningssystemen och
deras kvalitet, inklusive genom

10 Att investera i
utbildning,
vidareutbildning och i
yrkesutbildning for
kompetens och

ALR 2016/4156 och kulturavdelningen Végledning pa Aland 1.1.2017 31.7.2019 50,00 % 170 900,00 € som krévs for ett meningsfullt arbete. Syftet ar ocksa att skapa ett system som majliggér likvérdig tillgang till en fungerande 22100 Finland mekanismer for att forutse Ivslangt larende
vagledning som inte ar kopplad till alder, utbildnings- eller arbetsplats eller 6vrig livssituation. kompetensbehoven, anpassning av
kursplaner och inrattande och utveckling
av arbetsbaserade system for larande,
inbegripet system med bade teori och
praktik och larlingssystem
121 Planering, genomférande,
ALR 2014/9939 e e e Tekniskt Stad 112015 31122021 50,00 % 399 640,00 € Syftet :v1ed prcjékle( 'arflt afiministreré det élzi.ndska slruklu.rfondsprogrammel ”Entteprendrslfap och ‘kompetens" vilket 22100 Finland 'overvalvmingv och inspektior\
erhéller EU-bidrag fran bade Europeiska regionala utvecklingsfonden (Eruf) och fran Europeiska Socialfonden (ESF). 122 Utvérderingar och studier
123 Information och kommunikation
10 Att investera i
117 Starka lika tillgéng till livslangt | utbildning,
larande for alla &ldersgrupper i formella, | vidareutbildning och i
icke-formella och informella yrkesutbildning for
50,00 % sammanhang, hoja arbetskraftens kompetens och
kunskaper, fardigheter och kompetens |livslangt larande
och framja flexibla utbildningsvagar
inklusive genom yrkesvéagledning och
validering av forvéarvad kompetens
ALR 2021/3238 Optinova Ab Optinova Academy 20.9.2020 31.12.2022 58 860,00 € Fortbildning av personalen under pandemin. Syftet &r att ha en mer vélutbildad personal som kan méta framtida utmaningar. 22100|Finland
10 Att investera i
117 Stérka lika tillgang till livslangt utbildning,
larande for alla aldersgrupper i formella, vidareutbildning och i
icke-formella och informella yrkesutbildning fér
50,00 % sammanha.ng‘, hoja arbetskraftens kompetens och
kunskaper, fardigheter och kompetens |ivslangt larande
och framja flexibla utbildningsvagar
| sparet av pandemin star turismbranschen infér en stor utmaning med ett andrat kundbeteende och -ménster. Detta kommer inklusive genom yrkesvégledning och
att kréva en omstallning for turismféretagen for att 6ka sin konkurrenskraft och fortsatt a I6nsamhet. Omstaliningen satter validering av forvrvad kompetens
ALR 2021/279 Hégskolan pa Aland Aland Gear Up 1.8.2021 30.6.2023 225 260,00 € krav pa att hoja kompetensen i foretaget 22100|Finland
03 Oka
konkurrenskraften hos
067 Naringslivsutveckling for sma och | sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
Bidrag i form av rorelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig lonsam verksamhet men vilka drabbats samt inom fiske och
ALR 2020/6698 Mariehamns Tryckeri Ab Likviditetsstod 49.2020 2600000 € negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet. 22100|Finland vattenbruk (for EHFF).
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling fér sma och sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande féretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
Bidrag i form av rérelsekapital till foretag med férutsattningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats samt inom fl,_Ske @sd
ALR 2020/7199 Park Alandia Hotell Ab Likviditetsstod 2492020 160 000,00 € negativt till foljd av undantagsférhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet. 22100|Finland T G
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling fér sma och sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till foretagande foretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
Bidrag i form av rorelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig lonsam verksamhet men vilka drabbats samt inom h,,Ske och
ALR 2020/7201 Ecomar Ab Likviditetsstod 1.10.2020 28 000,00 € negativt till f8ljd av undantagsférhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet. 22100 Finland vattenbruk (for EHFF).
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling fér sma och sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till foretagande foretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
Bidrag i form av rérelsekapital till foretag med férutsattningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats samt inom fl,_Ske o
ALR 2020/8803 Alandia Tourist Trade Ab Likviditetsstod 13.11.2020 50 000,00 € negativt till féljd av undantagsférhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet. 22100|Finland vattenbruk (far EHFF).
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling fér sma och sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till foretagande foretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
Bidrag i form av rorelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig lonsam verksamhet men vilka drabbats samt inom h,,Ske och
ALR 2020/3521 Alands Turisminvest Ab Likviditetsstod 2952020 100 000,00 € negativt tll foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet. 22100 Finland vattenbruk (for EHFP)
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling for sma och | sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvoser Jjordbruket (for Ejflu)
Bidrag i form av rorelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats samt inom ﬂ,Ske o
ALR 2020/3834 Silverskar Ab Likviditetsstod 27.5.2020 40 000,00 € negativt till féljd av undantagsférhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet. 22100|Finland s BT}
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling for smé och | smé och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvoser Jjordbruket (for Ejflu)
Bidrag i form av rérelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig Insam verksamhet men vilka drabbats samt inom ﬁ‘ske och
ALR 2020/3862 Stallhagen Ab Likviditetsstod 25.5.2020 100 000,00 € negativt till f8ljd av undantagsférhéllandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet. 22100|Finland vattenbruk (for EHFF).
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling for sma och | sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvoser Jjordbruket (for Ejflu)
Bidrag i form av rorelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats samt inom f{ske o
ALR 2020/3475 Matkreatoren i Mariehamn Ab Likviditetsstod 285.2020 90000,00 € negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet. 22100|Finland et (Er Bl




ALR 2020/3309

Mariepark Ab

Likviditetsstod

29.5.2020

50,00 %

200 000,00 €

Bidrag i form av rérelsekapital till foretag med férutsattningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats
negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling for sma och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvoser

3 Oka
konkurrenskraften hos
sma och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (fér EHFF).

ALR 2020/3258

Aland Hotel Group AHG Ab

Likviditetsstod

29.5.2020

50,00 %

200 000,00 €

Bidrag i form av rorelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats
negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling for sma och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvoser

3 Oka
konkurrenskraften hos
sma och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (fér EHFF).

ALR 2020/4854

Eckerd Hotell & Restaurang Ab

Likviditetsstod

11.6.2020

50,00 %

14 000,00 €

Bidrag i form av rérelsekapital till foretag med férutsattningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats
negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling for sma och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvoser

3 Oka
konkurrenskraften hos
smé och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (fér EHFF).

ALR 2020/5263

Studio Klipp Upp Ab

Likviditetsstod

22.6.2020

50,00 %

10 000,00 €

Bidrag i form av rorelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats
negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling for sma och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvoser

3 Oka
konkurrenskraften hos
sma och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (fér EHFF).

ALR 2020/5221

SAJ Instrument Ab

Likviditetsstod

24.6.2020

50,00 %

50 000,00 €

Bidrag i form av rérelsekapital till foretag med férutséttningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats
negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling for sma och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvéser

3 Oka
konkurrenskraften hos
sma och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (for EHFF).

ALR 2020/5710

Strax Kommunikation Ab

Likviditetsstod

10.7.202

50,00 %

30 000,00 €

Bidrag i form av rorelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats
negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling for smé och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvéser

3 Oka
konkurrenskraften hos
sma och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (fér EHFF).

ALR 2020/4177

Restaurang Nautical Ab

Likviditetsstod

29.5.2020

50,00 %

40 000,00 €

Bidrag i form av rorelsekapital till foretag med férutséttningar att bedriva en langsiktig I6nsam verksamhet men vilka drabbats
negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling for sma och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvéser

3 Oka
konkurrenskraften hos
sma och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (fér EHFF).

ALR 2020/9346

Stallhagen upplevelser

Likviditetsstod

8.12.2020

50,00 %

16 000,00 €

Bidrag i form av rérelsekapital till foretag med forutsattningar att bedriva en langsiktig Ionsam verksamhet men vilka drabbats
negativt till foljd av undantagsforhallandet i hela Finland pga COVID-19 utbrottet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling fér smé och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvéser

3 Oka
konkurrenskraften hos
smé och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (for EHFF).

ALR 2021/938

Sandosunds Produkter

Likviditetsstod, tilliggsstod

9.2.2021

50,00 %

10 000,00 €

Ett tillagg till stodatgérden likviditetsstod géllande féretag inom logiverksamhet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling fér smé och
medelstora foretag, stod till féretagande
och féretagskuvéser

3 Oka
konkurrenskraften hos
smé och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (fér EHFF).

ALR 2021/937

Sanddsunds Produkter

Likviditetsstod, tillaggsstod

9.2.2021

50,00 %

10 000,00 €

Ett tillagg till stodatgarden likviditetsstod gallande foretag inom logiverksamhet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling fér smé och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvéser

3 Oka
konkurrenskraften hos
smé och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (for EHFF).

ALR 2021/1095

Svino Stugby Ab

Likviditetsstod, tillaggsstod

15.2.2021

50,00 %

15 000,00 €

Ett tillagg till stodatgarden likviditetsstod gallande foretag inom logiverksamhet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling for sma och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvéser

3 Oka
konkurrenskraften hos
sma och medelstora
féretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (for EHFF).

ALR 2021/1007

Holmstroms Stugor

Likviditetsstod, tillaggsstod

15.2.2021

50,00 %

10 000,00 €

Ett tillagg till stodatgarden likviditetsstod gallande foretag inom logiverksamhet.

22100

Finland

67 Naringslivsutveckling fér smé och
medelstora foretag, stod till foretagande
och féretagskuvéser

3 Oka
konkurrenskraften hos
smé och medelstora
foretag, inom
Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
vattenbruk (fér EHFF).




67 Naringslivsutveckling for sma och

3 Oka
konkurrenskraften hos
sma och medelstora

50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvoser Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
ALR 2021/1177 Cikada Ab Likviditetsstod, tiliggsstod 432021 2800000 € Ett tilagg til stodatgarden likviditetsstod gllande foretag inom logiverksamhet. 22100 Finland vattenbruk (for EHFP)
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling for sma och | sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvoser Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
" P . . o T ; " ’ . . . vattenbruk (fér EHFF).
ALR 2021/935 Norro Ab Likviditetsstod, tilliggsstod 12.2.2021 40 000,00 € Ett tillagg till stodatgarden likviditetsstod géllande féretag inom logiverksamhet. 22100/ Finland
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling for sma och sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvoser Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
" . P . . S yme T ; " ’ . . . vattenbruk (fér EHFF).
ALR 2021/969 Eckerd Camping & Stugor Ab Likviditetsstod, tilliggsstod 1.3.2021 10 000,00 € Ett tillagg till stodatgéarden likviditetsstod gallande foretag inom logiverksamhet. 22100 Finland
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling for sma och | sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvoser Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
. P . . o T ; " ’ . . . vattenbruk (fér EHFF).
ALR 2021/1253 Visit.ax Likviditetsstod, tilliggsstod 15.2.2021 10 060,00 € Ett tillagg till stodatgarden likviditetsstod géllande féretag inom logiverksamhet. 22100/ Finland
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling for sma och smé och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
. " N " S gme s - . " ” . . . vattenbruk (for EHFF).
ALR 2021/1963 Silverskar Likviditetsstod, tilliggsstod 9.3.2021 40 000,00 € Ett tillagg till stodatgéarden likviditetsstod gallande foretag inom logiverksamhet. 22100/ Finland
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling fér smé och | sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
ALR 2021/3057 Alands Turisminvest Ab Likviditetsstod, tillaggsstod _[264.2021 100 000,00 € Ett tillagg till stodatgarden likviditetsstod gallande foretag inom logiverksamhet. 22100|Finland vattenbruk (for EHF).
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling for sma och smé och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
ALR 2021/3692 Alandia Tourist Trade Ab Likviditetsstod, tilaggsstod  [205.2021 50 000,00 € Ett tilligg till stodatgarden likviditetsstod gallande foretag inom logiverksamhet. Finland vattenbruk (fr EHFF).
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling fér smé och | sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till foretagande foretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
ALR 2021/2666 Havsvidden management Ab Likviditetsstod 2042021 50 000,00 € Ett tilligg till stodatgarden likviditetsstod gallande foretag inom logiverksamhet. 22100 |Finland vattenbruk (for EHFF).
3 Oka
konkurrenskraften hos
67 Naringslivsutveckling fér smé och | sma och medelstora
50,00 % medelstora foretag, stod till féretagande foretag, inom
och féretagskuvéser Jjordbruket (for Ejflu)
samt inom fiske och
ALR 2021/3363 Alltvétten Ab Likviditetsstod, tilaggsstod _[5.5.2021 10 000,00 € Ett tilligg till stodatgarden likviditetsstod gallande foretag inom logiverksamhet. 22100|Finland vattenbruk (fr EHFF).
09 Att framja social
109 Aktiv inkludering, inklusive fér att deléktighel, bekémpa
50,00 % framja lika mojligheter och aktivt ;éltl:gdqm, th
' Vi valkomnar fler-projektet syftar til att hjslpa fler in pa arbetsmarknaden. Projektet ska skapa férutséttningar for att deltagande samt forbittra BT,
utrikesfédda som befinner sig p& Aland ska hitta sin plats och kénna tillhérighet och stanna p& Aland genom att tillvarata anstaliningsbarheten
ALR 2022/5875 Alands naringsliv r.f Vi valkomnar fler 1.8.2022 30.9.2023 94 500,00 € kompetensen och bredda méjligheterna till entreprendrskapsstod for att oka foretagandet bland deltagarna. 22100|Finland
08 Att framja hallbar
och kvalitativ
sysselsattning och
. . . . 3 } . arbetskraftens
Syftet med projektet ar att skapa sommarjobb &t ungdomar som annars skulle sta utan sommarjobb sommaren 2023. 102 Tillgang till anstallning for rorlighet
Projektet ger foretag incitament att anstalla ungdomar som annars under radande osékra ekonomiska lage inte skulle fa viktig arbetssokande och icke-
ALR 2023/3164 Alands Naringsliv r.f Sommarpraktikant 2023 12.4.2023 31.10.2023 50,00 % 72 966,00 € arbetserfarenhet. 22100|Finland férvérvsarbetande|
Framjande av
krisreparation i
102 Tillgang till anstallning for samband med covid-
arbetssokande och icke- 19- pandemin och
férvérvsarbetande forberedande av en
gron, digital och
resilient aterhamtning
ALR 2021/2768 Alands néringsliv r.f REACT Sommarpraktikant 2021 |7.4.2021 31.12.2021 100,00 % 266 636,00 € Projektet ska se till att 220 ungdomar fédda mellan 2002 och 2005 har sysselséttning under sommaren pa minst fyra veckor. 22100|Finland av ekonomin




Utveckla framtidens foretag

Projektet avser att starka naringslivet pa Aland och att géra &landska féretag mer konkurrenskraftiga. Att hjalpa foretagare

13i - (Eruf) Framjande av krisreparation i
samband med covid-19-pandemin och
forberedande av en grén, digital och

Framjande av
krisreparation i
samband med covid-
19- pandemin och
forberedande av en
gron, digital och
resilient aterhamtning

ALR 2021/3346 Alands néringsliv r.f REACT 28.4.2021 28.2.2023 100,00 % 242 631,00 € med affarsutveckling efter Covid 19-pandemin samt ge rad och stod till personer som funderar pa att starta féretag. 22100|Finland resilient &terhamtning av ekonomin av ekonomin
Framjande av
| syfte att framja nyforetagande och férkorta tiden fran idé till kommersialisering for framforallt unga nya féretagare krisreparation i
genomférs projektet Business Lab Aland. Malsattningen &r att framja affarsutveckling, tillvaxt och innovationer genom att samband med covid-
erbjuda totalt 8 féretag bland annat kontor och séljcoaching. Projektagare r Hégskolan pa Aland och verksamheten bedrivs i 19- pandemin och
samarbete med partnerféretag inom finansiering, skatter, redovisning, juridik, prissattning, saljkunskap och 13i - (Eruf) Framjande av krisreparation i |férberedande av en
marknadskommunikation. | projektet ingar dven utveckling av ett nytt utbildningsprogram som implementeras med samband med covid-19-pandemin och |grén, digital och
hégskolans féretagsekonomi-program. Projektet ska vidare utreda och géra férarbete for framtidens samarbete kring férberedande av en gron, digital och resilient terhamtning
ALR 2021/3341 Hogskolan pé Aland REACT Business Lab Aland 28.4.2021 31.12.2022 100,00 % 120 370,00 € innovationskluster. 22100|Finland resilient aterhamtning av ekonomin av ekonomin
118 Forbattra utbildningens relevans for
arbetsmarknaden, underlatta
overgangen fran utbildning till arbete,
forstarka yrkesutbildningssystemen och
deras kvalitet, inklusive genom Frémjande av
mekanismer for att férutse krisreparation i
kompetensbehoven, anpassning av ~ |samband med covid-
kursplaner och inrattande och utveckling 19- pandemin och
av arbetsbaserade system fér larande, forberedande av en
Syfte med detta projekt ar att skapa forutsattningar for att tillhandahalla den tekniska kompetens inom férnyelsebara energi- inbegripet system med bade teori och gron, digital och
REACT Nya utbildningar inom och teknikformer som behévs for att skéta drift, [opande underhall- och servicearbeten av till exempel vindkraftsturbiner, praktik och larlingssystem resilient dterhamtning
ALR 2021/9494 Utbildnings- och kulturavdelningen héllbar energi och teknik 1.1.2022 31.12.20222 100,00 % 97 000,00 € solpaneler och elbilar. Malet &r att en ny utbildningsinriktning pabdrjas hésten 2022. 22100/ Finland av ekonomin
Framjande av
krisreparation i
102 Tillgang till anstallning for samband med covid-
arbetssékande och icke- 19- pandemin och
forvarvsarbetande forberedande av en
Syftet med projektet ar att skapa sommarjobb at ungdomar som annars skulle sta utan sommarjobb sommaren 2022. gron, digital och
Projektet ger foretag incitament att anstélla ungdomar som annars under radande osakra ekonomiska lage inte skulle fa viktig resilient aterhamtning
ALR 2022/2885 Alands néringsliv rf REACT Sommarpraktikant 2022 |19.4.2022 30.11.2022 100,00 % 197 868,00 arbetserfarenhet. 22100 | Finland av ekonomin

11 631 590,87




