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ÅLR 2023/2919 Ålands Näringsliv Företagsvågen 31.3.2023 30.3.2026 40,00 % 437 710,02 
Projektet Företagsvågen vill på ett brett sätt stödja och driva starta eget rådgivning och företagsutveckling på Åland. 

Företagsvågen är för den som är nyfiken på företagande och som vill lära sig mera om att starta upp och driva ett företag 
eller företagaren som vill fördjupa sina kunskaper och utveckla sitt företag.

www.naringsliv.ax/ 22100 Åland
 021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/2913  Ålands Näringsliv Växla upp 1.9.2023 31.8.2026 40,00 % 342 457,28 
Det övergripande syftet med projektet är att stödja samt utveckla åländska företag så att de kan växa och göra fler affärer 

och på så sätt bidra till ett starkt näringsliv på Åland. Projektet Växla Upp vill hjälpa företag till nästa nivå. Projektet ska 
hjälpa företag med företagsutveckling och att öka sin omsättning och/eller sina personalresurser.

www.naringsliv.ax/ 22100 Åland
 021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/4045 Ålands högskola BusinessLab 1.1.2024 31.12.2026 40,00 % 260 331,49 
BusinessLAB är att främja blivande företagares, nya företagares och mer erfarna 

företagares innovativa och hållbara entreprenörskap på Åland. BusinessLAB kommer att stärka de entreprenöriella nätverken 
på Åland men kommer även att skapa och stärka nätverken utanför Åland.

www.ha.ax/forskning-samverkan/projekt/business-lab/ 22100 Åland
 021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/2946 Nordiska Matkompaniet 
Paketering av Smakbyns tjänster till 

fastlandet och Norden
31.3.2023 31.10.2024 40,00 % 20 000,00 Nordiska matkompaniet kommer inom ramen för ett internationaliseringsprojekt att sprida cateringtjänsten i Finland. 

Projektet ska även paketera och testa nya tjänste- och upplevelsepaket på Åland.
www.smakbyn.ax 22520 Åland

 021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/2855 SAJ Instrument Ab Internationaliseringsstöd 2023 15.3.2023 31.3.2024 40,00 % 8 668,69 
SAJ Instrument Ab gör under 2023 exportbefrämjande försäljningsaktiviteter i form av mässdeltagande till internationella 

rederier och skeppsvarv över hela världen. Detta görs för att befrämja exportförsäljning av företagets marintekniska 
produkter som utvecklas och tillverkas på Åland.

https://www.saj.ax/ 22100 Åland
 021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/2943 Mickes Mat Ab
Ny klädkollektion av By Björklund in 

på Nordens marknad
31.3.2023 28.2.2025 40,00 % 20 000,00 Mickes Mat Ab söker internationaliseringsstöd för att kunna lansera en ny klädkollektion på den finska marknaden under 

brandnamnet By Björklund. Det första plagget i kollektionen är en collegetröja med hög kvalitet. www.michaelbjorklund.com 22520 Åland
 021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

*

ÅLR 2023/2899 By Minna, enskild näringsidkare Webshop by Minna 31.3.2023 31.8.2024 40,00 % 9 375,00 Projektet avser lansera en ny webbshop vid namn www.byminna.com för att bedriva en välfungerande E-handel. 
Utvecklingsarbetet sker med hjälp av konsulttjänster. https://www.byminna.com/ 22130 Åland

 021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/2941 Borkenholm Öb Specialisering av cykelturism service 31.3.2023 31.10.2024 40,00 % 9 262,50 Genom projektet ska en webbutik lanseras med cykelturister som främsta målgrupp och därigenom göra olika 
tjänsteprodukter lättillgängliga för dessa. https://brandobikebed.ax/sv_SE 22920 Åland

 021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/2930 Brainvest Ab xLeader 31.3.2023 30.11.2024 40,00 % 15 000,00 
Målet med Brainvest AB:s projekt är att skapa en minimal viable product (MVP) i form av en plattform där kunder kan 
visualisera och analysera data för att ta vidare beslut. Bolaget har utvecklat AI-baserad teknik som kan processa stora 

mängder data från källor som nyhetsflöden, vetenskapliga artiklar, patent etc.  
22100 Åland

 021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/1761 Concept II Ab Konverteringsoptimering av 
Dresslikemarie.com

15.4.2024 15.09.2024 40,00 % 11 062,50 Concept II avser med projektet förbättra sin e-handelsplattform för sina besökare. Genom att öka konverteringsgraden på 
sin hemsida får besökarna en förbättrad användarupplevelse och företaget konkurrensfördelar och ökad lönsamhet. www.dresslikemarie.com 22100 Åland

 021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/1978 Ålandsbonden Ab Pilotprojekt-satsning 100 % på 
turismrelaterad verksamhet.

17.3.2024 17.5.2025 40,00 % 11 475,00 Ålandsbonden Ab avser med en pilotsatsning 100 % på turismrelaterad verksamhet med ett nytt säljkoncept erbjuda en 
äkta åländsk bondgårds upplevelse med en bit kultur. https://www.mickels.ax/ 22130 Åland

 021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/2094 Hus & Fritidscenter Åland Ab Nätbutiken.ax 21.3.2024 20.09.204 40,00 % 15 000,00 

Hus & Fritidscenter Åland Ab avser utveckla en plattform för att underlätta handel över skattegränser genom att göra 
logistiken smidigare för export-, import och frakter. Projektet drivs med fokus på att gynna både lokala näringslivet och 

internationella affärer. En plattform möjliggör både för privatpersoner och företagare att bedriva handel inom Åland, inom 
fastlandet eller gränsöverskridande åt båda håll. Projektet kan även ge synergieffekter i transporter över gränserna. 

https://hfc.ax/ 22100 Åland
 021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/2105 Winter Agency Ålnd Ab
Öka och professionalisera 

försäljningen för ökad 
konkurrenskraft

1.4.2024 31.10.2024 40,00 % 6 000,00 
Företaget Winter Ab avser att arbeta med säljfrämjande åtgärder, att professionalisera

                     sitt försäljningsmaterial och processerna i anslutning till detta. Målet är ätt höja
                     företagets anseende och nivå för att landa fler affärer och öka omsättningen.  

https://winter.ax/ 22100 Åland
 021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/2947 Högskolan på Åland InnovationsLab 1.1.2024 31.12.2026 40,00 % 194 206,56 Högskolan på Ålands tre åriga projekt InnovationsLAB  ska ge företag möjlighet att skapa innovationer och lösa olika typer 
av problem med hjälp av strukturerade metoder. https://www.ha.ax/forskning-samverkan/innovation-lab/ 22100 Åland 027 Innovationsprocesser i SMF företag RSO1.3 Konkurrenskraft
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ÅLR 2023/2902 Marine Charging Point Ab Oy
CYAN, utveckling av ett 

laddningsystem för elbilar på 
passagerarfartyg och RoPax-färjor

30.3.2023 31.3.2025 40,00 % 189 553,08 
CYAN är ett projekt av Marine Charging Point Ab Oy för att installera laddningsstationer för elbilar ombord på fartyg. 

Projektet är fokuserat på att utveckla ett laddnings- och övervakningssystem för elfordon ombord för att för att minimera 
risken för brandolyckor.

https://www.marinechargingpoint.com/ 22100 Åland 027 Innovationsprocesser i SMF företag RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/2935 ACS Infinity Ab Konkretiserad demo för framtidens 
energitekniska samhälle

1.5.2023 31.8.2025 40,00 % 60 990,00 
Projektet innefattar skapande av programvara för hantering av energiflöden för ett smart energinät, med tydlig visualisering 

för användaren samt hårdvara för att kunna utföra detta. Demoanläggning för framtidens energitekniska samhälle samt 
biltak med solceller som tak ingår även i innovationsprojektet.

www.acs-energy.com 22100 Åland 027 Innovationsprocesser i SMF företag RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2023/4462 Emmaus Åland r.f. Jobbreturen - främja tillträdet till 
arbetsmarknaden

1.5.2023 30.4.2026 40,00 % 420 805,00 

Projektet ämnar främja missgynnade personers lika möjligheter och aktiva deltagande i samhället. Personer med brister i 
boendemiljö, utbildning, hälsa, språkkunskaper och sociala relationer behöver särskilda insatser för att hantera bristerna och 

därigenom bli mer delaktiga. Samtidigt ökar deras möjligheter att närma sig arbetsmarknaden.

Projektet är en del i en större helhet om fyra delar vilka pågår parallellt med varandra.

https://emmaus.ax/projektet-jobbreturen/ 22100 Åland
134. Åtgärder för att främja tillträdet till 

arbetsmarknaden
ESO4.1   Förbättra tillgång till sysselsättning

ÅLR 2023/8911 Kommunernas socialtjänst k.f Framsteget 1.1.2024 31.12.2026 40,00 % 459 638,00 

Projekt Framsteget - dagverksamhet inom social rehabilitering, syftar till att skapa ett första steg på vägen mot arbete, för 
individer som inte är redo för direkt inträde på arbetsmarknaden. Genom projektet prövas nya arbetsmetoder och rutiner 
för denna grupp, inom ramen för serviceformen social rehabilitering. Tillsammans med de övriga samverkansparterna ska 

personer som har drabbats av olika former av sociala problem ges stöd.

www.kst.ax 22100 Åland
134. Åtgärder för att främja tillträdet till 

arbetsmarknaden
ESO4.1   Förbättra tillgång till sysselsättning

ÅLR 2023/4461 Emmaus Åland r.f. Jobbreturen - digitala färdigheter, 
Emmaus,  Åland r.f.

1.5.2023 30.4.2026 40,00 % 159 239,00 

Projektet ämnar främja aktivt samhällsdeltagande med hjälp av digitala verktyg. Behärskandet av digitala verktyg är i dag en 
förutsättning för att klara av såväl grundläggande som mer avancerade samhällstjänster (e-post, skatte- och bankärenden, 

sociala tjänster, informationssökning, fortbildning, jobbsökande etc.). Likaså introduceras validering av kunnande med hjälp 
av digitala verktyg. Detta projekt är en del i en större helhet om fyra delar vilka pågår parallellt med varandra.

https://emmaus.ax/projektet-jobbreturen/ 22100 Åland
145. Stöd för utveckling av digitala 

färdigheter
ESO4.1   Förbättra tillgång till sysselsättning

ÅLR 2023/8783 Funktionsrätt Åland r.f. IPS Åland 1.2.2024 31.1.2027 40,00 % 383 040,00 

Funktionsrätt Åland arbetar för att personer med funktionsnedsättning hittar en meningsfull
sysselsättning. IPS Åland är ett treårigt projekt som ämnar implementera den evidensbaserade IPS-modellen på Åland. IPS 
står för individanpassat stöd i arbete. Genom att arbeta individcentrerat, långsiktigt, systematiskt och holistiskt möjliggör 

IPS-modellen att fler personer med funktions-nedsättning kommer ut i arbetslivet. Detta ökar personernas självförtroende, 
hälsa samt socioekonomiska förutsättningar

https://handicampen.ax/projekt/ips/ 22100 Åland
152. Åtgärder för att främja lika 

möjligheter och aktivt deltagande i 
samhället

ESO4.1   Förbättra tillgång till sysselsättning

ÅLR 2023/2918 Emmaus Åland r.f.
Jobbreturen - integration och 

återinträde på arbetsmarknaden 
Emmaus Åland

1.5.2023 30.4.2026 40,00 % 164 620,00 

Projektet är en arbetsmarknadsinsats som drivs av Emmaus Åland i samarbete med KST, AMS, ÅHS och 
Brottspåföljdsmyndigheten. Handledning, arbetsträning och validering av kunnande främjar tillträde till arbetsmarknaden 

för den utsatta gruppen av människor som är målgrupp för projektet; arbetslösa med kriminellt förflutet och/eller 
missbruksproblematik och personer som av andra orsaker är långtidsarbetslösa. 

Detta projekt är en del i en större helhet om fyra delar vilka pågår parallellt med varandra

https://emmaus.ax/projektet-jobbreturen/ 22100 Åland
153. Vägar till integration och 

återinträde på arbetsmarknaden för 
missgynnade personer.

ESO4.1   Förbättra tillgång till sysselsättning

ÅLR 2023/4463 Emmaus Åland r.f.
Jobbreturen - validering av 

kunnande 
1.5.2023 30.4.2026 40,00 % 183 369,00 

Syftet med projektet är att utveckla en modell för samverkan mellan tredje sektorn och myndigheter för att förebygga 
marginalisering och verka brottsförebyggande. Projektet ska resultera i en metod för erkännande av kunnande och 

bedömning av kompetenser, anpassat för målgruppen.

Projektet är en del i en större helhet om fyra delar vilka pågår parallellt med varandra.

https://emmaus.ax/projektet-jobbreturen/ 22100 Åland
145. Stöd för utveckling av digitala 

färdigheter.

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

ÅLR 2023/8874 Ålands landskapsregering/ Ålands 
landsbygdscentrum

Digimat Åland 2.1.2024 31.12.2026 40,00 % 234 700,00 

Ålands landsbygdscentrum avser utveckla den digitala närvaron i nivå med vad som idag efterfrågas hos konsumenten och 
återförsäljare, samt utveckla de digitala arbetsprocesserna när det gäller administration för åländska livsmedelsproducenter 
och -förädlare. Detta sker genom utbildningsmoduler, personlig handledning samt en årlig återkommande branschdag med 

inriktning på digitalisering.

https://landsbygd.ax/landsbygdsutveckling/projekt-aktiviteter/digimat-aland/ 22100 Åland
145. Stöd för utveckling av digitala 

färdigheter.

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

ÅLR 2024/3017 Ålands landskapsregering, Kulturbyrån
Innovativ konptens med bredd och 

spets
1.8.2024 31.7.2027 40,00 % 271 510,00 

Kulturbyrån vid Ålands landskapsregering i samarbete med Nätverksgruppen för professionella konstnärer & konstutövare, 
Ålands Slöjd och konsthantverk, NIPÅ, VisitÅland, Ålands Näringsliv, Ålands Musikinstitut, attraktionsstrateg vid landskapets 
näringsavdelning ska genom fortbildning/utbildning inom det egna konstutövandet samt inom affärsutveckling inkl. IT- och 

AIkunskaper och liknande skapa tillväxt och ökad lönsamhet och ekonomisk utveckling och ökad attraktionskraft för 
boende, besökare, inflyttare och externa studerande.

www.regeringen.ax 22100 Åland 141. Stöd till arbetskraftens rörlighet.

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

ÅLR2023/2841 Energi  miljötekniska föreningen i 
landskapet Åland r.f.

 ande aktiviteter inom den byggteknis    1.9.2023 31.8.2024 40,00 % 144 000,00 €

Energi- och Miljötekniska föreningen i landskapet Åland r.f.:s (EMIL) projekt pågår från 01.09.2023 till 31.08.2024 för att 
genom utbildning av företag inom olika branscher, säkerställa att även Åland kan tillgodogöra sig de lagar och förordningar 

som omger de olika specifika branscherna och som ständigt är i förändring rörande miljön och en hållbar utveckling i 
samhället. De allra flesta kurserna ger deltagarna en kvalifikation enligt den standardiserade EQF-skalan.

www.emil.ax 22100 Åland
146. Stöd för anpassning till 

förändringar för arbetstagare, företag 
och entreprenörer

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

*

ÅLR 2023/8729 Allwinds Ab Allwinds 2.0 1.1.2024 31.12.2026 40,00 % 96 072,00 

Allwinds Ab har idag serviceavtal (technical management) med samtliga på Åland producerande vindkraftverk. För att kunna 
växa måste det ske på en marknad utanför Åland och då främst på finska fastlandet och Sverige. Tillväxten kommer att ske 

som en kombination av vidareutbildning och certifiering av befintlig personal såväl som anställning/utbildning av ny 
personal.

www.allwinds.ax 22100 Åland
146. Stöd för anpassning till 

förändringar för arbetstagare, företag 
och entreprenörer

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

ÅLR 2023/8167 Ålands centralandelslag Kompetenseffekten 16.10.2023 15.10.2026 40,00 % 60 000,00 
ÅCA avser möta den kommande pensionsavgången i företaget genom att under de tre kommande åren arbeta med att 

bygga kompetens inom följande tre områden: Livsmedelssäkerhet, Digitalisering och Hållbarhet.
Målgruppen är samtliga anställda.

https://www.aca.ax/ 22150 Åland
146. Stöd för anpassning till 

förändringar för arbetstagare, företag 
och entreprenörer

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

ÅLR 2023/8913 Mariehamns stad Systematisk kompetenshöjning för 
alla anställda i Mariehamns stad

1.1.2024 31.12.2026 40,00 % 333 694,00 

Mariehamns stad avser säkerställa att alla anställda, inklusive korttidsanställda, har tillgång till praktiska arbetsinstruktioner 
och behovsanpassad kompetensutveckling. Genom att bland annat erbjuda onlineverktyg och certifieringskurser förbättrar 

projektet stadens arbetsstyrkas färdigheter och effektivitet, särskilt inom äldreomsorg och bildning. Med systematisk 
kompetenshöjning är staden rustad för att möta nuvarande behov och framtida effektivitetskrav.

www.mariehamn.ax 22100 Åland
146. Stöd för anpassning till 

förändringar för arbetstagare, företag 
och entreprenörer

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

ÅLR 2024/3016 Ålands Gymnasium STÖD-Säkerställa tidig 
övergripande delaktighet

1.8.2024 31.5.2027 40,00 % 345 000,00 

Ålands gymnasiums skolor vill med tidiga och intensiva insatser stöda de studerande i genomförandet av sina studier. 
Projektet förtydligar och utvecklar systemet för stöd och tidiga insatser för lärande i gymnasie- och yrkesutbildningen. 

Tidiga resurser som hjälper studerande att få positiva erfarenheter och ändrar attityden till skolan, stärker 
studiekompetensen hos de studerande, gynnar det livslånga lärandet och stärker deras möjligheter på arbetsmarknaden 

efter examen

www.gymnasium.ax 22100 Åland
136. Särskilt stöd till ungdomars 

sysselsättning och socioekonomisk 
integration av ungdomar

ESO4.1   Förbättra tillgång till sysselsättning

ÅLR 2024/2055 Högskolan på Åland Smakturism på Åland 1.9.2024 31.8.2027 40,00 % 278 283,00 

Högskolan på Åland avser genom projektet Smakturism på Åland på ett hållbart sätt kommersialisera smakprodukter och 
smaktjänster för att öka lönsamhet och synlighet för företagarna. Det görs med hjälp av en strategi för smakturism, 

samarbete inom smakturismbranschen och paketering av produkter och tjänster till nya och flexibla turismprodukter, samt 
ett utökat utbud av bokningsbara smakupplevelser och -produkter.

www.ha.ax 22100 Åland 027 Innovationsprocesser i SMF företag RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/2177 BI Solutions Ab
Standardiserade Business 

Intelligence lösningar ovanpå 
affärssystem

1.4.2024 31.3.2027 40,00 % 95 787,92 

Projektet handlar om att bygga standardiserade Business Intelligence lösningar ovanpå affärssystem för olika branscher och 
affärsprocesser. Resultatet av projektet är ett antal färdigbyggda Business Intelligence lösningar samt en plattform där 

dessa kan erbjudas 
som en service

www.bisolutions.ax 22100 Åland 027 Innovationsprocesser i SMF företag RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR2024/4214 Guldviva Ab Varumärkesstrategi 13.06.2024 31.12.2024 40,00 % 6 194,52 
Guldviva Ab avser utarbeta ett övergripande varumärkesnarrativ för företaget. Narrativet beskrivs bäst som en engagerande 
berättelse som sätter riktningen för hur varumärket agerar och kommunicerar både i egna kanaler och externt. Narrative ska 

vara riktgivande i all typ av kommunikation framåt och vägledande för ett kommande kommunikationskoncept.   
www.guldviva.com 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/2024/5178 Evolver Equity Ab Digital kommunikationsstrategi för 
fundraising av Evolver fund II

7.8.2024 31.12.2024 40,00 % 5 887,50 

Evolver Fund II avser uppgradera sin digitala kommunikationsstrategi för fundraising. Målgruppen och marknaden är 
utanför Åland och riktar sig mot institutionella placerare i Europa och USA. Målet med projektet är att ta fram en ny 

anpassad hemsida på engelska samt skapa en allmän kommunikationsstrategi för att nå målgruppen digitalt via hemsidan 
och på Linkedln  

https://www.evolverequity.com/ 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/1838 Carus Ferry Ab Ltd Deltagande i ANAVES Annual 
Meeting

12.3.2024 31.8.2024 40,00 % 8 538,00 Projektet omfattar deltagande i Spaniens ledande rederiorganisation ANAVE:s konferens med mässutställning i Madrid. www.carus.com 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft
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ÅLR 2024/1839 Carus Ferry Ab Ltd CFA 2024 Conference and Trade 
Show

12.3.2024 30.11.2024 40,00 % 5 476,00 Projektet omfattar deltagande i Kanadas ledande rederiorganisations Canadian Ferry Association konferens med 
mässutställning.

www.carus.com 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/2045 SAJ Instrument Ab Internationaliseringsstöd 2024 20.5.2024 31.10.2024 40,00 % 11 502,00 Projektet omfattar deltagande i totalt tre mässor inom sjöfartsbranschen vilka ordnas i USA och Europa. https://www.saj.ax/ 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/1941 Concept II Ab
Growht hacking: Strategisk 
tillväxtoptimering för ökad 

försäljning i Norden
27.5.2024 27.5.2025 40,00 % 10 000,00 

Concept II fokuserar på att utnyttja growth hacking-tekniker för att öka försäljningen på den nordiska marknaden. Genom 
ett 6 månader långt samarbete med en growth hacking partner, kommer marknadsföringen strategiskt optimeras för att 

säkra en hållbar och lönsam tillväxt.
www.dresslikemarie. 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/5170 Nova Alandia Ab Expansion till nya marknader 12.8.2024 31.3.2025 40,00 % 5 722,50 Nova Alandia Ab avser kartlägga marknaden och utreda konkurrensfördelar inför en planerad lansering av företagets 
tjänster på den finlandssvenska marknaden.   www.nova.ax 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

*

ÅLR 2024/7790 Carus Ferry Ab Ltd Deltagande i PVA - Passenger 
Vessel Association

12.11.2024 30.3.2025 40,00 % 18 144,50 Projektet omfattar deltagande i USA:s ledande rederiorganisation PVA - Passenger Vessel Association konferens med 
mässutställning på olika orter i USA www.carus.com 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/7792 Carus Ferry Ab Ltd Deltagande i ANAVES Annual 
Meeting

1.2.2025 31.8.2025 40,00 % 8 648,00 Projektet omfattar deltagande i Spaniens ledande rederiorganisation ANAVE:s konferens med mässutställning i Madrid. www.carus.com 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/7793 Carus Ferry Ab Ltd CFA 2025 Conference and Trade 
Show

1.5.2025 30.11.2025 40,00 % 6 403,00 Projektet omfattar deltagande i Kanadas ledande rederiorganisations Canadian Ferry Association konferens med 
mässutställning. www.carus.com 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/7795 Carus Ferry Ab Ltd
Internationalisering av Carus 

produkter - deltagande i Interferry 
2025 Conference

1.7.2025 31.12.2025 40,00 % 19 970,00 Projektet omfattar deltagande i Interferry, världens ledande rederiorganisations konferens med mässutställning som år 2025 
ordnas i Italien. www.carus.com 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 

internationalisering
RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/8273 Ab Plasto OY Ltd
Exportfrämjande åtgärder genom 
deltagande på den internationella 

leksaksmässan i Nürnberg
29.11.2024 31.5.2025 40,00 % 18 750,00 Projektet omfattar deltagande i leksaksmässan i Nürnberg. Genom deltagande i mässan når man ett väldigt stort antal 

potentiella kunder. https://www.plasto.fi/sv 22100 Åland  021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/8293 Hus & Fritidscenter Åland Ab
Del 2 av 

NÄTBUTIKEN.AX/INTERNATIONALIS
ERING

3.2.2025 31.8.2025 40,00 % 15 000,00 

Projektet kommer att fokusera på att främja gränshandeln inom Norden med Åland som Nav, med särskild inriktning på att 
utveckla effektiva frakt- och logistiklösningar samt att hantera och minimera skattegränsproblematiken. Projektet är en 

vidareutveckling av tidigare ERUF projekt där Nätbutiken.ax försäljningsplattform togs fram.

Del 2 blir utbyggnaden av funktioner för att genomföra internationell handel. Detta innebär olika typer av IT-lösningar på 
plattformen. Ytterligare diskuteras det med lämpliga företag som man kan samarbeta med, vars produkter skall finnas på 

plattformen. Initialt blir det företag både från Sverige och Finland som levererar mot Åland, men också leverans från Åland 
till respektive länder.

https://hfc.ax/ 22100 Åland 021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2024/8292 REDO Ekonomilösningar Ab En digital integrerbar POS-lösning 
för små och medelstora företag

1.3.2025 30.9.2027 40,00 % 111 102,74 
Projektet avser utveckling av en digital integrerbar POS-lösning för små och medelstora företag i Finland och internationellt. 
Målet är att inom projektperioden lansera produkten och säkerställa dess användning. Projektet ska även utforma upplägg 

och ingå avtal för en bredare lansering utanför Åland. 
https://www.redo.ax 22100 Åland 027 Innovationsprocesser i SMF företag RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2025/2958 Våffelrakan Ab Våffelrakan Franchise 24.4.2025 20.4.2026 40,00 % 15 000,00 

Våffelrakan AB driver sedan 2019 streetfood-verksamhet på Åland under varumärket Våffelrakan. Ledningen för Våffelrakan 
har nu beslutat att det bästa sättet att växa internationellt är genom att utarbeta ett anpassat internationellt 

franchisekoncept för Våffelrakan. Våffelrakan önskar komplettera sin expansionsstrategi genom att utveckla konceptet till 
ett franchisekoncept, som primärt ska bli bas för den framtida tillväxten på den svenska och finska marknaden, samt 
utveckla och utnyttja fördelar inom varumärke, leverantörer, logistik, ledning och styrning i den totala verksamheten.

https://www.vaffelrakan.ax/ 22520 Åland 021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

ÅLR 2025/2361 Ålands hälso- och sjukvård, ÅHS Digitalisering som en del i 
utvecklingen av ÅHS

1.1.2026 31.12.2028 40,00 % 358 542,00 

Projektet ska stärka kunskapen om digitalisering inom ÅHS för att effektivera arbetsflöden, höja vårdkvaliteten samt öka 
invånarnas delaktighet och tillgänglighet genom digitala lösningar. I projektet ingår att utbilda medarbetare i digitalisering, 

att göra en plan för utveckling av digitala tjänster mellan ÅHS och invånare samt att ta fram en för ÅHS anpassad 
projektmodell. Projektet ökar medarbetarnas möjligheter att delta i utvecklingsarbete och stärker organisationen.

https://www.ahs.ax/ 22100 Åland 145 Stöd för utveckling av digitala 
färdigheter

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

ÅLR 2025/2388 Mariehamns stad Huvudprojekt ”Framtidssäkrad 
hemservice”

01.11.2025 31.12.2026 40,00 % 110 732,00 

Mariehamns stad och Lemlands kommun ska samarbeta för att integrera vård och omsorg med hjälp av 
distansöverbryggande lösningar. Målet är att skapa en individanpassad äldreomsorg där teknologiska innovationer främjar 
självständighet, trygghet och välbefinnande. De äldre ska kunna bo kvar i sina egna hem så länge som möjligt med hjälp av 

bland annat digital hemservice, det vill säga distansbesök som erbjuder ökad social interaktion och anpassad omsorg.

https://www.mariehamn.ax/ 22100 Åland 145 Stöd för utveckling av digitala 
färdigheter

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

ÅLR 2025/2415 Redeko Ab Dikideko – Med kunskap som 
grund, digitalt i varje steg

01.09.2025 31.8.2028 40,00 % 43 817,60 
Projektet ämnar leda Redeko in i en ny era genom att utveckla digitala verktyg och arbetssätt – med kunskap som grund i 
varje steg. Fokus ligger på att stärka medarbetarnas digitala och yrkesmässiga kompetens samt att förbättra användningen 

av bokförings- och lönesystemet Briox. Utvecklingen skapar mervärde både internt och för Briox samtliga användare.
https://redeko.ax/ 22100 Åland 145 Stöd för utveckling av digitala 

färdigheter

ESO4.7. Främja livslångt lärande, särskilt flexibla möjligheter 
till kompetenshöjning och omskolning för alla när det gäller 

entreprenörsfärdigheter och digitala färdigheter, bättre 
förutse förändringar och nya kompetenskrav utifrån 

arbetsmarknadens behov, underlätta karriärövergångar och 
främja yrkesmässig rörlighet (ESF+)

ÅLR 2025/1934 ACS-Infinity Ab Oy Ltd I18G 11.3.2025 31.12.2025 40,00 % 7 400,00 

Projektet syfte är att etablera ACS-Infinity på den svenska marknaden genom att bygga upp ett värdeskapande 
underentreprenadsnätverk. Genom underentreprenörer ska ACS kunna sälja deras kärnprodukter såsom laddningsstationer, 

solceller, värmepumpar, Fynn och på sikt även batterier. Entreprenörer anslutna till nätverket kommer att tillgång till 
spetskunskap och varje installation ur ACS produktsortiment kvalitets stämplas av företagets tekniker. 

https://www.acs-energy.com/ 22100 Åland 021 Affärsutveckling och 
internationalisering

RSO1.3 Konkurrenskraft

6 027 680,40 * Projektet har avslutats utan utbetalningar eller resultat
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