
Diarienr.  ÅLR 2019/1354 Reg.datum  13-02-2019 Beslutsdatum   2019-02-20

Diarienr.  ÅLR 2019/1386 Reg.datum  14-02-2019 Beslutsdatum   2019-02-20

utskriftsdatum: 2019-02-21 

Beslutslista för ÅLR
Beslutsdatum mellan 2019-02-20 och 2019-02-20
6 cases found

Ärendemening Näringsrätt

Motpart Bonanszan Urakointi Oy

Beslutande organ
Regeringskansli Allmänna byrån Enheten för rättsliga 

och internationella frågor tjänstemannabeslut

Beslutande Lindqvist Monica, 

Föredragande

Ärendemening Näringsrätt

Motpart Kb Vest Forest Ky

Beslut

Tillfällig näringsrätt beviljas för tiden 25.2-30.6.2019. 

Villkor: 1. Tillståndet gäller för avverkning av 

stormskadad skog. 2. Verksamheten ska bedrivas på 

svenska. 3. I verksamheten bör lokala resurser och 

lokal arbetskraft användas i mån av möjlighet. 4. 

Verksamheten skall vara förenlig med god sed och 

tillåten i lag. Ett villkor för tillståndet är att 

verksamhetsspråket är svenska. Detta innebär att 

kunder ska garanteras service och information på 

svenska samt att de anställda som är placerade på 

Åland ska kunna använda svenska i sitt dagliga arbete 

och få all information rörande anställningsförhållandet 

på svenska. Tillståndet gäller under förutsättning att 

villkoren är uppfyllda.

Beslutande organ
Regeringskansli Allmänna byrån Enheten för rättsliga 

och internationella frågor tjänstemannabeslut

Beslutande Lindqvist Monica, 

Föredragande



Diarienr.  ÅLR 2019/1387 Reg.datum  14-02-2019 Beslutsdatum   2019-02-20

Ärendemening Näringsrätt

Motpart Laherto Oy

Beslut

Tillfällig näringsrätt beviljas för tiden 25.2.2019 - 

31.12.2020. Villkor: 1. Tillståndet gäller för avverkning 

och upparbetning av vindfällen efter stormen Alfrida. 2. 

Verksamheten ska bedrivas på svenska. 3. I 

verksamheten bör lokala resurser och lokal arbetskraft 

användas i mån av möjlighet. 4. Verksamheten skall 

vara förenlig med god sed och tillåten i lag. Ett villkor 

för tillståndet är att verksamhetsspråket är svenska. 

Detta innebär att kunder ska garanteras service och 

information på svenska samt att de anställda som är 

placerade på Åland ska kunna använda svenska i sitt 

dagliga arbete och få all information rörande 

anställningsförhållandet på svenska. Tillståndet gäller 

under förutsättning att villkoren är uppfyllda.

Beslutande organ
Regeringskansli Allmänna byrån Enheten för rättsliga 

och internationella frågor tjänstemannabeslut

Beslutande Lindqvist Monica, 

Föredragande

Beslut

Tillfällig näringsrätt beviljas för tiden 25.2.2019 - 

31.12.2020. Villkor: 1. Tillståndet gäller för avverkning 

och upparbetning av vindfällen efter stormen Alfrida. 2. 

Verksamheten ska bedrivas på svenska. 3. I 

verksamheten bör lokala resurser och lokal arbetskraft 

användas i mån av möjlighet. 4. Verksamheten skall 

vara förenlig med god sed och tillåten i lag. Ett villkor 

för tillståndet är att verksamhetsspråket är svenska. 

Detta innebär att kunder ska garanteras service och 

information på svenska samt att de anställda som är 

placerade på Åland ska kunna använda svenska i sitt 

dagliga arbete och få all information rörande 

anställningsförhållandet på svenska. Tillståndet gäller 

under förutsättning att villkoren är uppfyllda.



Diarienr.  ÅLR 2019/1401 Reg.datum  14-02-2019 Beslutsdatum   2019-02-20

Diarienr.  ÅLR 2019/1467 Reg.datum  18-02-2019 Beslutsdatum   2019-02-20

Ärendemening Näringsrätt

Motpart United Loggers

Beslutande organ
Regeringskansli Allmänna byrån Enheten för rättsliga 

och internationella frågor tjänstemannabeslut

Beslutande Lindqvist Monica, 

Föredragande

Ärendemening Näringsrätt

Motpart F:ma Mollgren

Beslut

Tillfällig näringsrätt beviljas för tiden 25.2-30.11.2019. 

Villkor: 1. Tillståndet gäller för avverkning av 

stormskog. 2. Verksamheten ska bedrivas på svenska. 

3. I verksamheten bör lokala resurser och lokal 

arbetskraft användas i mån av möjlighet. 4. 

Verksamheten skall vara förenlig med god sed och 

tillåten i lag. Ett villkor för tillståndet är att 

verksamhetsspråket är svenska. Detta innebär att 

kunder ska garanteras service och information på 

svenska samt att de anställda som är placerade på 

Åland ska kunna använda svenska i sitt dagliga arbete 

och få all information rörande anställningsförhållandet 

på svenska. Tillståndet gäller under förutsättning att 

villkoren är uppfyllda.

Beslutande organ
Regeringskansli Allmänna byrån Enheten för rättsliga 

och internationella frågor tjänstemannabeslut

Beslutande Lindqvist Monica, 

Föredragande



Diarienr.  ÅLR 2019/1470 Reg.datum  18-02-2019 Beslutsdatum   2019-02-20

Ärendemening Näringsrätt

Motpart Höljäkän Kuljetus OY

Beslut

Tillfällig näringsrätt beviljas för tiden 20.2 - 31.5.2019. 

Villkor: 1. Tillståndet gäller för lastbilstransport av 

virke. 2. Verksamheten ska bedrivas på svenska. 3. I 

verksamheten bör lokala resurser och lokal arbetskraft 

användas i mån av möjlighet. 4. Verksamheten skall 

vara förenlig med god sed och tillåten i lag. Ett villkor 

för tillståndet är att verksamhetsspråket är svenska. 

Detta innebär att kunder ska garanteras service och 

information på svenska samt att de anställda som är 

placerade på Åland ska kunna använda svenska i sitt 

dagliga arbete och få all information rörande 

anställningsförhållandet på svenska. Tillståndet gäller 

under förutsättning att villkoren är uppfyllda.

Beslutande organ
Regeringskansli Allmänna byrån Enheten för rättsliga 

och internationella frågor tjänstemannabeslut

Beslutande Lindqvist Monica, 

Föredragande

Beslut

Tillfällig näringsrätt beviljas för tiden 20.2 - 31.5.2019. 

Villkor: 1. Tillståndet gäller för skogsarbete, avverkning 

samt drivning av virke. 2. Verksamheten ska bedrivas 

på svenska. 3. I verksamheten bör lokala resurser och 

lokal arbetskraft användas i mån av möjlighet. 4. 

Verksamheten skall vara förenlig med god sed och 

tillåten i lag. Ett villkor för tillståndet är att 

verksamhetsspråket är svenska. Detta innebär att 

kunder ska garanteras service och information på 

svenska samt att de anställda som är placerade på 

Åland ska kunna använda svenska i sitt dagliga arbete 

och få all information rörande anställningsförhållandet 

på svenska. Tillståndet gäller under förutsättning att 

villkoren är uppfyllda.


