PROTOKOLL

Nummer Sammantradesdatum
13 28.5.2020
Protokoll fort vid enskild foredragning
Finansavdelningen
Auvtals- och pensionsbyran, F3
Beslutande Foredragande Justerat
Minister Avtalschef Omedelbart
Torbjérn Eliasson Tiina Robertsson
Arende/Dnr/Exp. Beslut
Nr 30

Tillampningsanvisning under covid-19 pandemin

till 14 § Rétten till I6n vid vissa andra tjanstledigheter
I allménna tjanstekollektivavtalet

ALR 2020/2211

Tillampningsanvisning under covid-19 pandemin 14.5 -14.6.2020:

Arbetsgivaren rekommenderar att personalen undviker resor utomlands
aven efter att EU:s inre grans har 6ppnats fr.o.m. 14.5.2020.

Om en tjdnsteman likval foretar en resa utanfor Finland galler
inrikesministeriets rekommendation om att under 14 dygn begransa
onddiga narkontakter och sjalv halla sig i karantan. Tjanstemannen ska
pé forhand meddela arbetsgivaren om en sadan resa. Aven
arbetsgivaren ska innan resan inleds klarlagga de arbetsarrangemang
som géller under tiden for karantén.

Om arbetsuppgifterna under karantanstiden inte kan utforas pa distans
eller det inte gar att arrangera arbetet pa den fysiska arbetsplatsen pa ett
sadant satt att spridning av covid19-viruset forhindras ska resan foljas
av 14 dagars ledighet efter ankomst till Aland. En forutséttning for
arbete pa distans ar att tjanstemannen i stort sett kan utfora sina
sedvanliga arbetsuppgifter.

Tjanstemannen ska i ovannamnda fall ansoka om ledighet
(tjanstledighet utan 16n, semester, semesterpenningledighet eller
kompensationsledighet) innan resan inleds.




