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Protokoll fort vid enskild foredragning

Naringsavdelningen

Allmanna byran, N1

Beslutande
Minister

Jesper Josefsson

Foredragande Justerat

Avdelningschef Omedelbart
Linnéa Johansson

Nr 17

Begéran fran arbets- och naringsministeriet om utldtande

om utkast till statsraddets férordning om branscher med

riksomfattande brist pa arbetskraft.

ALR 2025/3296

131 N1

Beslut
Landskapsregeringen har inte nagra synpunkter pa forslaget.

Landskapets behorighet

De omraden som forslaget omfattar hor till rikets lagstiftningsbehdrighet med vissa
undantag enligt 27 § 1 mom. 2, 9 och 21 p. samt 29 § 1 mom. 3 och 6 p. sjalvstyrelselagen
(AFS 1991:71) for Aland om rétten att vistas i landet, hela riket géllande allmanna villkor
for utlanningars och utldandska sammanslutningars ratt att dga och besitta fast egendom
och aktier samt att idka naring, arbetsratt, socialforsakring och arbetsavtal.

Landskapets lagstiftningsbehorighet galler socialvard, undervisning och laroavtal,
framjande av sysselsattningen samt naringsverksamhet enligt 18 § 13, 14, 22 och 23 p.
sjalvstyrelselagen (AFS 1991:71) fér Aland med vissa undantag.

Enligt 1 § republikens presidents férordning (FFS 1087/2024) om riktlinjer fér anlitande av
utlandsk arbetskraft pa Aland skéts de uppgifter enligt 72 b § i utlanningslagen (FFS
301/2004) som galler riktlinjerna fér anlitande av utlandsk arbetskraft p& Aland av Alands
landskapsregering.

| frdga om rikslagar som har sérskild betydelse for landskapet ska utldtande inhdmtas av
landskapet innan lagen stiftas (28 § 2 mom. sjalvstyrelselagen).

Forslagets innehall
Syftet med férordningen ar att gora det mojligt att utvidga ratten att arbeta for
innehavare av uppehallstillstand for arbetstagare inom en genuint konstaterad bransch



med brist pa arbetskraft. Merparten av branscherna ar fortfarande sddana att utévandet
av dem forutsatter sarskild kompetens, tillstand eller godként hélsotillstand.

De foreslagna yrkena ar: allméanlakare, 6verlakare och specialistlakare, audiologer och
logopeder, processtvervakare, metallframstallning, sjukskdtare, munhygienister, personal
inom begravningstjanster, narvardare och brandman.

Utéver det riksomfattande beslutet om branscher med brist pa arbetskraft fattar Alands
landskapsregering beslut om vilka yrken pa Aland som tillgdngen pa arbetskraft ar

svarare.

Forordningen ska utfardas med stod av 72 c § i utlanningslagen efter det att republikens
president har stadfast lagarna. Tillampningen av férordningen innebaér att ratten att
arbeta i anslutning till uppehallstillstand for innehavare av uppehallstillstand for
arbetstagare utvidgas till att galla ratten att arbeta inom den konstaterade bristen pa
arbetskraft. Att utdva ratten kraver inte att man ansoker om ett nytt uppehallstillstand,
utan att uppehallstillstandet for arbetstagare som utgér grunden for vistelsen i landet ska
vara giltigt. Utvidgningen avses gélla uppehallstillstand for arbetstagare, dar tillstdndet

redan beviljas for en viss bransch eller flera branscher.

Malet ar att lagarna och férordningen ska trada i kraft den 11 juni 2025. Férordningen
foreslas galla till den 11 juni 2026. Innehallet i forordningen ska ses dver nadsta gang sex
manader efter det att den har antagits.

Nr 18

Visit Aland r.f.:s anhallan om éverféring av medel.

ALR 2024/799

132 N1
Beslut
Beslots godkdnna att aterstdende beviljade medel fran ar 2024 kan anvandas dven under
ar 2025 till redan pabdrjade marknadsforingsaktiviteter och utvecklingsprojekt enligt
tidigare fastslagen verksamhetsplan.

Konstaterades att Visit Aland r.f. anhaller om att fa éverféra outnyttjade medel beviljade
fran ar 2024 till ar 2025 om cirka 198.000 euro. Orsaken till dverféringen ar att en del

inplanerade aktiviteter gar Over arsskiftet.
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