227 R1ands PROTOKOLL

& . Nummer Sammantradesdatum
@g) landskapsregering N R
Protokoll fort vid pleniféredragning
Regeringskansliet
Allménna byran, Rk1
Niérvarande Franvarande Justerat
VT-HJ-TE-AH-J-AH-FK-AR-CW Omedelbart
Ordférande Foredragande Protokollforare
Lantréad Vicelantrad Personalchef
Veronica Thornroos Harry Jansson Pia Hollsten-Friman

Arende/Dnr/Exp. Beslut

Nr 23

Anstillande av tillfillig tjansteman som forvaltnings- och

utvecklingschef.

ALR 2019/8421

133 Rkl
Landskapsregeringen beslot anstélla Dan E Eriksson som forvaltnings-
och utvecklingschef under tiden 1.1-31.3.2020 enligt bilaga 1.




)‘y;

=g Alands
Iandskapsregerlng

(allmanna forvaltningen)

Datum:

FORORDNANDE

12.12.2019

Nr
133 Rkl

(for tjansteman pa provotid samt for tjanstforrattande och tiliféllig tjansteman)

Dnr
ALR 2019/8421

Namn
Eriksson Dan E

Personbeteckning

121053-1499

Forvaltningsenhet
Regeringskansliet

Tjanst/tillfallig uppgift

Forvaltnings- och utvecklingschef

LI prévotid
O tjansteforrattande
B tilifallig

Vid vikariat- ordinarie tjanstemannens namn och tjénstledighetsorsak

Avser tiden

1.1-31.3.2020

Arbetsuppgifter
Enligt bilaga.

Arbetstid heltid 36 h 45  minuter per vecka
|:| deltid h minuter per vecka = % av full tid

Ovrigt
Grundlon (anges i heltid) Konto Budget Kostn.stélle,  Aktivitet Projekt Valfri
Enligt avtal 401012 20010 202000
Lantrad Veronica Thérnroos
Vicelantrad Harry Jansson

FOR KANNEDOM F2a

Rk1




Bilaga till Dan E Erikssons forordnande som forvaltnings- och utvecklingschef

Avser tiden:
1.1-31.3.2020 under den tid som rekryteringen till den ordinarie tjénsten som forvaltningschef

pagar.

Arbetsuppgifter:

Att leda och utveckla arbetet inom landskapsregeringens allménna forvaltning.
P4 tjinstemannen ankommer att i tillimpliga delar handha uppgifter enligt 2 a § i LL
(1998:70) om Alands landskapsregerings allménna forvaltning som att:

se till att de olika avdelningarna samverkar och att verksamheten bedrivs pa ett
dndamalsenligt satt

héalla sig underrittad om forhallandena inom den allménna forvaltningen

handligga personaldrenden som géller avdelningschef

handldgga drenden som géller organisatoriska fragor

ta initiativ till och utarbeta planer for de administrativa reformer och forbéttringar som
kan behdvas

fullgéra andra uppgifter i enlighet med vad landskapsregeringen beslutar.

P4 tjinstemannen ankommer dven att handha &vriga uppgifter som enligt lag eller skild
foreskrift aligger forvaltningschefen.
P4 tjinstemannen ankommer dock inte att:

dvervaka lagligheten inom landskapsregeringens allménna férvaltning

pa begiran av landskapsregeringen avge utlatande over lagligheten av 4tgird som
landskapsregeringen planerar vidta.

skota uppgiften som avdelningschef f6r kansliavdelningen.



AVTAL

Parterna konstaterar att forvaltnings- och utvecklingschef Dan E Eriksson #r antagen som
tillféllig tjansteman enligt 2 § 1 mom. 4 punkten och 55 § i Tjénstemannalag (1987:61) for
landskapet Aland.

I enlighet med 25 § tjinstemannalagen har landskapsregeringen och Dan E Eriksson avtalat
om de villkor som skall iakttas i Erikssons tjdnsteférhdllande som tillféllig forvaltnings- och
utvecklingschef under tiden 1.1-31.3.2020.

Villkoren &r f6ljande:

1. Avtalslon:
—  Grundlén 6 824,57 euro.
— Allmént 16netilldgg och alderstilldgg betalas enligt landskapets allménna
tjanstekollektivavtal.

2. Forvaltnings- och utvecklingschefen har inte rétt till arbetstidserséttningar och tilligg
enligt 4 kap i landskapets tjdnstekollektivavtal om arbetstider.

3. Angéende 6vriga villkor som skall iakttas i tjansteforhallandet giller vad ddrom &r
foreskrivet eller med st6d av landskapslagen om tjinstekollektivavtal dr 6verenskommet.

Avtalet har uppgjorts i tvé likalydande exemplar, ett for landskapsregeringen och det andra
for Dan E Eriksson.

Mariehamn, den  / 2019

Alands landskapsregering

Lantrad Veronica Thérnroos Dan E Eriksson

Vicelantrad Harry Jansson



