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Avdelningschefen for infrastrukturavdelningen har anhallit om ett
rekryteringstilligg till tjdnsten som viagingenjor. Tjansten dr inrdttad med
grundlonen 3363,69 e och med rekryteringstilligget skulle grundlénen bli
4076,86 e. Ans6kan motiveras med ett svart rekryteringslige.

Landskapsregeringen beslutade, 1 enlighet med 5 § 2 och 3 mom.
landskapslagen om tjanstekollektivavtal (1978:22) att ett rekryteringstilligg
betalas till tjdnsteinnehavaren av tjinsten som vigingenjor frin den
tidpunkt att tjdnsten tillsdtts. Med rekryteringstilligget blir grundlénen
4076,86 e. Om lonesittningen for tjansten senare justeras, faller
rekryteringstilligget bort i motsvarande grad.

Motivering

Tjansten ar svar att besitta. 2015 utannonserades tjansten fyra ganger
innan en rekrytering kunde goras, och da med ett rekryteringstilligg sa
l6nen blev motsvarande den grundlénen som dr aktuell dven denna gang.
Di kontaktades dven fem bemanningsforetag som bekriftade det mycket
svara rekryteringsliget inom samhillstekniksektorn. Mycket fa utbildas
arligen sedan lang tid och de som utbildas far direkt fast anstallning. Brist
rader atminstone i Norden.

Denna gang har tjansten varit utannonserad tva ganger och sex personer

har s6kt tjansten. Tva personer har dragit tillbaka sina ansokningar och
tva personer har tackat nej.

Budgetmoment 70010



