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Inledning

Grundtanken i funktionshinderspolitiskt arbete &r att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga, ska
kunna vara delaktiga i samhallet och fa sina manskliga rattigheter tillgodosedda. Rattigheterna
fortydligas genom FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattningar.
Samtliga stater och sjdlvstyrande omraden i Norden har i dag ratificerat konventionen, vilket betyder
att de manskliga rattigheterna for personer med funktionsnedséattningar i dessa omraden nu ar
tryggade enligt lag.

Malet for det funktionshinderspolitiska arbetet pa Aland framgar i bade regeringsprogrammet for ett
hallbart Aland — kraftsamling for stabilitet och forandring, 2015 och i utvecklings- och
hallbarhetsagendan for Aland, 2016: att alla, oavsett funktionsférmaga, ska vara delaktiga i det
alandska samhallet med jamlika levnadsvillkor. Karnan i begreppet social hallbarhet ar just jamlikhet,
att vdrna om manskliga rattigheter och samhaéllets formaga att I6sa problem som méanniskor kan
hamna i. Arbetet med att forbattra villkoren for personer med funktionsnedsattningar ar en del i
detta. Landskapsregeringens funktionshinderspolitiska atgardsprogram ”Ett tillgangligt Aland” ar ett
led i arbetet mot ett mer tillgangligt Aland.

Som ett led i regeringens funktionshinderspolitiska arbete antog landskapsregeringen den 21
december 2017 ”Ett tillgangligt Aland”, atgardsprogram for Alands landskapsregerings
funktionshinderspolitik ar 2017-2020.

”Ett tillgangligt Aland”

http://www.regeringen.ax/halsa-omsorg/funktionsnedsattning

Fran ord till handling

Funktionshinderspolitik spanner 6ver olika sektorer och politikomraden varav ett tvarsektoriellt
ansvar rader. De ataganden som respektive avdelning och myndighet patagit sig ar grunden for
atgardsprogrammet och ansvaret for forverkligandet fordelas sdledes tvarsektoriellt. Respektive
avdelning och myndighet har saledes ett ansvar for implementering och verkstallande av
programmet.

Syftet med denna uppfoljning ar att tydliggora, bade internt och externt och pavisa vilka atgarder
som vidtagits under programperiodens tva forsta ar 2017-2018.

De atgarder som landskapsregeringen avsett vidta under aren 2017-2020 som ett led i “Ett
tillgangligt Aland” presenteras i uppféljningen i tabellformat per avdelning eller myndighet. Efter
varje avdelning/myndighets atgardsplan redogors for avdelningen eller myndighetens vidtagna
atgarder under aren 2017-2018.


http://www.regeringen.ax/halsa-omsorg/funktionsnedsattning

Bilaga 1 - Atgirder ar 2017-2020 - verkstillelse 3r 2017-2018

Sammanlagt antal innehallsomraden: 39
Sammanlagt antal aktivitetsatgarder: 84

Finansavdelningen
1. Socialt ansvar vid landskapsregeringens upphandlingar

Infrastrukturavdelningen

2. Konsekvensanalys av tillganglighet i samband med byggnadslov

3. Tillganglighet i offentliga byggnader och miljéer

4. Mojlighet fér personer med funktionsnedsdttning att vdlja sitt transportmedel
5. Yrkeskompetens for taxichaufférer

Néringsavdelningen
6. Tillgénglig turism
7. Utveckling av befintliga stodformer

Regeringskansliet

8. Utbildning tillganglighet och funktionsnedsattning
9. Tillgénglig information

10. Tillgangligt valsystem

Social- och miljéavdelningen - socialvardsbyran

11.  Forbattra lagstiftningen pad omradet socialvard, handikappservice, specialomsorg och sjdlvbestammanderétt

for personer med funktionsnedsattning
12.  Samordnad socialservice
13.  Guide for barn i behov av séarskilt stod
14. Internationellt och nationellt funktionshinderssamarbete
15.  Utbildningsinsats om vald och personer med funktionsnedséattning
16. Skydd av den personliga integriteten och framjande av personlig sakerhet
17. Aldres psykiska hélsa

Social- och miljéavdelningen - miljobyran
18. Genomgang av lagstiftning
19. Tillgangliggérande av naturreservat

Social- och miljéavdelningen - hdlso- och sjukvardsbyran
20. Forordning om medicinsk rehabilitering
21, Tillgénglighetsplan for AHS

Utbildnings- och kulturavdelningen - utbildningsbyran
22. Fortbildning och kompetensutveckling

23. Revidering av styrdokument i grundskola och gymnasialstadiet
24. Overgang mellan grundskola och gymnasialstadiet

Utbildnings- och kulturavdelningen - kulturbyran
25. Utbildning av ledare i verksamheter riktade till unga

26. Okad tillgénglighet vid idrottsanlédggningar

27. Tillgangligt kulturarv

Alands arbetsmarknads- och studieservicemyndighet, AMS
28. Bemdtande

29. Tillganglighet

30. Arbete och sysselsattning




Alands hilso- och sjukvérd, AHS - kontinuerligt arbete
31. Information och skyltning

32. Ny-och ombyggnation

33. Utbildning

34. Natverk

Alands hilso- och sjukvard, AHS - prioriterade &tgarder 2017-2020
35. Balkongtrosklar férses med ramper

36. Kontrastmarkeringar pa glasdorrar

37. Patientcentra - tillgdnglighetsanpassning

38. Upphandling av skyltmaterial

39. Webbplats - tillgénglighetsanpassning




Finansavdelningen

Innehallsomraden: 1
Aktivitetsatgarder: 3

1. Socialt ansvar vid landskapsregeringens upphandlingar
Ansvariga och andra aktérer Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Tydliggéra méjligheten att
stélla krav pa socialt ansvar i
upphandlingar och lyfta in en
skrivning om tillganglighet och
socialt ansvar i en ny
upphandlingslag fér offentliga
Aland.

Finansavdelningen
(upphandlingsjuristen)
Ovriga aktérer inom
landskapsférvaltningen
beroende pa
upphandlingsomrade

Genom AFS 2018:13 har det i 2 §

lyfts in att socialhdnsyn ska
integreras i sa stor utstrackning
som méjligt i upphandlingen.
Dértill genom landskapslag
2017:80 tillampas rikslag (FFS
1397/2016) dar det i 24 § ges
mdjlighet till reserverade
upphandlingskontrakt som
utvidgar méjligheten att ta hdnsyn

till socialt ansvar i upphandling.
Vidare pagar arbetet med en ny

upphandlingslag for offentliga
Aland och arbetet med att lyfta in
tillganglighet och socialt ansvar i
lagstiftningen.

Oversyn och uppdatering av
Handboken for offentlig
upphandling.

Finansavdelningen
(upphandlingsjuristen)
Ovriga aktérer inom
landskapsférvaltningen
beroende pa
upphandlingsomrade

I handboken for offentlig
upphandling har det inforts ett
specifikt avsnitt om krav pa
socialt ansvar och hur detta kan
tillampas vid upphandlingar.

Att informera offentliga
sektorn om vilka méjligheter
som finns och pa vilket sitt
tillgénglighet och socialt ansvar
ska beaktas vid upphandlingar
genom att ta fram en generell
check-lista av vad som ska
framga i vilket skede av en
upphandling vilken sorts
tillganglighet ska beaktas hur.

Finansavdelningen
(upphandlingsjuristen)
Ovriga aktérer inom

offentlig sektor beroende pa

upphandlingsomrade

Genom att inféra avsnittet om
socialt ansvar i handboken for
offentlig upphandling har detta
arbete inletts, lank till handboken
finns d&ven pa hemsida om
upphandling, for att genom detta
utoka informationen om detta.
Kravet pa att det europeiska
enhetliga
upphandlingsdokumentet ska
ifyllas gor att anbudsgivare i
upphandlingen intygar att
exempelvis social- och
arbetsrattsliga skyldigheter
uppfylls enligt lagstiftning.
Handboken om offentlig
upphandling utgér en form av
check-lista.




Infrastrukturavdelningen

Innehallsomraden: 4
Aktivitetsatgarder: 10

Atgarder

Offentliggora rapporten
“Tillganglighetstank i
byggkedjan”.

Ansvariga och andra aktorer

Infrastrukturavdelningen

I 3. Tillganglighet i offentliga byggnader och miljéer

Ansvariga och andra aktérer

2. Konsekvensanalys av tillgéanglighet i sasmband med byggnadslov

Vidtagna atgarder ar 2017-2018
Rapporten
"Tillganglighetstank i
byggkedjan” har
offentliggjorts genom enskild
féredragning 10.10.2017.

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Landskapsregeringen utreder Infrastrukturavdelningen

behovet av kompletterande
foreskrifter och anvisningar
som hjilpmedel f6r att tolka
lagstiftningen. Utredningen
omfattar speciellt vad som
avses med avlagsnandet av
enkelt avhjélpta hinder i
offentliga byggnader samt pa
allmdnna omraden.

Under 2017 reviderades plan-
och bygglagen s3 att
bemyndigande nu finns i lagen
att ge ut narmare foreskrifter
och tillhérande anvisningar.
Arbetet fortsatter med att
utreda pa vilket satt sadana
hjdlpmedel ska ges ut.
Utformningen av hjdlpmedel
sker i ndra samarbete med
olika aktorer.

Infrastrukturavdelningen
Ovrig landskapsférvaltning,
Alands handikappférbund

Landskapsregeringen ordnar
informationstillféllen for
tillganglighet i byggnader och
miljoer.

Ett seminarium om
tillganglighetstank i
byggkedjan som var éppet for
allmanheten holls vid Alands
museum 10.11.2017 med
deltagare fran LR, kommuner
och branschen. Tillfallet ledde
till att
tillganglighetsaspekterna
lyftes fram for de centrala
aktorerna i byggkedjan.

Under 2018 paborjades en
uppdatering av
landskapsregeringens
stodvillkor som berér
tillganglighet i byggnader.
Under varen 2019 planeras en
informationskampanj.

gna atgirder ar 2017-2018

Infrastrukturavdelningen

Se 6ver mdjligheterna att stilla
Alandstrafiken

krav pa anvandbarhet och
tiligénglighet vid
upphandlingen av busstrafik,
nya féarjor, renovering av farjor
och vid privatisering av

| samband med att den nya
kollektivtrafiklagen har tratt i
kraft och
trafikforsorjningsprogrammet
har blivit godkéant kan ocksd
vissa justeringar goras i den
kommande langre
upphandlingen som gagnar




farjetrafik.

Infrastrukturavdelningen

Tydliggéra vid I
Alandstrafiken

anbudsférfragan hur
busshallplatserna utformas
for att vara anvandbara och
tillgangliga.
Landskapslagstiftningen om
yrkesmissig trafik fornyas
och tydliggors. Lagférslaget
skickas under hésten pa
remiss och lagtinget far
forslaget pa sitt bord vid
arsskiftet.

Infrastrukturavdelningen
Alandstrafiken, kommuner,
Rederier, bussbolag

I samband med utformning av
nya hamnar, terminaler och
storre renoveringar
finansierade med landskapets
medel sdkerstilla tillgénglighet
fér personer med
funktionsnedséttning.

bland annat personer med
funktionsnedsattning.
Lagforslaget har varit pa
remiss och behandlas i
lagtinget for ett beslut under
varen 2019. | basta fall kan den
nya lagen trada i kraft infor
sommaren 2019.

Infrastrukturavdelningen har i
den pagdende fyradriga
tilldelningen 2016 — 2019 satt
krav pa audiovisuell
utrustning. Systemet har visat
sig vara anvandbart bland
passagerare med nedsatt syn-
och hérsel och har dven varit
till stor hjdlp fér andra.

Nya fartyg byggs enligt EU:s
tillganglighetsdirektiv. Gamla
farjor ska delvis anpassas.
Utredning och férslag pa vilka
atgarder som &r lampliga att
gora pa respektive fartyg
pagar.

Arligen byggs ca2-3 nya
vadertata busshallplatser.
Under 2017 byggdes sadana
busshallplatser pa exempelvis
Storagatan och pa bussplan.
Dessa byggdes i samrad mellan
Mariehamns stad och
landskapet.

| samtliga vagprojekt och i
samband med att gang- och
cykelvagar byggs ut, sa byggs
aven busshallplatserna om.
Framfor allt géller det pa den
sida av vagen dar GC-banan
I6per.

Landskapet har vid arsskiftet
2017 och fortsattningsvis
under ar 2018 inforskaffat nya
moderna digitala,
fjdrrkontrollerade infotavlor,
som ska sta som hjalp for
allménheten, men framom allt
ska de pabjuda trygghet for
personer med
funktionsnedsattning.
Tavlorna ar latta att placera i
vantsalar eller i hamnomraden
och terminaler.

Ytterligare héller landskapet
pa och arbetar med att ta fram
ett informationssystem
ombord pa farjorna med
beaktande av



Forbéttra landskapets
information vid bokning och i
turlista géllande tillganglighet.

Infrastrukturavdelningen
Alandstrafiken

tillganglighetsdirektivet.
Systemet ska vara bade
audiellt och visuellt, som
informerar om
trafikstérningar, ankomster
och avgangar etc.

Landsorts- och
lokalbusstrafiken: Information
online och i tryckt broschyr,
samt per telefon och epost till
passagerare. Audiovisuella
infotavlor med kommande
hallplatser och tider for
passagerare i
landsortsbussarna.

| bussturlistan 2018 framgar
hur man bokar plats for rullstol
pa buss, bussarnas
journummer, att ledsagare till
passagerare med
funktionsnedsattning dker
avgiftsfritt samt hur
passagerare gér om
kombinationen buss-farja far
férhinder m.m.

Farja: Information per telefon
och epost vid fraga om hur
man bokar plats med
hjalpmedel, fér personer med
fysisk funktionsnedsattning-
hur man gér ombord pa farjor
utan hiss etc.

Info: alandstrafiken.ax/Bra att
veta/Férjor, gdllande hiss,
handikappanpassad toalett,
mm.

Under utveckling:
Kryssalternativ, symbol eller
forvald text (t.ex. rullstol,
assistenthund, synskadad)
valfritt for kund vid bokning
on-line och in-house.

Alandstrafiken har begért
information och symboler for
diabetiker, synskadade,
epileptiker m.fl. fran
Handicampen for att kunna
informera besdttning och
busschaufférer om hur man
bést kan vara uppmarksam pa
olika funktionsnedsattningar.
Vantar svar.



Utreda tillsynsansvaret for EU-
férordningar nr 181/2011 och
1177/2010.

Infrastrukturavdelningen
Alandstrafiken, kommuner

Atgirden ses 6ver.

Utbilda personal inom
avdelningen och Alandstrafiken
i enlighet med gillande EU-
férordningar.

5. Yrkeskompetens for taxichaufférer

For att héja transporternas
och tjdnsternas kvalitet
overvags ny lagstiftning for
yrkeskompetens for
taxichaufférer dar dven
utbildning om personer med
funktionsnedsattning ingar.

N&ringsavdelningen

Infrastrukturavdelningen
Alandstrafiken

Ansvariga och andra aktérer

Infrastrukturavdelningen
Alands Naringsliv, Mariehamns
3keriférening r.f., Alands
yrkesbildgarférening r.f. LR;
utbildnings- och kultur-
avdelningen,
Fordonsmyndigheten, Alands
polismyndighet, Alands
yrkesgymnasium

Lagberedningen haller pa att

Personalen informeras
I6pande om géllande EU-
férordningar.

Vidtagna atgarder ar 2017-2018
utarbeta en ny
transportservicelag som ska tas
i bruk 2019.

Yrkeskompetens for
taxichaufforer skall fordjupas
genom skolning som dven
innefattar bemd&tande av
personer med
funktionsnedsattning. Darom
stiftas i den kommande
transportservicelagen.

AY ordnar utbildning enligt EU-
direktiv 181/2011
https://wilma.gymnasium.ax/bro
wsecourses om
persontransport av personer
med nedsatt rorlighet i buss.

Innehallsomraden: 2
Aktivitetsatgarder: 2

6. Tillgénglig turism
Atgarder
Fortsdtta arbetet med att
hitta former for 6kad
tillganglighet inom
turismsektorn genom
naringslivsutvecklarens
deltagande i arbetsgrupper sa
som "Tillganglig turism” och
”City Mariehamn” och inom
arbetet med utvecklings- och
héllbarhetsagendan for Aland.

Ansvariga och andra aktérer
Naringsavdelningen/
allmanna byran
(néringslivsutvecklaren)
City Mariehamn, Visit Aland

. Vidtagna atgdrder ar 2017-2018

Landskapsregeringen antog den
21 december 2017 reviderade
principer for stod till
ndringslivet. Ifrdga om
logiverksamhet inom
turismsektorn inférdes krav om
att en plan, som beskriver hur
investeringen beaktar hallbar
utveckling och 6kad
tillganglighet for alla, ska
bifogas ansékan.

Vidtagna atgarder ar 2018
Hallbarhetsagendan beaktas sa
langt det gér i alla dtgarder. Ex
kommer tillgangligheten att fa



https://wilma.gymnasium.ax/browsecourses
https://wilma.gymnasium.ax/browsecourses

7. Utveckling av befintliga stodformer

Ansvariga och andra aktérer

ett langre stycke i den
reviderade Turismstrategin och
innehallet i texten kommer att
diskuteras med Handicampen
innan strategin gar i tryck.

Hallbar turism

Ett projekt inom
Hallbarhetsarbetet och dven har
finns tillgéngligheten med som
ett viktigt element.

Aland i Almedalen

Planer finns att skaffa en ny
landgang till skolfartyget
Michael Sars sa att dven
rullstolsburna och andra
personer med
rorelsenedsattning skall kunna
komma ombord och ta del av
seminarier och mottagningar.
Redan under nagra ar har en
hérselslinga funnits i
seminarietaltet.

Ovrigt

Hotell Pommern som férnyats
med ekonomiskt stéd fran LR
invigdes under férsommaren
2018 och kan nu erbjuda ett
storre antal rum for personer
med rorelsenedsattning.

Arbetet med att ta fram ett nytt
skyltprogram for att ge bdttre
information till personer med
funktionsnedsattning
fortsatter.

Visit Aland har inom ramen for
ett projekt som finansierats av
LR tagit fram en hemsida som
anpassats for personer med
syn- och horselnedsattningar.

Gora en oversyn for vilka Néringsavdelningen/
indikatorer som styr de stod allménna byran
som néringsavdelningen

beviljar samt se hur

stédsystemen kan utvecklas

for att premiera tillgdnglighet

och anvidndbarhet.

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Se redogérelsen ovan under
punkt 14 ifrdga om den
revidering som skedde av
regelverket for
naringsavdelningens stod 2017.

Andringar har inte skett 2018.
Under 2019 pabérijas arbetet
med EU:s kommande
programperiod 2020-2027 dar
tillganglighet ar en av de
horisontella malsattningar som
ska beaktas.
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Regeringskansliet

Innehallsomraden: 3
Aktivitetsatgarder: 7

8. Utbildning tillganglighet och funktionsnedsattning

Ansvariga och andra aktérer Vidtagna atgirder ar 2017-2018
Samordna och arrangera Regeringskansliet/ Intern utbildning har hallits for
kontinuerlig fortbildning fér ~ personalenheten ledare, férman och chefer
landskapsregeringens Sz Emsiaaie g gillande bemétande samt en
forvaltning och storre foreldsning for all
myndigheter gillande personal om méngfald (med
tillganglighet och Maria Montefusco) i januari
bemotande. 2017.

Externt och internt: Tva
konferenser har hallits ar 2017
for intresserade géllande
kunskap om fakta och
férebyggande arbete gillande
alla mén och kvinnor ur ett
mangfaldsperspektiv.
”Kvinnors hélsa — fakta och
myter” och ”Maskulinitet och
hélsa”. Bada konferenserna
handlade bland annat om hur
arbetslivet exkluderar eller
inkluderar personer med
funktionsnedsattning.

Fortbildning géllande
jamstalldhet och
likabehandling (med Malin
Gustavsson/Ekvalita) -
genomfordes den 16.1 och 14.2
2018. Forsta delen fokuserade
pa att 6ka kunskapen och
andra delen hade
tyngdpunkten pa bemétande.

Préva pa tillfallen -
funktionsvariationer, har i
samarbete med Alands
handikappférbund ordnats
den 7.5 och den 9.5.2018

Den 20.9.2018 holl
landskapsregeringen en
inspirationsféreldsning med
Sonia Elvstal - ett ben kortare
men ett helt liv rikare.

I dialog med Regeringskansliet/ Inlett samarbete med Alands
handikapprorelse, personalenheten handikappférbund for att
férvaltning och Ovrig landskapsforvaltning utveckla och samarbeta kring
myndigheter identifiera Alands handikappférbund utbildningar.

ytterligare utbildningsbehov
kopplade till
funktionsnedsattning och
tillganglighet.



1"

9. Tillgdn

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Ansvariga och andra aktérer

Ett projekt dar centrala
dokument som beskriver
landskapsregeringens
verksamhet tas fram i
formatet ”Lattlast”.

Landskapsregeringens nya
webbplats ska kontinuerligt
granskas sa att den ar
tillganglig och anvandbar.
Webbplatsens utveckling
ska félja senaste standard
nér det giller tillganglig och
anvandbar teknik.

De digitala tjanster som tas
fram inom den digitala
agendan ska vara
anvandbara och tillgangliga
for personer med

funktionsnedsdttning. Detta

for att sdkra att hela den
alandska befolkningen kan
ta del av den utvecklade
servicen.

1 forslag till ny
vallagstiftning skall
tillgénglighetsaspekter
beaktas.

Regeringskansliet
Finansavdelningen

Regeringskansliet
Finansavdelningen

Regeringskansliet
Finansavdelningen
Apa

Ansvariga och andra aktérer
Regeringskansliet/enheten for
rattsliga och internationella fragor

Kommunerna

Upplasningsfunktionen
”Talande Webb” har tagits i
bruk pa regeringen.ax. ar 2017.

Nya funktioner som bestéllts
ska félja WCAG 2.0.

Webbpublicerare har pamints
om hur man skapar tillgangligt
innehall vid utbildning/
ibruktagning av nya
funktioner.

Landskapsregeringens nya
intranat har lanserats under
2018. | skapandet av intrandtet
har funktionsvariationer tagits
i beaktande samt vid olika
publiceringar pa intranatet.
Intrandtet utvecklas
kontinuerligt. Intrandtet
innebdr en stor forbattring
gallande information till
landskapsregeringens
anstallda.

Vid upphandling av e-
tjanstplattform (Ada-projekt)
har krav pa tillganglighet
stéllts. Plattformen ska
uppfylla kraven i WCAG 2.0
niva AA och darmed uppfylla
kraven i
tillganglighetsdirektivet.

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Landskapsregeringen har gett
ett forslag till ny vallag fér
Aland till lagtinget. | forslaget
betonas tillganglighet som en
central faktor, och konkreta
tillganglighetskrav for
rostningslokaler har inforts.
Bestdmmelserna om
brevréstning har
kompletterats med rattighet
att fa materialet hemfért och



12

avhdamtat om man har
svarigheter att nyttja postens
service. Forslag om rdstning
via internet ingar i lagen. |
upphandlingskraven har
tillganglighetsaspekter
beaktats.

I samband med utvérdering Regeringskansliet/enheten for

av systemet med rdstning rattsliga och internationella fragor
via internet skall

tillganglighetsaspekter

beaktas.

Social- och miljéavdelningen

Innehallsomraden: 11
Socialvardsbyran: 7
Miljobyran: 2

Halso- och sjukvardsbyran: 2

Aktivitetsatgarder: 21
Socialvardsbyran: 16
Miljobyran: 2

Halso- och sjukvardsbyran: 3

Socialvardsbyran

11. Forbattra lagstiftningen pa omradet socialvard, handikappservice, specialomsorg och
sjalvbestammanderatt for personer med funktionsnedsattning

Ansvariga och andra aktérer idtagna atgarder ar 2017-2018
Utarbeta ny socialvardslag och  Social- och miljgavdelningen/ Till lagberedning 6verférdes
lagstiftning som Socialvardsbyran den 8.9.2017 lag-PM géllande

Kommunerna, Alands
omsorgsférbund k.f., AHS, LR;
hélso- och sjukvardsbyran
Tredje sektorn

sammanhinger med den. forslag till lag om
behérighetsvillkor for
yrkesutbildad personal inom
socialvarden, den 3.10.2017
Overférdes lag-PM gadllande
forslag till lag om stédjande
av den dldre befolkningens
funktionsférmaga och om
social- och héalsovardstjanster
for aldre, den 17.5 2018
overférdes lag-PM om férslag
till férnyande av
socialvardslagstiftning och
den 19.10.2018 lag-PM
gallande forslag till lag om
klienthandlingar.

Folja med reformen av Social- och miljéavdelningen/ Landskapsregeringen

funktionshinderslagstiftningen ~ Socialvardsbyran bevakar den pagéende
Kommunerna, Alands

pa rikssidan och eventuellt forbund k£, A ) reformen av

sammansla omsorgstorbund k., Al:ls’ LR; funktionshinderslagstiftning

handik icel hi hélso- och sjukvérdsbyran 3 rikssid D 8
andi a|?pserv1ce ag och lag Alands handikappférbund ?a ri §5| an. Den 27.9.201

om specialomsorger av Overférdes RP 159/2018

utvecklingsstorda till en forslag till lag om



funktionshinderslag.

F6lja med reformen om
starkande av
sjalvbestammanderatten for
klienter inom socialvarden och
patienter inom halso-och
sjukvarden fér eventuella
lagstiftningsatgarder.

12. Samordnad socialservice

Atgarder
Landskapsregeringen bistar
fortsattningsvis
kommunerna vid
planeringen och
samordningen av
kommunernas socialtjanst.

13. Guide for barn i behov av sarskilt stod

En reviderad version av
guide for barn i behov av
sarskilt stéd arbetas fram i
samarbete med Alands
handikappférbund.

Social- och miljéavdelningen/
Socialvardsbyran

Kommunerna, Alands
omsorgsférbund k.f., AHS, LR;
halso- och sjukvardsbyran, Oasen
boende- och vardcenter

Alands handikappférbund

Ansvariga och andra aktorer
Social- och miljéavdelningen/
socialvardsbyran
Kommunerna, Alands
omsorgsférbund k.f., LR; Alands
kommunférbund

Ansvariga och andra aktérer
Social- och miljéavdelningen/
Socialvardsbyran
Alands handikappférbund
Ovriga myndigheter och aktérer

kopplade till olika stédfunktioner
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funktionshindersservice till
riksdagen for behandling och
till utskottsbehandling den
4.10.2018.

Landskapsregeringen
lamnade den 6.9.2018
remissyttrande om
regeringens proposition till
riksdagen med forslag till
klient- och patientlag och till
vissa lagar som har samband
med den. Enligt SHM
pressmeddelande 145/2018
hinner klient- och
patientlagen inte till
riksdagen denna
regeringsperiod. Behandling
av lagforslag (andring av
barnskyddslagen) angaende
starkande av
sjadlvbestammanderatten for
barn som placerats utom
hemmet pagar i riksdagen.

Vidtagna atgarder ar 2017-2018
Tidpunkten for KST:s
forverkligande @ndrades
genom LL (2017:74). De
kommuner som hor till ett
socialvardsomrade ska inga
ett avtal om organiseringen
av samarbetet enligt denna
lag senast den 1 april 2019.
Avtalet ska trdda i kraft senast
den 1januari 2020.
Landskapsregeringen beslot
9.3.2018 bifalla AOF anhallan
om medel fér samordning av
KST. Utbetalning av medel &r
forknippade med villkor.

Vidtagna atgirder ar 2017-2018

Socialvardsbyran och Alands
handikappférbund har hallit
inledande planeringsmote
den 26.4.2018. Enades om att
utgangspunkten i det
fortsatta arbetet bor vara
information i elektroniskt
format vilken ska vara hallbar
och tillganglig samt
anvandarvanlig for brukarna.



Delta i radet fér nordiskt
samarbete om
funktionshinder for att
sdkerstalla ett nordiskt
funktionshinderssamarbete.

Delta i det nordiska
expertnatverket for FN-
konventionen om
rattigheter for personer
med funktionsnedsattning
for att sdkerstilla ett
nordiskt
funktionshinderssamarbete.

Landskapet Aland deltar
med en sakkunnigmedlem i
den nationella delegationen
for rattigheter for personer
med funktionsnedsattning.

Bidra med sakkunskap i
radet for personer med
funktionsnedsattning for
landskapet Aland.

14. Internationellt och nationellt funktionshinderssamarbete

Ansvariga och andra aktérer
Social- och miljéavdelningen/
Socialvardsbyran
Alands handikappférbund
Representanter fran de nordiska
landerna och sjalvstyrande omradenas
regeringar och
funktionshindersrorelser

Social- och miljéavdelningen/
Socialvardsbyran

Representanter fran de nordiska
landerna och sjalvstyrande omradenas
regeringar och
funktionshindersrorelser

Social- och miljéavdelningen/
Socialvardsbyran

Social- och milj6-, ndrings-,
utbildnings- och kultur-, infrastruktur-
och finansavdelningen,
regeringskansliet

AHS, AMS, Alands kommunférbund,
Mariehamns stad, Alands
handikappférbund
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Vidtagna atgirder ar 2017-2018

Landskapsregeringen och
Alands handikappférbunds
representanter har deltagit i
det nordiska radets
verksamhet.
Funktionshindersradet har,
genom sitt mandat, bidragit
till utformning och
implementering av
ministerradets handlingsplan
for nordiskt samarbete om
funktionshinder 2018-2022
vilken trédde i kraft den 15
april 2018 och giller till och
med 31 december 2022.

Landskapsregeringens
representant har tagit del av
det nordiska expertndtverkets
verksamhet. Mandatperioden
for natverket upphoérde den
31.12.2017.

Landskapet Alands
sakkunnigmedlem har deltagit
i delegationens méten samt
ldmnat utldtanden pd begaran
till delegationen med
beaktande av réttigheter for
personer med
funktionsnedsattning i
landskapet Aland, den
alandska lagstiftnings-
behdrigheten och det svenska
spraket. Utldtanden har
inhamtats fran Alands
handikappférbund.
Delegationens
verksamhetsperiod ar
26.1.2017-30.4.2019.

Landskapsregeringen tillsatte
Rdd fér personer med
funktionsnedsdttning fér
landskapet Aland den 17.3.2017
och har den 11.12.2018 férlangt
mandatperioden tom.
31.12.2019. Radet har haft 9
moten under perioden
17.3.2017-31.12.2018 och bland
annat bidragit till bade
revidering och uppféljning av
landskapsregeringens
funktionshinderspolitiska
atgardsprogram Ett
tillgdngligt Aland, 1amnat
sakkunskap och synpunkter i
frdga om
landskapsregeringens rapport



15. Utbildnin

Samordna och arrangera
utbildning fér social- och
hélsovardspersonal samt
andra berorda géllande vald
och personer med
funktionsnedsattning.

Ansvariga och andra aktorer
Regeringskansliet/
Jamstalldhetsenheten
Social- och miljéavdelningen/
socialvardsbyran/
hélso- och sjukvardsbyran
Kommunerna, AHS, AOF,
utbildningsanordnare, fritidssektorn,
privata sektorn, tredje sektorn
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infor Finlands forsta
periodiska rapport till FN
kommittén samt om
typografiska riktlinjer for
landskapsregeringens grafiska
manual, arrangerat
informationstillfalle om EU:s
funktionshinderskort och
uppmarksammagjort om bla.
brister i diskrimineringslagen
och om rapporten
"Tillganglighetstank i
byggkedjan.

Vidtagna atgirder ar 2017-2018
| oktober 2017 utkom ASUB:s
undersdkning om férekomst
av valdinéra relationer, Vald i

ndra relationer 2017.

Tva konferenser holls 2017 for
intresserade gallande kunskap
om fakta och férebyggande
arbete gdllande alla médn och
kvinnor ur ett mangfalds-
perspektiv. ”Kvinnors halsa —
fakta och myter” och
”Maskulinitet och halsa”. | de
bada konferenserna som
ordnats har ett temaomrade
varit vald i néra relationer dar
ocksa personer med
funktionsnedsattning
specifikt berdorts.

Under 2018 har konferens
”Kvinnors hélsa - att gora
skillnad” hallits (inkluderat
alla kvinnor). Fokus pa kvinnor
och kvinnors halsa. Praktikers
och forskares erfarenheter
och praktiska larandeexempel
som gjort skillnad.
Konferensen berdrde:
-kvinnors livssituation,

-vi minskar sjukfranvaron,
-organisera battre arbetsmiljo,
-att upptdcka méns vald mot
kvinnor, -férdldraskapsstod —
en framtidsfraga for alla
kvinnors hélsa, -ratten till din
kropp - hur
ungdomsmottagningar kan
stddja arbetet, - fran ohalsa till
hélsa i skolan.

Flertal seminarium tillfdllen
om ”Mans vald # Metoo och
forandring” har hallits ar 2018
(malgrupp professionella o
frivilliga som arbetar med
barn och unga,



Ta fram
informationsmaterial om
personer med
funktionsnedsattningars
rattigheter att inte utsattas
for utnyttjande, vald eller
6vergrepp (punktskrift,
ljudformat och lattlast
format).

riteten och framjande av personlig

Utreda behov och méjlighet
till lagstiftning om kontroll
av brottslig bakgrund hos
personer som skall arbeta
med t.ex. personer med
demens, intellektuell
funktionsnedséattning
(utvecklingsstorning),
psykiska
funktionsnedsattningar m.fl.

Overviga méjligheten att
infora ett register 6ver
personal inom socialvarden
for starkt tillsyn och battre
sakerhet for klienterna i
samband med arbetet med
en ny lag om yrkesutbildade
personer inom socialvarden.

Overviga inta bestimmelser
i ny socialvardslag om
personalens anmalnings-
skyldighet vid upptackt av
missforhallande eller
uppenbar risk for ett
missforhallande vid
tillhandahallandet av
socialvard for klienter.

Regeringskansliet/
Jamstalldhetsenheten

Social- och miljéavdelningen/
socialvardsbyran/
Kommunerna, AHS, AOF,

utbildningsanordnare, fritidssektorn,

privata sektorn, tredje sektorn

Ansvariga och andra aktérer
Social- och miljéavdelningen/
socialvardsbyran/

Kommunerna, AHS, AOF, Oasen,

utbildningsanordnare, fritidssektorn,

privata sektorn, tredje sektorn

Social- och miljéavdelningen/
socialvardsbyran/

Kommunerna, AOF, Oasen, privata
sektorn

Social- och miljéavdelningen/
socialvardsbyran/

Kommunerna, AOF, Oasen, privata
sektorn

sakerhet
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vardnadshavare o
intresserade). Seminarium om
vad vi tillsammans kan géra
for att skapa forutsattningar
for en inkluderande, trygg och
héalsoframjande miljé befriad
fran vald och utsatthet for
alla. ”#Metoo — hur gar vi
vidare” (inkluderar alla)
rérande fragestéllningarna:
Hur kan vi arbeta
forebyggande? Vilka forslag
har politiker, fackférbund,
arbetarskydd och
arbetstagare for att
foérebygga och hantera
osakligt bemd&tande och
trakasserier? Vad ska vi gbra
pa vems ansvar? Vilket ansvar
har envar i fragan?

Arbetet &r under planering.

Vidtagna atgirder ar 2017-2018
Under 2017 har underlag
tagits fram for utvidgning av
lagstiftning om kontroll av
brottslig bakgrund.
Lagstiftnings-PM
overldmnades till
lagberedning 13.2.2018.
Lagberedning pagar.

Den 8.9.2017 6verfordes lag-
PM till lagberedning géllande
forslag till lag om
behdrighetsvillkor for
yrkesutbildad personal inom
socialvdrden. Detta innefattar
inférande av register 6ver
socialvardens personal.

Den 17.5 2018 dverfordes lag-
PM om férnyande av
socialvardslagstiftning till
lagberedning. Detta
innefattar en
anmalningsskyldighet f6r
personer som ingar i
socialvardens personal eller
som sjalvstandiga
yrkesutdvare.



Overviga inta bestimmelser
om yrkesutbildades
anmalningsplikt i ny lag om
stodjande av den dldre
befolkningens
funktionsférmaga och om
social- och
hélsovardstjanster for dldre.
Anmélan omfattande dldre
personer som ar i behov av
social- och hélsovard och
oformogen sorja for sin
omsorg, hdlsa eller sikerhet.

17. Aldres psykiska hilsa

Atgarder
Utveckla det forebyggande,
starkande och
hélsoframjande arbetet
kring &ldres psykiska hélsa
och utveckla formerna for
det multiprofessionella
samarbetet kring de
individer som behéver
mycket stod genom projekt
Aldres psykiska ohilsa.

Social- och miljéavdelningen/
socialvardsbyran/
Yrkesutbildade inom hélso- och
sjukvarden, socialvarden,
raddningsverket, nédcentralen,
polisen

Ansvariga och andra aktorer
Social- och miljéavdelningen/
socialvardsbyran/
hilso- och sjukvardsbyran
AHS, kommunerna, AOF, privata
sektorn
Alands Erfarenhetsexperter
Aldrer&det i Mariehamn

Den 3.10.2017 dverférde
socialvardsbyran
lagstiftningspromemoria till
lagberedning gallande forslag
till lag om stédjande av den
aldre befolkningens
funktionsférmaga och om
social- och hélsovardstjanster
for aldre p& Aland.
Kompletterande
beredningsunderlag
6verférdes den 16.11.2018.
Detta innefattar en
anmalningsplikt for
yrkesutbildade géllande dldre
personer som dr i behov av
social- och hélsovard och
oférmogen sorja for sin
omsorg, halsa eller sakerhet.

Vidtagna atgarder ar 2017-2018
Tva projektledare a 50% har
anstallts som arbetar med

projektet. En Styrgrupp har
tillsatts vilken antog en
projektplan i juni 2017.
Styrgruppen har under 2017-
2018 haft totalt 8 méten.
Projektledarna har genomfért
intervjuer med vard- och
omsorgspersonal samt med
anhoriga, analyser av dessa
pagar. | november 2017
ordnades foreldsningstillfalle
med en féreldsare som har
mangarig erfarenhet av
dldrevard och psykiatri, vilken
besoktes av omkring 160
personer. Fyra personer har
erhallit instruktdrsutbildning i
”Forsta hjalpen till psykisk
halsa-dldre”, MHFA-metoden
vid Karolinska institutet.
Instruktérerna borjade utbilda
vard- och omsorgspersonal i
mars 2018 och hittills har 150
personer genomgatt
utbildningen for
aldreprogrammet och 8
personer har genomgatt
vuxen-/standardprogrammet.
Projektets slutrapport har
paborjats. Slutseminarium &r
under planering.
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Miljobyran

18. Genomgan

Atgdrder Ansvariga och andra aktorer
Gé igenom lagstiftningen pd  Miljobyrén
miljébyrans omréade for att AMHM
kontrollera om det i
lagstiftningen finns hinder
for personer med
funktionsnedsattning och
foresla @ndringar dar det
finns behov.

Ansvariga och andra aktérer

Miljobyran
Fastighetsverket

Tillgéngliggéra omraden
inom naturreservat i storre
omfattning for personer
med funktionsnedsattning.

Halso- och sjukvardsbyran

medicinsk rehabilitering
Ansvariga och andra aktérer

Halso- och sjukvardsbyran

LR skall genom férordning -
AHS, kommuner, FPA, AMS

utfdrda ndrmare
bestammelser om den
medicinska rehabiliteringen
enligt § 55 i hdlso- och
sjukvardslagen.

Vidtagna atgarder ar 2017-2018
En 6versiktlig 6versyn av
lagstiftningen har gjorts.

En sarskild genomgéng har
gjorts for anvdndande av
assistanshundar. I juni 2018
holl miljobyran och
socialvardsbyran ett
informationstillfdlle om
specialutbildade hundar inom
hélso- och sjukvard och
socialvarden, ledarhundar och
assistanshundar i offentliga
miljéer. Vid tillfallet lyftes bla.
lagstiftningskompexiteten
fram. Informationstillfallet
genomfordes i samarbete
med Alands neurologiska
forening r.f.

gna atgirder ar 2017-2018

Som ett led i arbetet har en
ramp planerats och byggts pa
Herrd naturreservat for att
tillgangliggora en storre del av
reservatet dven for
rullstolsburna och personer
med andra hjalpmedel.

En genomgdng av skyltning
och annan information inom
naturreservaten har
paborijats.

Planering av andra mdjliga
atgarder i andra naturreservat
har paborjats.

er dr 2017-2018
I riket forbereds det en
omfattande
rehabiliteringsreform. (SHM
033:00/2016). Arbetsgruppen
lamnade rapporten den
9.11.2017. N6dvandigt att fdlja
vad som hdnder i riket fére
forordning.




Halso- och sjukvardsbyran

LR skall ta stéllning till -
AHS, kommuner, FPA, AMS

uppdatering av LR
instruktionen for
handlaggning av medicinsk
rehabilitering fran 2009.

Ansvariga och andra aktérer
En plan for 6kad Halso- och sjukvardsbyran
tillgingligheten inom Alands ~ AHS
hilso- och sjukvard
utarbetas vidare. Planen

verkstills inom aret 2018.
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Atgard ej vidtagen. Se ocksé
#41. Kan dtgdrdas nar
landskapsldkare tilltratt.

gna atgirder ar 2017-2018

AHS ledningsgrupp har den
20.6.2017 faststillt ?AHS plan
for 6kad tillganglighet och
delaktighet”. Under perioden
2017-2020 finns fyra omraden
for kontinuerligt arbete
(information och skyltning,
ny- och ombyggnation,
utbildning, natverk) och sex
prioriterade omraden
(talterapins projekt om
hjdlpmedel och tillgénglighet,
balkongtrésklar férses med
ramper, Patientcentra -
tillganglighetsanpassning,
upphandling av skyltmaterial,
Webbplats -
tillganglighetsanpassning).
Arlig avstamning gors
gdllande verkstallelse av
planen och vilka méjliga
tillganglighetsproblem som
fordrar atgarder.

Ett av de prioriterade
omradena ar Talterapins
projekt om hjdlpmedel och
tillgdnglighet.

Talterapeut Jeanette Hagman
har inom ett projekt under
2018 besokt AHS kliniker och
mottagningar for att initiera
bildstod i patientkontakten.
Projektet innehdll dven en del
som bedémde behovet av en
hjdlpmedelscentral for
kommunikations- och
kognitions hjdlpmedel".
Projektet har konstaterat att
behov finns av en
hjdlpmedelscentral fér kom. -
och kognitiva hjalpmedel.
Denna kunde dven
fortsattningsvis stoda
bildstédsarbetet som
paborjats inom AHS. Resurs
har énskats for detta."”

Se verkstallelse av de 6vriga
atgarderna under punkt 76—
84.
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Utbildnings- och kulturavdelningen

Innehallsomraden: 6
Utbildningsbyran: 3
Kulturbyran: 3

Aktivitetsatgdrder: 23
Utbildningsbyran: 16
Kulturbyran: 7

Utbildningsbyran

Idnin

Fortbildningsinsatser for att
oka lararnas beredskap och
kompetens att hantera olika
typer av sirbehov i
grundskolan.

Fortbildningsinsatser
géllande "’st6d for larande”
som ar grundskolans
laroplansanvisningar for
specialundervisningen.

Fortbildningsinsatser for att
o6ka ldrarnas beredskap och
kompetens att hantera olika
typer av sirbehov pa

gymnasie- och hégskoleniva.

Fortbildningsinsatser for att
héja arbetsplatshandledares
kompetens och beredskap
att handleda studerande
med sirskilda behov pa
arbetsplats.

Ansvariga och andra aktérer
Utbildnings- och kulturavdelningen/
utbildningsbyran
Kommunernas skolnamnder,
skoldistrikten

Utbildnings- och kulturavdelningen/
utbildningsbyran

Kommunernas skolnamnder,
skoldistrikten

Utbildnings- och kulturavdelningen/
utbildningsbyran

landskapets skolor, Hogskolan pa
Aland

Utbildnings- och kulturavdelningen/
utbildningsbyran

Hoégskolan p& Aland, Alands
gymnasium

gna atgirder ar 2017-2018
Féljande fortbildningsinsats
har genomférts i samarbete
med Oppna hégskolan:

-Stéd for larande och
skolgdng - fran trygghetszon

till differentiering, ht 2018

Foljande fortbildningsinsats
fér malgruppen pedagogisk
personal; - Stéd for skolbarn
med uppmadrksamhets- och
sjdlvregleringssvarigheter, ht
2018

Ett fortbildningspaket med
temat ”inkludering av
studerande med sdrskilda
behov och behov av
specialundervisning
genomfordes under tre
terminer, ht 17 - 18.
Fortbildningen omfattade 8
enskilda seminarier,
gruppdiskussioner och
handledning. Fortbildningen
gallde samtliga anstallda
inom den pedagogiska
personalen i Alands
yrkesgymnasium och
sjofartsgymnasiet.
Malsdttningen var en 6kad
kompetens avseende
didaktiska méjligheter och
utmaningar att stoda en
enskild studerandes
inldrningsprocessien
inkluderande
undervisningsmiljo.



23. Revidering av styrdokument i g

Atgérder

En sarskild lag om elev- och
studerandevard utarbetas
for att gdllaalla
utbildningsnivaer.

Revidering av

grundskolelagen genomfars.

En revidering av
grundskolans laroplan
paborijas.

Alternativa
undervisningsformer
mojliggors i grundskolelag.

En informationsfolder for
Stod for larande i
grundskolan utarbetas.

Revidering av LL om Alands
gymnasium for att
mdojliggora flexiblare
studievagar.

SORA-lagstiftningen inférs i
LL om Alands gymnasium
och LL om Hégskolan pa
Aland.

gymnasialstadiet

Ansvariga och andra aktérer

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Utbildningsbyran

Social- och mili6avdelningen, Den
kommunala grundskolan

Alands gymnasium, Hégskolan pa
Aland

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Utbildningsbyran
Den kommunala grundskolan

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Utbildningsbyran

Den kommunala grundskolan
Alands gymnasium

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Utbildningsbyran
Den kommunala grundskolan

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Utbildningsbyran
Den kommunala grundskolan

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Utbildningsbyran
Alands gymnasium

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Utbildningsbyran
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Vidtagna atgirder ar 2017-2018
Ett kapitel om barn- och
elevhdlsa tas med i
revideringen av den nya

grundskolelagen.

Revidering av
grundskolelagen pagar. Barn
och elever med
funktionsnedsattning
beaktas sa att grundskolan ar
tillganglig och likvardig for
alla.

Revideringen av
grundskolans laroplan har
inletts parallellt med arbetet
kring revideringen av
grundskolelagen.

Alternativa
undervisningsformer;

- projekt som tagit fram en
modell for
distansundervisning i
skargdrden.

- alternativa
undervisningsformer fér barn
i behov av sarskilt stéd
beaktas i den nya
grundskolelagen.

En informationsfolder f6r
vardnadshavare och skola
om mojligheter till stod i
skolan har tagits fram.
Foldern distribueras i januari
2019,
https://www.regeringen.ax/u
tbildning-larande/hjalp-
stod/stod-skolan-folder

Ett forarbete pagar infor en
revidering av lagen.

Ett forarbete pagar infor en
revidering av lagen.


https://www.regeringen.ax/utbildning-larande/hjalp-stod/stod-skolan-folder
https://www.regeringen.ax/utbildning-larande/hjalp-stod/stod-skolan-folder
https://www.regeringen.ax/utbildning-larande/hjalp-stod/stod-skolan-folder
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Grundskolans stod for Utbildnings- och kulturavdelningen/
lirande inférs i Utbildningsbyran
laroplansgrunderna for

utbildning pa gymnasieniva

for att uppna enhetlighet

och kontinuitet i

stodatgarderna.

24. Overgéng mellan grundskola och gymnasialstadiet

If\tgﬁrder Ansvariga och andra aktorer Vidtagna atgirder ar 2017-2018
En handlingsplan for Utbildnings- och kulturavdelningen/
utveckling av Utbildningsbyrén

Alands yrkesgymnasium, Alands

specialundervisningen tas N
omsorgsférbund

fram i Alands
yrkesgymnasium.

Individuella studievagar Utbildnings- och kulturavdelningen/ AG har fatt i uppdrag att

méjliggérs i Alands Utbildningsbyrdn bygga upp ett flexibelt
yrkesgymnasium. Alands yrkesgymnasium, Alands

omsorgsférbund utbildningssystem med

smidiga och individanpassade
studievagar f6r unga och
vuxna bade inom den
yrkesinriktade
specialundervisningen i
programform och inom
yrkestraningsprogrammet.
Det flexibla systemet ska
mojliggdra for en enskild
studerande att avldgga
enskilda examensdelar.

Bredare utbud av Utbildnings- och kulturavdelningen/ Styrelsen for Alands

utbildningsalternativ pa Utbildningsbyrén gymnasium fick i uppdrag att

gymnasieniva skapas, dven AlEmES g, MRS hésten 2017 inleda hemarbets-

riktade insatser kring olika omsorgsférbund och rengéringsservice som ett

specialbehov. nytt kompetensomrade inom
den yrkesinriktade
specialundervisningen i
programform.

LR tillsatte hosten 2017 en
arbetsgrupp for att
forverkliga ett samarbete
mellan Alands gymnasium
(AG) och Alands
omsorgsférbund (AOF).
Arbetsgruppen har bl.a. gett
férslag pa ett gemensamt
uppldgg for en utbildning som
handleder f6r arbete och
sjalvstandigt liv. Utbildningen
ar for de elever som har det
storsta behovet av sarskilt
och omfattande st&d.

Landskapsregeringen har gett
styrelsen for AG i uppdrag att
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utreda hur méjligheten till
fortsattningsstudier kunde
utformas inom den
yrkesinriktade
specialundervisningen i
programform och pa
yrkestraningsprogrammet.
Malgruppen for
fortsattningsstudierna ar
vuxna personer med
utvecklingsstérning som
befinner sig inom
specialomsorgens dagliga

verksamhet.
Samordning och Utbildnings- och kulturavdelningen/ Arbetsgruppen for
koordinering av LIA-platser ~ Utbildningsbyran . samarbete mellan AG och
och praktikplatser f6r Alands yrkesgymnasium, Alands AOF har gett forslag p& hur
personer med omsorgsforbund man kan genomfora LIA i
funktionsnedsattning. samverkan mellan skolan,

specialomsorg och arbetsliv
for personer med
funktionsnedsattning.

Kulturbyran

25. Utbildning av ledare i verksamheter riktade till unga

Ansvariga och andra aktérer Vidtagna atgirder ar 2017-2018
Skapa ett natverk bestdende  Utbildnings- och kulturavdelningen/ Landskapsregeringen har
av representanter med Kulturbyrén tillsatt Radet for idrott,

Alands idrott, Alands

foérankring i idrott-, ungdom- - o
handikappférbund

och kulturverksamhet

motion och hdlsa (RIMH) som
arbetar brett med fragor som

tillsammans med bland annat galler

handikappférbundets olika tillganglighet. Radets

medlemsforeningar. medlemmar bestar av sak-
kunniga fran olika omraden,
daribland Alands

handikappférbund, Alands
idrott, Ung resurs m.fl.

| samverkan med natverket Utbildnings- och kulturavdelningen/
ta fram ett utbildningspaket ~ Kulturbyrdn

for ledare i verksamheter Alands idrott, Alands

riktade till ungdomar i syfte handikappférbund

att 6ka kunskapen om

funktionsnedsattningar.

26. Okad tillgan

Ansvariga och andra aktérer Vidtagna atgirder ar 2017-2018
Ansokningar for att 6ka Utbildnings- och kulturavdelningen/ Har inte faststallts separat
tillgéingligheten och kulturbyrén men ingar i faststéllda

Alands idrott

anvandbarheten vid A . .
Agare av idrottsanlaggningar

allménna riktlinjer for stod till

befintliga olika investeringsprojekt.
idrottsanlaggningar kommer Tillgangligheten ar ett

att prioriteras i samband omrade som ska bearbetas i
med fordelning av samband med kultur o idrott.

penningautomatmedel.



27. Tillgangligt kulturarv

Ansvariga och andra aktérer

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Kulturbyran

Kulturbyrdn kommer med
utgangspunkt i utredningen
kring tillganglighet i och
omkring landskapets olika
kulturhistoriska sevardheter
sammanstélla en dversikt
over mojligheter och
tillvagagangssatt for att
forbattra tillgangligheten
kring dessa.

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Kulturbyran
Fastighetsverket

Baserat pa 6versikten éver
mojligheter och
tillvagagangssatt for att
forbattra tillgangligheten
kring landskapets
kulturhistoriska sevardheter
o6nskar kulturbyran
genomfora férbattringar
kring atminstone en av
sevardheterna.
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Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Kulturbyran har under aret
2017 pabdrjat utvecklingen av
kulturarvsdatabas, Kulturary
DB, som har ett syfte att
skapa en central
kunskapsbank 6ver fasta
fornldmningar, maritimt
kulturarv och kulturhistoriskt
vardefulla miljder och objekt
pa landskapet Aland. Under
2017 har detta arbete inletts
genom ett nytt
fornminnesregister.

Kulturbyran har under aret
2017 tillsammans med
landskapets fastighetsverk
paborijat utredningen kring
landskapets kulturhistoriska
sevdrdheter. Malet for
arbetet ar att revidera
anvisningar vard, férbattra
tillganglighet bade i kunskap
och fysiska besdksstrukturer
och lyfta fram strategiska
tyngdpunkter bland
obemannade sevdrdheter.

Alands museum har 2017
inforskaffat utrustning for
horselforstarkning som ska
anvandas vid guidningar och
féreldasningar. Utrustningen ar
individanpassad och
anvandarvanlig.

De permanenta
utstallningarna i Alands
kulturhistoriska museum och
Alands konstmuseum har
under ar 2017 guidats via
livesandning till
ildreboenden. Aven
fotografier ur museets
bildsamling har visats pa
dldreboende i Mariehamn,
genom upps6kande
verksamhet i samarbete med
Mariehamns stad.

Tillsvidare pagar planering for
installation av hiss o
handikapptoalett i Eckerd
Post och tullhus samt en
ombyggnad av utstdllningen i
Kastelholms slott som ska
oOka tillgangligheten.
Fastighetsverket tar slutligt
beslut i drendet.



Alands museums webbplats
ska goras i ett tillgangligt
format i enlighet med
internationella riktlinjer.

Information om
tillgangligheten vid
landskapets sevardheter ska
finnas sammanstalld pa
webbplatsen.

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Kulturbyran

Utbildnings- och kulturavdelningen/
Kulturbyran
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Alands museum har under
2018 bedrivit uppsékande
verksamhet for grupper med
begransad mobilitet, bl.a.
genom 5 besdk pa
dldreboenden med bildvisning
och identifiering, samt 6
Skype guidningar av
utstalliningar inom projektet
Aldreomsorg pé distans.

Den permanenta utstallningen
i Alands kulturhistoriska
museum kompletteras med
en taktil modell av Bogskars
fyr och Alands konstmuseum
har férbattrat Iasbarheten i
texternai utstallningssalarna.

Foremal ur samlingarna, och
presentationer av
verksamheten, har under aret
tillgéngliggjorts via sociala
medier, framst pa Instagram
och Facebook.

Delar av personalen har
deltagit i ett
utbildningstillfélle i hur det &r
att leva med olika
funktionsnedsattningar.
Utbildningen ledde till en
genomgang av
utstallningsmiljderna i Alands
kulturhistoriska museum och
Alands konstmuseum av en
synrehabiliteringskonsult och
atgardsforslag.

Féremal ur samlingarna, och
presentationer av
verksamheten, har under aret
2017 tillgéngliggjorts via
sociala medier, framst
Instagram och Facebook.

De olika sevardheternas
hemsidor uppdateras fr.o.m.
december 2018, och
kompletteras med talande
webb och information om
platsspecifik tillganglighet.

De olika sevdrdheternas
hemsidor uppdateras fr.o.m.
december 2018, och
kompletteras med talande
webb och information om
platsspecifik tillganglighet.
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Innehallsomraden: 3
Aktivitetsatgarder: 9

28. Bemotande

Atgarder

Ordna utbildning for
personalen for att fa annu
béattre kunskap om personer
med funktionsnedsattning
samt om deras kapacitet och
vad de kan tillfora.

Ansvariga och andra aktorer
Alands arbetsmarknads- och
studieservicemyndighet (AMS)

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

29. Tillganglighet

Anpassa
verksamhetsutrymmena s3 att
de beaktar alla aspekter av

tiligénglighet for personer med

funktionsnedsattning.

Ordna utbildning for
personalen i enkel info och
lattlast samt i tillganglig
informationsférmedling och
kommunikation.

Producera infofilmer med bade

text och ljud.

Ordna service och tjdnster s3
att de &r tillgéngliga aven for
personer som har svarigheter
att besoka AMS
verksamhetsutrymmen.

Utforma webbplatser, appar
och dokument som sprids via
dessa, sa att de uppfyller EU-
direktivet (2016/2102) om
tillganglighet avseende
offentliga myndigheters
webbplatser och mobila
applikationer med de

Ansvariga och andra aktorer

Alands arbetsmarknads- och
studieservicemyndighet (AMS)

Alands arbetsmarknads- och
studieservicemyndighet (AMS)

Alands arbetsmarknads- och
studieservicemyndighet (AMS)

Alands arbetsmarknads- och
studieservicemyndighet (AMS)

Alands arbetsmarknads- och
studieservicemyndighet (AMS)

gna atgarder ar 2017-2018
Anskaffat portal och fast
horselslinga.

Tagit bort alla trosklar.

Byggt om arbetspsykologens
testrum s3 att det battre
passar for personer med
psykiska
funktionsnedsattningar.

Ordnat utbildning 2018 for all
personal om att skriva vardat,
enkelt och begripligt.

Film om hur man och kvinna
anmadler sig som
arbetssdkande.

Mojligt att via en e-tjanst
ans6kan om
arbetsloshetsférman och
redovisa arbetsldshetstid.
Anskaffat organisationskort sa
att personalen kan logga in
sakert i laptoppen var helst de
befinner sig.

Under 2018 pabdrjades
arbetet med att utforma
www.ams.ax sa att
webbplatsen uppfyller EU-
direktivet.



avvikelser som foljer av lag.

30. Arbete och sysselsattning
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Informera om mdjligheten
att anstélla personer med
funktionsnedsattning inom
ramen for AMS service och
atgarder i syfte att fa tillgang
till fler arbetsplatser fér
personer med
funktionsnedsattning.

Utveckla samarbetet och
samverkan med myndigheter
ansvariga for ’verksamhet i
sysselsattningssyfte for
handikappade” och
”arbetsverksamhet for
handikappade” i syfte att fa
6vergangen fran AMS service
och tjanster till sddan
verksamhet sa smidig och
bra som méjlig.

Informera om det stod AMS
kan bevilja arbetsgivare for
specialarrangemang pa
arbetsplatsen som ar
nodvandiga for att eliminera
eller lindra de oldgenheter
som en skada eller sjukdom
medfér.

Alands hilso- och sjukvard, AHS

Ansvariga och andra aktérer Vidtagna atgirder ar 2017-2018

Alands arbetsmarknads- och Informerar kontinuerligt om
studieservicemyndighet (AMS) denna mojlighet.
Samverkande aktérer inom

arbetsmarknadsfaltet

Alands arbetsmarknads- och
studieservicemyndighet (AMS)
Samverkande myndigheter ansvariga
for sysselsdttning av personer med
funktionsnedsattning inklusive
- verksamhet i
sysselsattningssyfte for
handikappade
- arbetsverksamhet for
handikappade

Alands arbetsmarknads- och
studieservicemyndighet (AMS)
Samverkande akt6rer inom
arbetsmarknadsfaltet

Informeras om pa
WWW.ams.ax

Innehallsomraden: 9
Kontinuerligt arbete: 4
Prioriterade atgarder 2017-2020: 5

Aktivitetsatgarder: 9
Kontinuerligt arbete: 4
Prioriterade atgarder 2017-2020: 5

Kontinuerligt arbete

mation och skyltn

Ansvariga och andra aktérer Vidtagna atgirder ar 2017-2018

Nya inom- och utomhusskyltar
tas fram enligt ”’Skyltdirektiv
for AHS” vartefter behov
uppstar.

AHS arbetsgrupp, ledningsgrupp AHS har sedan 2016 ett

samt hilso- och skyltdirektiv fér hur inomhus-

sjukvérdsdirektdren och utomhusskyltar ska
utformas. Dar finns dven
riktlinjer f&r hur skyltarna ska
vara utformade for att vara
tillgangliga. Alla nya skyltar ska
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folja skyltdirektivet.

Under ar 2017 har
tillgénglighetsgruppen arbetat
med tydligare skyltning. Nya
klistermdrken som visar
dorréppning for rullstolsburna
ar uppsatta vid huvudentrén.

AHS upphandlar som bast
konsulthjalp med inventering av
skyltbehovet, skyltplacering och
skyltmaterial. Upphandlingen
lades ut férsta gdngen hdsten
2018 men maste avbrytas, nu
ligger den ute pd nytt. Darefter
upphandlas leverantér av
skyltarna. Upphandlingarna
berdknas vara klara varen 2019.

32. Ny- och ombyggnation

Atgarder Ansvariga och andra aktérer Vidtagna atgarder ar 2017-2018
Rutinerna vid ny- och Byggprojektgrupper, AHS Landskapsregeringens
ombyggnation f6ljs enligt arbetsgrupp fastighetsverk har 6vertagit
framarbetade direktiv sa att AHSs fastigheter och ansvarar
tillganglighetsaspekterna for ny- och ombyggnation. Vid
beaktas. bygg- och renoveringsprojekt
ar malet att skapa en rutin dar
byggprojektgruppen

konsulterar arbetsgruppen om
tillganglighetsanpassning.
Arbetsgruppen begar i sin tur
eller hanvisar till utldtande fran
extern expertis sasom till
exempel Alands
handikappférbund.

Branddorr vid musikterapin
respektive psykiatriska
rehabiliteringsmottagningen.
Ddrrarna har varit stdngda och
svara att 6ppna da de ar sa
tunga. Nu star de 6ppna
dagtid da patienter vistas i
utrymmena.

Ringklockan pa utsidan vid
akutens entré och akutens
anmalningsdisk. Ringklockan
ar sankt for att vara mera
synlig och atkomlig for
rullstolsburna.

Stallning for kryckor och
kdppar i handikapptoaletterna.
Samtliga handikapptoaletter
har fatt stallningar for kryckor
och kappar.

Kladkrokar pa rétt hojd i
handikapptoaletterna.
Samtliga toaletter har fatt
kladkrokar pa rekommenderad
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héjd fér handikappanpassade
utrymmen.

Kladkrokar pa rullstolsburen-
och barnvénlig hojd. Samtliga
vantrum har fatt kladkrokar pa
anpassad hojd for
rullstolsburna och barn.

33. Utbildning

Ansvariga och andra aktoérer

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Fortbildningsméjligheter
erbjuds och marknadsfors
med syfte att gynna
tillganglighetsarbetet inom
organisationen.

AHS arbetsgrupp, ledningsgrupp
samt hédlso- och
sjukvardsdirektoren

Personal inom AHS

AHS informerar kontinuerligt p&
intrandtet om foreldsningar,
konferenser och fortbildning
om funktionshinder och
tillganglighetsanpassning.
Medlemmar i arbetsgruppen
liksom annan personal inom
AHS deltar i utbildningstillfallen.
Malet &r att fortbildningen ska
gynna tillganglighetsarbetet
inom organisationen.

34. Natverk

AHS deltar genom sin
representant och ersittare i
radet for personer med
funktionsnedsattning i
landskapet Aland.

Prioriterade atgarder 2017-2020

Ansvariga och andra aktérer
AHS arbetsgrupp

Radet for personer med
funktionsnedsattning i

landskapet Aland

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

AHS har en representant och
ersdttare i Rddet f6r personer
med funktionsnedsdttning i
landskapet Aland. P& s satt har
AHs direkt kontakt med
expertis och andra
organisationer som arbetar for
att gora Aland tillgangligt.
Representanten och ersdttaren
ar medlemmar i arbetsgruppen.

Atgarder
Balkongtrdsklarna i
sjukhusets huvudbyggnad
férses med platramper for
rullstolar.

36. Kontrast

Ansvariga och andra aktorer
AHS informationssekreterare
AHS 6vervaktmastare

Vidtagna atgarder ar 2017-2018
| juni 2018 var
balkongtrosklarna pa
avdelningarna férsedda med
ramper sa att rullstolsburna
kan ta sig ut pa balkongerna.

annat psykiatriska kliniken
finns férses med
kontrastmarkeringar.

Ansvariga och andra aktérer

AHS informationssekreterare
AHS 6vervaktmastare

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Under ar 2017 har
tillganglighetsgruppen
arbetat med
kontrastmarkering, trappor
och svepytor. Vaktmasteriet
har markerat dérrarnas
svepytor med
kontrastmarkeringar under
sommaren 2017.
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Ansvariga och andra aktérer
Arbetsgruppen foljer upp att ~ AHS arbetsgrupp
det planerade patientcentrat  Byggprojektgrupp

tillganglighetsanpassas.

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Fastighetsverket har tagit éver
ansvaret for AHS fastigheter
och ansvarar f6r ny- och
ombyggnation och har dédrmed
Overtagit projektet
Patientcentra. Det ar for
narvarande inte ett prioriterat
projekt.

38. Upphandling av skyltmaterial

Ansvariga och andra aktérer
Arbetsgruppen upphandlar AHs arbetsgrupp
framstéllning och leverans av

de olika typer av skyltar som

finns beskrivna i

7Skyltdirektiv for AHS”.

ghetsanpassning

Ansvariga och andra aktérer

Vidtagna atgarder ar 2017-2018

Upphandling av konsulthjalp
med inventering av skyltbehov,
placering av skyltar och
skyltmaterial pagar som bast.
Dérefter foljer upphandling av
skyltleverantorer.

AHS webbplats férnyas och AHS informationssekreterare
tillgénglighetsanpassas. AHS arbetsgrupp

Vidtagna atgarder ar 2017-2018
AHS hari december 2018
startat projektet att férnya
AHS webbplats www.ahs.ax
och gora den tillganglighets-
anpassad enligt
tillganglighetsdirektivet
23.9.2018. Planen dr att den
nya webbplatsen lanseras
2019. AHS gér avrop pa Adas
hemsidespaket som
upphandlades for
landskapsregeringen 2015,
Strax Kommunikation ar
leverantor.


http://www.ahs.ax/

	Ett tillgängligt Åland
	Åtgärdsprogram för Ålands landskapsregerings funktionshinderspolitik år 2017–2020
	– verkställelseuppföljning år 2017–2018
	Februari 2019
	Inledning
	Från ord till handling
	Bilaga 1 – Åtgärder år 2017–2020 - verkställelse år 2017–2018
	Sammanlagt antal innehållsområden: 39
	Sammanlagt antal aktivitetsåtgärder: 84
	Finansavdelningen
	Innehållsområden: 1
	Aktivitetsåtgärder: 3
	Infrastrukturavdelningen
	Innehållsområden: 4
	Aktivitetsåtgärder: 10
	Näringsavdelningen
	Innehållsområden: 2
	Aktivitetsåtgärder: 2
	Regeringskansliet
	Innehållsområden: 3
	Aktivitetsåtgärder: 7
	Social- och miljöavdelningen
	Innehållsområden: 11
	Aktivitetsåtgärder: 21
	Socialvårdsbyrån
	Miljöbyrån
	Hälso- och sjukvårdsbyrån

	Utbildnings- och kulturavdelningen
	Innehållsområden: 6
	Aktivitetsåtgärder: 23
	Utbildningsbyrån
	Kulturbyrån

	Ålands arbetsmarknads- och studieservicemyndighet, AMS
	Innehållsområden: 3
	Aktivitetsåtgärder: 9
	Ålands hälso- och sjukvård, ÅHS
	Innehållsområden: 9
	Aktivitetsåtgärder: 9
	Kontinuerligt arbete
	Prioriterade åtgärder 2017–2020


