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Beslut
Beslots att begara anbud for farjetrafik Ava-Osnas for &r 2020-2022 med
ensidig option fran bestéllarens sida att férlanga med en till aderton
manader enligt anbudsforfragan i bilaga 1219E41.

Upphandlingen genomférs i form av ett 6ppet forfarande och utfors
enligt lag om offentlig upphandling (FFS 1397/2016), tillamplig pa
Aland genom landskapslag (2017:80) angéende tillampning i landskapet
Aland av lagen om offentlig upphandling.

Trafiken galler fran start 3.6.2020 till slut 28.2.2022 samt optionstiden en
till aderton ma&nader som bestéllaren ska deklarera senast 31.8.2021.

Entreprenaden utgdr en driftsentreprenad, dar bestallaren tillnandahaller
en féarja, M/S Viggen, och entreprendren ansvarar for driftskostnaderna
forutom bunker.

Upphandlingen annonseras pa webbplatsen HILMA
www.hankintailmoitukset.fi/sv/. Fran HILMA skickas annonserna vidare
for publicering till Europeiska unionens officiella tidning (S-serien) samt
databasen TED. Upphandlingen annonseras dessutom i lokaltidningarna.
Upphandlingsdokumentet inklusive bilagor ar tillgangligt elektroniskt pa
e-Avrop https://www.e-avrop.com.

Kostnaderna belastar moment 75010, Upphandling sjotrafik.

Foredragande har ratt att under anbudstidens fragor- och svarstid
offentliggora fortydliganden i forfragan.

Motivering

Landskapsregeringens avtal for trafik pa linjen Ava-Osnas Iéper ut
2.6.2020. Behov av transport mellan Ava och Osnés finns
fortsattningsvis for att samhéllet ska kunna fungera.
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Det beraknade vardet av upphandlingen 6éverstiger det av Europeiska
kommissionen faststallda troskelvardet om 221 000 euro for tjanster. |
enlighet med 1 § landskapslag (2017:80) angaende tillampning i
landskapet Aland av lagen om offentlig upphandling tillampas darfor
rikets lag om offentlig upphandling (FFS 1397/2016) pa
upphandlingsforfarandet.

Bakgrund

Skargardstrafikens alla frigaende linjer drivs sedan 2016 av privata
entreprendrer som upphandlas av infrastrukturavdelningens
transportbyra. Transportbyran ansvarar for turlistan, det egna tonnaget
och foljer upp avtalen med entreprenérerna.

Ava-Osnis-linjen dven kallad norra linjen anvandes 2018 av ca 30 000
fordon och ca 60 000 passagerare. Det &r bl.a. personer bosatta pa
Kumlinge och Brando, fiskindustrin pa Foglo, naringslivet pa Kumlinge
och Bréndo, farskvarudistributorer, fritidshusdgare och turister som ar
kunder pa norra linjen.




@Alands Bilaga 1219E41
';i’;% landskapsregering Datum 2019-09-17

Dnr: ALR2019/5852

MEDDELANDE OM UPPHANDLING

Farjetrafik Ava-Osnéas 2020-2022

Harmed begérs anbud géllande farjetrafik Ava-Osnds 2022-2022. Omfattningen av uppdraget
framgar av bifogat forfragningsunderlag enligt forteckning nedan.

Sista inlamningsdag for anbudet &r den 07.11.2019. Anbud som lamnats in for sent beaktas
inte, oavsett orsak.

Anbud ska ldamnas in i elektronisk form.

Elektronisk anbudsinlamning gors via www.e-avrop.com. Anbudsgivaren maste i samband
med anbudsinlamning 6ppna ett konto hos e-Avrop. Detta gors kostnadsfritt. For personlig
support angaende e-Avrop kontakta support@e-avrop.com.

Anbud per fax eller e-post accepteras inte. Anbudet ska vara giltigt minst tre (3) manader efter
sista inlamningsdag. Om en besvarsprocess inleds i domstol forlangs anbudets giltighetstid
automatiskt tills processen ar slut och domstolens beslut har verkstéllts.

Anbudsgivaren ansvarar sjalv for att lamna ett komplett anbud.

Kontaktperson under anbudstiden; Upphandlare Sten Schauman,
sten.schauman@regeringen.ax

Forteckning over forfragningsunderlag:

Meddelande om upphandling (detta dokument)

Upphandlingsforeskrifter

Anbudskalkyl

Avtal Farjetrafik Ava-Osnas 2020-2022

Planerad turlista och ruttkarta for farjelinjen Ava-Osnés

Redovisning gallande antalet passagerare, fordon/fordonstyper och antalet

efterlamnade fordon for aren 2014 — 2018

7. Mall for redovisningen av antalet passagerare, fordon/fordonstyper och antalet
efterlamnade fordon

8. Mall for miljo- och maskinrapport

9. Redogorelse av M/S Viggen samt utvalda ritningar av farjan

10. Bemanningsintyg for fartyget

11. Redogorelse av underhallssystemet IDEA.NET och lI6pande underhall

12. Ritningar pa farjhamnarna samt férjfastena i Ava och Osnas

13. Bestéllarens beslut om avgifter och bokningsregler

14. Kollektivavtal for beséttningen

SourwNdE
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1 ALLMANT OM UPPHANDLINGEN

1.1 UPPHANDLINGENS OMFATTNING OCH INNEHALL

Alands landskapsregering inbjuder harmed intresserade anbudsgivare att delta i denna
upphandling avseende att bedriva farjetrafik mellan Ava pd Brando, Aland och Osnés i Gustavs,
fasta Finland. Under uppdragstiden innehar Entreprendren det fulla redaransvaret for trafiken
och Entreprendren ska trafikera enligt de av Bestéllaren faststéllda turlistorna. Entreprenaden
utgér en driftsentreprenad, dar Bestallaren tillhandahaller en farja, M/S Viggen, och
Entreprendren ansvarar for bemanningen samt I0pande driftskostnader, fdrutom
branslekostnader.

Entreprendren ska ta betalt av kunderna enligt bestdllarens avgifts- och bokningsbeslut.
Inkomsterna ska oavkortat overforas till Bestédllaren. Entreprendren erhaller i efterskott en
provision om 7% av intakter fran biljetter som Entreprendrens personal salt. Entreprendren ska
leverera en god passagerarservice och folja Bestéllarens policy fér passagerarservice.
Eventuella klagomal skall diskuteras och atgardas tillsammans med Bestallaren.

Entreprendren ska aven driva caféet pa M/S Viggen eller anlita underentreprenor.

Bestéllaren uppbér ingen hamnavgift for hamnarna pa linjen. Entreprendren har aven en
avgiftsfri tillgang till el for fartygets behov vid farjhamnarna. Entreprendren bekostar och
ansvarar sjalv  for all avfallshantering hanforlig till entreprenaden samt for
inforskaffande/tdmning av det vatten som behovs for att utféra entreprenaden. Entreprendren
ansvarar for och bekostar &ven oljeavfallshanteringen.

Anbudsgivaren uppmanas att bekanta sig pa plats med farjetrafiken, farjehamnarna och
farlederna.

1.2 UPPHANDLINGSFORM
Upphandlingen genomférs i form av ett 6ppet forfarande. Det berdknade vérdet pa upphandling
uppgar till 3 100 000 euro exklusive moms for hela avtalsperioden inklusive optionsmanader.

Det beréknade vardet for upphandlingen 6verstiger det av Europeiska kommissionen faststallda
troskelvardet om 221 000 €. | enlighet med 1 § landskapslag (2017:80) angaende tillampning i
landskapet Aland av lagen om offentlig upphandling tillampas darfor rikets lag om offentlig
upphandling (FFS 1397/2016) pa upphandlingsforfarandet. Upphandlingsformen medger inte
forhandling. Anbud kommer saledes att antas utan foregaende forhandling, varfor det ar av stor
vikt att alla krav och villkor enligt denna anbudsforfragan foljs och att basta villkor/pris lamnas
i anbudet.

1.3 ANNONSERING

Upphandlingen har annonserats pa webbplatsen HILMA www.hankintailmoitukset.fi/sv/.
Fran HILMA skickas annonserna vidare for publicering till Europeiska unionens officiella
tidning (S-serien) samt databasen TED. Upphandlingen har dessutom annonserats i
lokaltidningarna. Upphandlingsdokumentet inklusive bilagor ar tillgangligt elektroniskt pa e-
Avrop https://www.e-avrop.com/portaler/Alandsportalen/Default.aspx
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1.4 ANBUDETS INNEHALL

Anbudsgivaren ska i anbudet visa att de i forfragningsunderlaget uppstéllda forutsattningarna
och kraven ar uppfyllda. Anbudsgivaren ska i anbudet forklara sig beredd att teckna avtal i
enlighet med bifogat avtal.

Alands landskapsregering har endast méjlighet att anta anbud som innehaller efterfragad och
fullstandig information. Ett anbud som &r ofullstandigt eller som inte accepterar uppstallda
forutsattningar och krav kommer inte att beaktas. Anbudsgivaren ska stalla upp anbudet enligt
anvisningarna for att sékerstalla att anbudet blir komplett. Anbudsgivaren ska begransa anbudet
till att endast omfatta efterfragad information. Information som lamnas ut6ver efterfragad
information kommer inte att beaktas.

1.5 FORFRAGNINGSUNDERLAGETS INNEHALL OCH DISPOSITION
Detta dokument &r indelat i fyra avsnitt:

1. Allmént om upphandlingen

2. Regler fér upphandling och anbud

3. Utvérdering av anbud

4. Krav pa anbudsgivaren (kvalifikationskrav).

Forfragningsunderlaget bestar forutom detta dokument aven av féljande bilagor:

Meddelande om upphandling (detta dokument)

Upphandlingsforeskrifter

Anbudskalkyl

Avtal Farjetrafik Ava-Osnds 2020-2022

Planerad turlista och ruttkarta for farjelinjen Ava-Osnés

Redovisning gallande antalet passagerare, fordon/fordonstyper och antalet

efterlamnade fordon for aren 2014 — 2018

7. Mall for redovisningen av antalet passagerare, fordon/fordonstyper och antalet
efterlamnade fordon

8. Mall for miljo- och maskinrapport

9. Redogorelse av M/S Viggen samt utvalda ritningar av farjan

10. Bemanningsintyg for fartyget

11. Redogorelse av underhallssystemet IDEA.NET och l6pande underhall

12. Ritningar pa farjhamnarna samt férjfastena i Ava och Osnas

13. Bestéllarens beslut om avgifter och bokningsregler

14. Kollektivavtal for beséttningen

SourwdE

Anbudsgivaren ansvarar for att denne erhaller ett fullstandigt anbudsunderlag.

1.6 AVTALSPERIOD

Avtalstiden &r ca tjugoen (21) manader med option om forlangning i en (1) till aderton (18)
manader, planerad avtalsstart 3.6.2020 och sista avtalsdag 28.2.2022. Exakta datum regleras
vid avtalstecknandet. Bestallaren ska skriftligt deklarera optionen och dess langd senast
31.08.2021. Om optionen deklareras for kortare period ar 18 manader, kan bestallaren efter
31.08.2021 deklarera ytterligare optionsmanader inom den totala optionstiden pa 18 manader.
Bestallaren ska dock deklarera nya optionsmanader senast 6 manader fore ny optionstid borjar.
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1.7 UPPHANDLANDE ENHET
Upphandlande enhet ar Alands landskapsregering FO Nr 0145076-7.

Infrastrukturavdelningens Transportbyra verkstéller upphandlingen.

1.8 KONTAKTPERSON UNDER ANBUDSTIDEN
Namn: Sten Schauman, Upphandlare, Alands landskapsregering
E-post: sten.schauman@regeringen.ax

1.9 FRAGOR OCH SVAR UNDER ANBUDSTIDEN

Alla forfragningar som
upphandlingsverktyget.

Om anbudsgivaren upplever krav i anbudsbegdran som otydligt, orimligt, onormalt
kostnadsdrivande eller konkurrensbhegransande i nagot avseende ar det viktigt att kontakta den
upphandlande enheten pa ett sa tidigt stadium som majligt, sa att missforstand kan undvikas.

ror anbudshandlingarna ska skickas via det elektroniska

Fragor ska stallas senast 16 dagar fore sista anbudsdag.

Endast skriftlig kompletterande uppgift I&mnad av den upphandlande myndigheten under

anbudstiden &r bindande for bade den upphandlande myndigheten och anbudsgivaren.

1.10 PLANERAD TIDSPLAN FOR UPPHANDLINGEN

Aktivitet
19.09.2019 Annonsering av upphandlingen
22.10.2019 Sista dag att stalla fragor, tidsfrist 16 dagar innan anbudstiden gar ut
29.10.2019 Sista dag for svar, tidsfrist 9 dagar innan anbudstiden gar ut
07.11.2019 Sista dag att [damna anbud
Vecka 46 Utvardering
Vecka 48 Tilldelningsbesked — Delgivning av val av entreprendr
Vecka 50 Avtalstecknande, vantetid pa 14 dagar
3.6.2020 Planerad trafikstart
Kontinuerligt Uppfdljning av avtalet

2 REGLER FOR UPPHANDLING OCH ANBUD

2.1 ANBUDSLAMNANDE
Anbud ska lamnas in i elektronisk form.
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Elektronisk anbudsinlamning gors via www.e-avrop.com. Anbudsgivaren maste i samband
med anbudsinldamning 6ppna ett konto hos e-Avrop. Detta gors kostnadsfritt. Vid personlig
support angaende e-Avrop kontakta support@e-avrop.com.

2.2 ANBUDENS GILTIGHETSTID

Anbudet ska vara giltigt i tre (3) manader fran och med sista anbudsdag. Om en besvarsprocess
inleds 1 domstol forlangs anbudets giltighetstid automatiskt tills processen ar slut och
domstolens beslut har verkstéllts.

2.3 PRISUPPGIFTER

Den upphandlande enheten betalar inga 6vriga kostnader an de som finns i anbudsformularet.
Uppgifterna om priset kommer att utgdra avtalets priser. | angivna priser ska samtliga kostnader
inklusive eventuella resekostnader inga.

Samtliga prisuppgifter ska anges i Euro exklusive moms.

Anbudspriset ska utgora ett fast pris per kalendermanad for trafik enligt turlista med M/S
Viggen. Det finns fyra olika servicenivaer som ska prissattas. Bestallaren kan fritt vélja vilken
serviceniva och vilken sasong som ska trafikeras. Se aven anbudsformuléret.

Enligt 588 mervéardesskattelagen (FFS 1501/1993) &r tjansten som upphandlingen avser ej
mervardesskattepliktig.

2.4 RESERVATIONER OCH ALTERNATIVA ANBUD (SIDOANBUD)
Anbudsgivaren ska basera sitt anbud pa de forutsattningar som anges i denna
upphandlingsforeskrift. Inga reservationer eller alternativa anbud (sidoanbud) accepteras.

2.5 ERSATTNING FOR ANBUD
Ersattning for att uppratta anbud och delta i anbudsprocessen utgar inte.

2.6 TILLDELNINGSBESKED (DELGIVNING AV BESLUT)

Samtliga anbudsgivare kommer att erhalla meddelande om beslut. Meddelandet skickas via det
elektroniska upphandlingsverktyget i enlighet med leverantérens uppgifter i anbudet. En
rattelse- och besvérshanvisning bifogas delgivningen.

2.7 AVSLUTAD UPPHANDLING OCH TECKNANDE AV AVTAL
I denna upphandling tillampas en véntetid om fjorton (14) dagar fran att tilldelningsbeskedet
skickades till anbudsgivarna till att avtal kan tecknas.

Ett bindande avtal forutsatter att ett skriftligt avtal har upprattats vilket &r undertecknat av
behoriga foretradare for Entreprendren och den upphandlande enheten.

2.8 HANVISNINGAR TILL STANDARDER

Om det i denna upphandlingsforeskrift forekommer nagon hanvisning till standarder,
varumérken, patent, produkttyp, ursprung, specifik metod eller produktion, avses
hérmed att den hanvisningen foljs av orden "eller likvardig”.
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3 BEDOMNING AV ANBUD

Anbudet kommer att provas och utvarderas i tre steg.

1. Kontroll av att kraven pa anbudsgivaren uppfylls
2. Provning av anbudet, dar kontroll av att alla "ska-krav" uppfyllts gors
3. Utvérdering dar anbuden utvéarderas enligt utvarderingskriterierna

Detta upphandlingsdokument med bilagor innehaller ett antal obligatoriska krav, s.k. ska-krav.
Endast de anbud som uppfyller samtliga ska-krav kommer att utvarderas. For uppfylinad av
krav maste bilagorna vara fullstandigt ifyllda. Andringar i publicerade dokument ar inte tillatna.

3.1 BILAGOR TILL UPPHANDLINGSDOKUMENTET
I upphandlingsdokumentet ingar ett anbudsformular. Anbudsgivaren ska anvéanda detta vid
framtagande av sitt anbud och alla bilagor ska ifyllda bifogas anbudet.

Anbudsgivaren ska besvara de krav som finns angivna i anbudsformuléret.

3.2 UTVARDERING AV ANBUD

3.2.1 Ekonomiskt mest foérdelaktiga
Det anbud som har det lagsta priset raknat pa avtalstiden inklusive maximala optionstiden
kommer att antas.

Varje manadskostnad ska vara mindre an en trettioandradel (<1/32) av summan av alla
manadskostnader och manadskostnaderna far inte sjunka med tiden. Syftet med begransningen
ar att fa en jamn och stigande eller of6randrad fordelning av manadskostnaderna Over
avtalstiden.

Se anbudskalkylen.

4 KRAV PA ANBUDSGIVAREN (KVALIFIKATIONSKRAYV)

4.1 SPRAK

Aland &r ett svensksprakigt landskap i Finland. Anbudet, samtliga avtal och bilagor ska
upprattas pa svenska. All kommunikation med Bestallaren ska ske pa svenska. Entreprendren
och Entreprentrens hela personal ska utfoéra alla de tjanster som omfattas av denna
anbudsforfragan inklusive kundservicepolicyn pa svenska.

Alla anvisningar, skyltning om sakerhetsutrustning samt ovrig information till passagerarna
ombord pa farjan skall finnas och kunna ges pa svenska.

Brytande av ovanstaende sprakkrav ar ett vasentligt kontraktsbrott som ger Bestallaren rétt till
fortida uppsagning av avtalet. FOr att avgdra om ett vasentligt kontraktsbrott foreligger har
Bestallaren rétt att kréava intyg av vilket framgar att Entreprendren eller dess anstéllda som utfor
tjansten uppfyller minst niva B1 i svenska enligt den europeiska referensramen CEFR (eller
motsvarande).

4.2 ANBUDSGIVAREN OCH EVENTUELLA UNDERLEVERANTORER
Anbud ska lamnas av en (1) specifik anbudsgivare.
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En anbudsgivare har ratt att anlita underleverantorer for att fullgéra sina ataganden.
Anvéandandet av underleverantdr begransar inte anbudsgivarens ansvar som huvudman for
fullgérande av kontraktet.

Om anbudsgivaren anlitar underleverantdr ska anbudet innehalla uppgifter om respektive
underleverantors firma, FO- eller organisationsnummer samt vilken del av atagandet som ska
fullgdras av respektive underleverantor.

4.3 ESPD OCH NATIONELLA UTESLUTNINGSGRUNDER

En anbudsgivare eller dess underleverantor(er) kan uteslutas fran upphandlingen om nagon av
uteslutningsgrunderna angivna i det europeiska enhetliga upphandlingsdokumentet, (ESPD)
blanketten foreligger.

Det europeiska enhetliga upphandlingsdokumentet ar en forsékran fran anbudsgivaren pa att
inget skal for uteslutning fran offentlig upphandling foreligger samt att kvalifikationskraven for
att delta i upphandlingen ar uppfyllda.

Den upphandlande enheten kommer att begéra in verifikat och intyg som bestyrker den
anbudsgivarens forsédkran enbart av den vinnande anbudsgivaren. Detta kommer att ske fore
beslutet om tilldelning sker. En anbudsgivare som inte kan leverera intygen till den
upphandlande enheten inom utsatt tid kommer att uteslutas.

I samband med ESPD kommer den upphandlande enheten &ven att begédra in ett
straffregisterutdrag fran den vinnande anbudsgivaren. | forsta hand ska anbudsgivaren lamna
ett straffregisterutdrag. Om anbudsgivaren ar fran ett land dar det annu inte mojliggjorts att fa
ett straffregisterutdrag som ar anpassad till upphandlingsforfaranden, ska anbudsgivaren pa
begaran, inom fjorton (14) dagar, lamna in en forsakran att det inte foreligger nagon av de
obligatoriska uteslutningsgrunderna.

Anbudsgivaren har fjorton (14) dagar pa sig att inkomma med utdraget. Det ar upp till
anbudsgivaren att avgora om straffregisterutdraget och/eller forsékran skickas in via post eller
e-post. | enlighet med kraven i ESPD.

ESPD ska éven ifyllas for eventuella underleverantérer.

4.3.1 Nationella uteslutningsgrunder
| ESPD dokumentet framgar inte de nationella uteslutningsgrunderna utan de beskrivs
nedan. Forsakran i ESPD dokumentet géller ocksa for nedanstaende uteslutningsgrunder.

I. Krankning av arbetstagares organisationsfrihet (39/1889 47 kap. 5 §)
Har anbudsgivaren eller dess foretradare domts for krankning av arbetstagares
organisationsfrihet enligt 47 kap. 5 § strafflagen?

11. Ockerliknande diskriminering i arbetslivet (39/1889 47 kap. 3a §)
Har anbudsgivaren eller dess foretradare domts for ockerliknande diskriminering i arbetslivet
enligt 47 kap. 3a § strafflagen?

I11. Diskriminering i arbetslivet (39/1889 47 kap. 3 §)
Har anbudsgivaren eller dess foretradare domts for diskriminering i arbetslivet enligt 47 kap.
3 § strafflagen?

1V. Arbetarskyddsbrott (39/1889 47 kap. 1 8)
Har anbudsgivaren eller dess foretradare domts for arbetarskyddsbrott enligt 47 kap. 1 8
strafflagen?
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V. Arbetstidsbrott (39/1889 47 kap. 2 §)
Har anbudsgivaren eller dess foretradare domts for arbetstidsbrott enligt 47 kap. 2 8
strafflagen?

4.4 TEKNISK PRESTATIONSFORMAGA OCH YRKESMASSIGA KVALIFIKATIONER

Anbudsgivaren ska ha teknisk prestationsférmaga och yrkesmassiga kvalifikationer for att
fullfolja uppdraget. Anbudsgivare med underleverantorer far redogora for sina sammanlagda
tillbudsstaende resurser avseende teknisk prestationsformaga och yrkesmassiga kvalifikationer.

Anbudsgivaren ska bifoga en kortfattad beskrivning av foretaget/organisationen (foretags-
/organisationsform, branscherfarenhet, verksambhet, omséttning, bemanning,
kompetensutveckling etc.) samt redovisa en val utvecklad verksamhetsidé kring foremalet for
denna upphandling.

Anbudsgivaren ska dessutom lamna en (1) referens. Referensen ska avse liknande uppdrag som
denna upphandling avser och som é&r utférda under de senaste fem (5) aren raknat fran sista
anbudsdag eller pagaende. Anbudsgivaren ska lamna redogorelse om referensens namn,
uppdragets tidsperiod, omfattning och innehdll, kontaktperson och kontaktuppgifter. For
nystartade foretag som saknar referenser, ska referenser istallet lamnas for den person som
kommer att ansvara for entreprenadens utférande. Referenterna kontaktas efter sista anbudsdag
for att bekrafta uppdragen.

Anbudsgivaren ska pa kontoret dessutom ha minst en person for att ansvara for det I6pande
underhallet, underhallet och reparationer. Personen ska ha Overmaskinmastarbrev eller
maskinmastarbrev med minst 5 ars sjotjanstgoring. Personens CV ska lamnas tillsammans med
anbudet.

Anbudsgivaren ska ha tillgang till befalhavare som har erfarenhet av vintertrafik i
isforhallanden. | anbudet ska beskrivas hur kravet uppfylls.

45 EKONOMISK OCH FINANSIELL SITUATION

Anbudsgivaren ska ha en sadan ekonomisk och finansiell situation att denne klarar av att
fullgora uppdraget och etablera ett langvarigt leverantorsforhallande med den upphandlande
enheten.

Anbudsgivaren ska antingen uppna minst riskklass 3 (pa en 5-gradig skala), alternativt A (dar
AAA ér den basta), eller motsvarande omdome hos kreditinstitut.

1. Anbudsgivaren ska bifoga ett intyg, uppgjort av kreditmarknadsinstitut, over
klassificering. Intyget far vara hogst tre (3) manader gammalt, raknat fran sista dagen
att lamna anbud.

2. Eller, om en anbudsgivare saknar klassificering eller har lagre kreditklass an ovan, gors
en individuell bedomning for eventuellt godkéannande. For att mojliggora en sadan
beddmning, ska till anbudet bifogas en sadan utredning att det kan anses klarlagt att
anbudsgivare har motsvarande ekonomisk stabilitet, samt nagon av nedanstaende
handlingar:

a) Garanti fran moderbolag eller annan dar det klart och tydligt framgar att garanten
eller moderbolaget tréder i anbudsgivarens stélle i handelse av att denne inte langre
kan fullfolja sina forpliktelser mot den upphandlande enheten. Med forpliktelser
avses bade finansiellt ansvar och forpliktelse att fullfélja det egentliga atagandet i
avtalet. Sadant intyg ska bifogas anbudet och vara undertecknat av moderbolagets
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eller garantens firmatecknare. Efterfragad risk-klassificering samt kraven ovan ska
i dessa fall pa motsvarande sétt redovisas och uppfyllas av garanten.

b) Anbudsgivare ska redovisa sin ekonomiska och finansiella situation for att visa att
de har tillracklig ekonomisk och finansiell styrka att fullgéra uppdraget under
avtalstiden. Bevis utgors av bankgaranti om hundra attiotusen (180 000) euro och
senaste bokslut eller revisorsintyg i det fall inget bokslut &nu har upprattats.
Bankgarantin ska stallas senast vid avtalstecknande. Anbudsgivaren ska i anbudet
visa att den kommer att fa bankgarantin. Revisorsintyget ska atminstone innehalla
arsbudgetberakningar och verksamhetsplan samt revisorns utlatande om dessa.

Den anbudsgivare som vinner upphandlingen och som Bestéllaren avser att teckna avtal med
ska innan avtalets tecknande redovisa att de uppfyller samtliga krav enligt lagen om
Bestallarens utredningsskyldighet vid anlitande av utomstaende arbetskraft (FFS 1233/2006).

Intyg och utredningar ovan far inte vara aldre an tre (3) manader fran sista dag att lamna in
anbud.

4.6 OVERLATELSE AV RORELSE

Entreprendren ska i samband med upphandlingen beakta sina skyldigheter, enligt 1 kap. 10 8 i
lagen om sjoarbetsavtal (FFS 756/2011), vilken &r uppdaterad (FFS 390/2017), gentemot
befintlig personal. Enligt dessa bestammelser skall en forvérvare i samband med en éverlatelse
av rorelse fraga befintliga arbetstagare om de vill 6verga i anstéllning till forvarvaren.

Kollektivavtalet som nuvarande entreprentr, Nordic Jetline Finland Oy, for tillfallet har med
forbunden finns publicerat med anbudsforfragan.

4.7 FORSAKRING

Entreprendren ansvarar i egenskap av redare enligt sjdlagen (FFS 674/1994) for alla eventuella
krav pa ersattning med anledning av trafiken. Ifall anbudsgivaren vinner upphandlingen skall
denne darfor bekosta och inforskaffa en tillracklig ansvarsforsékring for farjans last och
passagerare (s.k. P & I —forsakring).

4.8 SAKERHET

For att sékerstélla att Entreprendren trafikerar i enlighet med villkoren i avtalet for farjetrafik
och ansvarar for eventuella skador som kan uppsta vid utférandet av entreprenaden, skall
Entreprendren fore upphandlingsavtalet ingas stélla en sakerhet om hundra sextiotusen (160
000) euro till Bestallaren. Sékerheten ska &ven kunna anvéndas for obetalda rakningar som
uppstatt fran Entreprendrens kop fran Alands landskapsregerings verkstads- och lagerenhet.
Den av Entreprendren stallda sakerheten skall vara i kraft tre (3) manader efter det att
upphandlingsavtalet slutat att galla. Entreprenéren bekostar en eventuell forlangning av
sékerheten.

Som sakerhet godtas i forsta hand en bankinsattning i Bestallarens namn eller en proprieborgen
(bankgaranti) i ett solvent penninginstitut eller en solvent forsékringsanstalt.

4.9 KUNDANSVARIG OCH AVTALSMOTEN

Anbudsgivaren ska utse minst en dedikerad, kundansvarig gentemot den upphandlande
enheten. Kundansvarig ska vara den upphandlande enhetens kontaktperson med 6vergripande
ansvar for tillampning av avtalet. Kundansvarig ska ha god k&nnedom om avtalet.
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Kundansvarig ska dven ha en ersattare som har god kannedom om avtalet ifall den
kundansvarige ar franvarande. Kundansvarige ska delta i regelbundna avtalsméten som halls i
Mariehamn om inte annat avtalas om.

4.10 MILJOARBETE
Anbudsgivaren ska ha ett aktivt miljéarbete som innehaller miljopolicy och miljomal.
Redogorelse for anbudsgivarens miljoarbete ska lamnas pa begaran.

4.11 MILJOLEDNINGSSYSTEM
En anbudsgivare ska senast tre (3) manader efter trafikstart ha ett av ackrediterad instans
certifierat miljoledningssystem enligt 1ISO 14001, eller motsvarande.

Anbudsgivaren ska till anbudet bifoga en plan for hur detta uppnas eller bifoga ett certifikat for
redan certifierat system.

4.12 KVALITETSARBETE
Anbudsgivaren ska vid avtalstecknande ha en dokumenterad rutin for kvalitetssakring.
Redovisas pa begaran.
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Alands landskapsregering ALR 2019/5852

Upphandling firjetrafik Ava-Osnis 2020-2022

Anbudspris for trafik med M/S Viggen utan mervérdesskatt
anad anad anad anad
Anbudsgivare fyller i de gula falten. 27 tur-retur/vecka | 30 tur-retur/vecka | 31 tur-retur/vecka | 34 tur-retur/vecka maTa er- maTa er. maTa er. matja er. . 5 i
utvardering |utvardering |utvardering |utvardering |Summa for utvardering

Manadsersattning 3.6.2020-31.12.2020 (7 manader) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1,75 1,75 1,75 1,75 - €
Manadsersattning 1.1.2021-31.12.2021 (12 manader) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 3 3 3 3 - €
Manadsersattning 1.1.2022-28.2.2022 (2 manader) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,5 0,5 0,5 0,5 - €
Manadsersattning 1.3.2022-1.9.2023 OPTION (18 manader) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4,5 4,5 4,5 4,5 - €
Kontrollera att varje manadskostnad ar mindre an: 0,00 € - €
|Utvérderingspris. Skriv in summan i e-avrop. - £
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FARJETRAFIK AVA-OSNAS 2020-2022

2019-09-03

Parter:

Bestdillare: Entreprenér:
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= Alands

landskapsregering

Upphandling Dnr: ALR 2019/5852
Avtalsuppféljning Dnr: ALR 2019/XXXX

0 Bestallar- och projektinformation

0.1 Bestillare

Alands landskapsregering (FO-nummer: 0145076-7)

PB 1060
AX-22111 Mariehamn
Aland

Bestallarens kontaktperson i avtalsdrenden

Kontaktperson:
Telefon:
E-post:

Sten Schauman
018-25156, 040-1719980
sten.schauman@regeringen.ax

Bestdllarens kontaktperson i drenden som giller arbetets utférande

Kontaktperson tekniska fragor:

Telefon:
E-post:

Magnus Eriksson
018-25155, 0457-5221710
magnus.eriksson@regeringen.ax

Kontaktperson tekniska fragor:

Telefon:
E-post:

Kontaktperson kundservice:
Telefon:
E-post:

Kontaktperson kundservice:
Telefon:
E-post:

Kontaktperson hamnar
Telefon:
E-post:

Joel Karlsson
018-25134, 040-8489848
joel.karlsson@regeringen.ax

Sten Schauman
018-25156, 040-1719980
sten.schauman@regeringen.ax

Bo Karlsson
018-25148, 040-0659248
bo.karlsson@regeringen.ax

Anders Sundblom
018-25145, 0457-3500514
anders.sundblom@regeringen.ax

Entreprendrens kontaktperson i avtalsarenden

Kontaktperson:
Telefon:
E-post:

XXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX

Entreprendrens kontaktperson i drenden som géller arbetets utforande

Kontaktperson tekniska fragor:

Telefon:

XXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX
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E-post: XXXXXXXXXXXXXX

Kontaktperson kundservice:

XXXXXXXXXXXXX
Telefon: XXXXXXXXXXXXXX
E-post: XXXXXXXXXXXXXX

Mobiltelefon till M/S Viggen: +358 400 330 455

En eventuell dndring av kontaktperson eller kontaktuppgifter ska omgaende skriftligen meddelas till
den andra parten. Mobiltelefonnumret till M/S Viggen far dock inte dndras.

0.2 Orientering om Bestdllarens verksamhet

Alands landskapsregering ar Alands verkstallande myndighet inom de omraden dar Aland har
sjalvstyre enligt sjalvstyrelselagen. Regeringen bestar av kollektivet av samtliga ministrar under
ledning av lantradet. Regeringen har sitt sate i Sjalvstyrelsegarden i Mariehamn varifran den

leder Alands landskapsforvaltning. Alands landskapsregerings allmanna forvaltning har till uppgift att
bitrada landskapsregeringen och dess medlemmar i de drenden och andra uppgifter som ankommer
pa landskapsregeringen samt att ge service till allmanheten.

0.3 Orientering om objektet

Infrastrukturavdelningen ansvarar for drift, underhall, nyinvestering, utveckling och serviceniva for
de frigdende och linstyrda farjelinjerna i skargardstrafiken. Infrastrukturavdelningen upphandlar
linjerna pa drifts- eller totalentreprenad eller driver dem i egen regi. Vid driftsentreprenad dger
landskapsregeringen fartyget och planerar, genomfér och bekostar dockningar av fartygen och
entreprendren driver fartyget och star for det I6pande underhallet ombord. Vid totalentreprenad
dger redaren fartyget och star for alla kostnader férutom bunkern.

Denna upphandling gller driftsentreprenad av M/S Viggen som gar i trafik mellan Ava och Osnis.

Fartyget kan flyttas till en annan linje i Alands landskapsregerings skargardstrafik.

1 Uppdraget

1.1 Definition av uppdraget

1.1.1 Omfattning

Entreprendren ska bedriva farjetrafik mellan Ava-farjhamn i Brandé kommun pa Aland och Osnés-
farjhamn i Gustavs kommun i fasta Finland. Entreprendren ska under avtalstiden trafikera enligt de
av Bestallaren faststéllda turlistorna. Entreprenaden utgor en driftsentreprenad, dar Bestéllaren
tillhandahaller farjan M/S Viggen, och Entreprendren ansvarar for bemanningen, det [6pande
underhallet ombord och driftskostnaderna, férutom branslekostnader. Landskapsregeringen dger
fartyget och planerar, genomfor och bekostar dockningar. Under avtalstiden innehar Entreprendren
det fulla redaransvaret for trafiken.

1.1.2 Avtalstid och option

Detta avtal planeras starta 3.6.2020 och fortgar i 21 manader till 28.2.2022 [exakta datum skrivs in i
slutliga avtalet]. Vid avtalsslutet slutar avtalet att gélla utan foregaende uppsagning.
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Bestallaren har en option att férlanga avtalstiden med en (1) till aderton (18) manader. Bestéllaren
ska skriftligt deklarera optionen och dess langd senast 31.08.2021. Om optionen deklareras for
kortare period ar 18 manader, kan bestéllaren efter 31.08.2021 deklarera ytterligare optionsmanader
inom den totala optionstiden pa 18 manader. Bestallaren ska dock deklarera nya optionsmanader
senast 6 manader fére ny optionstid borjar.

1.1.3 Tillagg och andringar
Alla tillagg och/eller andringar till avtalet, kraver parternas samtycke och ska ske skriftligen.

1.1.4 Uppdragsgenomgang
Uppdraget inleds med ett "Startmote”, vilket syftar till att ga igenom avtalets omfattning och
rutinerna kring genomfdérandet och uppféljningen.

1.2 Genomférande

1.2.1 Lagar och forordningar

Vid utférande av entreprenaden ska Entreprendren folja direkt tillampliga rattsakter fran Europeiska
Unionen, lagar och férordningar samt tillampliga bestimmelser utfardade av finska och alandska
myndigheter.

1.2.2 Sprakligt krav

| och med att landskapet Aland &r ensprakigt svenskt ska tjansten utféras pa svenska i bade tal och
skrift. Entreprendren och Entreprendrens personal ska utféra de tjanster som omfattas av uppdraget
pa svenska.

Produkter, tjanster, fakturor, ev. utbildning och dokumentation som omfattas av detta avtal ska vara
pa svenska. Alla anvisningar om sdkerhetsutrustning samt 6vrig information ombord pa fartyget ska
vara pa svenska.

Brytande av ovanstaende sprakkrav ar ett vasentligt avtalsbrott som ger Bestéllaren ratt till fortida
uppsagning av avtalet enligt avtalets punkt 9, rubricerad uppsagning av avtalet. For att avgora om ett
vasentligt avtalsbrott foreligger (om persons kunskaper i svenska) har Bestallaren ratt att krava intyg
av vilket framgar att Entreprendren eller dess arbetstagare uppfyller minst niva B1 i svenska enligt
den europeiska referensramen CEFR (eller motsvarande).

1.2.3 ISM-krav

Entreprenéren bar under avtalstiden det fulla ISM-ansvaret for M/S Viggen (International Safety
Management Code). Bestallaren ska under avtalstiden forse Entreprendren med nédvandig
dokumentation rérande fartyget och dess underhall.

1.2.4 Bedrivande av firjetrafik mellan Ava och Osnis

Entreprendren ska oavbrutet dret runt transportera passagerare, gods (rullande last) och fordon
mellan Ava-farjhamn och Osnas-farjhamn. En planerad turlista och en ruttkarta 6ver farjelinjen Ava-
Osnas ar bifogad detta avtal (Bilaga 1). Kértiden mellan Ava-farjhamn och Osnas-farjhamn ska i dppet
vatten vara enligt den planerade turlistan.
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Vid svara isforhallanden kan isturlista inforas.

Entreprendrens ska organisera kundservice for personer med funktionsnedsattning.

1.2.4.1. Provkorning

Fére M/S Viggen 6verlamnas till Entreprenéren ska Entreprendren och Bestallaren genomféra en
provkorning. Vid provkdrningen ska Bestallaren bedéma ifall Entreprendren och Entreprencérens
personal klarar av att mandvrera fartyget. Bestallaren och Entreprenéren ansvarar for sina egna
kostnader med anledning av provkérningen.

1.2.4.2. Kundenkater
Entreprendren ska kontinuerligt utféra kundenkater i syfte att forbattra kundupplevelsen. Resultaten
av enkaterna ska rapporteras till Bestallaren.

1.2.5 Redovisning och meddelanden

1.2.5.1 Redovisning av antalet kérda turer, passagerare och fordon

Under avtalstiden ska Entreprendren redovisa (i) antalet korda turer (bade ordinarie turer och
bestallningsturer) och (ii) datum och tidpunkt for nar turen kérdes. Under avtalstiden ska
Entreprendren redovisa antalet passagerare, fordon och fordonstyp och antalet efterlamnade fordon
per tur (dvs. personbilar, lastbilar, bussar, traktorer, bil och husvagn, husbilar, cyklar, motorcyklar
och 6vriga fordon). Redovisningen ska manadsvis sammanstallas i XLS-format och per e-post
Oversandas till nominerad person (fornamn.efternamn@regeringen.ax Telefon +358-18-25000)
senast den 10:e varje manad. Den 10:e januari varje ar ska Entreprendren dven éversinda en arlig
redovisning, dar det totala antalet passagerare, fordon/fordonstyp och antalet efterlamnade fordon
per kalendermanad och ar framgar.

Bifogat detta avtal finns en mall fér hur redovisningen av kdrda turer, antalet passagerare, fordon/
fordonstyper och antalet efterlamnade fordon ska se ut (Bilaga 2). Bestallaren férbehaller sig ratten
att andra redovisningssystemet.

1.2.5.2 Meddelanden om driftsstopp, instdllda turer, férsenade turer och avvikelserapporter
Eventuella driftsstopp, installda turer och férsenade turer ska omgaende meddelas per e-post och
telefon till Bestallarens kontaktpersoner och Alandstrafiken info@alandstrafiken.ax, +358-18-25600
samt vid behov M/S Bé&rd tfn: 0400-492 736, M/S Knipan tfn: 0400-229 261, M/S Odin tfn: 040-
4840352, M/S Alfageln tfn: 040 768 2108 och M/S Ejdern 0400-229 260. Meddelandet till Bestallaren
ska innehalla en detaljerad motivering av orsaken till eventuella driftsstopp, installda turer eller
forseningar samt en redogorelse av vilka turer som paverkats eller framover kommer att paverkas.
Entreprendren ska dven skicka till Bestallaren en avvikelserapport géllande haverier eller néra pa
situationer enligt sitt ISM-system 6ver handelsen. For att undvika merkostnader for Bestéllaren samt
underlatta passagerarnas mojligheter att planera sina resor, ar det av yttersta vikt att Bestallaren och
Alandstrafiken erhaller detaljerad samt uppdaterad information om trafiken samt att Entreprenéren
foljer bestéllarens checklista vid trafikstérning (Bilaga 3).

Trafiken pa hela norra- och tvdrgaende linjen fungerar som en kedja. Entreprenéren ska darfér
informera ovriga fartyg inom trafiksystemet 6ver eventuella forseningar och i vissa fall kan det
medfora att en farja ska invdnta en annan for att fa en smidig trafik. | dessa fall kan turlistan frangas
och viten for forsening utfaller inte.
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1.2.5.3 Maskin- och miljérapporter

Entreprendren ska senast den 10:e varje manad 6versanda fartygets maskinrapport och miljérapport.
Bifogat finns en mall for hur maskinrapporten ska se ut (Bilaga 4). Entreprendéren ska aktivt anvdnda
fartygets underhallsprogram IDEA.SBA.

1.2.6. Villkor gallande fartygets drift och trafik

1.2.6.1. Information om fartyget och faststdllande av hennes skick
Bifogat detta avtal finns en redogérelse av M/S Viggen samt utvalda ritningar (Bilaga 5). Fartyget
seglar under alandsk flagg.

Bestallaren ska fore fartyget 6verlamnas till Entreprencren tillse att fartyget ar i gott sjovardigt skick
speciellt vad géller skrov, maskin och utrustning. Bestallaren ska aven tillse att alla erforderliga
certifikat for fartyget ar i kraft vid 6verlamnandet samt att alla underhallsatgarder som ska goras
enligt underhallsystemet IDEA.net ar utforda och de atgarder som nationella myndigheter kravt ar
utforda.

Fore overlamnandet av fartyget ska en (1) representant utsedd av Bestéllaren och en (1)
representant utsedd av Entreprendren tillsammans undersoka och faststalla fartygets skick. De tva
utsedda representanterna ska sedan tillsammans skriftligen avtala om fartygets skick. Bestallaren och
Entreprendren ansvarar for sina egna kostnader med anledning av undersékningen.

Entreprendren ska fore fartyget aterlamnas till Bestallaren tillse att fartyget ar i gott sjovardigt skick
speciellt vad galler skrov, maskin och utrustning. Entreprendren ska aven tillse att alla erforderliga
certifikat for fartyget ar i kraft vid aterlamnandet samt att alla underhallsatgarder som nationella
myndigheter kravt ar utférda.

Fore aterlamnandet av fartyget ska en (1) representant utsedd av Bestéllaren och en (1) representant
utsedd av Entreprendren tillsammans undersdka och faststalla fartygets skick. De tva utsedda
representanterna ska sedan tillsammans skriftligen avtala om fartygets skick. Bestallaren ska vid
denna undersokning skriftligen anmarka pa eventuella fel som Entreprendren ska atgarda fore
aterlamnandet av fartyget. Bestéllaren och Entreprendren ansvarar for sina egna kostnader med
anledning av undersokningen.

1.2.6.2 Tid och plats fér dverlamnandet och aterlamnandet
Bestallaren ska dverlamna och Entreprendren ska mottaga M/S Viggen senast kl. 00.30 den 3.6.2020
[exakt datum skrivs in i slutliga avtalet]. Overlamnandet ska ske i dverenskommen farjhamn pa linjen.

Entreprendren ska aterlamna och Bestéllaren ska mottaga M/S Viggen senast kl. 00.30 den 1.3.2022.
Om Bestillaren utnyttjar optionen forlangs aterlimnandet med motsvarande tid. Aterlimnandet ska
ske i dverenskommen farjhamn pa linjen.

1.2.6.3 Inventarier

Fore overlamnandet av fartyget till Entreprendren ska en (1) representant utsedd av Bestallaren och
en (1) representant utsedd av Entreprendren tillsammans uppratta fullstandiga inventarielistor 6ver
16s utrustning, redskap, verktyg, reservdelar, andra tillbehor och forbrukningsmaterial (d.v.s.
smorjoljor, proviant, malfarg, trossar m.m.). Bestéllaren och Entreprenéren ansvarar for sina egna
kostnader med anledning av upprattandet av inventarielistorna.
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Entreprendren far under uppdragstiden fritt anvanda utrustning, redskap, verktyg, reservdelar och
andra tillbehor som fanns ombord pa féarjan vid 6verlamnandet. Bestéllaren ska ersatta utrustning,
redskap, verktyg, reservdelar och andra tillbehor som blivit sapass utslitna att de inte kan anvandas.
Entreprendren ansvarar for och bekostar utbyte av utrustning, redskap, verktyg, reservdelar och
andra tillbehor som férorsakats av Entreprenérens forsumlighet, oaktsamhet eller bristande
underhall. Endast original reservdelar for huvudmotorer, hjadlpmotor och propelleraggregat m.m. far
anvandas.

Fore aterlamnandet av farjan ska en (1) representant utsedd av Bestéllaren och en (1) representant
utsedd av Entreprendren tillsammans uppratta fullstandiga inventarielistor over farjans 16sa
utrustning, redskap, verktyg, reservdelar, andra tillbehor och forbrukningsmaterial (dvs. smérjoljor,
proviant, malfarg, trossar m.m.). Bestéllaren ska vid denna undersékning skriftligen anmarka pa
eventuella atgarder som Entreprencéren ska utfora fére aterlamnandet av farjan. Bestallaren och
Entreprendren ansvarar for sina egna kostnader med anledning av upprattandet av
inventarielistorna. Eventuella skillnader i inventarielistorna vid aterlamnande jamfort med vid
Overtagande, ska regleras i den sista fakturan for manadsersattning.

Entreprendren bar det fulla ansvaret for all egen utrustning som anvands eller tas ombord pa
fartyget.

1.2.6.4 Underhall, reparationer och torrdockningar av fartyget

Definitioner:
Lopande underhall:
Allt arbete ombord som pa férhand kan planeras in och &r tim- eller tidsbaserat, eller
baserat pa tillstandskontroll.

Underhall:
Arbete som pa férhand forvantas kunna forutses men inte ar I6pande underhall.

Reparationer:

Arbete som inte omfattas av ovan definierade I6pande underhall och underhall eller
som kan anses bero pa forsummelse eller bristfalligt utfort I6pande underhall och
underhall eller kan anses bero pa besattningens agerande eller bristande agerande.

Felsokning som féranleder en reparation ska Entreprenéren bekosta och utféra om
inget annat har avtalats om.

Extraordinara reparationer:
Arbete som inte omfattas av I6pande underhall, underhall och reparationer och som
ar oférutsedda och inte orsakade av besattningens agerande eller bristande agerande.

Felsokning som féranleder en extraordinar reparation ska Bestéllaren bekosta och
utféra om inget annat har avtalats om.

Under avtalstiden bekostar och ansvarar Entreprendren for det [6pande underhallet, underhallet och
reparationer av fartyget. Det |I6pande underhallet, underhallet och reparationerna ska skotas i
enlighet med god branschpraxis samt rekommendationer och krav fran nationella myndigheter och
tillverkare. Entreprendren ansvarar for att fartyget, bortsett fran normalt slitage, halls i samma skick
som vid éverlamnandet.

7(20)



Wﬁ\lands

'landskapsregering

Upphandling Dnr: ALR 2019/5852
Avtalsuppféljning Dnr: ALR 2019/XXXX

Bestallaren bekostar och utfor klassningsatgarder, halning av huvudmotorer och hjdlpmotorer samt
extraordindra reparationer.

Fartygets [6pande underhall, underhall och reparationer ska redovisas och skotas enligt Bestallarens
anvisningar i underhallssystemet IDEA.SBA. | det I6pande underhallet inkluderas saledes bl.a. dven
stadning av alla utrymmen ombord samt underhall av all nédutrustning sasom nodraketer,
brandslackare, skeppsapotek, livraddningsutrustning, livflottar, SWL-klassning av lyftanordningar,
underhall av malade ytor pa dack och i maskinutrymmen m.m.

Som en del av det I6pande underhallet ska Entreprendren dven ansvara foér inkdp av atminstone:
e forbrukningsmaterial sdsom filter, penslar m.m.
e stadmaterial
e malfarg for [6pande underhall
e smorjolja
e trossar
e lampor samt lysrér m.m.

Oljekvalité eller leverantér av olja far inte bytas utan ett skriftligt godkdnnande fran Bestallaren.
Entreprendren ska senast den 10:e varje manad 6versdnda separata redogorelser per e-post till
Bestallaren géllande vidtagna I6pande underhallsatgarder under foregaende manad och
rekommendationer rorande behovet av reparationer av fartyget. Under uppdragstiden ska dven en
(1) representant utsedd av Bestéllaren och en (1) representant utsedd av entreprendren manadsvis
inspektera och dokumentera fartygets skick. Bestallaren har dven ratt att nar som helst inspektera
fartyget utan att pa férhand anmala detta till Entreprendren.

Bestéllaren ansvarar for och bekostar fartygets alla torrdockningar och extraordinara reparationer
under torrdockningar som inte ar fororsakade av bristande I6pande underhall eller férsumlighet eller
oaktsamhet av Entreprendren. Ifall torrdockningar, reparationer och extraordindra reparationer
fororsakats av Entreprendérens forsumlighet, oaktsamhet eller bristande I6pande underhall eller
underlatenhet att meddela Bestéallaren om behovet av reparationer ar Entreprenéren
ersattningsskyldig gentemot Bestéllaren for alla kostnader hanfoérliga till torrdockningar, reparationer
och extraordindra reparationer av fartyget och dess utrustning. En anmalning rérande behovet av
reparationsatgarder frantar inte Entreprenéren ansvaret for [6pande underhall, underhall och
reparationer av den ifraga varande utrustningen.

Entreprendren ansvarar for leverans samt hamtning av fartyget vid 6éversyner och dockningar till och
fran av Bestallaren angiven plats. Platsen kommer alltid att vara beldgen inom en radie av 120 sjomil
fran farjelinjen.

Nar fartyget ar tagna ur trafik, har Entreprendéren ordinarie bemanning ombord fér att utféra och
bista i reparationsatgarder och andra atgarder som utférs pa fartyget.

Vid dockningar och 6versyner ska Entreprenéren tillhandahalla lunch, kaffe och middag fér av
Bestallaren anlitade underentreprendrer eller anstallda som dr ombord och utfor arbeten bestéllda
av Bestéllaren. For sadan forplagnad kan Entreprenéren erhalla hogst 11 euro per maltid. Kaffet ska
inga i kostnaden. Bestéllaren ska informera Entreprendren om antalet sddana personer minst tva
dagar i forvag.
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Entreprendren ska ombesorja avldgsnande av bevaxning pa fartygsbotten ca tre ganger per ari
samrad med Bestallaren. Syftet ar att na en sa bra bransleekonomi som mdjligt. Bestallaren bekostar
bottenborstningen.

1.2.6.4.1. Tillsatsmedel till smérjoljan

Bestdllaren anvander tillsatsmedel till smorjoljan till fartyget. Syftet ar att forbattra bransle-
ekonomin. Bestallaren bekostar tillsatsmedlet men Entreprendrens personal ska utféra arbetet med
att dosera det och informera Bestallaren om behov av mera tillsatsmedel samt kontinuerligt fora
dialog om anvandandet.

1.2.6.5 Caféet

Entreprendren ska skota caférorelsen, mathallningen at personalen och stadningen av utrymmena
ombord pa M/S Viggen. Oppethéallningstiderna for caférérelsen ska vara regelbundna och anpassade
till belaggningen samt till gallande turlista for M/S Viggen. Passagerarna ska erhalla god service vid
tidiga morgonturer, lunchturer och sena kvéllsturer. Oppethéaliningstiden ska atminstone vara
femtiosex (56) timmar per vecka under perioden 1.5 — 15.8 och trettiofem (35) timmar per vecka
resterande del av dret. Gallande 6ppethallningstider ska framga i cafeterian och meddelas
Bestallaren.

Vid behov kan 6ppethallningstiderna for caférérelsen dndras i samband med eventuella &ndringar av
turlistan eller avsevarda andringar i belaggningen for vissa turer. En eventuell andring av
Ooppethallningstiderna gors genom 6verenskommelse med Bestallarens kontaktperson.

Entreprendren bekostar och ansvarar for alla ink6p av varor som behovs for caférorelsen.
Entreprendren ska atminstone erbjuda sedvanligt cafésortiment sdsom smorgasar, kaffebréd, godis,
lask, en saftprodukt, kaffe och te till forsaljning i cafeterian.

Bestéllaren uppbar ingen hyra for de utrymmen som behovs for caférorelsen. Alla inkomster fran
caférorelsen tillfaller Entreprendren.

Entreprendren ska se till att det finns turlistor och broschyrer framsatta pa anvisade platser i
cafeterian. Entreprendren bestiller kostnadsfritt turlistor och broschyrer fran Alandstrafiken och
Visit Aland.

Entreprendren ska iaktta en god passagerarservice. Eventuella klagomal vad géller caférérelsen ska
diskuteras och atgardas tillsammans med Bestéllaren.

1.2.6.6 Biljettforsaljning

Under avtalstiden ansvarar Entreprendren for biljettférsaljningen enligt bestallarens beslut om
avgifter och bokningsregler (Bilaga 6) pa plats vid Osnas-farjhamn. Under hogsasong har
Entreprendren extra personal for att skota biljettforsaljningen. Bestéllaren tillhandahaller avgiftsfritt
utrustning for biljettférsaljningen. Entreprendéren ska, for Bestéllarens rakning, utféra forsaljningen
av biljetter i enlighet med de av Bestéllaren faststallda avgifterna. Bestéllaren tar i nuldget inte ut
nagon personavgift utan endast avgifter for olika fordonstyper. Trots att arskortsinnehavare inte
erlagger en avgift ska dessa erhalla en biljett. Bestallaren kommer att kontrollera
biljettforsaljningsstatistiken mot redovisningen av antalet fordon. Entreprendéren bar det fulla
ansvaret for en korrekt biljettforsaljning. Entreprendren erhaller i efterskott en provision om 7% av
intakter fran biljetter som Entreprendrens personal salt. Provisionen géller inte faktureringskunder.
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Entreprendren ska betala inkomna medel fran biljettforsaljningen i efterhand senast den 10:e varje
manad. Betalningen sker till ett av Bestéllaren anvisat bankkonto. Entreprendren ska dven separat
redovisa inkomna medel fran biljettforsaljningen. Redovisningen ska manadsvis sammanstallas i XLS-
format och per e-post 6versiandas till Bestallaren senast den 10:e varje manad. Ur redovisningen ska
man tydligt kunna utldsa vem som tagit betalt. Den 10:e september varje ar ska Entreprendren ocksa
oversanda en sammanstéllning for perioden 1.9 — 31.8. dar inkomna medel fran biljettforsaljningen
per kalendermanad och hela tidsperioden klart framgar.

Bestallaren forbehaller sig ratten att andra biljettforsaljningssystemet och avgifterna. Vid en dndring
av biljettférsaljningssystemet eller avgifterna har Entreprendéren inte ratt till nagon extra ersattning.

1.2.6.7 Grundlig stadning

Entreprendren ansvarar for och bekostar en grundlig stadning av fartyget minst tva (2) ganger per ar.
| den grundliga stadningen ingar atminstone stadning av vaggar och golv samt att bona golven i
passagerarsalongerna. Tidpunkten fér den grundliga stddningen ska ske i samrad med Bestéllaren
och far inte paverka trafiken och passagerarna. Entreprenéren ansvarar for stadning av fartyget efter
att fartyget varit taget ur trafik, for dockning och oversyn, fore trafiken aterupptas. Bestallaren
ansvarar dock for uppkommet behov av grovstadning till foljd av varvsarbeten och 6versynsarbeten,
begransat till avspolning av fartygsdack och fartygssidor samt dammsugning och avtorkning av durkar
och skott inombords.

1.2.6.8 Reservfarja

Bestallaren bekostar och ansvarar for tillhandahallandet av en reservfarja. Vid oférutsedda haverier
och driftsstopp som beror pa Entreprendrens forsumlighet, oaktsamhet eller bristande I6pande
underhall eller bristande underhall eller underlatenhet att meddela Bestallaren om behovet av
reparationer av fartyget, ar Entreprendren ersattningsskyldig for alla Bestallarens kostnader vad
galler tillhandahallandet av en reservfarja.

1.2.6.9 Certifikat

Under avtalstiden bekostar och ansvarar Bestallaren for att fartygets klasscertifikat uppdateras och
ar i kraft. Entreprendren ansvarar dock for att besiktningarna bestélls och utfors. Alla 6vriga certifikat
ansvarar Entreprendren for. Alla originalcertifikat ska finnas ombord pa fartyget. Arbetsspraket
ombord ar svenska enligt bemanningscertifikatet och kan inte andras.

1.2.6.10 Branslekostnader

Under avtalstiden ansvarar Bestallaren for branslekostnaderna. Entreprendren ska inférskaffa
bransle fran Bestéllarens leverantdr. Bunkringen av bransle ska ske i Osnés eller annan lamplig hamn
direkt till fartyget. Entreprendren ska efter varje bunkring skicka bunkerkvittot till Bestallaren.

Entreprendren ska kdra M/S Viggen s3, att totala bransleférbrukning inklusive hjdlpmotorer och
pannan ar hogst 220 kg/h raknat pa ett ar i trafik i 6ppet vatten. Entreprenéren ansvarar fér och
bekostar den bransleférbrukning som overstiger 220 kg/h réknat per ar i trafik i ppet vatten.
Entreprendren ska anvanda sig av miljévanlig kdrning och ha en sa lag bransleforbrukning som
mojligt.

Ifall Entreprencéren 6verskrider den tillatna férbrukningen bestams ersattning som Entreprendren ska
erlagga till Bestallaren utgdende fran Bestallarens branslepris vid den senaste bunkringen.
Bestéllaren ska senast i oktober 6versdanda en faktura till Entreprendren dar utrdkningen av en
eventuell ersattning klart framgar.
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Bestallaren och Entreprendéren avtalar vid behov om tidpunkten for nar 6ppet vatten évergar i
isforhallande och tillbaka till 6ppet vatten. Kravet pa hogsta tillatna bransleforbrukningen galler inte i
isforhallanden.

1.2.6.11 Begransningar av trafiken

Under avtalstiden ska Entreprendren trafikera mellan Ava- och Osnas-farjhamn i enlighet med
villkoren i detta avtal och de av Bestéllaren faststallda turlistorna. All annan trafik med fartyget under
avtalstiden ar forbjuden. Bestallaren kan dock flytta fartyget till annan linje.

1.2.6.12. Nodtransporter och férsérjningsberedskap

Entreprendren har en skyldighet att kdra enskilda nédtransporter samt utfora transport i samband
med forsérjningsberedskap. Vid sadana situationer erhaller Entreprendren full kompensation for alla
redovisade merkostnader med anledning av transporterna. Eventuella nodtransporter far endast
bestallas av alarmcentralen.

1.2.6.13 Extra avgangar
Bestéllaren och Entreprendren kan inga ett sarskilt avtal for extra avgangar som inte omfattas av
turlistan och som inte utgor nédtransporter.

1.2.6.14. M/S Viggen ersitter M/S Alfageln
Under M/S Alfagelns dockningar och 6versyner trafikerar M/S Viggen pa rutten Hummelvik-
Torsholma ca 2 veckor per ar. Entreprendren far da betalt enligt de pavisade tillaggskostnaderna.

1.2.7. Tekniska krav och teknisk information

1.2.7.1 Farjhamnarna i Ava och Osnis
Bifogat detta avtal finns ritningar pa farjhamnarna samt farjfastena i Ava och Osnis (Bilaga 7).

Under avtalstiden ansvarar Entreprendren for alla skador som uppstar pa farjhamnarna samt
farjfastena i Ava och Osnés (bortsett fran normalt slitage). Alla skador ska meddelas Bestéllaren
genast da skador uppstar pa farjfasten sa att en 6ppen dialog om farjfastens skick kan foras.

Fore overlamnandet av farjan till Bestallaren ska en (1) representant utsedd av Bestallaren och en (1)
representant utsedd av Entreprendren tillsammans undersoka farjhamnarna samt farjfastena pa
linjen. De tva utsedda representanterna ska sedan tillsammans skriftligen avtala om farjhamnarnas
samt farjfastenas skick. Bestallaren och Entreprendren ansvarar for sina egna kostnader med
anledning av undersokningen.

Fore aterlamnandet av farjan till Bestallaren ska en (1) representant utsedd av Bestallaren och en (1)
representant utsedd av Entreprendren tillsammans undersodka farjhamnarna samt farjfastena pa
linjen. De tva utsedda representanterna ska sedan tillsammans skriftligen avtala om farjhamnarnas
samt farjfastenas skick. Bestallaren ska vid denna undersokning skriftligen anmarka pa eventuella
skador pa farjhamnarna och farjfastena som Entreprenéren ska atgarda fore aterlamnandet av
fartyget. Bestéllaren och Entreprendren ansvarar for sina egna kostnader med anledning av
undersdkningen.

1.2.7.2 Krav pa utrustning ombord pa fartyget

Entreprendren ansvarar for att fartyget ar utrustade med en GSM-telefon for att ta emot
bestallningar samt datorer med programmen Excel och Word. Entreprenéren tar under avtalstiden
over kostnadsansvaret for mobiltelefonabonnemangen kopplade till fartyget.
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Bestallaren tillhandahaller en epost-adress som all teknisk korrespondens ska skotas via.

1.2.7.3 Krav pa skyltar

Entreprendren ska tillse att fartyget har tydliga och synliga skyltar pa svenska som informerar
passagerarna om att alla eventuella krav pa ersattning hanforliga till trafiken riktas mot
Entreprendren i egenskap av redare.

1.2.8. Hamnavgifter, miljoledning, avfallshantering och kostnader fér el m.m.

Bestallaren uppbér ingen hamnavgift for farjhamnarna pa linjen. Entreprenéren har dven en avgiftsfri
tillgang till el vid farjhamnarna. Entreprendéren ska planera sitt arbete enligt hallbarhetsprinciper och
minimera totala energiatgangen. Entreprenéren bekostar och ansvarar sjalv for all avfallshantering
hanforlig till entreprenaden samt for inférskaffande/tomning av det vatten som behovs for att utfora
entreprenaden. Entreprendren ansvarar for och bekostar dven spillolje- och bilsvattenhanteringen i
enlighet med Entreprendrens miljopolicy.

Entreprendren ska senast tre (3) manader efter trafikstart ha ett av ackrediterad instans certifierat
miljoledningssystem enligt ISO 14001 eller motsvarande for farjan.

1.2.9. Behovliga tillstand
Entreprendren ska under avtalstiden inneha erforderliga tillstdnd som behovs for att utféra
entreprenaden.

Entreprendren ska under avtalstiden inneha en ratt att bedriva néring i landskapet Aland.

Entreprendren ska under avtalstiden vara inford i forskottsuppbordsregistret och arbetsgivarregistret
enligt lagen om férkottsuppbord (FFS 1118/1996) samt i registret 6ver mervardesskattskyldiga enligt
mervardesskattelagen (FFS 1501/1993) eller motsvarande i ett annat land.

1.2.10 Forsakringar

Entreprendren ansvarar i egenskap av redare enligt sjolagen (FFS 674/1994) for alla eventuella krav
pa ersattning med anledning av trafiken. Entreprendren ska under avtalstiden bekosta och inneha en
ansvarsforsakring for farjans last och passagerare (s.k. P & | — férsdkring).

Bestéllaren har en Kasko-forsakring fér M/S Viggen med en sjalvrisk om femtiotusen (50 000) euro.
Bestallaren och Entreprendren ska skriva in varandra som medférsakrade i respektives forsakringar.
1.2.11 Entreprendrens personal

Entreprendren handhar som arbetsgivare den personal som anvands vid utférandet av
entreprenaden. Entreprendren ska vid utférande av entreprenaden folja tillampliga arbetsrattsliga

bestammelser.

Entreprendrens personal ska inneha behovliga tillstand och intyg samt en tillracklig utbildning och
behorighet for att skéta de uppgifter som hor till entreprenaden.

Entreprendrens personal ska vara enhetligt kladd och férsedda med Entreprendrens logotyp, sa att
passagerare klart uppfattar att Bestallaren inte ansvarar for personalen.
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Entreprendren ska pa kontoret ha minst en person for att ansvara for det I6pande underhallet,
underhallet och reparationer. Personen ska ha 6vermaskinmadstarbrev eller maskinméstarbrev med
minst 5 ars sjotjanstgoring.

Entreprendren och Entreprendrens personal ska alltid iaktta god passagerarservice och félja
Bestallarens policy for kundservice (Bilaga 8). Eventuella klagomal fran Bestéllaren och passagerare
ska omgaende atgardas.

Entreprendren uppmarksammas pa att det pa ombordarbete inte ar mojligt att tillampa lagstiftning
samt kollektivavtal som géller landbaserade arbetsférhallanden.

1.2.11.1 Overlatelse av rérelse

Entreprendren ska beakta sina skyldigheter, enligt 1 kap. 10 § i uppdaterade lagen om sjoarbetsavtal
(FFS 756/2011), gentemot befintlig personal. Enligt dessa bestammelser ska en forvarvare i samband
med en 6verlatelse av rorelse fraga befintliga arbetstagare om de vill 6verga i anstéllning till
forvarvaren. Entreprendrens ska dokumentera proceduren.

1.2.12 Méten under avtalet
Under avtalstiden halls regelbundna méten for avtalsuppféljning.

Entreprendéren ska delta pa moten med personal som dr nominerad for kontakt i avtalsfragor samt
har behdrighet att fatta beslut gillande entreprendrens ataganden.

Plats for moten dr Mariehamn eller ombord pa fartyget om inte annat besluts om.

1.2.13 Bestidllarens granskning
Bestallaren har ratt att granska entreprendrens arbete.

1.3 Andring av turlistan

Ava-Osnis:

Bestallaren forbehaller sig ratten att vid behov under avtalstiden dndra turlistan for farjetrafiken pa
linjen mellan Ava-farjhamn och Osnas-fiarjhamn. Bestallaren forbehaller sig dven ratten att flytta
fartyget till en annan linje i Alands landskapsregerings skargardstrafik. Trafiken enligt turlistan
kommer dock aldrig att borja tidigare an kl. 06.30 eller avlutas senare an kl. 22.15.

Begransningen géller dock inte vid nddtransporter och avtalade extra avgangar.

Entreprendren har inte réatt till nagon extra ersattning vid en dndring av turlistan.

2 Avtalshandlingar

For detta avtal galler handlingar enligt nedan. Handlingarna kompletterar varandra. Férekommer i
handlingarna mot varandra stridande uppgifter eller foreskrifter, géller de inbdrdes i nedan angiven
ordning, om inte omstédndigheterna uppenbarligen féranleder annat:

1. Tillagg till detta avtal

2. Detta avtal
3. Fragor och svar under anbudstiden
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3 Organisation

3.1 Entreprendrens organisation
Entreprendren ska kontinuerligt redovisa for hur sin organisation ser ut och vilka personernas
ansvarsomraden ar.

3.2 Underentreprenor

Entreprendren svarar for underentreprendrens arbete i alla led som for sitt eget. Underentreprenor
som Entreprendren behdver anlita for utférande av sitt uppdrag ska skriftligen godkannas av
Bestéllaren. Vid underlatenhet att inhdmta sadant medgivande foreligger ratt till vite samt havning
av avtalet.

Entreprendren ska kontrollera att underentreprencr fullgor sina skyldigheter enligt lag och avtal, till
exempel avseende momsregistrering, inbetalning av socialférsakringsavgifter och skatter. Kontrollen
ska utforas arligen. Bestallaren forbehaller sig ratten att ta del av Entreprenérens avtal med
eventuella underentreprencérer.

4 Sekretess

Bagge parter forbinder sig att hemlighalla konfidentiellt material och konfidentiell information som
de med anledning av detta avtal erhaller fran varandra. Som konfidentiellt material och konfidentiell
information avses bade muntliga och skriftliga uppgifter som enligt lag ar sekretessbelagda. Det
betraktas inte som sekretessbrott om uppgifter lamnas ut till myndigheter eller andra organ pa
grundval av forpliktande myndighetsbestammelser.

Bagge parter ska tillse att personer inom parternas organisationer och eventuella externa konsulter
som erhaller tillgang till konfidentiell information ar medvetna om att den konfidentiella
informationen ar sekretessbelagd. Bagge parter ska dven tillse att dessa personer foljer
sekretessbestammelserna i detta avtal sdsom om de vore parter till avtalet.

Entreprendren far inte anvdanda detta avtal eller Bestéallarens namn i marknadsféring. Entreprendren
far dock utnyttja detta avtal som referens vid inlamnande av anbud till andra upphandlande enheter.

Enligt lagstiftningen om offentliga handlingar ar uppdragssumman och uppdragshandlingarna
offentliga efter att uppdragsavtalet har ingatts.

5 Debiteringsgrunder

5.1 Ersattning
Den fasta ersattningen per kalendermanad, exklusive mervardesskatt, ar:

Avtalstid 27 30 31 34 antal tur/retur per vecka
3.6.2020-31.12.2020 = XXXXX  XXXXX  XXXXX  XXXXX euro per kalendermanad
1.1.2021-31.12.2021 = XXXXX  XXXXX  XXXXX  XXXXX euro per kalendermanad
1.1.2022 - 28.2.2022 = XXXXX  XXXXX  XXXXX  XXXXX euro per kalendermanad
Option 27 30 31 34 antal tur/retur per vecka
1.3.2022-1.9.2023 = XXXXX  XXXXX  XXXXX  XXXXX euro per kalendermanad
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Bestéllaren kan dven vilja 28, 29, 32 eller 33 antal tur/returer per vecka och da riknas ersattningen
linjart mellan narmast prissatta antal veckoturer. T.ex. om Entreprenéren prissatt 27 veckoturer till
75000 euro och 30 veckoturer till 80 000 euro och Bestallaren vill ha 29 veckoturer blir priset

78 333,33 euro.

Enligt 58§ mervardesskattelagen (FFS 1501/1993) &r tjansten som detta avtal avser ej
mervardesskattepliktig.

5.2 Sérskilda ersattningar
Inga sarskilda ersattningar debiteras. Entreprendren har ej ratt att ta ut nagon faktureringsavgift.

5.3 Kostnadsfordelning
Tredje parts leverantorer ska instrueras i god tid sa att fakturorna hamnar ratt fran borjan. Detta for
att undvika vidarefakturering mellan parterna.

5.4 Avdrag fran ersattning
Vid en installd avgang eller en avgang som forsenas med over femton (15) minuter kan Bestéllaren
gobra ett avdrag om femhundra (500) euro pa den fasta ersattningen per kalendermanad.

Vid oférutsedda haverier — som inte beror pa Entreprendrens férsumlighet, bristande I6pande
underhall eller Entreprendrens underlatenhet att meddela Bestéllaren om behovet av reparationer
pa fartyget — gors inget avdrag pa den fasta ersattningen per kalendermanad pa grund av installda
eller forsenade avgangar.

Avdrag gors inte p.g.a. forseningar orsakade av tredje part eller vader eller forseningar férorsakade
av passagerares intresse for att ha en smidig trafik.

5.5 Avtalsvite

For varje paborjat dygn som Entreprendren inte trafikerar enligt detta avtal har Bestallaren ratt till
ett avtalsvite motsvarande en tiondel (1/10) av manadsersattningen ndmnd i punkt 5.1. Avtalsvite far
tas ut for hogst femton (15) dagar. Ratten till avtalsvite géller utover Bestéllarens rétt till avdrag fran
ersattningen per kalendermanad enligt punkt 5.4.

Bestallaren har ratt att erhalla ett avtalsvite om femhundra (500) euro for varje enskilt fall som
Entreprendren inte fullgor sina forpliktelser enligt detta avtal pa grund av skal som beror pa

Entreprendren.

Bestallaren har ratt att i forsta hand dra av eventuella avtalsviten fran manadsersattningen namnd i
punkt 5.1.

6 Betalningar

6.1 Betalningsvillkor

Betalning till Entreprendren sker i féljande manad mot faktura senast den 25:e varje kalendermanad,
under forutsattning att fakturan varit Bestallaren till handa senast tjugo (20) dagar fore
forfallodagen. En forutsattning for att fakturan ska kunna betalas ar att fakturan ar korrekt.

Varken fakturerings- eller expeditionskostnader far forekomma.
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Drojsmalsranta erlaggs enligt vad som stadgas i rantelagen (FFS 340/2002). Om fakturan &r
ofullstandig eller felaktig sa far drojsmalsranta inte debiteras.

6.2 Faktureringsvillkor
Fakturan ska stallas ut till:

Alands landskapsregering
Infrastrukturavdelningen
Fléde: Upphandling frigdende
PB 2050

AX-22111 MARIEHAMN
Aland

Pa fakturan ska det tydligt sta vilken manad som faktureras samt namnet pa avtalet "’Farjetrafik Ava-
Osnas ALR 2019/xxxx”".

Om den 25:e infaller en helgdag, géller narmast féljande vardag.

| forsta hand ska e-faktura anvandas.
E-faktura (enbart i Finvoice-standard):

E-faktura adress: FI8720323800001432
Operator: Nordea
Formedlarens kod: NDEAFIHH

PDF-fakturor kan sandas till:
Adress: faktura@regeringen.ax.

Fakturan ska uppfylla de krav pa fakturainnehall som stélls i mervéardesskattelagen (FFS 1501/1993),
209bs.

6.3 Alands sarstillning avseende hantering av mervirdesskatt

Aland har en sarstalining inom EU och betraktas som tredje land i skattehanseende. Aland hér inte till
EU:s mervirdesskatte- eller punktskatteomrade. Daremot hor Aland tillsammans med Finland till
EU:s tullunion. Alands sérstallning utanfor EU:s skatteomrade innebar att en skattegrans uppstar
mellan Aland och EU. Detta innebér i praktiken att varutrafiken befrias fran avsindaromradets
skatter och déarefter uppbars destinationsomradets skatter och avgifter.

6.4 Reklamationsratt
Betalning av faktura innebér inte att Bestédllaren avstatt fran ratten att patala fel eller brister i
produktens/tjanstens utférande.

6.5 Ratt att halla inne betalningar

Ifall Entreprendren — trots ett skriftligt meddelande fran Bestallaren — inte fullgor sina forpliktelser
enligt detta avtal, far Bestallaren halla inne betalningen till Entreprendren. Ratten att halla inne
betalning géller endast vid skal som beror pa Entreprenéren och fram till dess Entreprenéren fullgjort
sina forpliktelser enligt detta avtal.
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7 Sakerheter

For att sakerstalla att Entreprendren trafikerar i enlighet med villkoren i detta avtal och ansvarar for
eventuella skador som kan uppsta vid utférandet av entreprenaden, ska Entreprendéren stalla en
sdkerhet om hundra attiotusen (180 000) euro till Bestallaren. Sdkerheten ska dven kunna anvandas
for obetalda rakningar som uppstatt fran Entreprenérens kop fran Alands landskapsregerings
Verkstads- och lagerenhet. Den av Entreprendren stéllda sdakerheten ska vara i kraft tre (3) manader
efter det att detta avtal slutat att gélla. Ifall Bestédllaren utnyttjar optionen att forlanga avtalstiden
bekostar Entreprendren en férlangning av sakerheten.

Som sdkerhet godtas i forsta hand en bankinsattning i Bestallarens namn eller en proprieborgen i ett
solvent penninginstitut eller en solvent forsakringsanstalt.

8 Sarskilda bestammelser
Entreprendren ansvarar for att erforderliga tillstand for genomférande av uppdraget inforskaffas.

Entreprendren ska senast nar upphandlingsavtalet ingas inneha en ratt att bedriva naring i
landskapet Aland, se 4 § i landskapslag (1996:47) om réatt att utva naring.

Entreprendren ska ha en sadan ekonomisk och finansiell situation att denne klarar av att fullgora
uppdraget och etablera ett langvarigt leverantorsférhallande med den upphandlande enheten.

Entreprendren ska uppfylla lagen om Bestallarens utredningsskyldighet och ansvar vid anlitande av
utomstaende arbetskraft (FFS 1322/2006).

Entreprendren ska innan avtalet tecknas visa att de ar registrerade i tillampliga foretagsregister
genom att:

1. overlamna en utredning som visar huruvida Entreprendren ar inford i
forskottsuppbdrdsregistret och arbetsgivarregistret samt i registret 6ver
mervardesskattskyldiga eller motsvarande fran annat land samt

2. oOverlamna ett handelsregisterutdrag eller motsvarande fran annat land.

Entreprendren ska innan avtalets tecknande styrka att denne har betalt sina skatter och
socialforsakringsavgifter, eller ha en uppgjord betalningsplan angdende obetalda sddan, genom att:

3. overlamna ett intyg 6ver betalda skatter fran skattemyndigheten i Entreprendrens
registrerade hemort eller ett intyg 6ver skatteskuld eller en utredning om att en

betalningsplan angaende skatteskulden har gjorts upp samt

4. overlamna ett intyg over tecknande av pensionsforsakringar samt over betalning av
pensionsforsakringsavgifter eller en utredning om att betalningsplan har gjorts upp.

Entreprendren ska innan avtalet undertecknas intyga att den foljer tillampliga arbetsrattsliga
bestammelser genom att:

5. o6verlamna en utredning om vilket kollektivavtal som ska tillimpas pa arbetet eller om de
centrala anstallningsvillkoren for personalen.
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Entreprendren ska innan avtalet undertecknas intyga att den uppfyller kraven pa
arbetsplatshalsovard genom att:

6. Overlamna ett intyg att ett avtal om arbetsplatshalsovard for foretagets personal finns. |
intyget ska tydligt framga vilket foretag som tillhandahaller arbetsplatshalsovarden samt
referensperson.

For utlandska féretag ska motsvarande ovanstaende (3-6) uppgifter bevisas.
Intyg 3 och 4 ska dessutom lamnas arligen.

Samtliga intyg och utredningar ovan ska inte vara aldre 4n 3 manader.

9 Uppsagning av avtalet

Bagge parter har ratt att sdga upp detta avtal med omedelbar verkan, ifall den andra parten pa ett
vasentligt satt har brutit mot sina forpliktelser eller det ar uppenbart att ett vasentligt avtalsbrott
kommer att intraffa. Om avtalsbrottet kan réattas till, far en part sdga upp avtalet endast nar brottet
ar aterkommande eller nar den part som gjort sig skyldig till avtalsbrottet inte rattat till brottet inom
avtalad tid eller skalig tid efter det att den andra parten meddelat avtalsbrottet skriftligen. Som
vasentligt avtalsbrott avses bland annat att Entreprendren inte trafikerar enligt detta avtal under en
tidsperiod 6verstigande femton (15) dagar. Som vasentligt avtalsbrott avses dven om Bestéllaren
eller Entreprendren, trots ett skriftligt meddelande, inte erlagt betalning for en klar och ostridig
faktura senast sextio (60) dagar raknat fran férfallodagen.

Bestéllaren har ratt att sdga upp detta avtal med omedelbar verkan, ifall Entreprendren uppfyller
nagon av de uteslutningsgrunder som finns uppraknade i 80 § och 81 § i lagen om offentlig
upphandling (FFS 1397/2016). Ifall avtalet sags upp har Entreprendren ratt att fa full betalning for
tjanster utférda innan uppsagning. Entreprendren har daremot ingen ratt att erhalla nagon annan
ersattning med anledning av att avtalet upphor att galla.

Bestallaren har ratt att sdga upp detta avtal med omedelbar verkan, om Entreprenérens ekonomiska
eller andra omstandigheter har fordndrats sa vasentligt att det ar sannolikt att Entreprendren inte
kommer att kunna fullgora sina forpliktelser. Innan Bestallaren sager upp avtalet ar denne dock
skyldig att underratta Entreprendren om att avtalet kan komma att sagas upp ifall Entreprendren
inte inom en skalig tid visar att denne kan fullfolja avtalet.

Bestallaren har ratt att sdga upp detta avtal med omedelbar verkan, om upphandlingsbeslutet
upphévs av domstol eller om Bestéllaren ej beviljas medel fér verksamheten. Entreprendren har i sa
fall ingen ratt att erhalla ndgon ersattning med anledning av att avtalet upphor att gélla.

Vid en totalforlust av M/S Viggen eller ifall fartyget blir obrukbart, har Bestallaren ratt att sdga upp
detta avtal med omedelbar verkan. Entreprendren har i sa fall ingen ratt att erhalla ndgon ersattning
med anledning av att avtalet upphor att galla.

| och med att landskapet Aland ar ensprakigt svenskt ska Entreprenéren och Entreprenérens
personal som utféra alla de tjanster (inklusive kundservicepolicyn) som omfattas av denna
anbudsforfragan pa svenska. For att avgéra om ett vasentligt avtalsbrott foreligger har Bestallaren
ratt att kréva intyg av vilket framgar att Entreprendren eller dess anstallda som utfor tjansten
uppfyller minst niva B1 i svenska enligt den europeiska referensramen CEFR (eller motsvarande). Alla
anvisningar, skyltning om sakerhetsutrustning samt ovrig information till passagerarna ombord pa
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farjan ska finnas och kunna ges pa svenska. Brytande av ovanstaende sprakkrav ar ett vasentligt
avtalsbrott som ger Bestéllaren ratt till fortida uppsdgning av avtalet. Ifall avtalet sdgs upp har
Entreprendren ratt att fa full betalning for tjanster utférda innan uppsagning. Entreprenéren har
daremot ingen rétt att erhalla nagon annan ersattning med anledning av att avtalet upphor att gélla.

10 Overféring

Ingendera part har ratt att Overlata detta avtal eller de rattigheter eller forpliktelser som baserar sig
pa detta avtal utan den andra partens pa férhand givna skriftliga samtycke.

11 Avgorande av meningsskiljaktigheter

Pa detta avtal tillimpas finsk lagstiftning samt alandsk lag till de delar landskapet Aland har egen
lagstiftningsbehorighet.

Tvister om giltigheten, tolkningen och tillimpningen av detta avtal samt om extra arbeten och
kostnader for dem ska, om parterna inte pa egen hand kan forlikas, liksom angeldagenheter som géller
tvister om indrivningen av tillgodohavanden till foljd av avtalet, foras till Alands tingsratt for
avgorande. Om parterna enas om det kan drendet dven avgoéras genom skiljemannaférfarande.

12 Force majeure

Bagge parter dger aberopa underlatenhet att fullgora avtalet, om dess fullgérande férhindras eller
vasentligen forsvaras till foljd av omstandigheter utanfor parts kontroll sdsom krig, mobilisering,
politiska oroligheter, eldsvada, naturhdndelse, extrema vaderférhallanden eller arbetskonflikter. For
att ha ratt att aberopa en sddan omstédndighet ska en part omgaende skriftligen meddela den andra
parten och inom sju (7) dagar forse den andre parten med en skriftlig utredning om hur
omstandigheten paverkar fullgérandet av forpliktelser enligt detta avtal.

Medfér omstdandighet som avses ovan att detta avtal ej skaligen kan fullgéras, dger vardera parten
skriftligen med omedelbar verkan sdga upp avtalet utan sarskild ersattning till den del avtalets
fullgérande pa ovannamnda grund foérhindrats. Bestallaren har dven, sa lange en dberopad
omstandighet rader, ratt att anlita ndgon annan Entreprendr ifall detta ar nédvandigt och maijligt.

13 Bistandsskyldighet vid byte av entreprenér

Nar Entreprendren byts ut dr denne skyldig att bista Bestallaren med att 6verfora forpliktelserna i
detta avtal till den nya Entreprendren. Entreprendren har ratt att erhalla ersattning for de
merkostnader Entreprendren kan visa har samband med ett byte av Entreprendr.

Bistandsskyldigheten borjar redan innan detta avtal slutat att galla, nar det har sagts upp i fortid eller
nar Bestallaren meddelat att denne kommer att starta en ny upphandling av de tjanster som
omfattas av entreprenaden. Bistandsskyldigheten fortgar hogst sex (6) manader efter det att detta
avtal slutat att galla.
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14 Datum och underskrift

Detta avtal har upprattats i tva likalydande original, ett for vardera parten.

Mariehamn den / 2019
For Alands landskapsregering For Entreprendrens namn Ab
Xxxxx Xxxxxxx Minister XXXXX XXXXXXXXX VD

Xxxx Xxxxxxxx Upphandlare

Bilagor

Bilaga 1. Turlista och ruttkarta 6ver farjelinjen Ava-Osnés

Bilaga 2. Mall for redovisningen av kdrda turer, antalet passagerare, fordon/fordonstyper och
antalet efterlamnade fordon

Bilaga 3. Bestallarens checklista vid trafikstorning

Bilaga 4. Mall fo6r maskinrapport

Bilaga 5. Redogorelse av M/S Viggen, bemanningsintyg och utvalda
ritningar av farjan

Bilaga 6. Bestallarens beslut om avgifter och bokningsregler

Bilaga 7. Ritningar och beskrivningar pa farjhamnarna och farjfasten i Ava och Osnéas

Bilaga 8. Policy for kundservice
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05 Turlista ALR 2019/5852

NORRA LINJEN b« 2/1-28/4 2019 =

OSNAS - AvA AVA - OSNAS
Veckodag Osnas (Gustavs) Ava (Brando) Ava (Brando) Osnas (Gustavs)
Méandag 07:50 08:30
08:35% 09:15 12:40M 13:20
13:30 14:10M 15:10M 15:50
16:30 17:10V 17:30M) 18:10
20:45 21:20% 21:25% 22:00
Tisdag 07:00 07:35M% 07:50% 08:30
14:00 14:40M 15:10M 15:50
16:30 17:10V 21:25Y 22:00
Onsdag, Torsdag 07:00 07:35V 09:05V 09:45
13:30 14:10M 15:10M 15:50
16:30 17:10% 18:00% 18:40
19:00 19:40M 21:25N 22:00
Fredag 07:00 07:35M 09:05V 09:45
13:30 14:10M 15:10M 15:50
16:30 17:10 18:00 18:40
19:00 19:40M 19:55% 20:35
20:45 21:20 21:25Y 22:00
Lérdag 07:00 07:35M 09:05 09:45
13:00 13:400 14:30V 15:10
18:00 18:45%
Sondag, helgdag 11:307 12:10
12:20 13:00™ 14:20M 15:00
15:10 15:50M% 16:40M 17:20
18:00 18:40M 19:40M 20:20
20:45 21:20

Alandstrafiken tel. +358 (0)18 25 600. M/S Viggen tel. +358 (0)40 033 0455. Info om respektive férja, se sid. 6.
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 Brénsletransport till Brandé méndag

k1. 08:35 frén Osnis. Retur frdn Brdndo
mandag k1. 17:30. Transport av farligt gods
endast mot bokning senast onsdag kl. 12:00
hos Alandstrafiken.

¥ Kombinerar med M/S Knipan i Torsholma
1-28/4.

" Kombinerar med Norra linjens férja i
Torsholma. Bilvag frén Ava till Torsholma
ca 20 km.

A Kombinerar med Asterholmalinjen i Tors-
holma.
Max 20 pass medtas pa bréansletur.

Fordon ska vara klara att kora ombord senast
10 min fore annonserad avgéngstid.

Helgdagstrafik:
Tis 1/1 Helgdagstrafik, trafiken inleds kl.

12:20 fran Osnas och avslutas med avg. kl.
19:40 fran Ava.

Son 6/1 Helgdagstrafik.
Tors 18/4 Fredagstrafik.
Fre 19/4 Helgdagstrafik med avg. k1. 12:20

och kl. 15:10 frén Osnis till gkva samt avg.
kl. 14:20 och k1. 19:40 fran Ava till Osnis.

Lor 20/4 Lordagstrafik, men avg. k1. 18:00
frén Osnis stalls in.

Son 21/4 Helgdagstrafik, trafiken inleds
kl. 12:20 i Osnds och avslutas med avg.
kl. 19:40 fran Ava.

Man 22/4 Helgdagstrafik, trafiken inleds
kl. 12:20 i Osnds och avslutas med avg.
kl. 19:40 fran Ava.

 Polttoainevuoro Brand66hon ajetaan
maanantaisin klo 08:35 Vuosnaisista. Paluu
Brdandoostda maanantaisin klo 17:30. Vaarallis-
ten aineiden kuljetus ainoastaan varauksesta
joka on tehtévé viimestddn keskiviikkona

klo 12:00 Alandstrafikenille.

¥ Jatkoyhteys M/S Knipanilla Torsholmassa
1-28/4.

" Jatkoyhteys Pohjoisen linjan lautalle Tors-
holmassa. Autotie Torsholma—Ava n. 20 km.
A Jatkoyhteys Asterholman linjalle Torshol-
massa.

Maksimihenkilomaaré polttoainekuljetuksissa
20.

Ajoneuvojen on oltava valmiina lastaukseen
viimeistddn 10 min ennen ilmoitettua 1ahto-
aikaa.

Pyhépaiviliikenne:

Ti 1/1 Pyhapaivaliikenne, liikennointi
alkaa klo 12:20 Vuoosnaisista ja paattyy
vuoroon klo 19:40 Avasta.

Su 6/1 Pyhapaiviliikennendinti.

To 18/4 Perjantaiaikataulu.

Pe 19/4 Pyhaaikataulun mukaan vouro
klo 12:20 ja klo 15:10 Vuosnaisista Avaan
sekd vuoro klo 14:20 ja klo 19:40 Avasta
Vuosnaisiin.

La 20/4 Lauantaiaikataulu, mutta klo
18:00 vuoro Vousnaisista on peruutettu.
Su 21/4 Pyhépaivaliikennoéinti alkaa klo
12:20 Vuosnaisista ja paattyy klo 19:40
Avasta.

Ma 22/4 Pyhapaivaliikennointi alkaa klo

12:20 Vuosnaisista ja padttyy klo 19:40
Avasta.

) Fuel transportation to Brandé Monday at
08:35 from Osnés. Retour from Brand6 on
Monday at 17:30. Dangerous goods transpor-
tation has to be booked no later than Wed
12:00 to Alandstrafiken.

¥ Connection to M/S Knipan in Torsholma
1-28/4.

" Connection to Northern line’s ferry in
Torsholma. Land road from Ava to Torsholma
approx. 20 km.

A Connection to Asterholma line in Torsholma.

Maximum number of pax 20 at fuel transpor-
tation.

The vehicles must be ready to embark at least
10 min prior to the departure time.

Public holiday traffic:

Tue 1/1 Holiday schedule, traffic starts at
12:20 from Osnés aond stops with depar-
ture at 19:40 from Ava.

Sun 6/1 Holiday schedule.

Thu 18/4 Friday schedule.

Fri 19/4 Holiday schedule with dezparture
12:20 and at 15:10 frn Osnis to Ava q’nd
departure at 14:20 and at 19:40 from Ava
to Osnas.

Sat 20/4 Saturday schedule, but departure
at 18:00 from Osnés is cancelled.

Sun 21/4 Holiday schedule, traffic starts
at 12:20 from Osnds and stops at 19:40
from Ava.

Mon 22/4 Holiday schedule, traffic starts

at 12:20 from Osnés and stops at 19:40
from Ava.
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NORRA LINJEN <) 29/4-16/6 OCH 12-31/8 2019 (1/9-31/12 2019 publiceras p& alandstrafiken.ax varen 2019)

OSNAS - AvA AVA - OSNAS
Veckodag Osnas (Gustavs) Ava (Brando) Ava (Brando) Osnas (Gustavs)
Méandag 07:50% 08:30
08:35" 09:15 12:40M 13:20
13:30 14:10M 15:10M 15:50
16:30 17:10M 17:30%9 18:10
20:45 21:20% 21:25% 22:00
Tisdag 07:00 07:35V 07:50% 08:30
11:30 12:10M 12:40M 13:20
13:30 14:10M 15:10M 15:50
16:30 17:10M 18:00" 18:40
20:45 21:20M 21:25N 22:00
Onsdag, Torsdag 07:00 07:35V 09:05V 09:45
13:30 14:10M 15:10M 15:50
16:30 17:10% 18:007 18:40
19:00 19:40M 21:25% 22:00
Fredag 07:00 07:35V 09:05M 09:45
13:30 14:10M 15:10M 15:50
16:30 17:10% 18:00% 18:40
19:00 19:40M 19:55N 20:35
20:45 21:200 21:25Y 22:00
Lordag 07:00 07:35% 09:05V 09:45
13:00 13:40M 14:30™ 15:10
18:00 18:45% 19:00 19:40
19:45 20:25%
Sondag, helgdag 11:307 12:10
12:20 13:00MM 14:20M 15:00
15:10 15:50N 16:40M 17:20
18:00 18:40M 19:40M 20:20
20:45 21:20%

Alandstrafiken tel. +358 (0)18 25 600. M/S Viggen tel. +358 (0)40 033 0455. Info om respektive férja, se sid. 6.

9 Brénsletransport till Braindé méndag 7 Polttoainekuljetusvuoro Brand66hon " Fuel transportation to Brand6 on Monday
kl. 08:35 frén Osnis. Retur frédn Brando ajetaan maanantaisin klo 08:35 Vuosnaisista. at 08:35 from Osnés. Retour from Brand6 on
mandag k1. 17:30. Transport av farligt gods Paluu Brédnd66std maanantaisin klo 17:30. Monday at 17:30. Dangerous goods transpor-
endast mot bokning senast fredag kl. 12:00 Vaarallisten aineiden kuljetus ainoastaan tation has to be booked no later than Friday
hos Alandstrafiken. varauksesta joka on tehtévé viimeistdén per- 12:00 to Alandstrafiken.
¥ Kombinerar med Norra linjens férja i jantaina klo 12:00 Alandstrafikenille. M Connection to Northern line’s ferry in
Torsholma. Bilvag fran Ava till Torsholma ca " Jatkoyhteys Pohjoisen linjan lautalle Tors- Torsholma. Land road from Ava to Torsholma
20 km. holmassa. Autotie Torsholma—Ava n. 20 km. approx. 20 km.
A Kombinerar med Asterholmalinjen i Tors- A Jatkoyhteys Asterholman linjalle Torshol- A Connection to Asterholma line in Torsholma.
holma. massa. Maximum number of pax 20 at fuel transpor-
Max 20 pass medtas pa bransletur. Maksimihenkilomé&éra polttoainekuljetuk- tation.
Fordon ska vara klara att kora ombord senast ~ Sissa 20. The vehicles must be ready to embark at least
10 min fore annonserad avgangstid. Ajoneuvojen on oltava valmiina lastaukseen 10 mins prior to the departure time.
viimeistddn 10 min ennen ilmoitettua l&hto-
aikaa.
Helgdagstrafik: Pyhapaiviliikenne: Public holiday traffic:
Ons 1/5 Hglgdagstrafik, men avg. k1. N Ke 1/5 Pyhéipéiv?’liikennéinti, mutta Wed 1/5 Holiclay schedule, but departure
11:30 frén Ava stalls in. Extra tur frdn Ava vuoro klo 11:30 Avasta on peruutettu. at 11:30 from Ava is cancelled. Additional
kl. 21:30. Yliméaérédinen vuoro Avasta klo 21:30. tour from Ava at 21:30.
Tors 30/5 Helgdagstrafik, men avg. To 30/5 Pyhipiiviliikenne, vuoro Avasta Thu 30/5 Holiday schedule, but departure
kl. 11:30 frén Ava stélls in. Extra tur frin klo 11:30 on peruutettu, ylimadrdinen at 11:30 from Ava is cancelled. Additional
Ava kl. 21:30. vuoro Avasta klo 21:30. tour from Ava at 21:30.
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OSNAS - AVA

Veckodag
Mandag
08:35"
13:30
16:30
20:45
Tisdag 07:00
11:30
13:30
16:30
20:45
Onsdag, Torsdag 07:00
13:30
16:30
19:00
Fredag 07:00
13:30
16:30
19:00
21:30
Lordag 07:00
13:00
16:30
18:05
Sondag, helgdag 07:15
12:20
15:10
18:15
20:45

Osndés (Gustavs)

AVA - OSNAS
Ava (Brando) Ava (Brando) Osnés (Gustavs)

07:50% 08:30
09:15 12:40M 13:20
14:10M 15:30™ 16:10
17:10M 17:307M 18:10
21:20% 21:25N 22:05
07:35V 07:50% 08:30
12:10M 12:40M 13:20
14:10M 15:30™ 16:10
17:10V 18:00 18:40
21:20% 21:25Y 22:05
07:35V 09:05V 09:45
14:10M 15:30™ 16:10
17:10 18:00 18:40
19:40M 21:25M 22:05
07:35V 09:05M 09:45
14:10 15:30™ 16:10
17:10% 18:00 18:40
19:40M 20:35V 21:15
22:107 22:359N 23:10
07:35V 09:05V 09:45
13:40M 15:30™ 16:10
17:10% 17:15# 17:55
18:45N 20:25M 21:05
07:55V 08:45 09:25
13:00™ 14:10M 14:50
15:50M 16:40M 17:20
18:55M 19:40™ 20:20
21:20

Alandstrafiken tel. +358 (0)18 25 600. M/S Viggen tel. +358 (0)40 033 0455. Info om respektive férja, se sid. 6.

9 Bransletransport till Brandé méndag

kl. 08:35 frén Osnis. Retur frdn Brando
mandag k1. 17:30. Transport av farligt gods
endast mot bokning senast fredag kl. 12:00
hos Alandstrafiken.

" Kombinerar med Norra linjens férja i
Torsholma. Bilvag frén Ava till Torsholma
ca 20 km.

A Kombinerar med Asterholmalinjen i Tors-
holma.

Max 20 pass medtas pa bréansletur.

Fordon ska vara klara att kéra ombord senast
10 min fore annonserad avgéngstid.

Helgdagstrafik:
Tors 20/6 Trafikeras enligt fredagsturlista.

Fre 21/6 Avgéng kl. 20:35 och 22:35 frdn
Ava och kl. 21:30 fran Osnis stélls in.

Lor 22/6 Avgéang kl. 07:00 fran Osnés stélls
in, i 6vrigt enligt 16rdagsturlista.

) Polttoainekuljetusvuoro Brand66hon ajetaan
maanantaisin klo 08:35 Vuosnaisista. Paluu
Bréand6ostd maanantaisin klo 17:30. Vaarallis-
ten aineiden kuljetus ainoastaan varauksesta
joka on tehtévé viimeistddn perjantaina klo
12:00 Alandstrafikenille.

" Jatkoyhteys Pohjoisen linjan lautalle Tors-
holmassa. Autotie Torsholma—Ava n. 20 km.
# Jatkoyhteys Asterholman linjalle Torshol-

massa. Autotie Ava-Torsholma n. 20 km.

Maksimihenkilomaéaré polttoainekuljetuksissa
20.

Ajoneuvojen on oltava valmiina lastaukseen
viimeistddn 10 min ennen ilmoitettua 1ahto-
aikaa.

Pyhipaivaliikenne:

To 20/6 Liikennointi perjantaiaikataulun
mukaisesti.

Pe 21/6 Vuoro klo 20:35 ja 22:35 Avasta ja
klo 21:30 Vuosnaisista on peruutettu.

La 22/6 Vuoro klo 07:00 Vuosnaisista on
peruutettu, muutoin lauantaiaikataulun
mukaan.

) Fuel transportation to Brandoé on Monday
at 08:35 from Osnés. Retour from Brdndo on
Monday at 17:30. Dangerous goods transpor-
tation has to be booked no later than Friday
12:00 to Alandstrafiken.

" Connection to Northern line’s ferry in
Torsholma. Land road from Ava to Torsholma
approx. 20 km.

A Connection to Asterholma line in Torsholma.
Land road from Ava to Torsholma approx.
20 km.

Maximum number of pax 20 at fuel transpor-
tation.

The vehicles must be ready to embark at least
10 min prior to the departure time.

Public holiday traffic:
Thu 20/6 Traffic according to Friday
schedule.

Fri 21/6 Departures at 20:35 and 22:35
from Ava and at 21:30 from Osnis are
cancelled.

Sat 22/6 Departure at 07:00 from Osnés
is cancelled, otherwise according to the
Saturday schedule.

alandstrafiken.ax 39
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OSNAS - AvA AVA - OSNAS OSNAS - AvA AVA - OSNAS
Veckodag Osnas (Gustavs) Ava (Brando) Ava (Brando) Osnas (Gustavs) Veckodag Osnas (Gustavs) Ava (Brando) Ava (Brando) Osnas (Gustavs)
Mandag - - 07:50® 08:30 Mandag - - 07:509 08:30
10:359 11:158 12:507 13:30 10:359 11:158 12:507 13:30
13:40 14:20M 15:059 15:45 13:40 14:20% 15:059 15:45
15:55 16:359 17:3599 18:15 15:55 16:358 17:3598) 18:15
19:40 20:20% 21:20% 22:00 19:40 20:20% 21:20M 22:00
Tisdag 06:45 07:25% 08:30% 09:10 Tisdag 06:45 07:25% 08:30% 09:10
11:05 11:459 12:40 13:20 11:05 11:459 12:40 13:20
13:40 14:20M 15:05% 15:45 13:40 14:20M 15:05% 15:45
18:00 18:409 18:50 19:30 19:40 20:207 21:20% 22:00
19:40 20:207 21:20% 22:00 Onsdag 06:45 07:25% 08:30% 09:10
Onsdag 06:45 07:25% 08:307 09:10 10:35 11:158 12:40 13:20
10:35 11:158 12:40 13:20 13:40 14:20M 15:05% 15:45
13:40 14:20M 15:05% 15:45 19:40 20:20M 21:20% 22:00
19:40 20:207 21:207 22:00 Torsdag 06:45 07:25% 08:30% 09:10
Torsdag 06:45 07:25% 08:307 09:10 13:40 14:20M 15:05% 15:45
13:40 14:20% 15:05% 15:45 15:55 16:356) 17:358) 18:15
15:55 16:359 17:359 18:15 19:40 20:204 21:20” 22:00
19:40 20:207 21:207 22:00 Fredag 06:45 07:25% 08:30% 09:10
Fredag 06:45 07:25% 08:30% 09:10 13:40 14:20% 15:05% 15:45
11:05 11:459 12:40 13:20 15:55 16:358 17:358) 18:15
13:40 14:20M 15:05% 15:45 19:40 20:204 21:20M 22:00
15:55 16:359 17:359 18:15 Lérdag 06:45 07:25" 08:30% 09:10
19:40 20:207 21:207 22:00 12:45 13:25A 14:50M 15:30
Lordag 06:45 07:25% 08:30% 09:10 18:35 19:15A 20:40% 21:20
12:45 13:25% 14:50% 15:30 Séndag 11:25 12:059 13:10% 13:50
15:50 16:309 17:358 18:20 15:05 15:458 16:009 16:40
18:35 19:15# 20:40% 21:20 16:55 17:35% 18:400 19:20
Soéndag 11:25 12:059 13:10% 13:50 19:40 20:208 — -
15:05 15:459 16:009 16:40 ) .
1655 17:35m 18:407 19:20 Alandstrafiken tel. +358 (0)18 25 600. M/S Viggen tel. +358 (0)400 330 455.
19:40 20:209 — —

» Jatkoyhteys M/S Alfagelnille Torsholmassa.

B Polttoainekuljetusvuoro Brand66hon
ajetaan maanantaisin klo. 10:35 Vuosnaisista.
Paluu Bréand66std maanantaisin klo. 17:35.
Vaarallisten aineiden kuljetus ainoastaan ]
varauksesta joka on tehtiva viimeistaan Wednesday 12:00 to Alandstrafiken.
keskiviikonna klo. 12:00 Alandstrafikenille. Maximum number of pax 20 at fuel

Maksimihenkilomaéaré polttoainekuljetuksissa  transportation.

Alandstrafiken tel. +358 (0)18 25 600. M/S Viggen tel. +358 (0)400 330 455. » Kombinerar med M/S Alfageln i Torsholma. » Connection to M/S Alffgeln in Torsholma.

B Bransletransport till Brandé mandag

kl. 10:35 fran Osnés. Retur frdn Brando
maéndag k1. 17:35. Transport av farligt gods
endast mot bokning senast onsdag kl. 12:00
hos Alandstrafiken.

Max 20 pass medtas pa bransletur.

B Fuel transportation to Brand6é on Monday
at 10:35 from Osnés. Retour from Bréando
on Monday at 17:35. Dangerous goods

A Kombinerar med M/S Alfageln i Torsholma. )
transportation has to be booked no later than

A Jatkoyhteys M/S Alfégelnille Torsholmassa.

B Polttoainekuljetusvuoro Brand66hon
ajetaan maanantaisin klo. 10:35 Vuosnaisista.
Paluu Bréand66std maanantaisin klo. 17:35.
Vaarallisten aineiden kuljetus ainoastaan

A Connection to M/S Alfégeln in Torsholma.
® Bransletransport till Brdndé mandag

kl. 10:35 fran Osnés. Retur frén Brando
mandag k1. 17:35. Transport av farligt gods
endast mot bokning senast fredag kl. 12:00

B Fuel transportation to Brand6 on Monday
at 10:35 from Osnés. Retour from Brando
on Monday at 17:35. Dangerous goods

transportation has to be booked no later than  Kombinerar med M/S Ejdern i Torsholma.

hos Alandstrafiken. varauksesta joka on tehtévé viimeistdan Friday 12:00 to Alandstrafiken. Bilvég frén Ava till Torsholma ca 20 km. 20. ) Connection to M/S Ejdern in Torsholma.
Max 20 pass medtas pa brinsletur. perjantaina klo. 12:00 Alandstrafikenille. Maximum number of pax 20 at fuel Fordon ska vara klara att kora ombord senast ~  Jatkoyhteys M/S ondermlle Torsholmassa. Land road from Ava to Torsholma approx.
©) Kombinerar med M/S Ejdern i Torsholma. Maksimihenkilomaaré polttoainekuljetuk- transportation. 10 min fore annonserad avgangstid. Autotie Torsholma—Ava n. 20 km. 20 km.

Bilvig fran Ava till Torsholma ca 20 km.

Fordon ska vara klara att kora ombord senast

10 min foére annonserad avgangstid.

Helgdagstrafik:
Son 1/9 Extra tur k1. 10:35 fran Ava.

12 alandstrafiken.ax

sissa 20.
£ Jatkoyhteys M/S Ejdernille Torsholmassa.
Autotie Torsholma—-Ava n. 20 km.

Ajoneuvojen on oltava valmiina lastaukseen
viimeistddn 10 min ennen ilmoitettua l&hto-
aikaa.

Pyhéapaiviliikenne:
Su 1/9 Yliméaériinen vuoro Avasta klo. 10:35.

£ Connection to M/S Ejdern in Torsholma.

Land road from Ava to Torsholma approx.
20 km.

The vehicles must be ready to embark at least

10 mins prior to the departure time.

Public holiday traffic:

Sun 1/9 Additional tour at 10:35 from Ava.

Helgdagstrafik:
Lor 2/11 Lordagstrafik.
Fre 6/12 Fredagstrafik.

Tis 24/12 Tisdagstl;afik som avslutas med
avg. k1. 15:05 frén Ava.

Ons 25/12 Onsdagstrafik med start

kl. 10:35 fran Osnds och avslutas med avg.
kl. 15:05 fran Ava.

Tors 26/12 Torsdagstrafik med start

kl. 13:40 fran Osnés.

Tis 31/12 Tisdagstl;afik som avslutas med
avg. k1. 15:05 frén Ava.

Ons 1/1 2020 Onsdagstrafik med start

kl. 10:35 fran Osnés som avslutas med avg.
kl. 15:05 fran Ava.

Tors 2/1 2020 Torsdagstrafik med start
kl. 13:40 fran Osnés.

Ajoneuvojen on oltava valmiina lastaukseen
viimeistddn 10 min ennen ilmoitettua l&dhto-
aikaa.

Pyhépaiviliikenne:
La 2/11 Lauantaiaikataulu.
Pe 6/12 Perjantaiaikataulu.

Ti 24/12 Tiistailiikenne, pééttyy vuoroon
klo. 15:05 Avasta.

Ke 25/12 Keskisviikkonaikataulu, liiken-
nointi alkaa klo. 10:35 Vuosnaisista ja
paéttyy vuoroon klo. 15:05 Avasta.

To 26/12 Torstailiikenne, liikennéinti
alkaa klo. 13:40 Vuosnaisista.

Ti 31/12 Tioistailiikenne, paéattyy vuoroon
klo. 15:05 Avasta.

Ke 1/1 2020 Keskisviikkonaikataulu,
liikennointi alkaa klo. 10:35 Vuosnaisista
ja paattyy vuoroon klo. 15:05 Avasta.

To 2/1 2020 Torstailiikenne, liikennointi
alkaa klo. 13:40 Vuosnaisista.

The vehicles must be ready to embark at least
10 mins prior to the departure time.

Public holiday traffic:

Sat 2/11 Saturday schedule.

Fri 6/12 Friday schedule.

Tue 24/12 Tuesday schedule, Eraffic stops
with departure at 15:05 from Ava.

Wed 25/12 Wednesday schedule, traffic
starts at 10:35 from Osnds and stops with
departure at 15:05 from Ava.

Thu 26/12 Thursday schedule, traffic
starts at 13:40 from Osnés.

Tue 31/12 Tuesday schedule, toraffic stops
with departure at 15:05 from Ava.

Wed 1/1 2020 Wednesday schedule,
traffic starts at 10:35 from Osnés and
stops with departure at 15:05 from Ava.

Thu 2/1 2020 Thursday schedule, traffic
starts at 13:40 from Osnés.
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06 Redovisning antalet passagerare, fordon, fordonstyper och efterlimnade fordon ALR 2019/5852

M/S VIGGEN

BRANDO-OSNASLINJEN 2014

Forandring i
procent jamfort
med féregaende ar

Ménad Pass | Personbil | Lastbil | Buss | Trailer [Bil+husv.] Husbil | Cykel | Mc | Ovriga | Efteriamn. [Fordon tot. | Nyttolast| Pass | Fordon
Januari 2353 1038 246 0 1 0 0 0 0 23 0 1308 4103 16% 30%
Februari 2326 1024 218 0 1 0 2 0 0 11 0 1256 3539 -4% 7%
Mars 2587 1184 250 0 9 1 1 0 0 13 0 1458 4238 1% 7%
April 4337 1763 288 3 11 0 6 4 18 14 0 2107 5013 53% 56%
Maj 5657 1842 222 26 73 3 26 64 23 34 4 2313 4504 -23% -24%
Juni 6743 1940 193 36 69 8 53 395 195 8 3 2897 4408 -41% -38%
Juli 14 442 6328 264 90 24 40 204 1773 461 52 15 9236 13102 -9% 27%
Augusti 10 552 2992 263 56 11 22 117 786 282 71 36 4 600 5782 -9% -3%
September 5119 1823 276 18 40 10 29 51 74 26 2 2347 5299 -8% -4%
Oktober 4293 1786 328 0 5 1 9 0 2 30 0 2161 5900 4% 1%
November 3454 1400 307 1 4 1 2 0 0 18 0 1733 5531 10% 4%
December 3559 1426 305 0 2 0 4 0 0 9 0 1746 5314 8% 7%
S-a 2014 65422 24546 3160 230 250 86 453 3073 1055 309 60 33162 66 733 -10% 2%
S-a 2013 72364 22680 2763 278 247 119 560 3860 1461 498 133 32 466 56 312
Differens -6 942 1866 397 -48 3 -33 -107 -787 -406 -189 -73 696 10 421
90000
80000 -
70000
60000
50000 oTot 2013
40000 mTot 2012
30000
20000
10000
0
Pass Fordon
Foérandring i
WIS VIGGEN BRANDO-OSNASLINJEN 2015 procent jamfort
med féregaende ar
Manad Pass | Personbil | Lastbil | Buss | Trailer |Bi|+husv.| Husbil | Cykel | Mc | Ovriga | Efterlamn. |Fordon tot. | Nyttolast| Pass [ Fordon
Januari 2746 1151 248 0 4 0 5 0 0 3 0 1411 3768 17 % 8 %
Februari 2579 1068 219 1 1 1 1 0 0 4 0 1295 3300 1% 3%
Mars 2976 1197 253 0 1 0 6 0 0 15 0 1472 4071 15 % 1%
April 4664 1856 179 2 21 0 12 0 4 18 0 2092 3140 8 % 1%
Maj 6444 2256 224 32 25 0 34 22 32 32 20 2657 3404 14 % 15 %
Juni 8 845 2680 204 62 2 9 131 404 198 17 0 3707 4620 31 % 28 %
Juli 12519 3671 155 87 14 43 210 1377 308 1 21 5 866 5495 “13% -36 %

Differens i pass och

ford 13/14
Pass 14

320

-94

21

1499

-1716

-4 760

-1 495

-1 041

-437

177

326

258

-6 942

Tot 2014
Tot 2013

Ford. 14

300

79

94

756

-749

-1 741
1990
-151

19
70
118
696

Pass
65 422
72 364

Differens i pass och

ford 14/15
Pass 15

393

253

389

327

787

2102

-1923

Ford. 15

103

39

14

-15

344

810

-3 370

Fordon
33162
32 466

Pass 13
2033
2420
2 566
2838
7373

11 503
15937
11593
5556
4116
3128
3301
72 364

Ford. 13
1008
1177
1364
1351
3062
4638
7 246
4751
2436
2142
1663
1628

32466

Pass 14 Ford. 14

2353
2326
2587
4337
5657
6743
14 442

1308
1256
1458
2107
2313
2897
9236



Augusti 9872 2982 191 45 2 10 120 780 253 22 14 4 405 4403 -6 % -4 %
September 5051 1947 213 17 17 5 41 17 43 17 0 2317 4192 1% -1%
Oktober 4319 1775 229 1 3 1 24 2 3 0 2 2038 4017 1% -6 %
November 3149 1308 245 0 1 1 21 2 0 2 1 1580 4380 -9 % -9 %
December 3081 1326 231 0 2 1 15 0 0 1 0 1576 4353 “13% -10%
S-a 2015 66245 23217 2591 247 93 7 620 2604 841 132 58 30 416 49 143 1% -8 %
S-a 2014 65422 24546 3160 230 250 86 453 3073 1055 309 60 33162 66 733
Differens 823 -1 329 -569 17 -157 -15 167 -469 -214 177 -2 -2 746 -17 591
70000
Pass Fordon
60000 Tot 2015 66 245 30 416
Tot 2014 65422 33162
50000
40000 aTot 2015
30000 |Tot 2014
20000
10000
0
Pass Fordon
Forandring i
M/S VIGGEN BRANDO-OSNASLINJEN 2016 procent jamfort
med féregaende ar
Ménad Pass | Personbil | Lastbil | Buss | Trailer [Bil+husv.] Husbil | Cykel | Mc | Ovriga | Efteriamn. [Fordon tot. | Nyttolast| Pass | Fordon
Januari 2098 910 181 0 0 0 6 0 0 6 0 1103 2909 24% -22%
Februari 2179 965 143 2 0 0 7 5 0 18 0 1140 2417 -16%  -12%
Mars 3270 1349 160 1 1 1 8 0 0 10 0 1530 2596 10% 4%
April 3575 1526 167 6 10 4 12 4 0 61 12 1790 3053 23%  -14%
Maj 7215 2300 237 38 21 0 51 151 41 77 4 2916 5330 12% 10 %
Juni 9192 2 660 205 63 8 9 110 421 153 71 2 3700 5382 4% -0%
Juli 13777 3729 179 107 8 36 230 1442 479 84 4 6294 6 640 10% 7%
Augusti 10 093 2 806 205 52 5 15 136 679 195 50 2 4143 5391 2% -6 %
September 5534 2027 210 7 20 7 50 35 47 46 5 2449 4595 10% 6%
Oktober 4034 1732 215 0 26 3 26 4 0 19 20 2025 3828 7% 1%
November 3065 1293 290 0 4 0 9 0 0 21 0 1617 4181 3% 2%
December 3180 2106 234 0 1 1 12 0 0 15 0 2369 4145 3% 50 %
S-a 2016 67212 23403 2426 276 104 76 657 2741 915 478 49 31076 50 467 1% 2%
S-a 2015 66245 23217 2 591 247 93 7 620 2604 841 132 58 30 416 49 143
Differens 967 186 -165 29 11 5 37 137 74 346 -9 660 1324
Pass Fordon

80000 T

3201
3319
4800
5365
10 131
12 892
20 071
14 236
7983
6 059
4682
5549

-680

26
-305
-478

823

Pass 16
-648
-400
294

-1 089
771
347

1258
221
483
-285
-84

99
967

-195

-123
-153
-170
-2 746

Ford. 16
-308
-155

58
-302
259
-7
428
-262
132
-13
37
793
660

10552
5119
4293
3454
3559

65422

4 600
2347
2161
1733
1746
33162

Pass 15 Ford. 15

2746
2579
2976
4664
6 444
8 845
12519
9872
5051
4319
3149
3081

66 245

1411
1295
1472
2092
2657
3707
5 866
4405
2317
2038
1580
1576
30416



70000

OTot 2016

mTot 2015

60000

50000

40000

30000

20000

10000

Tot 2016
Tot 2015

67212
66 245

31076
30416

Pass Fordon
M/S VIGGEN BRANDO-OSNASLINJEN 2017

Ménad Pass | Personbil | Lastbil | Buss | Trailer |Bil+husv. Husbil | Cykel | Mc | Ovriga | Efterlamn. |Fordon tot. | Nyttolast| Pass | Fordon
Januari 2463 1100 263 0 2 2 5 0 0 7 0 1379 2651 17% 25%
Februari 2072 945 123 0 4 2 8 0 0 25 0 1107 6077 5% 3%
Mars 2461 1172 141 0 13 1 15 2 0 22 0 1366 2239 25%  -11%
April 4388 1734 179 3 57 4 25 0 5 65 0 2072 3265 23%  16%
Maj 6512 2076 204 M 86 16 4 119 38 55 18 2677 3951 0% -8%
Juni 8215 2541 176 31 39 17 111 421 153 83 0 3572 4203 1% 3%
Juli 13810 3812 161 30 60 58 275 1519 389 35 37 6339 4994 0% 1%
Augusti 9413 2600 209 53 83 14 133 638 189 48 0 3967 5923 T%  -4%
September 4973 2032 239 10 124 7 43 24 22 33 6 2534 5289 -10% 3%
Oktober 4186 1723 228 7 65 2 24 0 1 45 3 2095 4769 4% 3%
November 2939 1929 365 0 28 2 9 0 0 28 0 2361 4063 4%  46%
December 2946 1289 175 1 30 0 5 0 0 10 0 1510 3261 7%  -36%
S-a 2017 64378 22953 2463 176 591 125 695 2723 797 456 64 30979 50685 4% 0%
S-a 2016 67212 23403 2426 276 104 76 657 2741 915 478 49 31076 50 467

Differens  -2834  -450 37 100 487 49 38 18 -118 -22 15 -97 218

Pass Fordon
80000 Tot 2016 67212 31076
OTot2016  mTot 2017 Tot 2017 64378 30979

70000

60000

50000

40000

Pass 17 Ford. 17

365
-107
-809

813
-703
977

33
-680
-561

152
-126
-234

-2 834

276
-33
-164
282
-239
128
45
176
85
70
744
-859

Pass 16
2098
2179
3270
3575
7215
9192

13777
10093
5534
4034
3065
3180

67212

Ford. 16
1103
1140
1530
1790
2916
3700
6294
4143
2449
2025
1617
2369

31076
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Pass Fordon

M/S VIGGEN BRANDO-OSNASLINJEN 2018

Manad [ Pass | Personbil | Lastbil | Buss | Trailer [Bil*husv.] Husbil | Cykel | Mc | Ovriga | Efterlamn. [Fordon tot. | Nyttolast| Pass | Fordon Pass 18 Ford. 18 Pass 17 Ford. 17
Januari 2430 1087 210 1 21 0 10 0 0 15 0 1344 3664 1% 3% -33 -35 2463 1379
Februari 2103 957 174 1 20 1 8 0 0 23 0 1184 3185 1% 7% 31 77 2072 1107
Mars 1836 935 107 1 20 2 6 0 0 9 0 1080 1867 25% 21% -625 -286 2461 1366
April 2910 1255 167 1 45 1 13 4 1 48 0 1535 2918 34%  -26% -1 478 -537 4388 2072
Maj 6169 2133 243 33 75 3 43 152 32 75 0 2789 5205 5% 4% -343 112 6512 2677
Juni 8575 2574 185 38 41 14 116 533 147 120 1 3768 5423 4% 5% 360 196 8215 3572
Juli 13374 3654 215 28 33 40 214 1578 328 75 16 6165 5506 3% -3% -436 74 13810 6339
Augusti 9438 2923 208 57 63 14 142 683 200 47 0 4337 5132 0% 9% 25 370 9413 3967
September 2704 843 228 4 66 2 50 48 26 30 8 1297 1828 -46%  -49 % 2269 1237 4973 2534
Oktober 4081 179 257 2 29 6 130 2 0 46 0 2268 4728 3% 8% -105 173 4186 2095
November 3522 1697 294 2 26 2 10 2 0 35 0 2068 5189 20% -12% 583 -293 2939 2361
December 2816 1312 184 1 0 0 2 0 0 0 0 1499 3186 4% 1% 130 A1 2946 1510
S-a 2018 59958 21166 2472 169 439 85 744 3002 734 523 25 29334 47831 7% 5% 4420 1645 64378 30979
S-a 2017 64378 22953 2463 176 591 125 695 2723 797 456 64 30979 50685 4% 0%

Differens 4420 1787 9 7 152 -40 49 279 63 67 -39 1645 -2 854

M/S Viggen Brando-Osnaslinjen 2019

[Manad | Pass | Personbil | Lastbil | Buss | Trailer |Bil+husv.| Husbil | Cykel | Mc | Ovriga | Efterlimn. |[Fordon tot. | Nyttolast| Pass | Fordon Pass 19 Ford. 19 Pass 18 Ford. 18
Januari 2348 1092 236 0 9 0 9 0 26 9 1381 3199 3% 3% -82 37 2430 1344
Februari 1989 957 141 0 12 0 7 0 0 20 0 1137 2407 5%  -4% 114 -47 2103 1184
Mars 2716 1210 105 0 18 0 5 0 0 21 0 1359 1811 48%  26% 880 279 1836 1080
April 2534 1108 149 2 65 3 9 1 2 8 2 1347 2582 3% -12% -376 188 2910 1535
Maj 5613 2219 212 20 68 5 68 111 19 75 0 2797 5012 9% 0% -556 8 6169 2789
Juni 0 -100% -100 % -8575  -3768 8575 3768
Juli 0 -100% -100 % 13374 6165 13374 6165
Augusti 0 -100% -100 % 9438  -4337 9438 4337
September 0 -100% -100 % 2704 1297 2704 1297
Oktober 0 -100% -100 % 4081  -2268 4081 2268
November g -188 ; -188 ; 3522 -2068 3522 2068
December -100% -100 % -2 816 -1 499 2816 1499
S-a 2019 15200 6586 843 22 172 8 98 112 a7 133 2 8021 15011 5% -13% -44758  -21313 59958 29334
S-a 2018 59958 21166 2472 169 439 85 744 3002 734 523 25 29334 473831 -4% 0%

Differens  -44 758 14580 1629 147 __ -267 77 646 -2890 _ -687 -390 23 21313 -32820




07 Mall fér redovisning av antalet passagerare, fordon, fordonstyper och efterlimnade fordon ALR 2019/XXXX

VIGGEN
oktober -18 | Lastade passagerare och fordon totalt | NORRA LINJEN Lésenord: Viggen
Efterlamn. Fran Osnas [Till Osnas |Fr. Osnas
Datum| Pass P-bil L-bil | Buss| Trailer | Bil+HV | Husbil Cyklar Mc Ovriga | ford. tot. |Tot.ford.| Tot. m.] Pass |[Fordon|Nyttol6pm |Nyttolépm
1 103 51 5 0 2 1 2 0 0 1 0 62 135 35 22 87 48
2 62 27 14 0 0 0 0 0 0 4 0 45 269 34 25 142 127
3 107 55 11 0 0 0 0 0 0 2 0 68 230 49 32 113 117
4 145 70 9 1 2 0 0 0 0 1 0 83 95 96 47 95 0
5 309 99 13 1 4 1 0 0 0 0 0 118 253 206 74 111 142
6 100 42 5 0 2 0 0 0 0 0 0 49 83 58 28 18 65
7 190 78 2 0 2 0 2 0 0 0 0 84 65 47 23 40 25
8 96 40 8 0 0 1 2 0 0 0 0 51 128 48 26 77 51
9 120 48 10 0 0 0 0 0 0 0 0 58 173 75 33 85 88
10 149 63 6 0 3 0 1 0 0 0 0 73 91 62 30 26 65
11 95 36 7 0 3 1 0 0 0 0 0 47 146 57 27 92 54
12 114 60 7 0 0 2 0 0 0 0 0 69 166 65 39 42 124
13 77 40 1 0 4 0 0 0 0 0 0 45 41 34 20 18 23
14 137 72 1 0 0 0 1 0 0 0 0 74 25 68 34 0 25
15 95 50 8 0 0 0 1 0 0 0 0 59 127 46 27 75 52
16 109 56 10 0 1 0 0 0 0 0 0 67 224 51 30 99 125
17 142 74 11 0 0 0 0 0 0 1 0 86 204 77 44 102 102
18 179 87 9 0 0 0 0 0 0 4 0 100 193 111 63 102 91
19 231 86 10 0 0 0 4 2 0 0 0 102 170 161 69 77 93
20 186 76 2 0 0 0 1 0 0 0 0 79 41 96 42 0 41
21 216 89 4 0 1 0 113 0 0 4 0 211 85 29 129 79 6
22 140 52 17 0 1 0 1 0 0 0 0 71 236 58 29 150 86
23 130 52 10 0 0 0 0 0 0 3 0 65 179 56 28 103 76
24 132 55 15 0 0 0 0 0 0 4 0 74 129 65 34 0 129
25 124 49 13 0 1 0 0 0 0 4 0 67 237 72 39 126 111
26 136 61 16 0 1 0 0 0 0 7 0 85 312 79 48 131 181
27 79 38 0 0 0 0 0 0 0 0 40 42 42 23 0 42
28 137 68 0 1 0 0 0 0 5 0 75 58 50 25 39 19
29 82 43 0 1 0 0 0 0 1 0 54 166 30 21 132 34
30 56 27 12 0 0 0 0 0 0 0 0 39 212 28 19 100 112
31 103 52 9 0 0 0 2 0 0 5 0 68 213 46 33 110 103
Tot. | 4081 1796 257 2 29 6 130 2 0 46 0 2268 4728 | 2031 | 1163 2371 2357




07 Mall for redovisning av antalet passagerare, fordon, fordonstyper och efterlamnade fordon

ALR 2019/5852
M/S VIGGEN Veckodag: tisdag NORRA LINJEN
Datum: 30 oktober 2018
Avgangstid Osnés Ava |Anmaérkning Avgangstid Ava Osnas [Anmarkning
07:00 Last Loss L/M Efterlamnade 07:50 Last Loss L/M Efterlamnade
Pass 5 5 Pass 11
P-bil 1 1 P-bil 6 6
L-bil/LT 3 3 47 L-bil/LT 1 1
Buss 0 Buss 0
Trailer 0 Trailer 0
Bil+husv. 0 Bil+husv. 0
Husbil 0 Husbil 0
Cyklar 0 Cyklar 0
Mc 0 Mc 0
Ovriga 0 Ovriga

Avgangstid Anmarkning Avgangstid Anmarkning
14:00 Last Loss L/M Efterlamnade 15:10 Last Loss L/M Efterlamnade

Pass 13 13 Pass 11

P-bil 7 7 P-bil 5

L-bil/LT 3 L-bil/LT 2 42

Buss 0 Buss 0

Trailer 0 Trailer 0

Bil+husv. 0 Bil+husv. 0

Husbil 0 Husbil 0

Cyklar 0 Cyklar 0

Mc 0 Mc 0

Ovriga 0 Ovriga 0

Avgangstid Anmarkning Avgangstid Anmarkning
16:30 Last Loss L/M Efterlamnade 21:25 Last Loss Efterlamnade
Pass 10 Pass 6 6
P-bil 4 P-bil 4 4
L-bil/LT 1 1 L-bil/LT 2 2
Buss 0 Buss 0
Trailer 0 Trailer 0
Bil+husv. 0 Bil+husv. 0
Husbil 0 Husbil 0
Cyklar 0 Cyklar 0
Mc 0 Mc 0
Ovriga 0 Ovriga 0

Avgangstid

Anmarkning

Avgangstid

Avgangstid Anmarkning Avgangstid Anmarkning
Last Loss L/M Efterlamnade Last Efterlamnade

Pass 0 Pass

P-bil 0 P-bil

L-bil/LT 0 L-bil/LT

Buss 0 Buss 0

Trailer 0 Trailer 0

Bil+husv. 0 Bil+husv. 0

Husbil 0 Husbil 0

Cyklar 0 Cyklar 0

Mc 0 Mc 0

Ovriga 0 Ovriga 0

Anmaérkning




Last Loss L/M Efterlamnade Last Loss Efterlamnade
Pass 0 Pass 0
P-bil 0 P-bil 0
L-bil/LT 0 L-bil/LT 0
Buss 0 Buss 0
[Trater | 0 [Trater | 0
Bil+husv. 0 Bil+husv. 0
Husbil 0 Husbil 0
Cyklar 0 Cyklar 0
Mc 0 Mc 0
Ovriga 0 Ovriga 0

Avgangstid

Anmarkning

Avgangstid

Avgangstid Anmarkning Avgangstid Anmaérkning
Last Loss L/M Efterlamnade Last Loss L/M Efterlamnade
Pass 0 Pass 0
P-bil 0 P-bil 0
L-bil/LT 0 L-bil/LT 0
Buss 0 Buss 0
0 0
Bil+husv. 0 Bil+husv. 0
Husbil 0 Husbil 0
Cyklar 0 Cyklar 0
Mc 0 Mc 0
Ovriga 0 Ovriga 0

Anmaérkning

Last Loss L/M Efterlamnade Last Loss Efterlamnade

Pass 0 Pass 0
P-bil 0 P-bil 0
L-bil/LT 0 L-bil/LT 0
Buss 0 Buss 0

0 0
Bil+husv. 0 Bil+husv. 0
Husbil 0 Husbil 0
Cyklar 0 Cyklar 0
Mc 0 Mc 0
Ovriga 0 Ovriga 0

Avgangstid Anmarkning Avgangstid Anmaérkning
Last Loss L/M Efterlamnade Last Loss L/M Efterlamnade
Pass 0 Pass 0
P-bil 0 P-bil 0
L-bil/LT 0 L-bil/LT 0
Buss 0 Buss 0
[Trater | 0 [Trater | 0
Bil+husv. 0 Bil+husv. 0
Husbil 0 Husbil 0
Cyklar 0 Cyklar 0
Mc 0 Mc 0
Ovriga 0 Ovriga 0

Avgangstid Osnés Ava  |Anmérkning Avgangstid Ava Osnas [Anmarkning
Last Loss L/M Efterlamnade Last Loss L/M Efterlamnade
Pass 0 Pass 0
P-bil 0 P-bil 0
L-bil/LT 0 L-bil/LT 0
Buss 0 Buss 0
0 0




Bil+husv. 0 Bil+husv. 0
Husbil 0 Husbil 0
Cyklar 0 Cyklar 0
Mc 0 Mc 0

0 0

Ovriga

Ovriga

Totalt for Osnés Ava  |Anmérkning Totalt for Ava Osnas [Anmarkning
dagen Last Loss L/M Efterlamnade |dagen Last Loss L/M Efterlamnade
Pass 28 18 0 Pass 28 6 0
P-bil 12 12 0 P-bil 15 10 0
L-bil/LT 7 4 112 0 L-bil/LT 5 3 100 0
Buss 0 0 0 0 Buss 0 0 0 0
Trailer 0 0 0 0 Trailer 0 0 0 0
Bil+husv. 0 0 0 0 Bil+husv. 0 0 0 0
Husbil 0 0 0 0 Husbil 0 0 0 0
Cyklar 0 0 0 Cyklar 0 0 0
Mc 0 0 0 Mc 0 0 0
Ovriga 0 0 0 Ovriga 0 0 0
0 0




08 mall fér miljé- och maskinrapport ALR 2019/5852

MASKINRAPPORT VIGGEN Ménad:januari Ar: 2017
2XHM kW 1320 082 Month: January
2 xHjm K 170 Lubricating oil bunker/ SMORJOLJEFORBRUKNING BUNKERING
Working hours /Kortider Fuel Forbrukningar Total Motorofjor ydraulolj Tkvw — Trub.— Thyls Rdm Komp. _|Sep. Brannolje
HM 2 Hm1 | Hm2 | HM(@) [ HMkgh | Hjm [Panna _ |Férbr.(l) |Rest. 130 sien o Poo P10 son o La 50 iz |Rest Intag
im min im im ffm 1420 135 &0 300 515 17 210 150 2 30 | ffman. 28100
56330 2 swa5 | se0ss
5 20 o 183 1600 1230 1600
7 ) 2 195 2100 1148 2100 T
7 0 85 167 2000 71 2000
5 ) 155 54 1900 1198 1900 %
5 B 33 107 2200 1616 2200 T
5 0 o 2 2100 1466 2100 T
4 15 117 228 1800 736 600 T
4 50 23 2166 1900 1612 900
7 5 1475 925 2100 1369 2400 %
5 50 1525 575 2200 1240 2400 2 50193
5 50 73 5 2000 1206 2000
5 50 2 1600 96,0 600 T
5 2 ) 2 1800 586 600 2
4 2 113 %0 835 %00
5 5 10 12 1200 1129 400
5 ) 525 142 1800 568 1600
7 0 85 3 1600 557 600
5 15 815 1as 1500 71 1500 120
5 2 1145 0 1900 1218 900
7 o 255 545 2300 1230 2300 20
3 I3 o 1125 1100 1203 1100
5 0 o 211 1300 1066 300
5 10 o 1945 2500 1662 250
5 2 o 14 1700 01 1700
4 50 o 955 1300 103 300
5 I3 o 175 1600 7.2 600
5 o o 127 1100 520 1100
3 50 175 0 1000 1070 1000
5 2 2102 0 1500 1153 1500
7 2 1975 0 1200 o7.1 1200 3
7 o 1283 o 1800 1054 Te00
77 810 78 795 2308 | 30150 brukning 250 a9 0 o 0 3 0 o 0 o Erhaliit
14 0 ) 15 Summa 1170 o 60 300 575 14 210 150 2 30| Summa
Rest 56524,00 56521,25 53482.08 59336.56 Medeltal 116,83 | s | s 1719,35 Intag
Totalt 191,00 0 191 15 236,08 301,56 53300 362173 0 0 53300|  Aterstdr 1070 8 60 300 575 14 210/ 150 23 340| Aterstar
[
Anteckningar over utforda reparationer, filterbyten diverse viktiga

idea
landstrom kontaktor sénder, fartyg utan landstrém
Elektriker ombord, sk lantern och kamera system fel
idea
idea
Elektriker ombord, byte ny kontaktor och 6k fel | landstrém kontroll syst. Byte HM2 startiuft regulator.
idea
Elektriker ombord fixad kamera syst. och métat landstrom syst fel.
Byte Gen2 sjtvatten pump
Ta bunker 50193 litr, sk fel | black out | gen2
Landpers ombérd sok vatten liick | gen2, elekriker ombard fixad landstron system.
bytedag . CW-test.
Ecomar byt Him 1 runing rele. (INCON spoke). Testat OK. Hjm2 CW level switch cabel reparerat. Testat stanby automatic Hjm1 <>Hjm2.
Byt Hjm 2 FW kylare och vattenpump. Gamla kylare till baka (fel kylare.)
Hjm2: Testade FW kylare OK. Provksr Him 2 OK.
Byt Hjm2 bransle filtiers. Byt star luft compr. Olja.
Hjm1 och 2 ventilspel OK.
Kollat HM1 ventilspel. Fylt smorolja HM1 och 2 601+601=120lit.
Kollat HM2 ventilspel. Haverikomission méte.
Hjm1 Smérolje och filter bytt. Byt controlrum pumpe.
Bastu flakt byte.
A

ComNo o s wN e

NNNRNNRNBE R RE e e
RRUYNRBEENGGEERES
550
non
=3

IDEA, Maskinrum tvatt.
Ecomar ombord / lanten fel, tmt svartvatten 11m3

byte startluftkompressor 2 magnetventil idea, 6001 lackolje t. till dag t.
idea

29 idea

byte turbinolje | HM1 och 2. léickolje tk till dag tk = 7001, testat firr ventiler
byte olje diff tryk givare | véixel hp. Filter, kylvatten egen test.

NN
BNR

© W
28

Maskinchef

Januari

Metal
Kg

Blandavfall
Kg

Toalettavf]
m3

Fast oljeay]
Kg

Plaster
Kg

Kartong
Kg

Glas
kg

Papper
Kg

Kompost
Kg

Oljeavall
liter

100

100

14 10 100

28 100

Summa 0 11,0 0 0 65 10 900
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Namn
Byggnadsar:
Byggnadsland
Varv

Callsign

Register nummer
IMO nummer
MMSI

Flagga

Klass

Fartygstyp
Trafik

Senaste Certifikat

m/s Viggen

1998

Finland

Nystad tyGvene
0JIQ

55153

9173719
230914000
Alandsk

Lloyd’s Register
Bilférja

Inrikes

Lloyd’s, Listing of
Surveys, Conditions of
Class april 2018

Senaste torrdockning april 2019

Nasta torrdockning
VHF

Radar

Ekolod

SAJ

Gyrokompass
Autopilot

DGPS / GPS

AIS
Logg

Vindmatare

april 2022

Furuno FM-2520 VHF
Furuno FAR-2835S/
Furuno FR-7061 Furuno
10" color sounder
FCV-291

Nej

Anschiitz STD20
Anschitz Pilotstar D-
autopilot Compl.980-119
Furuno GP-80 GPS
navigator /OP20--26
DGPS BEACON SAAB
BEN-LOG Anthea-
system

Wind data instrument
110100 mm

Isklass:
Bruttoregisterton:
Nettoregisterton:
Dodviktton:
Bunker kapacitet
Langd (LOA meter):
Bredd:

Djupgang:
Motor:

Fart, full last:
Bildack:
Bilhyllor:

Fri hojd bildack:

Bredd i kdroppning
Storsta fordon
Storsta axeltryck
Storsta boggietryck
Passagerare:

Antal bilar:

Antal lastbilar:

Bemanning:

Totalt:

1A

1512 ton
513 ton

300 ton

84 000 liter
53,5m
12,25 m
4,10 m

2640 kW

15 knop
9,2x49,2m
4st,157%x2,4m
4,25m

425F /46 A
60 ton
15 ton
30 ton

250 st

50 st
4 st

1 beféalhavare
1 styrman
(hdgsasong)
2 AT-matros
1 maskinchef

4/5



Xref frcl

Xref BRIDGE

Xref 13050

MAIN DIMENSIONS

Lpp 47.50 M
Bm 12.25 M
H 5.45M
T 4,00 M
DWT 300T —

Bilaga 09b
ALR2019/5852
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1
A-LUOKAN LAIPIO A-60 ASUIN-/MATKUSTAJATILOJEN TUULETTIMIEN KAUKOPYSAYTYS
— A-KLASS SKOTT A-30 1 FIARRSTOP AV VENTILATION | PASSAGERARSALONG /MANSKAPSUTRYMME
A-CLASS BULKHEAD ACCOMODATION ROOMS REMOTE VENTILATION SHUTOFF
2 )
| ] B-LUOKAN RAJAPINTA KONETILOJEN TUULETTIMIEN KAUKOPYSAYTYS
B-KLASS SKOTT 1 FIJARRSTOP AV VENTILATION | MASKINRUMMET
B-CLASS BULKHEAD MACHINERY ROOMS REMOTE VENTILATION SHUTOFF
[
A-LUOKAN PALO-OVI A-60 1 KONEISTOTILOJEN ILMANVAIHDON PALOPELTI
A - .A. A-KLASS BRANDDORR A-30 8 MASKINRUMS BRANDSPJALL
- A-CLASS FIRE DOOR A-0 MACHINERY ROOMS FIREFLAPS
M.0.B I : \!
— IR A-LUOKAN PALO-OVI, ITSESULKEUTUVA 2 ASUIN-/MATKUSTAJATILOJEN ILMANVAIHDON PALOPELTI
= A-KLASS BRANDDORR 4 BRANDSPJALL FOR PASSAGERARSALONG / MANSKAPSUTRYMME
_ \ A-CLASS FIRE DOOR FIREFLAP FOR ACCOMODATION ROOMS
@ D D O G D D ] [] HATAPALO-/TYHJENNYSPUMPPU 40 m/h 4 bar \| ! KONEISTOTILOJEN ILMANVAIHDON SULKULAITE
! NODBRAND/PILSPUMP A\ 6 STANGNINGSANDRNING FOR VENTILATION PA MASKINRUMMEN
E_=| EMERGENCY FIRE-/BILGEPUMP MACHINERY ROOMS CLOSING APPLIANCE FOR EXTERIOR VENTILATION
M / S \/‘ G G E N PALO-/TYHJENNYS-/PAINOLASTIPUMPPU 50 m/h’ 4 bar \| 2 AUTOKANNEN ILMANVAIHDON SULKULAITE )
1 BRAND-/PILS-/BALLASTPUMP A\ 2 STANGNINGSANDRNING FOR VENTILATION PA BILDACK'
| [Zk FIRE-/BILGE-/BALLASTPUMP CARDECK CLOSING APPLIANCE FOR EXTERIOR VENTILATION
@
PAAMITAT HUVUDDATA TYHJENNYS-/PAINOLASTIPUMPPU 75 m/h' 2 bar !E SOFTEX-LAITTEISTO 800 I/min 7 bar
%‘ 1 PILS-/BALLASTPUMP 1 SOFTEX AGGREGAT
B } i BILGE-/BALLASTPUMPPUMP SOFTEX SOFTEX INSTALLATION
8 . o SUURIN PITUUS 5350 m LANGD, OVERALLT
EimEﬁlTl-llygTYplTUUS 2;28 g EKST DACK LANGD KANSAINVALINEN LAITURILITIN TILA SUOJATTU SOFTEX-JARJESTELMALLA/AUTOMAATTINEN
: > ) INTERNATIONELL LANDANSLUTNINGSFLANS UTRYMMET SKYDD MED SOFTEX-SYSTEM/AUTOMATISK
000 0 Q 00 I\SAXEEK‘T#EVEE(SEYS ggg m ggﬁgg Mfg( INTERNATIONAL FIRE MAIN SHORE CONNECTION dorE SPACE PROTECTED BY SOFTEX/AUTOMATIC
25 m , .
MALLATTU LAITAKORKEUS S45m HOID TILL HOVUDDACK, MLD PALOPOSTIVENTTIILI 1 LEPOHYTTI SUOJATTU SOFTEX-JAR]./AUTOMAATTINEN
= j —] ) —  — S — ) —  — . S%STRUKHOSYVAYS 43%% r¥ B%%S?KTKVL 15 BRANDPOSTVENTIL VILOKABIN SKYDDAD AV SOFTEX-SYSTEM/AUTOMATISK (CYLINDER 25 LITER)
\ FIRE MAIN WITH FIRE VALVES oFTE REST CABIN PROTECTED BY SOFTEX/AUTOMATIC
0 — KOLINLASKU 01.10.1997 PALOLINJAN PAASULKUVENTTILI 2 MAALIVARASTO SUOJATTU SOFTEX-JARJESTELMALLA/AUTOMAATTINEN
v .. s LY BRANDLINJES ISOLERINGSVENTIL MALFORAD SKYDDAD AV SOFTEX-SYSTEM/AUTOMATISK ( CYLINDER 25 LITER)
KOLSTRACKNING FIRE MAIN ISOLATIONVALVE OFTE PAINTSTORE PROTECTED BY SOFTEX/AUTOMATIC
i KEEL LAID
g PALOPOSTIKAAPPI, PALOLETKU 10/15 M, YHDISTELMASUUTIN S TILA SUOJATTU SOFTEX-JARJESTELMALLA/KASIKAYTTOINEN
15 BRANDPOST, BRANDSLANG 10/15 M ,KOMBINATIONSMUNSTYCKE N UTRYMMET SKYDD MED SOFTEX-SYSTEM/MANUELL
HOSE BOX WITH SPRAY/JET FIRE NOZZLE ,FIREHOSE 10/15 M SOFTEX SPACE PROTECTED BY SOFTEX-SYSTEM/MANUAL
et S e B S I S e S e I e B S ! T e e e e | e T e S S S A lMONR 9173719
-5 0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 80 85 CALL SIGN. — 0lG €02 €02 7x45 kg AUTOKANNEN SOFTEX-JARJESTELMAN MANUAALINEN LAUKAISU
. 1 €02 >« BILDACK SOFTEX-SYSTEM MANUELL UTLOSNING
C €02 SOFTEX CARDECK SOFTEX-SYSTEM MANUAL RELEASE
€02 LAUKAISUPAIKKA 1 KOMENTOSILLAN SOFTEX-JARJESTELMAN LAUKAISU
€02 UTLOSNING >« UTL™SNING AV SOFTEX-SYSTEM AV BRYGGAN
€02 RELEASE STATION SOFTEX RELEASE OF SOFTEX-SYSTEM OF THE BRIDGE
TLOSNING FOR . . .
ELO]QFSAR GFO €02 LAUKAISUVAROITIN (AANIMERKKI) 2 ASUNTOTILOJEN SOFTEX-JARJESTELMAN LOHKOVENTTIILI
@ W L — 4 C02 UTLOSNING VARNING (LJUDSIGNAL) SOFTEX-SYSTEM SEKTION VENTIL AV BOSTADSUTRYMMEN
. 0 - C02 RELEASE ALARM (SOUND SIGNAL) SOFTEX SOFTEX-SYSTEM SECTION VALVE FOR ACCOMODATION
CO2|
\||||| -|- | 1A ||| < ﬁ ¢ \ m TILA SUQJATTU CO2LLA PALOMIEHEN VARUSTEET 2 PANELMAKENGTSLATE TRICKLUETSAIONNGSAPPARAT
. — = ﬁ //I\\ UTRYMME SKYDDAD MED C02 2 BRANDMANS UTRUSTNING 3 TURVAJALKNEET :ﬁﬁggﬁsssmvw
P— y i CO: SPACE PROTECTED BY €02 FIREMANS EQUIPMENT NEE \
EMERGENCY GEN ROOM H S VA SACERHETS LAWPA
3 PALOKIRVES BRANDYXA
2 TURVAKOYSI SAKERHETSLINA
cL €02 SAMMUTIN BII-E , 5 KG 4 VARAPAINEILMASAILIO RESERVLUFTTRYCKFLASKA
— (ICOZ 6 C02 SLACKARE BII-E, 5 KG
we O 5 €02 EXTINQUISHER BII-E, 5 KG
@LL JAUHESAMMUTIN AB IlI-E , 12 KG N PELASTUSPUVUT (TYYPPI URSUIT 5003)
—— @ P 2 PULVERSLACKARE AB Ill-E, 12 KG _’H\_ 6 RADDNINGSDRAKTER
D | | — ,@ 1t @ e Ty i 12 DRY POWDER EXTINQUISHERS AB Ili-E, 12 KG (I IMMERSION SUIT
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Bilaga 10b ALR 2019/5852

-j T f = Liikenteen turvallisuusvirasto
r a ' Trafiksdkerhetsverket BESLUT

Paivdays/Datum (09.01.2014

Alands Landskapsregering Dnro/Dnr FI 9/400/2014
Rederienheten / Mats Bergman

PB 2050

Viite/Referens  Er ansdkan 18.12.2013

22111 Mariehamn

Faststadllande av bemanning for fartyg

Sokande

Fartyg

Fartomrade

Ansokan

Beslut

Motivering

Alands Landskapsregering

Namn: Signalbokstaver: IMO-nummer:
Viggen 0JIQ i 9173719
Bruttodréktighet: Ldngd (m): : Maskineffekt (kW):
1512 48,8 2640

Begransad inrikes fart II: Ava - Osnés

Rlands Landskapsregering anséker om faststallande av bemanningen fér ovan
namnda fartyg.

Trafiksdkerhetsverket har beslutat faststalla bemanningen fér ovan namnda fartyg
och utférda ett bemanningscertifikat, av vilket framgar fartygets minimibemanning:
fartygspersonalens sammansattning och de uppgiftsrelaterade behérighetsvillkoren
samt eventuella sérskilda krav och villkor angdende bemanningen.

Beslutet och bemanningscertifikatet ar i kraft till tills vidare under tiden 01.10 -
30.04.

Trafiksdkerhetsverket anser att den faststéllda bemanningen motsvarar de krav om
betryggande bemanning av fartyg som stalls i lagen om fartygspersonal och
sakerhetsorganisation for fartyg.

Innan bemanningen faststéllts har Trafiksékerhetsverket begért utlatanden av
fartygets befalhavare och maskinchef.

Tillampade bestammelser

Lagen om fartygspersonal och sdkerhetsorganisation for fartyg (1687/2009) 5, 6
och 7 §

Statsrddets férordning om fartygs bemanning och fartygspersonalens behérighet
(166/2013) 3,4, 7och 8 §

Liikenteen turvallisuusvirasto ¢ PL 320, 00101 Helsinki e puh. 029 534 5000, faksi 029 534 6597 ¢ Y-tunnus 1031715-9
Trafiksakerhetsverket « PB 320, 00101 Helsingfors  tfn 029 534 5000, fax 029 534 6597 « FO-nummer 1031715-9

www.trafi.fi



2/2

Avgift och avgiftsgrund

400 euro
Lagen om grunderna for avgifter till staten (150/1992)
Kommunikationsministeriets forordning om Trafiksdkerhetsverkets avgiftsbelagda

prestationer (722/2012) 2 §, bilaga 1

Andringssokande
Den som &r missndjd med detta beslut far begédra omprévning av beslutet hos
Trafiksdkerhetsverket. Anvisning om hur man begar omproévning bifogas.

Ytterligare upplysningar
Stella Wallenius, 029 534 5000 och e-post: sjomansenheten@trafi.fi

<G, -ﬂv.f.-,é,ﬂ

‘-:_'l_i.':.ﬁl {4

Utvecklingschef

BILAGOR
Bemanningscertifikat
Anvisning om hur man begédr omprévning

Liikenteen turvallisuusvirasto ¢ PL 320, 00101 Helsinki e puh. 029 534 5000, faksi 029 534 6597 e Y-tunnus 1031715-9

Trafiksdkerhetsverket « PB 320, 00101 Helsingfors e tfn 029 534 5000, fax 029 534 6597 « FO-nummer 1031715-9
www.trafi.fi



MIEHITYSTODISTUS - BEMANNINGSCERTIFIKAT

Liikenteen turvallisuusvirasto vahvistaa alla mainitun aluksen miehityksen laivaviesti ja

aluksen turvallisuusjohtamisesta annetun lain (1687/2009) mukaisesti.

SUOMI
FINLAND

Trafiksakerhetsverket faststiller nedan namnda fartygs bemanning enligt lagen om

fartygspersonal och sikerhetsorganisation for fartyg (1687/2009).

Aluksen nimi/Fartygets namn

Kotipaikka/Hemort

DNV EO

Viggen Mariehamn
Tunnuskirjaimet/Signalbokstiver IMO-numero/nummer
0JIQ 9173719
Aluksen tyyppi/Fartygstyp Bruttovetoisuus/Bruttodriktighet (ITC 1969)
Passagerfartyg 1512
Koneiston automaatioaste/Maskineriets automationsgrad Kokonaisteho/Total effekt (kW)

2640

Liikennealue/Trafikomrade
Trafikomrade II: Ava - Osniis

Toimi/Befattning

Pitevyyskirja/Behdrighetsbrev

Henkilomédrd/Antal personer

Befilhavare Overstyrman'
Vaktman, Dick Vaktman, Dick (11/4)
Maskinchef Maskinmistare

—

Yhteensd /Sammanlagt | 4

Huomautukset/Anmérkningar

fartygets larmlista kan skotas.

godtagbart.

Fartygets arbetssprék &r svenska.

Bemanningen ska under alla omstéindigheter vara sidan att sdkerhetsutrustningen och samtliga uppgifter som foreskrivs i

Kortiden kan vara hégst 14h, om bestimmelserna om arbets- och vilotider sa tillater.
lVaktstyrmansbrev och 36 ménaders sjdtjdnst som décksbefil (alt. 24 manader om 12 ménader varit som $verstyrman) dr

Ena vaktmannen kan vid behov ersiittas med en styrman (behdrighetsbrev for vaktstyrman).

Todistus on voimassa
Detta certifikat giller

Detta certifikat géller

Annettu Helsingissé 09.01.2014

Utfirdat i Helsingfors

Nro/Nr FI 9/400/2014

tills vidare under tiden 01.10 — 30.04







j T f = Liikenteen turvallisuusvirasto
i r a , Trafiksidkerhetsverket BESLUT

Paivays/Datum 13.01.2014

Alands Landskapsregering Dnro/Dnr FI 11/400/2014
Rederienheten / Mats Bergman

PB 2050

Sokande

Fartyg

Fartomrade

Ansokan

Beslut

Motivering

Viite/Referens  Er ans6kan 18.12.2013

22111 Mariehamn

Faststadllande av bemanning for fartyg

Alands Landskapsregering

Namn: Signalbokstaver: IMO-nummer:
Viggen 0JIQ \ 9173719
Bruttodraktighet: Lédngd (m): : Maskineffekt (kW):
1512 48,8 2640

Begransad inrikes fart II: Ava - Osnés

Rlands Landskapsregering anséker om faststillande av bemanningen fér ovan
namnda fartyg.

Trafiksdkerhetsverket har beslutat faststédlla bemanningen fér ovan nédmnda fartyg
och utfirda ett bemanningscertifikat, av vilket framgar fartygets minimibemanning:
fartygspersonalens sammanséttning och de uppgiftsrelaterade behdorighetsvillkoren
samt eventuella sérskilda krav och villkor angaende bemanningen.

Beslutet och bemanningscertifikatet ar i kraft till tills vidare under tiden 01.05 -
30.09.

Trafiksédkerhetsverket anser att den faststallda bemanningen motsvarar de krav om
betryggande bemanning av fartyg som stélls i lagen om fartygspersonal och
sakerhetsorganisation for fartyg.

Innan bemanningen faststéllts har Trafiksdkerhetsverket begért utldtanden av
fartygets befélhavare och maskinchef.

Tillampade bestammelser

Lagen om fartygspersonal och sdakerhetsorganisation fér fartyg (1687/2009) 5, 6
och 7 §

Statsradets férordning om fartygs bemanning och fartygspersonalens behdrighet
(166/2013) 3,4, 70ch 8 §

Liikenteen turvallisuusvirasto ¢ PL 320, 00101 Helsinki e puh. 029 534 5000, faksi 029 534 6597 ¢ Y-tunnus 1031715-9
Trafiksdkerhetsverket « PB 320, 00101 Helsingfors ¢ tfn 029 534 5000, fax 029 534 6597 « FO-nummer 1031715-9

www. trafi.fi



2/2

Avgift och avgiftsgrund
400 euro
Lagen om grunderna fér avgifter till staten (150/1992)
Kommunikationsministeriets férordning om Trafiksédkerhetsverkets avgiftsbelagda
prestationer (722/2012) 2 §, bilaga 1

Andringssdkande

Den som &r missndjd med detta beslut far begédra omprévning av beslutet hos
Trafiksékerhetsverket. Anvisning om hur man begéar omprévning bifogas.

Ytterligare upplysningar
Stella Wallenius, 029 534 5000 och e-post: sjomansenheten@trafi.fi

- \\- b B ¢
mﬁv 'V\‘_ﬁ -’.‘
Stél allenius

Utvecklingschef

BILAGOR
Bemanningscertifikat
Anvisning om hur man begar omprévning

Liikenteen turvallisuusvirasto « PL 320, 00101 Helsinki e puh. 029 534 5000, faksi 029 534 6597 « Y-tunnus 1031715-9

Trafiksakerhetsverket « PB 320, 00101 Helsingfors e tfn 029 534 5000, fax 029 534 6597 « FO-nummer 1031715-9
www.trafi.fi



MIEHITYSTODISTUS - BEMANNINGSCERTIFIKAT

Liikenteen turvallisuusvirasto vahvistaa alla mainitun aluksen miehityksen laivaviesti ja

aluksen turvallisuusjohtamisesta annetun lain (1687/2009) mukaisesti.
SUOMI

FINLAND

Trafiksikerhetsverket faststédller nedan nimnda fartygs bemanning enligt lagen om
fartygspersonal och sikerhetsorganisation for fartyg (1687/2009).

Aluksen nimi/Fartygets namn Kotipaikka/Hemort

Viggen Mariehamn
Tunnuskirjaimet/Signalbokstdver IMO-numero/nummer

0JIQ 9173719

Aluksen tyyppi/Fartygstyp Bruttovetoisuus/Bruttodriktighet (ITC 1969)
Passagerfartyg 1512

Koneiston automaatioaste/Maskineriets automationsgrad Kokonaisteho/Total effekt (kW)

DNV EO 2640

Liikennealue/Trafikomréde
Trafikomrade II: Ava - Osniis

Toimi/Befattning Pitevyyskirja/Behorighetsbrev Henkilomaédrd/Antal personer
Befilhavare Overstyrman' 1
Overstyrman Vaktstyrman 1
Vaktman, Déck Vaktman, Déck (11/4) 2
Maskinchef Maskinmistare 1

Yhteensi /Sammanlagt | 5

Huomautukset/Anmérkningar

Bemanningen ska under alla omstéindigheter vara sddan att siikerhetsutrustningen och samtliga uppgifter som foreskrivs i
fartygets larmlista kan skdtas.

Kortiden kan vara hogst 14h, om bestimmelserna om arbets- och vilotider sa tillater.

'Vaktstyrmansbrev och 36 manaders sjétjéinstsom décksbefil (alt. 24 manader om 12 manader varit som dverstyrman) &r

godtagbart.
Fartygets arbetssprak ér svenska.

Todistus on voimassa tills vidare under tiden 01.05 — 30.09
Detta certifikat giller

Annettu Helsingissd 13.01.2014
Utfardat i Helsingfors

Nro/Nr FI 11/400/2014






Bilaga 11 Upphandling farjetrafik Ava-Osnas ALR 2019/5852

Underhallssystemet IDEA-SBA pa M/S Viggen
| underhallssystemet finns delar av fartygets underhallsarbeten samlade samt tidsramen for
fornyande av certifikat och klassningar. Arbeten i underhallssystemet utfors enligt timmar eller
vecko-/manadsintervaller beroende pa komponent. For att fartygsunderhallssystemet skall fungera
skall komponenternas drifttimmar uppdateras kontinuerligt. Det finns en skild meny i
underhallssystemet for detta.
Underhallssystemet pa fartyget dr webbaserat dvs. man loggar in i systemet via internet.
Inloggningen gbrs pa: https://alands.idea-sba.com
Anvandarnamn: ReadOnly-Viggen Gast
Losenord: viggen
Valj “visa detaljer” mitt pa startsidan sa blir certifikat och dokument tillgdangliga.
For att se allt underhall som finns pa M/S Viggen vilj Underhall hégst upp pa startsidan.

For att se allt komponenter som finns pa M/S Viggen valj Komponenter hogst upp pa startsidan.

Allt som ar markt “utfores av ALR” i underhallssystemet utfors av bestallaren resten skall utféras av
entreprendren.

Upprakningen av underhallsatgarder i underhallssystemet IDEA-SBA &r inte uttémmande. Lopande
underhallsatgdrder som entreprendren ansvarar for tillkommer.
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Kundregistrering:

1. Samtliga kunder som dygnet runt vill boka/andra/avboka latta fordon (i priskategori XS,
S, M, L, Ekipage M och Ekipage L) registrerar sig online pa alandstrafiken.ax och uppger
férnamn och efternamn eller firmanamn, néradress, postnummer, ort, telefonnummer
inklusive riktnummer, mobiltelefonnummer, e-post och l6senord. AT-kundnummer som
erhalls per e-post sparas, da det behdvs for kommande bokningar/avbokningar online. Ett (1)
AT-kundnummer per person/foretag ar tillatet, dar man anvander samma kundnummer for
fordon med arskort och for fordon utan arskort. Vi rekommenderar att kunden uppger
mobiltelefonnumret som obligatoriskt nummer, sa att snabb info vid ev. trafikstorningar kan
sandas direkt fran farjornas bokningslistor. For resebyran/turistforetagaren galler att man
skriver in kundens mobiltelefonnummer.

2. Alternativet till att registrera sig med kundnummer och lésenord for att kunna
boka/omboka/avboka online dygnet runt ar att endast kunna boka/omboka/avboka per
telefon eller per epost under Alandstrafikens ordinarie dppettider mandag-fredag kl. 10-17.

Bokningsregler:

3. Bokningsturordning innan bokning 6ppnar:
1) Farskvarutransporter inkomna fore 15/11 2019.
2) Resebyraer far boka plats for bussar och dvriga fordon ombord pa skargardsfarjorna 2 ar
fore aktuellt resedatum. Resebyraernas bokningar sker via Alandstrafiken.
Resebyrabokningar for ar 2019, inkomna fore 15/11 2018, har fortur framom 6vrig tung
trafik som trafikerar kontinuerligt. Resebyrabokningar for ar 2020 kan inkomma fr.o.m. 1/1
2019 med reservation for justeringar da turlistperioden for kommande ar slas fast september-
oktober 2019. Pa bransleturer bokas inte bussar.
3) Ovrig tung trafik (lastbilar och I&ngtradare) som trafikerar kontinuerligt till/frén/inom
skargarden. Néar kapaciteten pa skargardsfarjorna ar begransad sker bokningen i dialog med
transportérerna och malsattningen ar att den tillgangliga kapaciteten fordelas
konkurrensneutralt mellan transportérerna. Utgangspunkten vid fordelningen av den
tillgangliga kapaciteten ar att kapaciteten over tid ska fordelas jamnt mellan enskilda
transportorers olika behov. Om reserverat utrymme avbokas oftare &n det nyttjas har
landskapsregeringen rétt att avboka utrymmet i dialog med godstransportéren. For 2020 ska
transportérerna senast 15/11 2019 meddela sina bokningsbehov, varefter férdelning sker.
4) Dérefter 6ppnar bokningen for alla.

4. PaFoglélinjen kan resebyraer/bussbolag boka tva bussar via Alandstrafiken senast
kl. 12:00 kontorsdagen fére avgang. Farjan far bokningen per epost.

5. Ovrig tung trafik (lastbilar och langtradare) som trafikerar kontinuerligt till/fran/inom
skargarden registreras med AG-nummer och bokar/ombokar/avbokar via
Alandstrafiken. Dessa langtidsbokade fordon &ker mot fakturaunderlag som skrivs vid
ombordkdrning fran andhamn, eller vid vidareresa fran skargarden till andhamn.

6. Bokning bekraftas med en bokningsbekréftelse och bokningsregler. Det bokade fordonets
typ, registreringsnummer, hojd, langd, bredd, vikt samt betalstatus syns pa farjornas
bokningslistor.

7. For obokad eller obetald resa betalas ordinarie biljettavgift kontant eller med betalkort
fore avfard nere i hamn, alternativt pa bildack ombord pa férjan tillsammans med in-
checkning av fordon och passagerare.

8. Bokning av fordon kan goras fram till 1 h fére avgang i starthamn online och via
Alandstrafiken mandag-fredag kl. 10-17 om inte annat anges.

9. Online bokning kan ej goras for skargardsplatser, genomfart, bussar, tung
nyttotrafik och bransletransport.
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10. Vid bréansleturer &r antalet passagerare begransat till max 20 personer. Vid bransleturer pa
sOdra linjen (1/1-16/6 och 12/8-31/12 2019) finns plats for 10 passagerare och fyra
personbilar vikta for skargardsbor mellan Kékar-Langnas v.v. Platserna bokas direkt till
farjan. Pa dvriga bransleturer finns inte skargardsplatser. Se punkten ”Briinsleturer &
dvriga begriansningar”.

11. Kunden ansvarar for att ha giltig biljett. Ha arskortet klistrat i fordonets vindruta (se
punkt 25), kunna uppvisa personligt arskort (se punkt 26), ha kontanter, betalkort, vouchers,
forbetalad biljett och bokningsbekréftelse tillgangliga fére ombordkdrning. In-checkningen
skots av besattningen fore ombordkérning eller ombord direkt efter avgang.

12. Genom gjord bokning har kunden godk&nt de av landskapsregeringen fastslagna
boknings-/andrings-/avbokningsreglerna inklusive avbokningsavgifterna. Kunden
godkanner sjalv reglerna och avgifterna vid online-bokning, samt far dem bifogade med
bokningsbekréftelsen.

Bokningsregler skargardsplats:

13. Skargardsplatser far bokas hos respektive farja efter att bokningsbart utrymme ar
fullbokat. Skargardsplats kan bokas av person/foretag med alandsk skargardskommun
som hemkommun och galler Iagt fordon, maxhojd 1,8 m, maxlangd 4,5 m och maxbredd 2
m, men aven paketbil far bokas i man av mojlighet. Skargardsplatserna kan endast bokas
fran 72 h till 15 min fore avgang hos farjans befal. Fordonets registreringsnummer,
skdrgardshons namn och mobiltelefonnummer ska meddelas till farjan. Platsen avbokas till
farjan senast 3 h fore avgang. 15 minuter fore avgang far utrymmet nyttjas av 6vriga
resendrer. Avbokningar gjorda senare én 3 h fore avgang debiteras 20 € i avgift. No-show
betyder att kunden inte har avbokat sin plats och debiteras 40 € i avgift.

14. Skargardsplatser ar 2019:

- Norra linjen Ava-Osnés v.v.

(M/S Viggen) lag- och mellanséasong 2 bilar, hogsasong 4 bilar

- Norra linjen Hummelvik-Enklinge-Kumlinge-Lappo-Torsholma v.v.

(M/S Alfageln) Iag-, mellan- och hégsasong 10 bilar morgon och kvill, 5 bilar dagsturer
(M/S Knipan) lag- och mellanséasong 2 bilar

(M/S Ejdern) hdgsasong 4 bilar

- Tvargéende linjen Langnas-Overd-Snacko v.v.

(M/S Odin) lag-, mellan- och hogsésong 2 bilar

- Sodra linjen Langnéas-Sottunga-Kokar v.v.

(M/S Skiftet) 1ag- och mellansésong 4 bilar, hogsasong 5 bilar

(M/S Gudingen) lag- och mellansdsong 4 bilar (4 bilar pa bransleturerna), hogsasong 5 bilar
(M/S Ejdern) lag- och mellansésong 4 bilar

(M/S Knipan) hdgsasong 4 bilar

- Sodra linjen Kokar-Galtby v.v.

(M/S Skiftet) lag- och mellansasong 2 bilar, htgsasong 4 bilar

(M/S Gudingen) lag- och mellansasong 2 bilar, hogsésong 4 bilar

Bestallningsturer:

15. Bestallning innebar att kunden har bestallt en invikning eller bestallningstur, vilket
gor att turen kors. Plats ombord reserveras dock ej for specifik kund. Avbokningstid &r
den samma som den tid man senast kan boka turen. Bestalld tur som inte nyttjas faktureras
80 euro. Bestéllningsturer bestélls sakrast direkt till farjan per telefon.

16. For info om bestallningsturer, invikningar, tid for nar fordon/passagerare senast ska
vara klara att kéra/ga ombord samt turlistperioder, se respektive linjes turlista.
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Kombinera skiargardsfarja + buss:

17. Meddela besattningen ombord att du vill aka vidare med kombinerande buss.

Befalhavaren kontaktar alltid busschaufforen vid forsening, sa att bussen kan vanta upp till 10
minuter. Om bussen inte syns till kontaktar befalhavaren bussen omgaende. Bussen avgar
senast 10 minuter efter utannonserad avgangstid. Om passagerare senare ordnat skjuts pa
annat satt fran farjan ska besattningen meddelas som sedan kontaktar bussen.

18. Om farjan ar sa forsenad att passagerarna inte &r ombord pa bussen senast 10 minuter
efter annonserad avgangstid ringer befalhavaren efter taxi. Busspassagerarna far aka
ordinarie bussrutt for ordinarie busstaxa (se Busstidtabellen 2019 eller
alandstrafiken.ax/busspriser) som betalas till taxichaufféren.

Kombinera buss + skirgardsfarja:

19. Meddela busschaufféren att du ska dka vidare med kombinerande farja. Busschaufforen
kontaktar alltid farjan ifall bussen anlander senare &n annonserad ankomsttid, sa att farjan kan
invanta bussen. Om férjan inte syns till vid ankomst till hamnen kontaktar busschaufféren
farjan omgaende.

Betalningsalternativ:

20. Betalningsmedel i hamnarna/ombord pa farjorna/hos Alandstrafiken &r kontanter (euro eller
svenska kronor), samt bankkort, Visa- och Mastercard.

21. Betalningsmedel online &r finska natbankskoder, Visa, Visa Electron eller Mastercard.

22. Vid eventuell fakturering ar uppgifterna skyddade enligt PUL och raderas ett ar efter betald
faktura.

Biljettpriser, rabatter, arskort & arskorts-intyg:

Typ av Pris € MC/ Person | Paket | Husbil | Pickup | Lastbil | Slapvagn | Slapvagn Traktor
arskort Moped/ bil bil (N2) | max héjd | hojd éver | med slép
Mopedbil/ max 1,8m 1,8m max hojd
4-hjuling 12t 42m
Rott 160 € - Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Rott 50 € Ja - - - - - - - -
Rott J-bruk | 160 € - - - - - - - - Ja
Gront 160 € - Ja Ja - Ja Ja Ja 30€ -
Gront 50 € Ja - - - - - - - -
Rod/Gult 300 € Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
Gron/Gult | 300 € Ja Ja Ja - Ja Ja Ja 30€ -

23. Férbokning och férbetald biljett som kops online eller hos Alandstrafiken erhéller 20 %
rabatt fran ordinarie biljettavgift for fordon utan arskort (Galler ej Foglélinjen). Forbetald
biljett &r i kraft t.o.m. 31/12 2019.

24. Arskort ar giltiga 1/1 — 31/12 och kan bestéllas online eller kdpas hos
Alandstrafiken. Kop av &rskort fr.0.m 1/9 erhdller -50 % fran arskortens ordinarie
pris.

25. Rott eller gront arskort, utformat som en klisterdekal, ar knutet till ett fordon
(registreringsnummer) och Kklisterdekalen ska vara fastklistrad direkt i vindrutan for
att vara giltig som fardbevis. Arskort som inte uppfyller reglerna for korrekt
fastsattning, ar inte giltigt som fardbevis med paféljden att fordonets
registreringsnummer och arskortets nummer dokumenteras och resenaren faktureras
ordinarie biljettavgift.
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Rod/Gult eller Gron/Gult arskort ar personliga (fysisk person, ej firma). Kortet

forses med for- och efternamn och fodelsedatum. Kortet ska visas upp och ar

endast giltigt om innehavaren medféljer fordonet med giltig legitimation.

Arskort som inte uppfyller reglerna, ar inte giltigt som fardbevis, med paféljden att

namn och arskortets nummer dokumenteras och resenaren faktureras ordinarie

biljettavgift.

Rott eller R6d/Gult arskort (for foretag/firma géller endast rott arskort) beréttigar till
obegrénsat antal resor till/fran/genom skargarden. Endast person eller foretag med aktiv
verksamhet (galler rott arskort) som uppgett alandsk skargardskommun som hemkommun
(betalar skatt till skargardskommunen) samt har sitt fordon registrerat pa Aland &r beréttigad
att inneha rott eller rod/gult arskort. Vid behov kontrolleras uppgifterna med
Fordonsmyndigheten, befolknings- och foretagsregistret.

Rott arskort for jordbrukare med arrenderad mark i alandsk skargardskommun géller for
traktor inklusive traktorslap for obegréansat antal resor till/fran skargarden. Endast
naringsidkare som uppvisat FO-nr samt aktuellt arrendeavtal &r beréattigad att inneha rott
&rskort. Traktor och traktorekipage bokas/avbokas hos Alandstrafiken.

Gront eller Gron/Gult arskort (for foretag/firma géaller endast gront arskort)

berattigar till obegransat antal resor till/fran skargarden och for vidareresa efter

overnattning i alandsk skargardskommun. Gront arskort galler ej for genomfart samma
dygn, men arskortet kan anvandas som delbetalning for genomfartsresa dar priset for
skargardtaxan dras av. Vid avresa fran &ndhamn erhalls returbiljett som ska sparas och ges
till biljettforsaljaren vid retur- eller fortsatt resa.

Fordon med giltigt gront eller gron/gult arskort far boka genomfart for sista-minuten-
pris om ledigt utrymme finns ombord pa skargardsfarjorna. Tillagg for genomfart ar 20
euro/fordon under lagsasong (1/1-14/4 och 1/10-31/12 2019) och 30 euro/fordon under
hogséasong (15/4-30/9 2019). Rabatter kan ej kombineras. Formanen galler alla avgangar
andhamn-andhamn inom samma dygn pa norra och sddra linjen. Antalet sista-minuten-platser
ar begransade till max tre fordon exklusive slap (max 15 héga metrar) och galler endast vid
bokning tidigast 72 h fére och senast 1 h innan avgéng via Alandstrafiken. Bokningen ska
avbokas senast 12 h fore avgang via Alandstrafiken mandag-fredag kl. 10-17. Avbokas sista-
minuten-platsen senare an 12 h fore avgang faktureras 50 % av ordinarie genomfartsavgift.
Det ar ] tillatet att andra en tidigare bokad genomfartsbokning for ordinarie genomfartstaxa
till en sista-minuten-pris genomfart.

Byte av arskort for fordon. Innehavare av rott eller gront arskort kan byta ikraftvarande
arskort fran ett av kundens fordon till ett annat av kundens fordon mot en avgift om 50 euro
per kortbyte, under forutsattning att arskortet med QR-koden till det tidigare arskortfordonet
returneras nar det nya hamtas. Redan gjorda bokningar med det forsta arskortfordonet
uppdateras samtidigt till kundens nya arskortfordon. Om kundens fordon med arskort &r ur
trafik (t.ex. pa verkstad for reparation, pa bilfirma till forsaljning eller avstalld), kan kunden
kontakta Alandstrafiken fére resans avgang och uppge registreringsnumret pé lanebilen. Intyg
fran verkstaden, bilfirman eller forsikringsbolaget ska verifieras till Alandstrafiken fore resa.
Alandstrafiken skriver darefter intyg som beréattigar lanebilen till arskortsférménen under en
vecka.

Om kunden salt sin bil och kopt nytt fordon ska arskortet lossas fran vindrutan och returneras
till Alandstrafiken for att erhlla ett nytt arskort mot en avgift om 20 euro.

Om kund képt nytt fordon, men &nnu ej hunnit registrera sitt fordon pa Aland skriver
Alandstrafiken intyg som beréttigar det nyinkdpta fordonet arskortsformanerna i 30 dagar
under forutsattning att kunden betalat for ett rétt eller gront &rskort. Arskortet dverlamnas till
kunden nér fordonet har registrerats p& Aland.

Om verifikation fran verkstad, bilfirma, forsakringsbolag eller fran Fordonsmyndigheten
uteblir faktureras ordinarie biljettavgift for lanefordonets resor ombord pa avgiftsbelagda
linjer.

Godstransportorer och dvrig nyttotrafik (prisklass XL) i regelbunden trafik reser for
ordinarie biljettavgift mot fakturaunderlag. Nyttotrafik innebér att transporten/tjansten utfors
av anlitat foretag registrerat med FO-nummer.
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Alandska ideella foreningar beviljas bokningsratt for alla fordonstyper samt -50 %
fran genomfartstaxa (dock ej under hogsasong 17/6-11/8 2019), ifall platserna bokas av
foreningens aktiva medlemmar. Utndmnd ansvarsperson lamnar in lista pa aktivamedlemmar
och gar i god for att ge information till féreningens medlemmar. Avbokar medlemmen eller
ansvarspersonen resan for sent skickas faktura pa ordinarie biljettavgift till foreningen. Resan
ska ha med foreningens verksamhet att gora. Till ideell forening raknas ej intresseforening,
fackforening eller forening med sponsorer och avlionad personal da deras syfte ar att generera
vinst for sina medlemmar. Bokning gors via Alandstrafiken.

Fordon i Ekipage M och Ekipage L med langd 6ver 14,5 m betalar dubbel avgift.
Genomfartstaxa betalas for fordon resa &ndhamn-andhamn (fasta Aland-Finland v.v.)
inom samma dygn och biljettavgiften betalas vid ombordkorning pa den forsta farjan i
hamnarna Hummelvik, Langnas, Svino, Osnis eller Galtby, alternativt som tillaggsbetalning
vid ombordkoérning fran mellanhamn ut ur skérgarden till andhamn. Aker kund &ndhamn-
andhamn samma dag betalas alltid genomfartstaxa. Undantag fran genomfartstaxa ska
bekraftas med beslut éver beviljad bokningsratt, se punkt 30, 66 och 68.

Skéargardstaxa betalas for fordon fran andhamn till mellanhamn v.v. och géller for tur-
och returresa, alternativt for fortsatt resa efter dvernattning i en alandsk skargardskommun.
Samtliga returbiljetter galler for obegrénsat antal resor inom skargarden, men ska sparas
och ges till/uppvisas for beséttningen/scannas nar kunden lamnar skargarden vid returresa eller
infor den fortsatta resan. | héndelse av att returbiljetten férkommer erldggs tillaggsbetalning
for genomfartsresa. Samtliga fordon med undantag fér fordon med rott arskort samt fordon
som beviljats bokningsratt ska spara sin returbiljett fram till resan ut ur skargarden.

Det ar avgiftsfritt att aka mellan mellanhamnarna, se punkt 76.

Rabatter kombineras ej.

Passagerare aker avgiftsfritt ombord pa skargardsfarjorna.

Avgiftsbefriade fordon ar endast av landskapsregeringen upphandlad bransletransport,
buss med linjetrafiktillstand samt utryckningsfordon vid alarm. Upphandlad bréansletransport
betalar 50 % av avgiften om branslebilen levererar till 6vriga kunder &n
landskapsregeringens farjor i egen och privat regi. Infrastrukturavdelningen har ratt att boka
plats for servicefordon och avgiftsfritt aka med skargardsfarjorna for arbetsresor som ror
farjdriften (farjor och/eller farjfasten) utan att ansoka om bokningsratt. Géller resor
till/fran/genom skargarden, samt resor i deletapper 1/1-31/12 2019.

Leveranskostnader, leveranstider & angerratt:

42.

43.

44,

Arskort som brevforsandelse levereras kostnadsfritt.

- Leveranstid inom Aland och Finland ca 1-2 dagar

- Leveranstid till Sverige och dvriga norden ca 3-4 dagar

Om arskortet inte kommer fram hanvisas kunden till http://reklamation.alandpost.com for
att informera om det intraffade, samt att kontakta Alandstrafiken for att erhélla intyg under
den tid det tar att utreda vart arskortet tagit vagen.

Arskort som postférskott inom Aland och Finland: Arskort levereras inom 1-2 dagar till
narmaste postkontor. Kunden far ankomstavi nar kortet finns att hamtas. Mottagaren betalar
for arskortet pa postkontoret, samt en postforskottsavgift pa 7 euro.

Enligt 6 kap. 7 § i konsumentskyddslagen géller inte angerratt vid distanskdp av
transporttjanst. Séledes galler inte ngerrétt vid kop av &rskort fran Alandstrafiken.

Bransleturer & ovriga begransningar:

45,

Bréansleturer i ordinarie turlista har av sdkerhetsskél passagerarbegransning, se respektive
linjes turlista och bokas endast via Alandstrafiken. Brénsleturerna i ordinarie turlista
kombineras med separat bransleturlista som publiceras pa alandstrafiken.ax. Under mellan-
och hogsasong (tvargaende endast hogsasong) ska bransletur bokas senast kl. 12:00
kontorsdagen fore bransletur och under lagsasong (tvargaende dven mellansiasong) ska
bransletur ska bokas senast kl. 12:00 tre kontorsdagar fore preliminar bransletur. Pa
bransleturer galler inte skargardsplatser, med undantag for bransleturer pa sodra linjen.
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46. Vid bransleturer pa sodra linjen (1/1-16/6 och 12/8-31/12 2019) ar plats for 10
passagerare och fyra personbilar vikta for skargardsbor mellan Kokar-Langnas v.v.

47. Langnas-Overd v.v. kan ej bokas, men kan bestallas direkt till farjan senast 15 minuter fore
ankomst till Overé. Detta med anledning av att delrutten Langnis-Overé v.v. dr sédra linjens
resendrers enda mojliga bokningsbara rutt till/fran fasta Aland.

48. Enklingelinjen och Foglélinjen kan ej bokas, men vissa avgangar kan bestéllas direkt till
respektive farja. Pa Foglolinjen kan resebyraer/bussbolag boka tva bussar via
Alandstrafiken. (se punkt 4)

49. Traktor, traktorekipage, lastbilar, langtradare, bussar och 6vriga tunga fordon
bokas/avbokas endast hos Alandstrafiken p.g.a. begransningar av vikt, héjd, langd och bredd.

50. Fordon/ekipage bredare dn 2,6 m, langre &n 14,5 m och tyngre én 12 t bokas via
Alandstrafiken och betalar for det extra utrymme som nyttjas ombord.

51. Gods som inte far plats pa farjans bagagehylla (t.ex. kanoter, sopkarl) bokar plats via
Alandstrafiken och betalar fér det utrymme godset upptar pa bildack.

52. Husbilar och husvagnsekipage upp till 17 meter kan bokas/ombokas/avbokas pa varje
tur, aven online. Langre husbil och husvagnsekipage medtas i man av méjlighet.

53. Giltig genomfartsbokning/ombokning/avbokning (&andhamn-andhamn) utan bokningsratt
till ordinarie genomfartstaxa, se Skargardsfarjornas Turlistor 2019 sid. 5, sker endast via
Alandstrafiken.

Galler alla avgangar &ndhamn-andhamn inom samma dygn férutom féljande avgangar:
(HOgsésong=H)

- Fredagar kl. 18:15 (H 17:30 / 19:30) Hummelvik-Torsholma, k. 21:25 (H 20:35 / 22:35) Ava-
Osnas, kl. 16:00 Langnas-Galtby.

- Séndagar kl. 12:20 Osnés-Ava, kl. 13:30 Torsholma-Hummelvik, kI. 15:10 Osnas-Ava, K.
16:30 Torsholma-Hummelvik, kI. 18:00 (H 18:15) Osnas-Awva, kl. 19:30 Torsholma-
Hummelvik. kl.15:15 (H 15:30) Galtby-Langnas.

Antalet platser ar begransade till max tre och géller endast lag personbil. Genomfart for 6vriga
fordon endast mot beviljad bokningsratt, se punkt 67 och 69.

Avbokningstider, avgifter & tillampning:

54. Fordon med rott eller rod/gult arskort avbokar/ombokar utan avgift senast 24 h fore
avgang under hogsasong (17/6-11/8). For dvriga sasonger géller 3 h fore avgang. Av-
och ombokningar gjorda senare &n 24 h resp, 3 h fore avgang debiteras 20 € i avgift
(Géller ej moped, cykel och cykelsléap). | forsta hand gors avbokningar online och i andra
hand hos Alandstrafiken mandag-fredag kl. 10-17. Obs! Farjorna ombokar/avbokar inte
kundens plats.

55. Fordon med gront, grén/gult eller utan arskort avbokar/ombokar utan avgift senast
24 h fore avgang under hogsasong (17/6-11/8). For évriga sasonger galler 12 h fore
avgang. Av- och ombokningar gjorda senare dn 24 h resp. 12 h fore avgang debiteras
20 € i avgift (Galler ej moped, cykel och cykelslap). | forsta hand gors avbokningar online
och i andra hand hos Alandstrafiken mandag-fredag kl. 10-17. Obs! Farjorna
ombokar/avbokar inte kundens plats.

56. No-show betyder att kunden inte har avbokat sin plats och debiteras 40 € i avgift.

57. Fordon utan arskort kan omboka sin férbetalda resa online och via Alandstrafiken méndag-
fredag kl. 10-17 senast 24 h fore avgang i starthamn utan avgift, men om kunden 6nskar
avboka sin forbetalda resa helt senast 24 h fore avgang i starthamn och fa resan
aterbetald debiteras 5 euro expeditionsavgift av kunden.

58. Godstransportor registrerad i en alandsk skargardskommun avbokar snarast mojligt,
dock senast 12 h fore avgang under hogsasong (17/6-11/8) utan avgift. Fér dvriga
sasonger galler 6 h fore avgang. Avbokningar gjorda senare &n 12 h resp. 6 h fére
avgang debiteras 200% av ordinarie biljettavgift. Avbokning gors i forsta hand hos
Alandstrafiken mandag-fredag kl. 10-17. Under kvéllar och helger fér kunden kontakta farjan
direkt per telefon senast 12 h resp. 6 h fére avgéng, men meddelar sjalv Alandstrafiken
narmast kommande arbetsdag fér om mgjligt att undvika avbokningsavgift. Obs! Farjorna
ombokar/avbokar inte kundens plats, &ven om de ger kunden klartecken att komma med
ombord pa annan avgang an bokad plats.

59. Ovriga godstransportorer avbokar snarast mojligt, dock senast 24 h fére avgang utan
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avgift. Avbokningar gjorda senare an 24 h fore avgang debiteras 200% av ordinarie
biljettavgift. | férsta hand hos Alandstrafiken mandag-fredag kl. 10-17. Under kvéllar och
helger far kunden kontakta farjan direkt per telefon senast 24 h fére avgang, men meddelar
sjalv Alandstrafiken ndrmast kommande arbetsdag for om méjligt att undvika
avbokningsavgift. Obs! Farjorna ombokar/avbokar inte kundens plats, &ven om de ger
kunden klartecken att komma med ombord pa annan avgang &n bokad plats.

60. Traktor, traktorslap, dumpers, skogskran, markvélt och évriga tunga maskiner inom
jord- och skogsbruk samt markberedning raknas som nyttotrafik med anledning av att
transporten/tjansten utfors av anlitat foretag registrerat med FO-nummer och far boka plats
enligt priset for X-Large, likasa lyder de under samma avbokningstider och -regler som dvriga
godstransportdrer (se punkt 58, 59). Kunden ansvarar for att boka rétt 1angd, héjd, bredd och
vikt for sitt fordon.

61. Bransleturer bokas/avbokas av kunden senast kl. 12:00 tre kontorsdagar fore preliminar
bransletur under lagsasong (1/1-28/4 och 30/9-31/12 2019) och senast kl. 12:00 dagen fore
preliminér bréansletur under mellansdsong (29/4-16/6 och 12/8-29/9 2019) och hdgsdsong
(17/6-11/8 2019). Om bransleturen ej har bokats inom utsatt tid 6ppnas avgangen upp for
vanlig bokning utan passagerarbegrénsning. Ej avbokade bransleturer debiteras 200 %
av ordinarie biljettavgift. Se dven punkt 46.

In-checkning & godtagbar orsak:

62. Check-in av korrekt fordon och antal passagerare. In-checkningen skots av besattningen
fore ombordkorning eller ombord direkt efter avgang. Om kund anvander ett annat fordon &n
det som uppgetts vid gjord bokning eller om antalet passagerare har &ndrats korrigerar
beséattningen det vid incheckning. Beséttningen sparar om bokningen med ratt
registreringsnummer och kunden undviker darmed avbokningsavgift for fordon med annat
registreringsnummer eller for no-show. Kund kan inte i efterhand meddela annat
registreringsnummer an vad som star i den in-checkade bokningen.

63. Om kunden anser sig ha godtagbar orsak till varfor avbokningsavgift inte bor faktureras
meddelar hen det till Alandstrafiken samtidigt som hen avbokar sin plats eller senast narmast
kommande arbetsdag om avbokning gjorts direkt till farjan. Obs! Farjorna ombokar/
avbokar inte kundens plats i bokningssystemet. Anses orsaken vara godtagbar ska kunden
inom 1 vecka inlamna verifikation pa varfor hen inte kunde avboka resan inom utsatt tid.
Kund som inte avbokat sin plats, eller som vid kontakten med Alandstrafiken ndrmast
kommande arbetsdag inte framfort godtagbar orsak kan i efterhand inte féra fram godtagbar
orsak.

Regler for godstransport:

64. Godstransport bokas endast hos Alandstrafiken. Det ar tillatet att féra gods till och fran
skargarden under samma dag for skargardstaxa. Det &r tillatet att aka med tom last ena vagen
till/fran skargarden under samma dag for skargardstaxa. Det ar tillatet att efter Gvernattning i
alandsk skargardskommun fortsétta resan med tom last eller med ny last for skargardstaxa.

65. Det ar inte tillatet att boka samma gods eller tomt fordon andhamn-andhamn for
skargardstaxa, varken samma dag eller efter 6vernattning i alandsk skargardskommun.
Dessa kunder hanvisas till privata rederier. Om godstransportor anda valjer att aka obokad
utan last eller med samma last &ndhamn-andhamn samma dygn, eller efter évernattning i
alandsk skargardskommun, betalas alltid genomfartstaxa. Undantag i regeln géllande taxa
och bokningsratt kraver beviljat beslut, se punkt 67 och 69.

66. Godstransportor registrerad i alandsk skargardskommun och med verksamhet i
hemkommunen har ratt att boka flera tur-/returresor med start fran skargarden inom
samma dygn for skargardstaxa, dock far fordonet inte ha samma last &ndhamn-andhamn
eller kora tomt &ndhamn-&ndhamn inom samma dygn.

Ansokan om fortur & bokningsratt:

67. Bokningsratt andhamn-andhamn kan beviljas for perioden 1/1-31/12 2019 for olika
fordonstyper i deletapper, for samma last &ndhamn-andhamn (fasta Aland-Finland v.v.), samt



68.

69.
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eventuellt undantag for uppbérande av genomfartstaxa om sékanden lamnar in komplett
anstkan med motivering till bokningsratt. Ansokan ska inkludera veckodagar, avgangstider,
rutt, fordonstyp, langd, registreringsnummer, last, kontaktuppgifter och personsignum,
alternativt FO-nummer. Ordinarie avgangar (ej bestallningsturer) under lag-, mellan- och
hdgsasong ska dock anvéndas i forsta hand. Generell bokningsratt beviljas inte.

Fortur ombord pa Foglélinjen kan beviljas om sokanden lamnar in komplett ansokan med
motivering till behovet av fortur. Ansokan ska inkludera veckodagar, avgangstider, rutt,
fordonstyp, registreringsnummer alternativt langd for lastbilar och langtradare, semesterdagar,
kontaktuppgifter och personsignum, alternativt FO-nummer. Beviljat fortursfordon ska vara
klart att kéra ombord senast 10 minuter fére annonserad avgangstid och intyget 6ver beviljad
fortur ska finnas med i fordonet.

Enligt landskapsregeringens beslut om avgifter for prestationer vid landskapsregeringens
allmanna férvaltning (AFS 2018:25) &r avgiften for provning av ansdkan om fortur samt
bokningsrétt pa farjor 110 euro per ansokan. Ansokan skickas till_registrator@regeringen.ax
och hanteringstiden &r vid komplett ansékan max tre manader.

Ovrigt:

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

17,

78.

79.

Det ar inte tillatet att parkera pa bro- och hamnomradet eller vid farjfastet utan
markagarens tillstand. Kunderna hanvisas till kommunernas campingar, alternativt till
skyltade parkeringsplatser i anslutning till hamnen.

Information om trafikstérningar sker pA www.alandstrafiken.ax, p& Alandstrafikens
Facebook-sida, som pressmeddelande samt till namnda skargardskontakter. Bokade kunder
informeras per SMS eller per telefon i man av majlighet.

Vid svara vaderleksforhallanden, tekniska fel pa farjorna eller andra Force Majeure
liknande omstéandigheter kan avvikelser i tidtabellerna ske eller turer stéllas in. Akuta
sjuktransporter bryter alltid ordinarie turlista.

I handelse av kraftiga forseningar i forhallande till turlistorna p.g.a. islaget kan beslut tas
om inforande av is-turlistor. Information om ibruktagandet av is-turlistor publiceras i
lokalpressen samt pa www.alandstrafiken.ax, senast 7 dagar innan is-turlistorna tas i bruk.
For information om vajerfarjorna Bjorkdlinjen, Embarsundslinjen,

Simskalalinjen, Angdsundslinjen, Toft6linjen och Seglingelinjen se

www.alandstrafiken.ax.

Alandstrafiken ansvarar ej fér kundens resrutt fram till skargardsfarjornas andhamnar
och mellanhamnar, men i Skérgardsfarjornas Turlistor 2019 finns uppskattad kortid till/fran
Mariehamn-skargardshamnarna och Ecker6-skargardshamnarna. Kunden beaktar att
kortiderna kan variera beroende pa vaderlek, évrig trafik och véagarbeten.

Andhamnar ar Hummelvik (Vardo), Langnas (Lumparland) och Svind (Lumparland) pé fasta
Aland samt Osnés (Gustavs) och Galtby (Korpo) i riket.

Mellanhamnar i Alands skérgard ar Jurmo, Ava, Torsholma, Lappo, Asterholma,
Enklinge, Kumlinge, Sndckd, Sottunga, Overd, Bergo, Kdkar, Kyrkogardsd, Husé och
Degerby.

Alands landskapsregering reserverar sig for eventuella felaktigheter som kan
forekomma i turlistan och forbehaller sig ratten till andringar.

Landskapsregeringen kan vid sarskilda omstandigheter fatta beslut om avvikelser fran
fastslagna biljettavgifter och bokningsregler for landskapsregeringens skargardsfarjor 1/1—
31/12 2019.

Enligt landskapslagen om allménna végar (1997/23) kan landskapsregeringen besluta om
att avgift ska uppbaras for utnyttjande av frigaende farjor som hor till allméan vég. Beslut
om biljettavgifter, boknings-, andrings- och avbokningsregler, samt tillhérande
avbokningsavgifter fattas av Alands landskapsregering. Beslutet &r ett normativt beslut som
inte kan dverklagas av enskilda personer da reglerna och avgifterna galler samtliga som
anvander skargardsfarjorna.
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Bilaga 14a ALR 2019/5852

Suomen Merimies-Unioni SMU ry POYTAKIRJA
Suomen Laivanpaillystéliitto SLPL ry 17.3.2017
Suomen Konepéaéllystéliitto SKL ry

Nordic Jetline Finland Qy

Nordic Jetline Finland Oy -konsernin yhteysaluksia koskeva tydehtosopimus
Suomen Merimies-Unioni SMU ry, Suomen Laivanpééllystoliitto SLPL ry, Suomen Konepasllystsliitto
SKL ry ja Nordic Jetline Finland Oy ovat sopineet jatkavansa niiden valilia 1.3.2014 — 28.2.2017 voimassa
olevan tybehtosopimuksen voimassaoloa jiljermpina sovitulla tavalla ja muutoksin.
1. Sopimuskausi
Uusi sopimuskausi alkaa 1.3.2017 ja on voimassa 28.2.2019 asti.
2. Palkantarkistus
2.1 Korotus 1.3.2017
Tybehtosopimuksen mukaisia taulukkopalkkoja sekd euromaérsisia lisid ei koroteta 1.3.2017.
2.2 Korotus 1.3.2018

TyGehtosopimuksen mukaisia taulukkopalkkoja seké euromaéréisié lisia korotetaan 1.3.2018 meren-
kulun yleisen linjan mukaisesti,

3. Luontaisetujen tarkistaminen

Tybehtosopimuksessa |uontaisetu kuuluu osana takuupalkkaan ja sen suuruus on 1.1.2016 alkaen
ollut 442,26 euroa kuukaudessa ja 1.3.2017 alkaen 449,40 euroa kuukaudessa (14,98 eur/pv * 30 pv).

Luontoisetukorvausta tarkistetaan kaytannén mukaisesti 1.1.2018 ja 1.1.2019 vastaavalla maaralia
kuin ulkomaanliikenteess3,

4. Muut asiat
4.1 Isovanhempien hautajaiset

Erdita poissaoloja koskevaan litesopimukseen (nro 10) lis4t4an ldhiomaisia koskevaan listaan tysn-
tekijan isovanhemmat (4 § 5. kappale).

4.2 Vuosiloma

Tydehtosopimuksen vuosilomaa koskevaan kohtaan 21 §:n loppuun lisatéén uusi kappale, joka kuu-
luu seuraavasti:

"9. Jos loman pituutia laskettaessa lomapéivien luvuksi ei tule kokonaisluku. péivén osa on annetiava
laytend lomapdivand. Jos tydntekijélle maksetaan tyésuhteen pasttyessi vuosilomapalkkaa vastaava
lomakorvaus ja jos lomapéivien lukurnééréiksi ei tule kokonaisluku, péivén osa on lasketiava taydeksi

lomapé&ivéksi.”

Helsingissa 17. pdivana maaliskuuta 2017

Suomen Merimies-Unioni SMU -/ Suomep Laiugnpéallystaliitto SLPL ry
S{j:omﬁT;pnepééI/lystﬁliitto SKL ry Nordic Jefline Finland O
' v 4 o ;?k_/ e
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NORDIC JETLINE FINLAND OY:N YHTEYSALUSTEN KANSI- JA KONEMIEHISTOA/PAAL-
LYSTOA SEKA TALOUSHENKILOKUNTAA KOSKEVA TYOEHTOSOPIMUS

| YLEISET MAARAYKSET
1 §. Soveltamisala

1. Tt tydehtosopimusta sovelletaan yhteysaluksilia ja muilla vastaavilla aluksilla,
jotka eivét ole perinteisia lasti- ja/tai matkustaja-aluksia, tyskentelevian alushenki-
16stddn ja heiddan muutoin tekemé&én tydhon.

2. Mik&li taman tydehtosopimuksen soveltamispiiriin kuuluvalla aluksella tytskente-
levd maadrataan tydhon alukseen, jossa noudatetaan muuta tydehtosopimusta, tyon-
tekija on oikeutettu saamaan hyvékseen sen tybehtosopimuksen mukaiset edut, jotka
ovat hdnen kannaltaan edullisimmat.

2 §. Alushenkiloston lukuméaara ja patevyys

1. Tamén tydehtosopimuksen soveltamispiiriin kuuluvan aluksen henkildstén luku-
maarasta ja patevyydesta on sovittava t&man tydehtosopimuksen osapuolten kanssa
ennen kuin alus aloittaa liikennéinnin tai ennen kuin aluksen liikennéintis taikka liiken-
néintialuetta muutetaan olennaisesti. Ennen miehityssopimuksen tekemista varusta-
mon on neuvoteltava miehityksesta luottamusmiehen kanssa. Miehityssopimus on
pidettava nahtavilla aluksen ilmoitustaululla.

2. Jokaisella aluksen miehistoén kuuluvalla on oltava ldakéarintodistus siits, etta han
on kelpoinen meripalvelukseen seka lains&&dannén ja viranomaisten maaraysten
edellyttamat patevyystodistukset.

3 §. Toimeenotto ja velvollisuus ottaa vastaan ty6té toiselta alukselta

1. Jokainen tydntekija merkitdan aluksen laivavékiluetteloon, jonka pitimisests vas-
taa aluksen paallikkd. Taman tydehtosopimuksen osapuolen edustajalle tai miehisté
edustavalle asianomaiseile luottamusmiehelle on pyynnosté varattava mahdollisuus
tutustua laivavakiluetteloon ja siihen liittyviin asiakirjoihin.

2. Jokaisen tyontekijan tydsopimukseen on merkittava hianen ammattinimikkeensa ja
hédnelle tdman tydehtosopimuksen mukaan kuuluva palkkaryhma.

3. Tydntekija on velvollinen ottamaan vastaan ty6ta toiselta tdman tydehtosopimuk-
sen soveltamispiiriin kuuluvalta alukselta, mikali hdnelle ei voida tarjota ty6ta omalta
alukseltaan.

4 §. Maardaikainen tydosopimus

1. Maaraaikainen tydsopimus voidaan tehd, jos tydn luonne, sijaisuus, harjoittelu tai
muu naihin rinnastettava maaraaikaista tydsopimusta edellyttava seikka on siihen
syyna, tai jos tynantajaila on muu yrityksen toimintaan tai suoritettavaan tydhén liit-
tyva perusteltu syy méaraaikaisen tydsopimuksen tekemiseen. Maéaraaikaisen tyéso-
pimuksen kayttaminen ei saa perustua tyontekijan itisanomissuojan ja tyéntekijille
tydsuhteen kestosta johtuvien etujen kiertamiseen.

5 §. Irtisanomisen ja lomauttamisen perusteet

1. Alushenkilkunnan lomauttamiseen seka toistaiseksi voimassa olevan ty&sopimuk-
sen paattdmiseen irtisanomalla noudatetaan, mité niista on liitteessé 2 sovittu,
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6 §. Osa-aikatyd

1. Eldkelakien mukaiseen osa-aikaeldkkeeseen ja osatydkyvyttomyyseldkkeeseen
liittyva osa-aikatyd sekd merimieslain mukainen osittainen hoitovapaa toteutetaan liit-
teen 3 mukaisesti.

7 §. Ulkopuolinen tydvoima

1. Tata tydehtosopimusta liitteineen noudatetaan merityésopimuslain soveltamispiiriin
kuuluvaan ulkopuoliseen tydvoimaan, kuten esimerkiksi tydntekijaén, joka on alihank-
kijan tai muun ulkopuoclisen palveluksessa.

2. Sopimuksiin, jotka koskevat tdmaén tytehtosopimuksen tarkoittamien téiden suorit-
tamista alihankintatding tai ulkopuolisella tyGvoimalla taikka téllaisten palvelujen osta-
mista ulkopuolisilta, on siséllytettdva maarays, jossa alihankkija tai muu vastaava
tydn suorittaja sitoutuu noudattamaan tyésopimussuhteissaan vahintaan taman tyo-
ehtosopimuksen méaarayksia.

3. Ulkopuolisen tydvoiman kayttdmiseen turvaudutaan vasta, kun on ensin selvitetty,
onko aluksen oman henkildkunnan k&yttaminen téiden suorittamiseen mahdollista ja
miten ulkopuclisen tydvoiman kayttdminen tulee vaikuttamaan oman henkilékunnan
tyodllisyyteen ja tyétehtaviin.

8 §. Harjoittelijat ja oppisopimuskoulutus
1. Harjoittelijoiden kaytté ei saa johtaa vakituisen tyGvoiman korvaamiseen.

2. Osapuolet toteavat, etté niiden yhteisend pdamaéarana on oppisopimuskoulutuksen
kdyttadmisen edistdminen varustamon aluksilla.

I TYOAIKA
9 §. Tydaikalainsddadantd

1. Tybaika jarjestetdan tydajasta kotimaanliikenteen aluksissa annetun lain (koti-
maanliikenteen tydaikalaki) mukaan, ellei tassa tydehtosopimuksessa ole toisin ma&a-
ratty.

10 §. Sadnndllinen tydaika ja takuupalkkaan siséltyva tyoaika

1. Sdannéllinen tybaika on enintdan 8 tuntia vuorokaudessa ja enintaan 40 tuntia vii-
kossa. Vuorokaudella tarkoitetaan kello 00:n ja 24:n valista aikaa ja viikolla aikaa
maanantaista kello 00 sunnuntaihin kello 24. Takuupalkkaan siséltyva vuorokautinen
tybaika ilmenee liitteesta 1.

11 §. Ylityé

1. Ylitydn teettdmisen osalta noudatetaan, mita kotimaanliikenteen tyéaikalaissa on
saadetty.

12 §. Lepoajat

1. Tyontekijélle on annettava jokaisen 24 tunnin aikana vahintaan 10 tunnin lepoaika
(vuorokausilepo) ja jokaisen seitseman paivan jakson aikana yhteensé vahintaan 77
tunnin lepoaika. Vuorokautinen lepoaika voidaan jakaa enintdan kahteen jaksoon si-
ten, etta toisen jaksoista on kestettava yhtajaksoisesti vahintdaan kuusi tuntia. Perék-
kaisten lepoaikojen véli ei saa olla 14 tuntia pidempi.



3(13)

2. Lepoaikojen merkitsemisesta tyd- ja vahtivuoroluetteloihin on sdadetty kotimaanlii-
kenteen tydaikalaissa.

3. Jos tydntekijan lepoaika héiriintyy tyokutsujen vuoksi, hdnelle on annettava riittava
korvaava lepoaika.

4, Pelastus- ja palonsammutus- seka muilla turvallisuusvalineilla pidettdvat harjoituk-
set on toteutettava siten, ettad he hairitsevat mahdollisimman vahén tydntekijan lepo-
aikoja ja siten, ettd ne eivét aiheuta vasymysta.

5. Alle 30 minuutin taukoa ei lueta edelld tarkoitettuihin lepoaikoihin.
il PALKAT JA VUOSILOMA
13 §. Palkanmaksu

1. Palkka maksetaan sen péivan alusta, jolloin tyéntekijd saapuu alukselle tai, jos ha-
nen taytyy matkustaa tydsopimuksen tekopaikkakunnalta alukselle, sen péivan
alusta, jolloin hén ldhtee matkalle. Oikeus palkkaan lakkaa sen péivan paattyessa,
jolloin tydntekijan tydsopimussuhde paattyy, ellei laista tai tasta tydehtosopimuksesta
muuta johdu. Jos tydntekijén on matkustettava tydsuhteen paattyessé alukselta ko-
tiin, palkka on kuitenkin maksettava sen pédivan loppuun, jolloin tydntekija saapuu ko-
tiinsa edellyttden, ettd kotimatka on suoritettu ilman aiheetonta viivytysta.

2. Kunkin kalenterikuukauden palkka maksetaan seuraavan kalenterikuukauden 15.
paivand. Jos palkanmaksupéiva on arkilauantai tai pyhapéiva, palkka maksetaan
néité edeltdvaéna arkipaivana.

3. Tyodntekijdlle on suoritettava tyésuhteen paattyessa kaikki ne palkkasaatavat ja
korvaukset, joihin hanelld on oikeus. Suoritusten on tapahduttava viimeistdan kuu-
dentena paivana tydsuhteen paattymisesta.

14 §. Takuupalkat

1. Tdmé&n sopimuksen soveltamispiiriin kuuluvissa aluksissa palvelevan alus-henkild-
kunnan takuupalkat ilmenevét liitteestd 1. Takuupalkka siséltaa kokemuslisén ja kor-
vauksen liitteessa 1 maaratysta maarasta ylityota.

2. Paivépalkkaa takuupalkasta laskettaessa kuukauden katsotaan siséltdvan 30 paéi-
vai.

3. Jos tydntekija on tehnyt muuta kuin oman ammattinimikkeens& mukaista tyota,
tastd muusta tyéstd on maksettava sitd koskevan ammattinimikkeen ja palkkataulu-
kon mukainen palkka seka tyo- etta sita vastaavalta vapaavuorolta kuitenkin siten,
etta tydntekija on aina oikeutettu saamaan vahintidan oman ammattinimikkeensé mu-
kaisen palkan.

4. Meritydsopimuslain ja muun vastaavan lain mukaisella taydelld palkalla tarkoite-
taan palkkaa, joka sisdltda tydehtosopimuksen takuupalkan ja tyéehtosopimuksen
perusteella maksettavat muut lisét seka korvaukset.

15 §. Kokemuslisa

1. Alushenkildstolld on oikeus kokemuslisédén 3, 6, 9, 12 ja 15 vuoden palvelun jal-
keen. Kunkin kokemuslisan suuruus on 5 % kulloinkin maksettavasta takuupalkasta
ilman kokemuslisia.
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2. Kokemusliséan perusteena olevaan palvelusaikaan lasketaan aluksilla palveltu tyé-
jaltai virkasuhdeaika varustamosta ja lipusta riippumatta.

3. Kokemuslisdan oikeuttavaksi palvelusajaksi lasketaan myés aika, jonka tyontekija
on ollut suorittamassa asevelvollisuuttaan ja aika, jonka kuluessa tyéntekija on suorit-
tanut hyvaksytysti kurssin merenkulkualan oppilaitoksessa tai oppilaitoksessa, jossa
suoritettu tutkinto antaa patevyyden tyéskennelld aluksessa.

4. Jos kokemuslisdan oikeuttava palvelusaika tayttyy kesken kalenterikuukauden,
tydntekijan oikeus kokemuslisdén alkaa ja lisad aletaan maksaa seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta. Tydntekija on velvollinen toimittamaan tydsuhteen alussa 30 péi-
van kuluessa tyénantajaile tiedot kokemuslisiin oikeuttavista palvelusajoista, minkéa
jalkeen lisien laskenta ja uusien lisien kertymisen seuranta suoritetaan tyénantajan
toimesta. Jos jalkikdteen ilmenee, etta tydntekija ei ole toimittanut tydnantajalle tietoa
kaikista kokemuslisiin oikeuttavista palvelusajoista, oikeus uusien tietojen perusteella
laskettavaan korkeampaan kokemuslisdén alkaa aikaisintaan tietojen toimittamista
seuraavan kalenterikuukauden alusta.

5. Luottamusmiehelld on oikeus tarkistaa kirjanpito, jota tyénantaja on velvollinen pi-
tamaan kokemuslisiin oikeuttavista ajoista.

16 §. Tyd- ja palvelusaikatodistus

1. Varustamon on annettava tytntekijélle tydsuhteen paéttyessa tyo- ja palvelusaika-

todistus, josta ilmenee tydsuhteen kesto ja tydtehtavien laatu. Tyontekijan pyynnésta

todistuksessa on lisaksi mainittava tytsuhteen paéattymisen syy seka arvio tyontekijan
tyotaidosta ja kaytoksestd, Tyotodistuksesta ei saa ilmetd muuta kuin mita sen sana-

muodosta kay ilmi.

17 §. Luontaisedut

1. Tydntekijdlle on annettava tyosséoloajalta vapaa ruoka ja asunto. Niiden alusten
osalta, joissa tydntekijélle ei voida antaa asuntoa tai ruokaa, korvaus saamatta jaa-
neestd asunnosta ja ruoasta on huomioitu aluksella sovellettavan palkkataulukon mu-
kaisissa takuupalkoissa.

18 §. Korotettu takuupalkka

1. Yleistoimeen (yt) otettu tydntekija on oikeutettu 10 % prosentilla korotettuun takuu-
palkkaan.

19 §. Ylitydn korvaaminen

1. Ylitybkorvaus maksetaan tydsta, jota tehdaan sdannollisen vuorokautisen tydajan
(8 tuntia} lisaksi.

2. Ensimméinen aloitettu ylitydtunti lasketaan taydeksi tunniksi ja sita valittomasti
seuraava jokainen aloitettu puolituntia lasketaan taydeksi puoleksi tunniksi. Mikali yli-
tyita tehdaén jaksoissa, jokaisen jakson ensimmaéinen alkava tunti luetaan taydeksi
tunniksi. Tyén lomaan sijoittuvat ruoka-, kahvi- ja lyhyet lepotauot eivit jaa ylitysta
tassd kappaleessa tarkoitetulla tavalla jaksoiksi.

3. Ylity6korvaus tunnilta lasketaan takuupalkasta kayitden jakajana lukua 90.

4. Ylityd korvataan rahana tai vapaana siten, etta kolme (3) ylitydtuntia vastaa yhta
(1) vapaapdivaa.



5(13)

5. Ylitydén korvauksena annetut vapaapaivat kuluvat siitd huclimatta, sattuuko vapaan
ajaksi lavantai, sunnuntai tai muu pyhapéiva.

6. Kun ylity korvataan vapaana, vapaa on annettava tyéntekijan esittdména ajan-
kohtana edellyttden, ettd se on vuorottelujérjestelméan toteuttamisen ja muiden téiden
kannalta tarkoituksenmukaista.

20 §. Sairausajan palkka ja ditiysloma

1. Tyodntekijélla, joka on sairauden, vamman tai tapaturman vuoksi estynyt tekemésta
tybtaan, on oikeus saada tyénteon estymisen ajalta sairausajan palkkaa enintdan 60
péivalta. Jos tydntekija on tybsuhteen paattyessé kykenematon tybhonsa sairauden,
vamman tai tapaturman vuoksi, hanella on oikeus sairasajan palkkaa vastaavaan
korvaukseen, mikéli hanella olisi tydsuhteen jatkuessa ollut oikeus saada sairausajan
palkkaa.

2. Jos tyontekija on vuosilomansa tai sen osan alkaessa tai aikana synnytyksen, sai-
rauden tai tapaturman vuoksi tydkyvyton, loma on tyontekijan pyynndsta siirrettiava
mydhempaan ajankohtaan. Tydntekijalld on pyynnostaan oikeus loman tai sen osan
siitdmiseen myds, jos tiedetadn, etta tyéntekija joutuu lomansa aikana sellaiseen sai-
raanhoitoon tai muuhun siihen rinnastettavaan hoitoon, jonka aikana han on tyskyvy-
tén.

3. Sairauden tai tapaturman johdosta poissaolleella tyontekijélla ja tyontekijalld, jonka
tydsopimussuhde on paatetty sairauden tai tapaturman johdosta, on oikeus palata
tydkyvyttdmyyden paatyttya takaisin vastaaviin tehtaviin joko aikaisempaan aluk-
seensa tai, mikali tdma ei ole mahdollista, muuhun tadman tydehtosopimuksen sovel-
tamispliriin kuuluvaan alukseen,

4, Aitiysrahaan oikeutetulla tydntekijalla on oikeus saada palkka 78 arkipaivélta aitiys-
paivarahakauden alkamisesta lukien (aitiysloma).

5. Isyysvapaalla olevalle tyéntekijalle maksetaan palkan ja sairausvakuutus-lain mu-
kaisen isyysrahan erotus 12 péivan ajalta.

6. Jos tyontekija on ollut synnytyksen vuoksi poissa tyosta enintaan 12 kuukautta ja
jos hén on sopinut poissaolosta tyénantajan kanssa tai jos poissaolo on aiheutunut
synnytykseen liittyvasta sairaudesta, hénella on oikeus palata aikaisempiin tehta-
viinsa ja ensisijaisesti siihen alukseen, josta hén lahti.

7. Aitiys-, erityissitiys-, isyys- ja vanhempainloman seka hoitovapaan osalta noudate-
taan muutoin, mita niistd on meritydsopimuslaissa sdadetty.

8. Sairaustapauksissa tyontekijan on ensisijaisesti kaannyttava tyonantajan osoitta-
man ladkarin puoleen. Jos on syyta olettaa, etta tydntekija on sairas tai vahingoittu-
nut, tydnantaja voi maarata hanet laakarintarkastukseen. Tyonantajan on huolehdit-
tava sairastuneen tai loukkaantuneen tydntekijan asianmukaisesta hoidosta, johon
kuuluu 1a8k&rin maédréaama hoito siihen liittyvine matkoineen, laakkeet ja kohtuullisen
tasoinen yliapito.

21 §. Vuosiloma

1. Vuosiloman osalta noudatetaan merimiesten vuosilomalain sdannoksia, ellei tissa
tydehtosopimuksessa ole toisin sovittu.

2. Tybntekijd on oikeutettu saamaan vuosilomaa 2 11/12 kalenteripaivad kutakin me-
rimiesten vuosilomalain tarkoittamaa taytta lomanmaaraytymiskuukautta kohti. Lo-
manmaaraytymiskausia on kaksi ja ne ovat 1.1. - 30.6. ja 1.7. - 31.12.



-

6(13)

3. Vuosiloma voidaan pitda vasta kahden perdkkaisen lomanmaaraytymiskauden jél-
keen ja se voidaan jakaa ilman tyGntekijan suostumusta enintaan kahteen osaan, mi-
k&li tdma on valttamatonta vuorottelujarjestelman mukaisten vaihtojen toteutumisen
kannalta. Kahden perakkdisen lomanmaaraytymiskauden jalkeen pidettavén yhden
yhdenjaksoisen lomajakson on kuitenkin cltava aina vahintasn 21 kalenterip&ivaa ja
se on annettava 2.5. ja 30.9. vélisena aikana, ellei tydntekijén kanssa ole loman ajan-
kohdasta toisin sovittu.

5. Tydnantajan on varattava tydntekijélle tai taman edustajalle tilaisuus esittda mieli-
piteensa vuosiloman ajankohdasta ennen loman maaraamista.

B. Tydntekija on oikeutettu saamaan vuosiloman ajalta saman takuupalkan kuin tyos-
séoloajalta (lomapalkka). Lomapalkka lasketaan sen palkan mukaan, jonka tytntekija
saa vuosiloman alkamisajankohtana. Jos tydntekija on ollut lomanméaaraytymiskau-
den aikana tilapaisesti yhteensa vahintdan yhden kuukauden vakinaista tointaan
ylemmassa toimessa, hdnen lomapalkkansa méaaraytyy eri palvelusaikoja vastaavien
kuukausipalkkojen mukaisesti.

7. Vuosilomaan oikeutetulle tydntekijélle on suoritettava lomarahana 50 % hanen lo-
mapalkastaan. Lomaraha maksetaan viimeistaan heindkuun 15 paivdan mennessa.
Tydntekijdn kanssa voidaan kuitenkin sopia siité, ettd lomaraha maksetaan enintaan
kahdessa osassa, jotka ovat suhteessa pidettavaan vuosilomaan.

8. Tydsuhteen paittyessa pitamatta olevat jaftai erdéntymattomat vuosilomapaivat on
korvattava rahana siten, etta tyontekijalle maksetaan lomakorvauksena pitamatta ole-
vaa ja/tai erdantymatdntad vuosilomaa vastaava lomapalkka. Lomakorvauksen liséksi
tydntekijélle on suoritettava erdantyneen ja pitdmatta olevan loman cosalta maksetta-
vasta lomakorvauksesta laskettava lomaraha.

9. Jos loman pituutta laskettaessa lomapaivien luvuksi ei tule kokonaisluku, paivan osa
on annettava taytend lomapdivana. Jos tyontekijélle maksetaan tyésuhteen paattyessa
vuosilomapalkkaa vastaava lomakorvaus ja jos lomapaéivien lukuma&araksi ei tule ko-
konaisluku, pdivan osa on laskettava taydeksi lomapéivaksi,

22 §. Matkakustannusten korvaus

Yleista

1. Matkakustannukset korvataan tositteita vastaan. Matkalaskussa on mainittava mat-
kaan kaytetty kulkuneuvo ja matkareitti. Matkat on tehtava paasaantoisesti yleisia kul-
kuneuvoja kayttaen. Mikali matkaan ei kayteta yleisia kulkuneuvoja, tasta on sovit-
tava etukdteen tydnantajan kanssa.

2. Lentokoneen kayttamisesta alle 250 kilometrin matkoihin on sovittava etukiteen
tyénantajan kanssa.

3. Matkat on suoritettava ilman aiheetonta viivytysta.

4. Matkasta on tehtava matkalasku matkan jalkeen, mikali mahdollista viimeistaan
kahden kuukauden kuluessa matkan paattymisesta.

5. Tydntekijd on oikeutettu saamaan korvauksen kodin ja aluksen vilisen matkan ai-
heuttamista kustannuksista tydsuhteen alussa seka palatessaan tydhon vuosi- tai
sairaslomalta, aitiys-, erityisditiys-, isyys-, vanhempain- tai hoitovapaalta tai suoritet-
tuaan asevelvollisuutensa. Téman lisdksi tydntekija on oikeutettu saamaan korvauk-
sen kustannuksista, jotka ovat aiheutuneet kodin ja aluksen vilisestéd vuorotteluun
littyvéstad matkasta. Maaraaikainen tyontekija on oikeutettu saamaan korvauksen
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aluksen ja kodin vélisen matkan aiheuttamista kustannuksista myos tydsuhteen paét-
tyessa.

6. Jos tydntekija joutuu odottamaan alusta palatessaan tyéhén vuosilo-malta tai va-
paavuorolta, tydnantajan on jarjestettdva hanelle majoitus tai korvattava hdnen yépy-
misestddn aiheutuneet kohtuulliset kustannukset.

Taksin kaytto

7. Taksin kaytdsta on aina sovittava etukéteen tydnantajan kanssa. Mikali nain ei ole
menetelty, taksin kaytdsta johtuneet kustannukset korvataan yleisten kulkuneuvojen
mukaisesti. Matkalaskuun on merkittdvd, kenen kanssa taksin kaytosta on sovittu.
Selvityksen puuttuessa kustannukset korvataan yleisten kulkuneuvojen mukaisesti.

Oman auton kéaytto

8. Oman auton kaytosta on aina sovittava etukéteen tydnantajan kanssa. Matkalas-
kuun on myds merkittdvad, kenen kanssa oman auton kaytdsta on sovittu. Selvityksen
puuttuessa kustannukset korvataan yleisten kulkuneuvojen mukaisesti.

9. Oman auton kaytdstd maksetaan kilometrikorvaus verohallinnon antaman paaték-
sen mukaisesti.

Kurssimatkat

10. Kurssimatkat korvataan paasaantdisesti yleisten kulkuneuvojen mukaan.

Komennus- ja siirtomatkat

11. Kun tydntekiji lahetetdan palveluksen takia alukselle tai aluksesta tai muulle tyé-

matkalle, johon ei liity vuosiloma- tai vapaavuoropaéivia tai muuta vastaava lomaa, hi-
nelle korvataan matkasta aiheutuneet kustannukset. Mikéli matkaan liittyy téllaisia va-
paapaivid, matkakustannusten korvaamisen osaita menetelldan, kuten edelld on asi-

anomaisen matkan osalta maaratty. Muutoin komennus- ja siifomatkojen kustannus-
ten korvaamisessa noudatetaan verohallinnon kulloinkin voimassa olevia paatoksia.

Matkakorvaukset kokousmatkojen johdosta

12. Matkakulut, jotka aiheutuvat osallistumisesta Suomen Merimies-Unioni SMU ry:n
edustajakokoukseen edustajana, valtuuston kokoukseen sen jasenend tai hallituksen
kokoukseen sen jdsenend, korvaa Suomen Merimies-Unioni SMU ry.

23 §. Korvaus harjoittelijoiden opastamisesta

1. Jos aluksen miehiston jésen joutuu osallistumaan aluksella tyoskentelevén ammat-
tioppilaitoksessa tai ammattikorkeakoulussa opiskelevan harjoittelijan ohjaamiseen,
hénelle on maksettava korvaus, jonka suuruus on 1/475 kokemuslisélla korotetusta
takuupalkasta jokaiselta ohjaamiseen kéaytetyita paivalta.

24 §. Erdina pyhipaivini tehdyn tyon korvaaminen

1. Jos tydntekija on ollut tydssa jouluaattona, joulupdivana, tapaninpaivana, pitkaper-
jantaina, pdésidislauantaina, | tai ll paasidispaivana, juhannusaattona tai juhannus-
péivana, tana aikana tehty tyé korvataan maksamalla tyontekijélle 1,5 kertainen
palkka tai tyéntekijan niin halutessa vastaavana vapaana.
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25 §. Valmiusaikojen korvaaminen seki hélytysraha

1. Jos tyontekija on maaratty olemaan valmiudessa ryhtymaan tydhén tai saapumaan
tata varten alukselle, hdnelle on maksettava valmiudessa cloon kaytetylta ajalta kor-
vaus, joka on 1/300 takuupalkasta jokaista alkavaa valmiuteen kaytettya tuntia kohti.
Valmius voidaan toteuttaa myos velvoittamalla tyontekija kantamaan mukanaan mat-
kapuhelinta, hakulaitetta tai muuta vastaavaa teknista apuvélinetta.

2. Maarays valmiudessa olosta on annettava hyvisséa ajoin etukateen ennen s&annél-
lisen tybajan paattymista.

3. Valmiusaikana tehty tyé korvataan ylityona.
4. Valmiusaikana tehtya tarkastuskierrosta ei lueta tytajaksi.

5. Jos tydntekija masratdan vapaa-aikanaan saapumaan alukseen jonkin tehtévan
suorittamista varten, hénelle on maksettava alukselle saapumisesta kahta ylity6tuntia
vastaava korvaus.

26 §. Palkan sdastd (puuttuvan miehen palkka)

1. Meritydsopimuslain 2 luvun 15 §:n mukaista palkan sé&stod laskettaessa huomi-
oon otetaan tydntekijamaaran vahenemisesta tyénantajalle syntynyt todellinen
saasto, joka lasketaan palkasta, joka olisi tullut maksaa poissa olevalle tai oleville
tydntekijbille, mikéli tdma tai ndma olisivat olleet tydssa.

27 §. Hautausavustus

1. Muille kuin merimieselakelain piirissa olleiden tyontekijéiden omaisille maksetaan
hautausavustuksena puolet merimieseldkelaissa sadadetystad hautausavustuksesta.

2. Varustamo hoitaa ja kustantaa kuolleen tydntekijéan kotiin kuljettamisesta aiheutu-
neet kustannukset.

IVVUOROTTELU
28 §. Vuorottelu

1. Aluksilla noudatettavasta vuorottelusta ja siihen tehtavistd muutoksista on sovit-
tava etukateen luottamusmiehen, tai jos tallaista ei ote valittu, alushenkilékunnan
kanssa.

2. Vuorottelu on toteutettava siten, etté yksi tehty tydpéiva oikeuttaa yhteen vapaa-
paivaan.

3. Mikali tydntekijalle syntyy tydsuhteen aikana enemman ansaittuja vapaapaivia kuin
vuorottelu vaatii, ylimdaraiset vapaapaivat korvataan tyontekijan esittdméana ajankoh-
tana pidettdvéna vapaana, kun tyétilanne sen sallii ja mikali tima on vuorottelujérjes-
telman toteutumisen ja muiden téiden kannalta tarkoituksenmukaista ja mahdollista.
Ylimaardinen vapaa voidaan myds korvata tyéntekijan suostumuksella rahana. Yli 90
paivan kertyneet vapaat, joihin ei lasketa vuosilomia, voidaan korvata ilman tyonteki-
jéan suostumusta rahana.

4. Vuorottelun toteutumiseen ej kayteta vuosilomapaivia.

5. Tydnantaja voi korvata yhden kolmasosan (1/3) kalenterikuukauden aikana teh-
dyista ylitybtunneista vapaana, mikali t3ma on selvasti vélttdmatdnta ennalta laaditun
vucrottelujdrjestelmén toteutumiseksi.
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6. Vuorottelujarjestelma on laadittava enintdan vuodeksi kerrallaan siten, etté tyé ja
vapaavuorot toistuvat tai tasaantuvat suhteessa 1:1 (yhta tydjaksoa vastaa yhta pitka
vapaa-jakso). Vuorottelujirjestelmasta sovittaessa on otettava huomioon aluksen lii-
kenndinti ja tehtavien luonne. Vuorottelujarjestelmé ja vuorottelua koskeva tyévuoro-
lista on asetettava sellaiseen paikkaan, jossa se on helposti nahtavilld. Asianomaiset
tyontekijat (vastaparit) voivat sopia keskendén siita, etta tys- ja vapaajaksot toistuvat
muulla tavalla. Tyénantajan on kuitenkin hyvaksyttava tallainen menettely.

7. Tybjakson pituus voi olla enintéddn 14 vuorokautta, ellei alushenkilokunnan kanssa
ole toisin sovittu.

8. Kun tydntekija on oikeutettu tdman tydehtosopimuksen tai lain perusteella saa-
maan tyénantajaita palkkaa ajalta, jonka han on poissa tydsta esimerkiksi sairauden
tai vamman, muuhun kuin ammattiyhdistyskoulutuksen tai muuhun kuin tyénantajan
madraadman koulutuksen osallistumisen taikka muun syyn vuoksi, néiltd ajanjaksoilta
ei kulu eiké kerry vuorottelujérjestelman mukaisia vapaapaéivia. Varustamon jarjesta-
mille varustamo- ja virkistyspaiville osallistumisen ajalta ei kuitenkaan kulu eika kerry
vuorottelujérjestelman mukaisia vapaapaéivié kuitenkin siten, etta tallaisia paivia voi
kuitenkin olla enintdan viisi (5) kalenterivuodessa.

9. Vuorottelujérjestelmasta pidettavaan kirjanpitoon sovelletaan soveltuvin osin, mité
tyo-aikakirjanpidosta on sdadetty.

29 §. Vaihtopadiviéna tehty tyo ja vaihtopdivin siirtyminen

1. Tybvuorolistaan merkittyna ty&jakson aloittamis- tai lopettamispéivéana (vaihtopéi-
vana) saanndllinen tydaika on joko nelja (4) tai kahdeksan (8) tuntia. Mikéli s&&nnolli-
nen tydaika on neljd (4) tuntia, tydpéiva katsotaan puoleksi tydpaivaksi ja vastaavasti
téydeksi tydpaivaksi, jos sdanndllinen tytaika on kahdeksan (8) tuntia.

2. Jos tydntekija joutuu 13htemaan tydnantajan maarayksesta paluumatkalle tyéhén
aikaisemmin sovitiua paluupaivas edeltdvana paivéana tai jos han joutuu siityméaén
tybnantajan maérayksesta aluksesta toiseen ja jos matka on aloitettu ennen klo
21.00, tdma paiva ja tydhontulopdiva lasketaan taydeksi tyopaivaksi.

V MUUT MAARAYKSET

30 §. Tydterveyshuolto ja terveys- seki ladkérintarkastukset
1. Tydntekijélla on oikeus maksuttomaan tydterveyshuoltoon.

2. Tyontekijalla on oikeus saada korvaus kustannuksista, jotka johtuvat merimiehen
laé&karintarkastuksesta annetussa asetuksessa tarkoitetusta |aakéarintarkastuksesta ja
ladkarintodistuksesta. Tydntekijan on hakeuduttava ensisijaisesti tyénantajan osoitta-
mien merimieslagkarien vastaanotolle.

31 §. Hoitoonohjaus

1. Hoitoonohjauksen osalta noudatetaan osapuolten valilla solmittua paihdepolitikkaa
seka hoitoonohjaussopimusta (liite 4).

32 §. Tyosuojelu

1. Tydsuojelun osalta noudatetaan osapuolten vélilld solmittua tyésuojelusopimusta
(liite 5).
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33 §. Vapaa-ajan tapaturma ja ryhméahenkivakuutus

1. Tyénantajan on vakuutettava tydntekija vapaa-aikana tapahtuvan tapaturman va-
ralta samoin ehdoin kuin tydtapaturman varalta on laissa saadetty. Vapaa-ajaksi kat-
sotaan muun muassa vapaavuorclla taikka vuosilomalla oleminen.

2. Tyénantajan on vakuutettava tyontekija vapaa-ajan lisdvakuutuksella, jolla korva-
taan sivullisen tydntekijalle tahallisesti aiheuttama vamma edellyttden, ettd vahingoit-
tunut ei ole omalla menettelylldan ratkaisevasti mydtavaikuttanut vamman aiheutta-
neeseen tapahtumaan.

3. Jos tydnantaja on laiminlyényt vapaa-ajan tapaturmavakuutuksen tai vapaa-ajan
lisdvakuutuksen ottamisen, se vastaa kuitenkin siité, etta tyéntekija tai hanen oikeu-
denomistajansa saa hyvakseen korvaukset ikaan kuin vakuutukset olisi otettu.

4. Tydntekijad on oikeutettu saamaan merimieslain mukaan sairauden tai vammautu-
misen johdosta kuuluvat edut myds tapaturmaisen loukkaantumisen tai vahingoitturni-
sen aiheuttaman tydkyvyttémyyden ajalta ja osalta.

5. Tybnantaja on velvollinen ottamaan liitteen mukaisen ryhmahenkivakuutuksen (liite
6).

34 §. Ty6tapaturmasta ja vapaa-ajan tapaturmasta ilmoittaminen

1. Jos tydntekija joutuu tybtapaturmaan, siitéd on ilmoitettava heti tyénantajan osoitta-
malle tapaturma asiamiehelle, jonka on annettava ilmoituksen tekemisesta todistus.
Tapaturma-asiamiehen on lahetettédva viipymatta asianomaiselle tapaturmavirastolle
ilmoitus tapaturmasta. Jos aluksen paallikko tai tapaturma asiamies laiminlyd tapatur-
mailmoituksen ldhettdmisen tapaturmavirastolle, tyonantaja vastaa siita, etta tyonte-
kijé& saa joka tapauksessa lain mukaisen tapaturmakorvauksen.

2. Jos tydntekijaa kohtaa vapaa-ajan tapaturma, hdnen on iimoitettava siitd heti tyén-
antajalle tai timan edustajalle, jonka on annettava ilmoituksen tekemisesta todistus.
Aluksen paillikdn tai tydnantajan on lahetettava tapaturmailmoitus viipymatta asian-
omaiselle vakuutuslaitokselle. Jos aluksen paallikké tai tydnantaja laiminlyd tapatur-
mailmoituksen lahettdmisen ajoissa, tydnantaja vastaa siita, etta tyontekija saa hy-
vikseen lain mukaisen tapaturmakorvauksen.

35 §. Asuin- ja ruokailutilat
1. Jokaisella tydntekijalla on oikeus yksin asumiseen.

2. Aluksia koskevat asuntopiirustukset on esitettéva taman tyéehtosopimuksen osa-
puolille. Uudisrakennuksia koskevat piirustukset on esitettava jo aluksen suunnittelu
vaiheessa. Varustamon on esitettédva Suomen Merimies-Unioni SMU ry:lle, luotta-
musmiehelle ja tydsuojeluvaltuutetulle uudisrakennuksia ja muita uusia aluksia kos-
kevat asuntopiirustukset sekd piirustukset asuintiloihin tehtévistd miehistén asumi-
seen olennaisesti vaikuttavista muutoksista ja korjauksista.

3. Tyénantajan on huolehdittava siita, etta aluksen asuintilat ovat kunnollisia ja siita,
etta ne siivotaan péivittdin. Asuintilojen kunto on tarkistettava riittavin véliajoin.

4. Tydnantajan on huolehdittava siita, ettd tydntekijoilla on tarpeelliset ja sopivat ruo-
kailuvalineet ja siité, etté ruokailuvalineiden pesu seka ruokailusuojien jarjestaminen
ja puhdistaminen toimitetaan jokaisen ruokailun jalkeen. Jarjestamis- ja puhdistamis-
tyod on voitava suorittaa varsinaisena tydaikana.



11(13)

5. Jos asuin- ja ruokailutilojen siivousta, jarjestamista ja puhdistamista ei voida suorit-
taa varsinaisena tydaikana, se tehdaan ylitydna. Jos tyén tekee pyhapéivana vah-
dissa oleva, ty6ta ei kuitenkaan pideta ylityona.

6. Taloushenkilékunnan suorittama siivousty6 kuuluu talousosaston esimiehen val-
vontaan.

36 §. Ruokatauko

1. Ruokatauko voidaan lyhentdéa vahintdan puoleen tuntiin ja sen alkamisajankohtaa
siirtda enintaan tunnilta.

37 §. Koulutus

1. Koulutustoiminnan osalta noudatetaan tdmén tyéehtosopimuksen osapuolten va-
lilld solmittua sopimusta henkildstd- ja ammattiyhdistyskoulutuksesta (liitteet 7 ja 8).
Ammattiyhdistyskoulutukseen rinnastetaan mybs tdmén tydehtosopimuksen osapuol-
ten jarjestama luottamusmieskoulutus.

38 §. Luottamusmiehet, tydsuojeluvaltuutetut ja muut tydntekijéiden edustajat

1. Luottamusmiesten ja muiden tyéntekijéiden edustajien osalta noudatetaan tamén
tydehtosopimuksen osapuolten valilld sovittua iucttamusmiessopimusta (liite 9).

39 §. Osallistuminen ammattijarjeston kokouksiin

1. Jos tdmén tydehtosopimuksen osapuolena olevan ammattijérjestén jasen valitaan
asianomaisen jarjestoén edustajakokoukseen edustajaksi tai vaituuston taikka hallituk-
sen jaseneksi, valituksi tulleelle on annettava vapaata luottamustehtévésts johtuvien
kokous-matkojen suorittamiseksi.

40 §. Ammattijirjestén edustajat

1. Tamén tybehtosopimuksen osapuoiena olevan jérjeston edustajalla on oikeus
kéyda aluksissa tdman tyéehtosopimuksen noudattamiseen ja soveltamiseen liitty-
vien asioiden johdosta edellyttéen, ettd aluksen miehiston tyd ei siita héiriinny. Tyon-
antaja on velvollinen huolehtimaan siita, etté jérjeston edustajalle jarjestetddn sata-
maan ja alukseen paasya koskevat luvat ja asiakirjat.

2. Jarjeston edustajalle on annettava hinen pyytdmaénsa tiedot, elleivat ne selvasti
ole tarpeettomia hdnen tehtdvansa suorittamiseksi.

41 §. Tydhuonekunnat ja ammattiosastot

1. Témaén tydehtosopimuksen osapuolena olevan jarjeston jasenten perustamilla tyd-
huonekunnilla, ammattiosastoilla ja jasenyhdistyksilla on cikeus jarjestié tydpaikoilla
kokouksia, kuitenkin niin, etté se ei hairitse tydntekoa.

2. Edelld mainittujen ammattiosastojen ja jasenyhdistysten valitsemilla edustajilla on
oikeus kéyd& jésenasioissa aluksilla ja he voivat laittaa iimoituksia, kokouskutsuja ja
tiedotteita luottamusmiessopimuksen tarkoittamalle ilmoitustaululle aluksella.

VI ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN
42 §. Erimielisyyksien ratkaiseminen

1. Tadman tydehtosopimuksen soveltamisesta syntyvét erimielisyydet on selvitettava
viivytyksetta ensisijaisesti tyénjohdon ja laivaluottamusmiehen neuvotteluissa.
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2. Jos erimielisyydet eivéat selvid tyénjohdon ja laivaluottamusmiehen vélisissé neu-
votteluissa, niistd on neuvoteltava edellisten laatiman erimielisyysmuistion pohjalia
luottamusmiehen ja tyénantajan edustajan kesken. Jos asiassa ei paasta naissakaan
neuvotteluissa yksimielisyyteen, asiasta on iaadittava pdytakirja, jonka neuvottelijat
allekirjoittavat ja jossa todetaan lyhyesti erimielisyyksien aiheena olevat kysymykset
ja molempien osapuolten kannat. Tamaén jalkeen asia saatetaan selvitettavaksi tyon-
antajan ja tdman tydehtosopimuksen osapuolena olevan jarjeston kesken. Tyéehto-
sopimusosapuolten véliset neuvottelut on aloitettava ensi tilassa ja viimeistéan viikon
kuluttua sita koskevan esityksen tekemisesta.

3. Siina tapauksessa, ettd tydehtosopimusosapuolet ole voineet sopia syntyneita eri-
mielisyyksid, asia voidaan saattaa tydtuomioistuimen ratkaistavaksi.

43 §. Jatkuva neuvottelu

1. Mikali tdméan tydehtosopimuksen osapuoli haluaa tehda aloitteen sopimuksen
muuttamisesta taikka tdydentamisesta, sen on tehtéva siita toiselle osapuolelle pe-
rusteltu kirjallinen esitys, johon tdmén on viipyméatta vastattava samalla tavalla.

2. Mikali osapuolet pdasevat sopimukseen sopimuksen muuttamisesta taikka tayden-
tdmisestd, muutos voidaan saattaa voimaan osapuolten sopimalla tavalla siité riippu-
matta, etta tydehtosopimuksen voimassaolokausi ei ole paattynyt.

3. Muutoin osapuolten véliseen neuvottelumenettelyyn sovelletaan, mita téssa sopi-
muksessa on maaratty neuvottelujarjestyksesta.

4. Edelld olevalla ei ole muutettu osapuolten vélilla tydbehtosopimuslain perusteella
voi-massa olevaa tydrauhavelvoitetta. N&in ollen, mikali jatkuvan neuvottelun periaat-
teen mukaisesti kdydyissd neuvotteluissa ei saavuteta tulosta, tdma ei tarkoita sen
tyéehtosopimuksen maarayksen, johon muutosehdotus on kohdistunut, voimassa
olon lakkaamista saati tdhan liittyvan tyérauhavelvoitteen kumoutumista.

44 §. Satamassa julistettu lakko, sulku tai saarto

1. Jos satamassa, johon alus saapuu tai jossa se on, on laillisella tavalla paatetty ja
kuulutettu lakko, sulku tai saarto, tydntekij6ita ei saa maarata suorittamaan rii-
danalaista tydtd enempaa kuin miké on valttamatonta aluksen varustamiseksi elintar-
vikkeilla, polttoaineella ja muilla tarvikkeilla, joita tarvitaan satamasta 1aht6a varten.

Vil SOPIMUKSEN VOIMASSAOLOAIKA
45 §. Sopimuksen voimassaoloaika

1. Téama tydehtosopimus tulee voimaan osapuolten erikseen sopimasta ajankohdasta
ja on voimassa 29.2.2019 asti.
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LITE /BILAGA 1a

NCRDIC JETLINE FINLAND OY, TAKUUPALKAT 2017 / GARANTILONER 2017
Tydaika 10 h / tydpaiva / Arbetstid 10 h / arbetsdag

1:1 vuorottelu / 1:1 avidsning

Kansi- ja koneosaston takuupalkat /

Déck- och maskinavdelningens garantiléner

Paallysto ja miehistd /
Befél och manskap

Dacksman
{med dacksmansbehbrighet)

Toimi / Befattning Sisaltad maara- *) Ylitytau- Sisaltdd madravuosi- < Ylitydtau-
vuosilisét (15 %) _ lukko / lisét (25 %)/ . lukko /
/ Overtidstabell Innehaller aldersti- Overtidstabell
Innehaller &l- ldgg
derstilligg € (25 %) €
{15 %) €
€
P&allikks / Befalhavare 3601 2701 3961 2971
Paallikko (kotimaanliikenteen
patevyydella) / 3427 2570 3777 2833
Befélhavare {med behdrighet
for inrikestrafik)
Paallikkd (kotimaanlilkenteen
patevyydelld), joka toimii
my&s koneenhoitajana / 3601 2701 3961 2971
Befalhavare (med behdarighet
for inrikestrafik) som aven
fungerar som maskinskdétare
Perdmies / Styrman 3396 2547 3601 2701
Konepaallikkd / 3424 2568 3766 2825
Maskinchef
Koneenhoitaja / 3088 2316 3396 2547
Maskinskdtare
Kansimies
(matruusin patevyydelld) / 2085 2239 3293 2470
Dacksman
{med matrosbehdrighet)
Kansimies
{kansimiehen patevyydella) / 2677 2008 2985 2239




Tydaika 10 h / tyopaiva / Arbetstid 10 h / arbetsdag

1:1 vuorottelu / 1.1 avidsning

Talousosaston takuupalkat / Ekonomiavdelningens garantiloner

2(3)

LIITE / BILAGA 1b
NORDIC JETLINE FINLAND OY, TAKUUPALKAT 2017 / GARANTILONER 2017

Toimi (eiYT)/ 0 (0 %) 3 (5 %) 6 {10 %) 9 (15 %) 12 {20 %) 15 (25 %)
Befattning (ej AT) € € € € € €
Kokki / Kock 2406 2503 2601 2699 2797 2895
Kafeteriaesimies /
Caféférestandare 2363 2459 2555 2650 2746 2842
Kafeteria-apulainen /
Cafébitrade 2207 2295 2383 2471 2559 2647

“ Ylitystaulukko / Overtidstabell
Toimi (ei YT}/ 0 (0 %) 3 (5 %) 6 (10 %) 9 (15 %) 12 (20 %) 15 (25 %)
Befattning (ef AT) € € € € € €
Kokki / Kock 1804 1877 1951 2024 2098 2171
Kafeteriaesimies /
Caféfsrestadndare 1772 1844 1916 1988 2060 2131
Kafeteria-apulainen /
Cafébitrade 16855 1721 1787 1853 1919 1985
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LIITE / BILAGA 1c
NORDIC JETLINE FINLAND OY, TAKUUPALKAT 2017 / GARANTILONER 2017

ERINAISET LISAT JA KORVAUKSET

Korotettu takuupalkka
Yleistoimeen (YT) otettu tydntekija on oikeutettu 10 % prosentifla korotettuun takuupalkkaan. Korofus
on huomioitu aluksella sovellettavan palkkataulukon mukaisissa takuupalkoissa.

Ylityén korvaaminen
Mikali tyontekija tekee enemmaén kuin 10 tuntia paivassé, tasta tehdysta ylitydsta hinelle maksetaan
lisékorvaus. Tama korvaus tunnilta lasketaan *ylityopalkkataulukosta kayttden jakajana lukua 90.

Luontaisedut
Korvaus saamatta jdéneesta asunnosta ja ruoasta on huomioitu aluksella sovellettavan palkkataulu-
kon mukaisissa takuupalkoissa.

Korvaus harjoittelijoiden ohjaamisesta
Korvauksen suuruus on 1/475 kokemusliséila korotetusta takuupalkasta jokaiselta ohjaamiseen kay-
tetyltd paivalta.

Valmiusaikojen korvaaminen seké hélytysraha
Korvaus on 1/300 kokemuslisélla korotetusta takuupalkasta jokaista alkavaa valmiuteen kaytettya tun-
tia kohti.

Huom

Mikali tydntekijalle syntyy tydsuhteen aikana enemman ansaittuja vapaapéivia kuin vuorottelu vaatii,
ylimadraiset vapaapaivét korvataan tydntekijan esittdmana ajankohtana pidettévana vapaana, kun tys-
tilanne sen sallii ja mikéli tdma on vuorottelujérjestelman toteutumisen ja muiden téiden kannalta tar-
koituksenmukaista ja mahdollista. Tydsuhteen paattyessa kyseiset paivit korvataan rahana.

OVRIGA TILLAGG OCH ERSATTNINGAR

Forhdjd manadslén
Arbetstagare som anstéllts fér alimén tjidnst (AT) har rétt till en garantilon forhdjd med 10 %. Forhéj-
ningen &r beaktad i de garantilontabeller som tillimpas ombord pa fartyget.

Erséttning av dvertid
Ifall arbetstagaren jobbar mera &n 10 timmar per dag, betalas at honom/henne en tilliggserséttning.
Denna erséttning per timme réknas fran Gvertidstabellen*’ genom att anvénda delaren 90.

Naturaférmaner
Erséttning for kost och logi ar inkluderad i garantilénen.

Erséttning for handledning av praktikant
Ersittningens storlek &r 1/475 av den med éalderstillagg forhdjda garantilénen for varje dag som an-
vants till handledningen.

Erséttning for beredskapstid och alarmpeng
Erséttningen &r 1/300 av den med alderstillaggsforhojda garantilénen fér varje pabérjad timme av be-
redskap.

Notera

Ifall arbetstagaren under arbetsforhallandets gang inférijanar flera lediga dagar én det som avidsnings-
systemet forutsétter skall dessa extra lediga dagar senare ges som ledighet pa begéran av arbelsta-
garen, dock vid en sadan tidpunkt att arbetets natur och aviGsningssystemet sa tillater och méjliggor
detta. Da arbetsférhéllandet upphér ersétts dessa dagar i pengar.




Liite 10 1(2)

SOPIMUS ERAISTA POISSAOLOISTA

18§

28.

38§.

48.

Tybnantaja korvaa varustamon alushenkiléstolle jaljempéana 3 momentissa edellytetyin
tavoin kunnanvaltuuston tai -hallituksen jasenené toimivalle tydntekijalle sen tydansion
menetyksen, miké hanelle aiheutuu siita, etta valtuuston tai hallituksen kokous pide-
tdan hanen tybaikanaan.

Niin ikd&n tyénantaja korvaa tydntekijélle, joka toimii valtiollisia taikka kunnallisia vaa-
leja varten lain mukaan asetetun vaalilautakunnan tai -toimikunnan jasenena, sen tyd-
ansion menetyksen, mikéd hanelle aiheutuu siit, etta lautakunnan tai toimikunnan ko-
kous tai vaalitoimitus pidetdan hénen tydaikanaan.

Tybansion menetys korvataan tyénantajan toimesta edelld 1 ja 2 momentissa tarkoite-
tuissa tapauksissa kuitenkin vain silté osin, kuin kunnan maksama ansionmenetyksen
korvaus mahdollisesti alittaa tyéntekijan ansionmenetyksen madiran. Erotus suorite-
taan tyontekijélle sen jdlkeen, kun hén on esittanyt selvityksen kunnan suorittamasta
ansionmenetyksen korvauksesta,

Tybnantaja maksaa asevelvollisuuslaissa tarkoitettuun varusmiespalveluksen edellyt-
tdmaan kutsuntaan ensimmaisen kerran osallistuvalle tyéntekijélle kutsuntapéivan kor-
vauksen, mikd vastaa yhden tydpaivan saannéllisen tybajan palkkaa. Mikali tyéntekijé
kutsuntapéivénd on myds tydssd, maksetaan hénelle lisaksi palkka tytsséoloajalta.
Kutsuntapéivin korvaus maksetaan vain silta paivalta jona kutsuntatoimitus pidetéan.

Kutsuntaan liittyvaan erilliseen l&3karintarkastukseen osallistuvalle korvataan silta
ajalta, minkd han hyvaksyttavan selvityksen mukaan joutuu tarkastuksen takia ole-
maan poissa tydstd, séddnndllisen tyéajan palkkaa vastaava maéra.

Tyéntekijé on oikeutettu yhteen palkalliseen vapaapéivaan hanen 50- ja 60-vuotispéi-
vansé johdosta.

Alle 10-vuotiaan tai vammaisen lapsen sairastuessa &killisesti maksetaan tydntekijélle
sairausajan palkkaa koskevien maaraysten mukaisesti korvaus lapsen hoidon jérjes-
tamiseksi ja hoitamiseksi valttamattomasta, lyhyesta tilapaisesta poissaolosta tydsta,
kuitenkin enintddn kolmelta paivalta. Korvauksen maksamisen edellytyksena on, ettd
molemmat vanhemmat ovat ansiotydssa ja ettd iapsen sairaudesta esitetasn vastaava
selvitys kuin tydntekijan omasta sairaudesta vaaditaan. Edelld sanottua sovelletaan
myds yksinhuoltajiin.

Tydntekija, jonka lapsi sairastaa vaikeasti sairaan lapsen hoitoa ja kuntoutusta varten
mydnnettavastd avustuksesta annetun valtioneuvoston paatdksen tarkoittamaa vai-
keaa sairautta, voi olla poissa tyosté osallistuakseen paatoksessa tarkoitettuun lapsen
hoitoon, kuntoutukseen tai hoidon opastukseen sovittuaan poissaolosta etukateen
tyénantajan kanssa.

Tybntekijélle voidaan mydntdd muun perheen jésenen kuin alle 10-vuotiaan lapsen
sairastumispaivaksi palkallinen vapautus tydsta. Tyontekijalle voidaan niin ikdén myén-
taa vastaava vapautus tydsta laheisen omaisensa hautauspéivana, perheenjisenen
kuolemantapauksen johdosta seka omana hdapaivanaan, kuitenkin enintéan kahdeksi
paivaksi.

Vapautuksen mydntdmisen edellytyksena on tassa pykilassa tarkoitetuissa tapauk-
sissa, ettd se asianomaisen tyontekijan tehtavan luonne huomioon ottaen kussakin ta-
pauksessa on mahdollista.
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5§.

68§.

Liite 10 2(2)

Laheisella omaisella tarkoitetaan edella tdméan pykaldn 3 momentissa tyGntekijan avio-
ja avopuolisoa, rekisterdidyn parisuhteen puolisoa, avio- ja avopuolison lapsia, rekis-
terbidyn parisuhteen puolison lapsia, tyéntekijan vanhempia, isovanhempia ja hénen
avio- ja avopuolison ja rekisterdidyn parisuhteen puolison vanhempia seka tyontekijan
veljid ja sisaria. Avopuolisolla tarkoitetaan todistettavasti avioliiton omaisessa suh-
teessa eldvid samassa taloudessa elavia henkilGita.

Olympia-, maailmanmestaruus- ja Euroopanmestaruuskilpailujen urheilujoukkueeseen
virallisesti valitulle tydntekijalle, jolle on mydnnetty vapautus tydstd mainittuihin kilpai-
luihin osallistumista varten, maksetaan kyseisiltd enintddn 30 paivaltad kalenterivuo-
dessa ansionmenetyksen korvausta tdman sopimuspoytakirjan 5 §n mukaisesti ja
siind mainituin edellytyksin. Suomen clympiakomitean nimedmiin olympiavalmennet-
taviin kuuluvalle tyéntekijélle, jolle on myonnetty vapautusta tyosta edelld mainittuihin
kilpailuihin valmistautumista varten, maksetaan kyseisiltd enintdén 30 paivalta kalen-
terivuodessa ansionmenetyksen korvausta edella mainituin perustein.

Tydntekijalle voidaan, milloin se varustamon toiminnan kannalta on mahdollista, mydn-
tda palkallinen vapautus tyosta kokouspaivien ajaksi, tydntekijan osallistuessa ammat-
tilittojen ylimpien paattavien elinten kokouksiin, jollaisiksi katsotaan edustajakokous,
valtuusto ja hallitus tai niita vastaavat elimet seka tyéehtosopimuksen osapuolena ole-
van jarjeston liitto- tai edustajakokoukseen silloin, kun niissé késitellddn tydehtosopi-
musasioita.

Edelld tarkoitetut korvaukset suoritetaan kuukausi-, takuu- tai kokonaispalkkaisille
tyontekijdille heidan sovittua kuukausi-, takuu- tai kokonaispalkkaansa vahentamatta.

Tyontekija on tarvittaessa velvollinen esittdmaan selvityksen korvattavaa vapaa-aikaa
koskevan pyyntonsa perusteista. Vapaa-ajan jarjestdmista koskeva pyyntd on esitet-
téva tydnantajalle mahdollisimman ajoissa silloin, kun tyéntekijalla on riittdva tieto
pyynndn perusteesta.

Tama tyéehtosopimuspoytakirja on voimassa kuten osapuolten vaiilla solmittu tyéeh-
tosopimus.



Bilaga 14b ALR 2019/5852

Suomen Merimies-Unioni SMU ry POYTAKIRJA
Suomen Laivanpaallystéliitto ry 2.4.2018
Suomen Konepaallystoliitto ry

Nordic Jetline Finland Oy

Suomen Merimies-Unioni SMU ry, Suomen Laivanpaallystéliitto ry, Suomen Konepaallysto-
liitto ry ja Nordic Jetline Finland Oy ovat sopineet jatkavansa niiden vélilld 1.3.2017 —
28.2.2019 voimassa olevan tydehtosopimuksen voimassaoloa jaljempana sovitulla tavalla ja
muutoksin (erot voimassa olevaan merkitty lihavoinnilla ja kursiivilla seka yliviivaamal-
la).

1. Sopimuskausi

Tyéehtosopimuksen voimassaolo alkaa 1.3.2019 ja paattyy 28.2.2021.

2. Palkantarkistukset
2.1 Korotus 1.3.2019

Ty6ehtosopimuksen takuupalkkoja tarkistetaan 1.3.2019 alkaen merenkulun yleisen
linjan mukaan. Palkantarkistuksen maara on 1,6 %, kuitenkin vahintdan 44 euroa. Eu-
romaaraisia lisia korotetaan 1,6 %:lla.

Korotukset toteutetaan entisen kaytannoén mukaisesti seké tarvittaessa takautuvasti
1.3.2019 alkaen siten, ettd maaliskuun korotukset huomioidaan huhtikuun palkassa.

Uudet takuupalkat ilmenevat liitteesta 1.

2.2 Korotus 1.3.2020

Ty6ehtosopimuksen mukaisia takuupalkkoja sekd euromaaraisia lisia korotetaan
1.3.2020 merenkulun yleisen linjan mukaisesti.

3. Luontaisetujen tarkistaminen

3.1 Korotus 1.1.2019

Tydehtosopimuksessa luontaisetu kuuluu osana takuupalkkaa. Korotus on 1.1.2019
alkaen 1,2 % - 457,20 euroa (v. 2018 = 451,80 euroa).

Luontaisedun korotus on otettu huomioon takuupalkoissa vasta 1.3.2019 alkaen pal-
kantarkistuksen yhteydessa. Tama tarkoittaa sitd, ettd maaliskuun palkanmaksun yh-
teydessa jokaiselle tydntekijalle (jotka ovat olleet tydsuhteessa tammi- ja/tai helmi-
kuussa 2019) maksetaan erillinen korvaus, joko 5,40 euroa tai 10,80 euroa.

3.2 Korotus 1.1.2020 ja 1.1.2021

Luontoisetukorvauksia tarkistetaan entisen kaytdnnén mukaisesti 1.1.2020 ja 1.1.2021
vastaavalla maaralla kuin ulkomaanliikenteessa.

4. Muut asiat
4.1 Osa-aikaty6 (6 §)

Muutetaan 1. kohta kuulumaan seuraavasti:
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1. OsatySkyvyttomyyseldkkeelld, osittaisella hoitovapaalla, osittaisella
vanhempainvapaalla sekd osittain varhennetulla vanhuuselédkkeelld ole-
vaan tyéntekijdan sovelletaan liitteen 3 méaaréyksia.

4.2 Palkanmaksu (13 §)

Lisataan 3.

kohtaan uusi virke ja koko kohta kuulumaan seuraavasti:

3. Tyoéntekijalle on suoritettava tydsuhteen paattyesséa kaikki ne palkkasaatavat
ja korvaukset, joihin hanelld on oikeus. Suoritusten on tapahduttava viimeistaan
kuudentena (6) arkipaivana tyésuhteen paattymisesta. Sellaisissa poikkeusta-
pauksissa, joissa palkkaa ei pidetd selvdnd esimerkiksi siksi, ettd kaikki
palkan osan suuruuden laskemista varten tarvittavat tiedot eivét ole vield
tiedossa tydsuhteen pdéttyessd, viimeisen palkan on oltava tyéntekijan
kéytettavissé tai nostettavissa viimeistddn kymmenentend (10) arkipédivdna
tydésuhteen péaéttymisesta.

4.3 Takuupalkat (14 §)

Lisataan 14 §:4an uusi 5. kohta, joka kuuluu seuraavasti:

5. Pédéllikén takuupalkka palkkataulukossa on oltava védhintdén 5 % korke-
ampi kuin seuraavan laivavdkeen kuuluvan henkilén takuupalkka palkka-
taulukossa.

4.4 Sairausajan palkka ja aitiysloma (20 §)

Muutetaan

Lisataan 1.

otsikko kuulumaan:

20 §. Sairausajan palkka ja ditiysloma vanhempainvapaat
kohtaan uusi teksti ja koko kohta kuulumaan seuraavasti:

1. Tydntekijalla, joka on sairauden, vamman tai tapaturman vuoksi estynyt teke-
masta tyétdan, on oikeus saada tyénteon estymisen ajalta sairausajan palkkaa
enintdan 60 paivaltd ja pdallikéltd 90 péiviélta. Jos tyontekija on tydsuhteen
paattyessa kykeneméatdn tydhénsd sairauden, vamman tai tapaturman vuoksi,
hénelld on oikeus sairasajan palkkaa vastaavaan korvaukseen, mikali hanella
olisi tydsuhteen jatkuessa ollut oikeus saada sairausajan palkkaa.

4.5 Vuorottelu (28 §)

Lisataan 7.

kohdan loppuun uusi virke ja koko kohta kuulumaan seuraavasti:

7. Tydjakson pituus voi olla enintdan 14 vuorokautta, ellei alushenkildkunnan
kanssa ole toisin sovittu. Mikéli tyéntekija joutuu tulemaan tybéantajan tai ha-
nen edustajansa aloitteesta vuorottelujérjestelmdn mukaiselta vapaavuo-
rolta téihin ennalta arvaamattomaan yliméaérédiseen tyévuoroon, korvataan
tédstd tyontekijélle 25 §:n 5. kohdan mukaisesti.

Péoytékirjamerkinta:

Yll& oleva kirjaus ei tule sovellettavaksi, mikéali tyéntekijé itse on aloitteelli-
nen tulemaan yliméérédiseen tyévuoroon tai sopii vaihtoparin kanssa ty6-
vuorojen muutoksista.



4.6 Palkkaliitteet

a) Muutetaan palkkaliitteen toimet Kansimies (matruusin patevyydelld) ja Kansimies (kansi-
miehen patevyydella niin, etta jatkossa lukee:

Matruusi ja Vahtimies
b) Talousosaston osalta lisataan palkkaliitteeseen seuraava kohta:
**) YT -lisd

Mikéli talousosaston tyontekijd toimii myds yleistoimessa esim. vahtimie-
hend, hdn on oikeutettu 10 % prosentilla korotettuun takuupalkkaan.

) AT -tilligg

Ifall en arbetstagare fran ekonomiavdelningen dven fungerar i allmén tjdnst
t.ex. som vaktman, dr hen berittigad till en 10 %:ig férhéjning av garantil6-
nen.

4.7 Jasenmaksujen perinta (uusi 42 §)
Lisataan tyoehtosopimukseen uusi 42 §, joka kuuluu seuraavasti:

1. Ty6nantaja pidéttdd Nordic Jetline Finland Oy:n aluksilla tydskentelevien
palkasta Suomen Merimies-Unioni SMU ry:n, Suomen Konepdéllystoéliitto
ry:n ja Suomen Laivanpdéllystéliitto ry:n j@ésenmaksut palkanmaksukausit-
tain edellyttien, ettd asianomainen on antanut siihen valtuutuksen ja tilit-
tdd ne kunkin liiton osoittamalle pankkitilille. Laivavdkeen kuuluvalle anne-
taan vuoden tai mikéli tyésuhde kestéda alle vuoden tydsuhteen pé&éatyttyé
verotusta varten todistus pidétetystd summasta tyéntekijdn pyynndésta.

4.8 Asuin- ja ruokatilat (35 §)
Lisataan uusi 7. kohta, joka kuuluu seuraavasti:

7. Tybénantajan on jérjestettiva tyossd oleville tyontekijéille aluksen tela-
koinnin ajaksi laivaolosuhteita vastaava asianmukainen asuminen, mikali
aluksella ei voida telakoinnin aikana asua. Yksityiskohtaisista jérjestelyisté
sovitaan pdéluottamusmiehen tai alushenkilékunnan kanssa.

5. Liitesopimukset

a) Otetaan kayttoon paivitetty liite 3 (osa-aikatyd), johon 1 §:84n on lisatty uusi 2. momentti,
joka kuuluu seuraavasti:

Osatyokyvyttomyyselékkeelld, osittaisella hoitovapaalla, osittaisella van-
hempainvapaalla sekéd osittain varhennetulla vanhuuselékkeelld olevaan
tyéntekijdin sovelletaan, mitd osa-aikaeldkkeelld olevan tyéntekijén osal-
ta on sovittu.

b) Lisataan tydehtosopimukseen uusi litesopimus nro 11 ”“Epdasiallinen kohtelu tyépai-
kalla” (Osakligt bemdétande pa arbetsplatsen)

6. Tyoryhmat
Osapuolet ovat myds sopineet siita, ettd he perustavat tyéryhman, jonka tehtdvéa on selvit-

tda, onko varustamolla tarvetta 8 -tunnin takuupalkkataulukkoihin seka milla tavalla tallainen
tydaikamuutos voidaan mahdollisesti toteuttaa.
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Edellda mainitun tydryhman on saatava tyénsa valmiiksi viimeistaan 28.2.2020.
Helsingissa 2. paivana huhtikuuta 2019
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Bilaga 14c ALR 2019/5852
LIITE / BILAGA 1

NORDIC JETLINE FINLAND OY, TAKUUPALKAT 2019 / GARANTILONER 2019
Tyodaika 10 h / tydpaiva / Arbetstid 10 h / arbetsdag

1:1 vuorottelu / 1:1 aviésning

Kansi- ja koneosaston takuupalkat / Ddck- och maskinavdelningens garantiloner

Paillysté ja miehistd /
Befédl och manskap

Toimi / Befattning Sisaltaa maara- ®) Ylityotau- | Sisdltdd midravuosi- | * Ylityotau-

vuosilisidt (15 %) _ lukko/ lisat (25 %) / _ lukko/

/ Overtidstabell Innehaller aldersti- Overtidstabell
Innehaller al- lagg
derstilldgg € (25 %) €
(15 %) €
€

Paallikko / Befalhavare 3765 2824 4142 3106
Paallikkd (kotimaanliiken-
teen patevyydella) / 3583 2687 3949 2962
Befalhavare (med behorig-
het for inrikestrafik)
Paallikkd (kotimaanliiken-
teen patevyydelld), joka
toimii my®s koneenhoita-
jana/ 3765 2824 4142 3106
Befalhavare (med behorig-
het for inrikestrafik) som
aven fungerar som ma-
skinskotare
Peramies / Styrman 3551 2663 3906 2930
Konepaallikkd / 3580 2685 3937 2953
Maskinchef
Koneenhoitaja / 3229 2421 3551 2583
Maskinskétare
Matruusi / 3121 2341 3444 2583
Matros
Vahtimies 2798 2099 3121 2341
Vaktman /

—



LIITE / BILAGA 1 2(3)

NORDIC JETLINE FINLAND OY, TAKUUPALKAT 2019 / GARANTILONER 2019

Tyoaika 10 h / tyépaiva / Arbetstid 10 h / arbetsdag

1:1 vuorottelu / 1:1 aviésning

Talousosaston takuupalkat / Ekonomiavdelningens garantiloner
Toimi (ei YT)/ 0 (0 %) 3(5 %) 6 (10 %) 9 (15 %) 12 (20 %) 15 (25 %)
Befattning (ej AT) € € € £ € €
**) Kokki / Kock 2521 2624 73T 2831 2934 3037
**) Kafeteriaesimies / 2479 2580 2681 2782 2883 2984
Caféférestandare
**) Kafeteria-apulai- 2323 2416 2509 2603 2696 2789
nen / Cafébitrade

) Ylitytaulukko / Overtidstabell
Toimi (ei YT) / 0 (0 %) 3(5%) 6 (10 %) 9 (15 %) 12(20%) | 15 (25 %)
Befattning (ej AT) € € € € € €
Kokki / Kock 1891 1968 2046 2123 2200 2278
Kafeteriaesimies / 1859 1935 2011 2087 2162 2238
Caféférestandare
Kafeteria-apulainen / 1742 1812 1882 1952 2022 2092
Cafébitrade

**)YT -lisa

Mikali talousosaston tydntekija toimii myos yleistoimessa esim. vahtimiehend, han on oikeutettu 10 %

prosentilla korotettuun takuupalkkaan.

) AT -tilligg

Ifall en arbetstagare fran ekonomiavdelningen &ven fungerar i allmén tjénst t.ex. som vaktman, &r hen

beréttigad till en 10 %:ig férhdjning av garantilénen.




LITE / BILAGA 1 3(3)

NORDIC JETLINE FINLAND OY, TAKUUPALKAT 2019 / GARANTILONER 2019

ERINAISET LISAT JA KORVAUKSET

Korotettu takuupalkka
Yleistoimeen (YT) otettu tyéntekija on oikeutettu 10 % prosentilla korotettuun takuupalkkaan. Korotus
on huomioitu aluksella sovellettavan palkkataulukon mukaisissa takuupalkoissa.

Ylityén korvaaminen
Mikali tyontekija tekee enemman kuin 10 tuntia paivassa, tasta tehdysta ylitydsta hanelle maksetaan
lisakorvaus. Tama korvaus tunnilta lasketaan ®ylitydpalkkataulukosta kayttaen jakajana lukua 90.

Luontaisedut
Korvaus saamatta jadaneestd asunnosta ja ruoasta vapaajaksolla on huomioitu aluksella sovellettavan
palkkataulukon mukaisissa takuupalkoissa.

Korvaus harjoittelijoiden ohjaamisesta

Korvauksen suuruus on 1/475 kokemuslisalla korotetusta takuupalkasta jokaiselta ohjaamiseen kay-
tetylta paivalta.

Valmiusaikojen korvaaminen seka halytysraha

Korvaus on 1/300 kokemuslisélla korotetusta takuupalkasta jokaista alkavaa valmiuteen kaytettya tun-
tia kohti.

Huom

Mikali tyéntekijalle syntyy tydsuhteen aikana enemman ansaittuja vapaapaivia kuin vuorottelu vaatii,
ylimaaraiset vapaapaivat korvataan tyontekijan esittdmana ajankohtana pidettavana vapaana, kun tyo-
tilanne sen sallii ja mikéali tAma on vuorottelujarjestelman toteutumisen ja muiden téiden kannalta tar-
koituksenmukaista ja mahdollista. Tyosuhteen paattyessa kyseiset péivat korvataan rahana.

OVRIGA TILLAGG OCH ERSATTNINGAR

Forhdéjd manadslén
Arbetstagare som anstéllts for allmén tjénst (AT) har rétt till en garantilén forhdjd med 10 %. Forhoj-
ningen &r beaktad i de garantilontabeller som tillampas ombord pa fartyget.

Ersiittning av évertid
Ifall arbetstagaren jobbar mera én 10 timmar per dag, betalas & honom/henne en tilldggserséttning.
Denna erséttning per timme réknas fran évertidstabellen*’ genom att anvénda delaren 90.

Naturaférmaner
Erséttning for kost och logi under den lediga perioden &r inkluderad i garantilénen.

Ersittning for handledning av praktikant
Erséttningens storlek &r 1/475 av den med élderstillagg férhéjda garantilénen for varje dag som an-
vénts till handledningen.

Ersittning for beredskapstid och alarmpeng
Erséttningen &r 1/300 av den med alderstillaggsférhojda garantilénen for varje pabdrjad timme av be-
redskap.

Notera

Ifall arbetstagaren under arbetsférhallandets gang infértjéanar flera lediga dagar &n det som aviésnings-
systemet forutsétter skall dessa extra lediga dagar senare ges som ledighet pa begéran av arbetsta-
garen, dock vid en sadan tidpunkt att arbetets natur och aviésningssystemet sa tillater och méjliggor
detta. Da arbetsfoérhallandet upphér ersétts dessa dagar i pengar.




Bilaha 14d ALR 2019/5852

Liite 3 1(1)
péaivitetty 27.4.2018

OSA-AIKATYO
1 §. Osa-aikatyontekija

Osa-aikatydntekijalla tarkoitetaan henkiloa, johon sovelletaan meritydaikalakia
(1976/296) tai lakia tydajasta kotimaanliikenteen aluksissa (1982/248) ja jonka
saannéllinen tydaika on puolet samanlaista ty6ta tekevan kokoaikaisen tyon-
tekijan saannollisesta tydajasta ja joka on merimieselékelain (72/56) tarkoit-
tamalla osa-aikaelakkeella.

Osatyokyvyttémyyselakkeelld, osittaisella hoitovapaalla, osittaisella vanhem-
painvapaalla seké osittain varhennetulla vanhuuselédkkeella olevaan tydnteki-
jaan sovelletaan, mita osa-aikaelakkeella olevan tyéntekijén osalta on sovittu.

Jaliempéana olevia maarayksia sovelletaan ainoastaan tallaiseen tydntekijaan.
2 §. Osa-aikatyontekijan palkan laskeminen ja maksaminen

Osa-aikatydntekijan paivapalkka on puolet (1/2) samanlaista ty6td tekevan

kokoaikaisen tyéntekijan paivapalkasta. Nain ollen osa-aikaisen tydntekijan

paivapalkka lasketaan seuraavan kaavan avulla:

Paivapalkka = 1/2 x 1/30 x kokoaikaisen tydntekijan takuupalkka

Osa-aikatydntekijan kuukausipalkka saadaan, kun hénen péivapalkkansa ker-
rotaan 30:lla (takuupalkka = 30 x paivapalkka).

Kokoaikaisen tyéntekijan paivapalkka saadaan, kun hénen takuupalkkansa
jaetaan 30:lla.

Osa-aikatydntekijan palkka maksetaan samalla tavalla kuin kokoaikaisen tyon-
tekijan palkka.

3 §. Ylitdiden korvaaminen

Osa-aikaisen tyontekijan tekemat ylityét korvataan siten, kuin tyéehtosopi-
muksessa on maaratty.

4 §. Vuosiloma

Osa-aikaisen tyéntekijan vuosiloman osalta noudatetaan merimiesten vuosi-
lomalaissa (433/1984) seka tydehtosopimuksessa olevia sdanndksia ja maa-
rayksid. Toinen lomista on annettava yhdenjaksoisena toukokuun 2. péivan ja
syyskuun 30. paivan vélisena aikana.

5 §. Sairausajan palkka ja sairaanhoidon kustannukset
Osa-aikatydntekijan oikeuteen saada sairausajan palkka sekd korvaus sai-

raanhoidon kustannuksista sovelletaan, mitd merityésopimuslaissa (2011/756)
on saadetty.



Bilaga 14e ALR 2019/5852
OVERSATTNING BILAGA 11

Finlands Sjémans-Union FSU rf
Finlands Maskinbefalsférbund rf
Finlands Skeppsbefalsférbund rf
Nordic Jetline Finland Oy

OSAKLIGT BEMOTANDE PA ARBETSPLATSEN

Malet med denna avtalsbilaga ar att sékerstalla en arbetsplats dar man inte tillater eller
dar det inte forekommer trakasserier, mobbning, diskriminering, fysiskt eller psykiskt
vald eller annat osakligt bemdétande samt uppmarksamma all sorts osakligt bemétande
och dess skadliga inverkan i arbetslivet samt den negativa inverkan den har pa arbe-
tets produktivitet, arbetsmiljén och -halsan.

Avtalets malséttning ar att férbattra och klargéra hur olika fall av osakligt bemdétande
och osakligt upptradande pa arbetsplatsen ska behandlas och I&sas, samt att pa ar-
betsplatserna uppmuntra till att gemensamt skapa och férverkliga arbetsplatsrelate-
rade satt och metoder for att férhindra, atgarda, behandla och I6sa osaklig behandling
pa arbetsplatsen.

| bakgrunden av detta avtal tilldmpas aven av de bestdmmelser som avses i arbetar-
skyddslagen (738/2002) och sjbéarbetsavtalslagen (756/2011) och géller osakligt be-
motande pa arbetsplatsen. Det osakliga bemétandet pa arbetsplatsen som avses i
detta avtal ar inte sadan arbetslivsdiskriminering som avses i diskrimineringslagen
(1325/2014) eller i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man (609/1986) och till
vilka hor de rattskyddsmedel och féljder, vilka definieras i omndmnda lagar.

Osakligt bemétande i detta avtal betyder alla former av trakasserier, mobbning, vald
och annat osakligt bemdétande.

1. HUVUDPRINCIPER OCH IDENTIFIERING AV TRAKASSERIER
1.1 Férbud av osakligt bemétande

Allt osakligt bemétande pa arbetsplatsen och bland arbetsplatsens medlemmar obero-
ende dess form, karaktar och syfte ar férbjudet.

En arbetstagare, oberoende av dennes position pa arbetsplatsen, far inte beméta
andra arbetstagare osakligt.

1.2 Arbetsgivarens skyldighet att agera

Arbetsgivaren ska utan dréjsmal ingripa, utreda och vidta nédvandiga atgarder nar
denne fatt information om misstankar om osakligt bemétande.

Arbetsgivaren ska bemdéta parterna i fallet som rér osakligt bemétande neutralt och
jamlikt.
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1.3 Definitioner

Utgangspunkten fér osakligt bemétande ska vara, hur den som blivit bemétt med osak-
lig bemdtande upplever bemdétandet.

Som osakligt bemétande kan atminstone anses vara sadana former av interaktion eller
agerande, so den utsatta anser vara motbjudande, angestskapande, pinsam, hotfull,
nedséttande, forodmjukande eller om denne pga. nagon av dessa anledningar kédnner
sig forsvarslos.

Den som utsatter nagon fér osakligt bemétande kan vara en arbetskamrat, férman eller
annan representant for arbetsgivaren eller individ i vilken annan position som helst pa
arbetsplatsen eller en person utanfor arbetsplatsen, t.ex. kund eller samarbetspartner.

Ett osakligt bemdétande kan ta sig i uttryck med ord, handlingar, ansiktsuttryck, gester
eller annat férnimbart agerande eller beteende.

Olika former av osakligt beteende &r bland annat mobbning, sexuella trakasserier och
elektroniska trakasserier eller mobbning.

Med mobbing avses i alla fall en situation, dar arbetstagaren upprepade ganger och
under lang tid utsatts fér pressande, krédnkande eller nedséattande beteende eller psy-
kiskt vald. Mobbing kan vara avsiktligt eller ske utan att utféraren ar medveten om eller
forstar hur hens egna handlingar och beteende paverkar den andre eller hur den andre
upplever det.

Som sexuella och kdnsrelaterade trakasserier, som harrér sig till en persons kén och
sexuella laggning, anses atminstone vara nedsattande och nervarderande kommenta-
rer och beteende, obehaglig beroring, sexuella férslag och -krav samt patréangande
gester och ansiktsuttryck.

Som elektroniska trakasserier eller mobbning, som utférs med hjalp av olika tekniska
hjalpmedel anses atminstone vara sadana handlingar som har som avsikt att férnedra,
foérédmjuka, hota eller skrdmma en annan medlem ur arbetsgemenskapen oberoende
om detta sker pa arbetstid eller under fritiden.

Osakligt bemétande ar till exempel inte:

e sadana sakliga beslut och anvisningar baserade pa arbetsgivarens ratt att leda ar-

betet

e arbetsgivarens sakliga, ibland aven kritiska respons som berér arbetet och arbets-
platsen;

e arbetsgivarens disciplinara atgarder, till exempel en varning, vilka vidtagits pa sak-
liga grunder;

e sdadana sakliga beslut och atgarder som arbetsgivaren har vidtagit rérande arbets-
sakerheten, arbetarskyddet och arbetshélsovarden, inklusive utredningar och
andra atgarder rérande arbetstagarens arbetsférmaga;

e sadana meningsskiljaktigheter och oenigheter rérande arbetet och som uppstatt
mellan medlemmar av arbetsgemenskapen; och

e sadan gemensam behandling av problem som berér arbetsgemenskapen, arbetet
och arbetsuppgifterna.

2. FOREBYGGANDE ATGARDER
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Osakligt bemétande kan forebyggas pa arbetsplatsen genom medveten och malinrik-
tad arbetarskyddsledning, deltagande personalledning, nérvarande férmansarbete, ar-
betsatmosfar som skapar gemenskapsanda samt goda medarbetarkompetenser. F6-
rebyggande atgarder &r till exempel arbetsgemenskapens informering och ékning av
medvetenheten bland dess medlemmar, utbildning av férman samt ingripande vid for-
samring av arbetsatmosfaren och osakligt beteende i ett tidigt skede.

Malet ar att 6ka arbetsplatsens medvetenhet om vad som ar osakligt bemétande, hur
man ska forhalla sig till det och hur man ska agera, om man rakar ut fér osakligt be-
moétande eller upptéacker osakligt beteende hos andra samt vilka atgarder man kan
anvanda for att I6sa situationerna.

Arbetstagarna ska férbinda sig, som en del av gott sjdmanskap, till arbetsgemen-
skapen, dar man inte alls tolererar nagot osakligt bemétande. Alla, saval férman som
arbetstagare, kan fungera som ett gott exempel fér framjandet av god arbetsatmosfar
och sakligt umgéange pa arbetsplatserna.

En arbetstagare i féormansposition ska ingripa i arbetsgemenskapens och de 6vriga
arbetarnas centrala problem i ett sa tidigt skede som majligt, till exempel da det uppstar
nagon sadan faktor som stér fortiépande utférandet av arbetet eller sddana symptom
som férsédmrar arbetsatmosfaren.

3. ARBETARSKYDDSFULLMAKTIGES OCH FORTROENDEMANNENS ROLL

Parterna i ett fall av osakligt bemétande har i alla faser under férloppets gang ratt att
anvanda sig av ett bitrdde i form av arbetarskyddsfullmaktige, fértroendeman eller an-
nan av hen vald stédperson.

4. SKYLDIGHETER OCH FORFARANDE

4.1 Arbetstagarens skyldigheter

Om férmannen eller arbetskamraten beméter den andra osakligt, ska man omedelbart
och klart uttrycka, att bemétandet anses osakligt och att det inte godkanns. Om detta
inte har nagon effekt eller om objektet for det osakliga bemé&tandet inte vagar géra det,
ska man i fallet vanda sig till arbetarskyddsfullmaktige, fértroendeman eller annan stéd-
person och tillsammans med den be personen som bedriver det osakliga bemd&tandet
att sluta med férfarandet i fraga.

Nar man tydligt har meddelat personen att férfarandet inte godkénns, kan man anse
att denne har forstatt de negativa paverkningarna och karaktéren av sitt foérfarande.

For fallets fortsatta behandling &ar det rekommenderbart, att objektet for osakligt bemo-
tande med hjalp av stédpersonen gor skriftliga anteckningar éver hur det osakliga be-
motandet tar sig uttryck, hur ofta det upprepas och hur den som bedriver det har betett
sig och fungerat.

Om det osakliga beteendet fortsatter ska den utsatta direkt eller med hjélp av stédper-
sonen be, att arbetsgivaren ingriper och tar saken till behandling. Om personen som
bedriver det osakliga bemoétandet ar en nara forman, ska saken féras till dennes férman
till kannedom och behandling. Ifall denna férman inte tar fallet till behandling, ska saken
féras uppat i organisationen.
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Ifall man pa arbetsplatsen har utsett en medlare, som aven tillhér arbetarskyddsorga-
nisationen, att specifikt handha fall rérande osakligt bemoétande, sa kan man kontakta
denna person direkt istallet for férmannen.

4.2 Arbetsgivarens skyldigheter

Arbetsgivaren ar skyldig att granska arbetsplatsens funktionalitet och ingripa i ett sa
tidigt skede som majligt i allt osakligt bemotande. Skyldigheten att vidta atgarder bérjar
nar arbetsgivaren har mottagit information om osakligt bemétande gentemot en arbets-
tagare. Handlingsskyldigheten bérjar oberoende om informationen kommer fran ar-
betstagaren sjalv, en annan arbetstagare, arbetarskyddsfullméaktige, fértroendeman el-
ler annan stodperson eller exempelvis arbetshalsovarden eller arbetarskyddsmyndig-
heten. Atgarder ska vidtas senast da det osakliga bemétandet orsakar eller kan orsaka
fara eller skada pa arbetstagarens halsa.

Efter att man har erhallit informationen ska arbetsgivaren utreda och understka han-
delsen och handelseforloppet objektivt och opartiskt. Fallet ska behandlas rattvist. |
undersokningen ska man ta i beaktande fallets alla omstandigheter, dokument och an-
nat material samt hora alla som sannolikt vet nagonting om fallet.

Efter utredningen ska man 6vervaga, vilka effektiva atgarder som en 16sning av situat-
ionen kraver. Om det i utredningen har kommit fram att det férekommer osakligt be-
motande pa arbetsplatsen, ar arbetsgivaren skyldig att forbjuda sadant férfaringssatt
och beteende och vidta alla 6vriga, nédvandiga atgarder som saken férutsatter.

Arbetsgivaren skoéter vid behov om att fallets behandling, vidtagna atgérder och 16s-
ningar dokumenteras i den utstrackning som fallets allvarlighetsgrad kréaver.

Vid undersdkning och utredning av osakligt bemétande ska samtliga uppgifter och
material som kommit fram behandlas med ndédvandig sekretess.

4.3 Anmalan till arbetarskyddsmyndigheterna

Om man pa arbetsplatsen inte ingriper for att avsluta osakligt bemétande eller om at-
garderna inte har varit tillrackliga fér att |6sa fallet, ska man anmaéla fallet till arbetar-
skyddsmyndigheten. Anmalan gérs i princip av den som utsatts fér det osakliga bemé-
tandet. Anmalan ska man férsoka gora under anstallningsférhallandet for att forsakra

sig om, att myndigheterna har majlighet att ingripa i fallet och vidta nédvandiga atgar-
der.

4.4 Handlingsplan for trakasserier

Arbetsgivaren kan i samarbete med arbetarskyddsfullméaktige och fértroendeménnen

upprétta en intern handlingsplan géllande osakligt beteende, fér dess identifiering och
behandling.

Syftet med handlingsplanen &r bland annat att ge mera detaljerade verksamhetsanvis-
ningar fér organisationen, dess verksamhetssatt och personaladministration, i vilka
man till exempel definierar ansvarspersoner och -omraden samt i vilka man hittar sad-
ana blankettmodeller som ska anvandas vid utredningen.

Ifall man har upprattat en intern handlingsplan, ska arbetsgivaren se till, att handlings-
planen och dar till hérande instruktionerna finns tillgangliga fér paseende pa fartygets
anslagstavila.

i
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5. KONSEKVENSER

Konsekvenserna av handlingarna, dar en medlem av arbetsgemenskapen har behand-
lat en annan medlem av arbetsgemenskapen osakligt, bestdms enligt sjéarbetsavtals-
lagen, arbetarskyddslagen samt annan lagstiftning som tillampas fran fall till fall.

Konsekvensen av osakligt bemdétande kan vara en varning, omplacering till andra ar-
betsuppgifter eller annan arbetsplats samt uppséagning av arbetsavtalet ifall férutsatt-

ningarna for detta enligt lagen uppfylls. | samband med en omplacering ska man, da
den utsatta arbetstagaren har horts, évervdga vem omplaceringen ska beréra.

Finlands Sjémans-Union FSU rf Finlands skeppsbefalsférbund rf

Finlands Maskinbefalsféround rf < Nordic jetli inmtand Oy

WAL



Bilaga 14f ALR 2019/5852

SUOMEN LAIVANPAALLYSTOLIITTO-

FINLANDS SKEPPSBEFALSFORBUND ry.

NORDIC JETLINE FINLAND OY/NORDIC JETLINE OU,

TAKUUPALKAT PAALLIKKO /GARANTILONER BEFALHAVARE.

Tama taulukko korvaa paallikdiden osalta jo aiemmin sovitusta liitteestad "LIITE/BILAGA 1a”
Denna tabell ersatter for befalhavarna den tidigare éverenskomna bilagan ” LIITE/BILAGA 1a”

Tybaika max 12 h / tydpaiva / Arbetstid max 12 h / arbetsdag

1:1 vuorottelu / 1:1 aviésning

1.3.2019 alkaen /i kraft fran och med 1.3.2019

Takuupalkat Paallikko
Garantiloner Befalhavare

Befalhavare (med behérighet
for inrikestrafik) som aven
fungerar som maskinskétare

Toimi / Befattning Siséltdd maara- ) Ylityotau- Sisédltda maarévuosi- *) Ylityotau-
vuosilisat (15 %) lukko / lisat (25 %) / lukko /
/ Overtidstabell | Innehaller dldersti- | Overtidstabell
Innehaller al- lagg
derstillagg € (25 %) €
(15 %) €

€
Paallikko / Befalhavare 4527 2824 4980 3106
Paallikkd (kotimaanliikenteen
patevyydelld) / 4300 2687 4739 2962
Befalhavare (med behdorighet
for inrikestrafik)
Paallikkd (kotimaanliikenteen
patevyydelld), joka toimii
myo®s koneenhoitajana / 4518 2824 4970 3106

Helsmglssa/Cel /ngfors 03.04.2019

\\\

o

SUOMEN LAIVANPAALLYSTOLIITTO-

FINLANDS SKEPPSBEFALSFORBUND ry.

//ﬁ

NORD LINE FINLAND OY/NORDIC JETLINE OU,
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SUOMEN LAIVANPAALLYSTOLIITTO-
FINLANDS SKEPPSBEFALSFORBUND ry.

NORDIC JETLINE FINLAND OY/NORDIC JETLINE OU,

TAKUUPALKAT YLIPERAMIES /GARANTILONER OVERSTYRMAN.

Tama taulukko on lisays jo aiemmin sovitusta liitteesta "LIITE/BILAGA 1a”
Denna tabell & en kompletering fér den tidigare déverenskomna bilagan ” LIITE/BILAGA 1a”

Tyoaika max 10 h / tyopaiva / Arbetstid max 10 h / arbetsdag
1:1 vuorottelu / 1:1 aviésning

1.3.2019 alkaen /i kraft fran och med 1.3.2019

Takuupalkat Yliperamies
Garantildoner Overstyrman

Toimi / Befattning Sisdltda maara- ) Ylity6tau- Sisaltad maaravuosi- ) Ylitydtau-
vuosilisét (15 %) lukko / lisat (25 %) / lukko /
/ Overtidstabell | Innehaller dldersti- | Overtidstabell
Innehéller al- lagg
derstilldgg € (25 %) €
(15 %) €

€

Yliperamies/Overstyrman 3649 2739 4014 3013

#ylitydpalkkataulukosta kiyttden jakajana lukua 90.
* genom att anvénda delaren 90.

Helsingissa/Helsingfors 03.04.2019

Q’“‘@W}@w@ e

SUOMEN LAIVANPAALLYSTOLIITTO-
FINLANDS SKEPPSBEFALSFORBUND ry.

-y "
OY/NORDIC JETLINE OU,
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